Dohoda o skonceni Zmluvy o podnajme bytu
¢.19/2021 zo diia 24.09.2021

Najomca: Narodné divadlo Kosice

Sidlo: Hlavna 58, 042 77 KoSice

Konajuce: Mgr. art. Andrejom Sothom, ArtD. - generalny riaditelom

Pravna forma: Statna prispevkova organizacia

Zriad'ovatel: Ministerstvo kultary SR, zriad'ovacia listina ¢. MK-3905/2023-110/7836

Bankové spojenie:

Statna pokladnica

Cislo u¢tu/IBAN: SK85 8180 0000 0070 0007 0481; SK35 8180 0000 0070 0024 0452
1CO: 31299512

IC DPH: SK2021469758

DIC: 2021469758

Kontaktna osoba: Ing. Janette Mol¢akova

Telefén: 055 -2452 234

Fax: 055 -2452 212

Net: www.sdke.sk

E-mail: janette.molcakova@sdke.sk (dalej ako ,Najomca“ alebo ,Zamestnavatel)
Podnajomca: Mgr. art. Andrej Petrovic

Bydlisko: Balkanska ¢.90, 851 10 Bratislava

Korespondencna adresa:
Rodné ¢islo:

IBAN:

E-mail:

telefonne cislo: (d’alej ako ,Podndjomca“ alebo ,,Zamestnanec*)

uzatvaraju tato Dohodu o skonceni Zmluvy o podnajme bytu ¢. 19/2021 zo diia 24.09.2021 v zneni Dodatku ¢. 1 az 5.

Clanok I

1. Najomca uziva byt €. 51, ktory sa nachadza na 5. poschodi obytného domu na ulici Komenského €. 36 v Kosiciach,
na zaklade Ramcovej najomnej zmluvy ¢. NZ/035/2024 uzatvorenej s prenajimatelom Mestom KoSice.

2. Podnijomca uziva predmetny byt na zaklade Zmluvy o podnajme bytu ¢ 19/2021 zo dna 24.09.2021 v zneni
Dodatku ¢. 1 aZ 5 (d'alej len ,Zmluva“).

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze touto Dohodou sa konc¢i podnajomny zmluvny vztah zaloZeny Zmluvou
a to uplynutim diia 30.11.2024.

4. Podnajomca je povinny ku diiu skoncenia podnajomného vztahu:

a) vyporiadat vSetky zavazky voci zamestnavatel'ovi v suvislosti s uZivanim bytu,

b) podpisat odovzdavaci protokol spisany v spolupraci so zamestnavatel'om, s presnym uvedenim stavu
vSetkych meracov energii,

c) poverenej osobe zamestnavatela odovzdat vypratany byt nachddzajici sa v pévodnom stave a kl'uce
od bytu a prisluSenstva (napr. pivnica, schranka, vstupna brana).

5. Najomca ozndami podndjomcovi vysledok vydctovania zalohovych platieb ihned po jeho doruceni od spravcu
bytu. V pripade preplatku bude tento zaslany na ticet podnajomcu.
6. Podnajomca suhlasi s tym, aby vSetky uhrady za pripadné nedoplatky v rdmci vydctovania zalohovych platieb,

ktoré vznikni v suvislosti s uzivanim bytu Zamestnancom na ulici Komenského ¢. 36 v KoSiciach na zaklade
Zmluvy o podnajme bytu ¢. 19/2021 zo dnia 24.09.2021 v zneni Dodatku ¢. 1 aZ 5, boli realizované formou zrazky
z jeho mzdy v najbliZSom vyplatnom termine nasledujicom po doruceni nedoplatku v rdmci vyudctovania
zalohovych platieb Zamestnavatel'ovi. Ak vyska nedoplatku, v pripade rozviazania pracovného pomeru prevysuje
mzdu, zrdzka sa vykond v sulade s § 131 ods. 4 Zakonnika prace len v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom. Ostavajicu ¢ast pohl'adavky je zamestnanec povinny ku diiu skoncenia svojho pracovného pomeru
uhradit Zamestnavatel'ovi v plnej vyske v lehote urcenej zamestnavatel'om, ak sa strany nedohodnu inak. Ak v
Case rozviazania pracovného pomeru nebude vyska pohl'adavky zndma, je Zamestnanec povinny pohl'adavku
Zamestnavatel'ovi uhradit, na zaklade vyzvy Zamestnavatel'a, aj po skonceni pracovného pomeru ato v lehote
splatnosti urcenej zamestnavatel'om.

7. Zamestnavatel je povinny pri vykonavani zrazok zo mzdy postupovat v sulade s nariadenim vlady ¢. 268/2006
Z. z. o0 rozsahu zrazok zo mzdy pri vykone rozhodnutia v platnom zneni, ktoré vymedzuje vysku mzdy, ktora
nesmie byt postihnuta zrazkami zo mzdy.

8. V pripade skoncenia pracovného pomeru medzi Zamestnancom a Zamestnavatel'om pred Gplnym uspokojenim
pohladavky Zamestnavatel'a, je Zamestnavatel' opravneny vykonat z poslednej vyplaty Zamestnanca zrazku
zo mzdy v plnej vyske zvySnej Casti pohl'adavky Zamestnavatela, reSpektujic ods. 6 tohto ¢lanku Dohody, to
neplati pre pripad, Ze vyska pohl'adavky nie je v ¢ase rozviazania pracovného pomeru zndma, vtedy sa postupuje
podla ¢l. I ods. 6 posledna veta tejto dohody. Ak v dosledku aplikacie ods. 7 tohto ¢lanku Dohody nebude mozné
vykonat zrazku zo mzdy Zamestnanca v plnej vyske zvysnej Casti pohl'adavky Zamestnavatel'a, je Zamestnanec
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povinny ku diiu skoncenia svojho pracovného pomeru uhradit Zamestnavatel'ovi ostavajtcu cast pohl'adavky v
plnej vyske v lehote urcenej zamestnavatelom, ak sa strany nedohodnu inak. Ak Zamestnanec ostavajlicu Cast
pohl'adavky v plnej vyske neuhradi a d6jde k dohode medzi Zamestnancom a Zamestnavatel'om, je Zamestnanec
povinny oznamit Zamestnavatel'ovi svoje aktudlne kontaktné tidaje (adresu, e-mail, ¢. uctu, tel. ¢islo), pre
potreby d’alsej komunikacie ohl'adom uhradenia pohl'adavky.

9. Zmluvné strany berd na vedomie, Ze prava a povinnosti vyplyvajuce z tejto Dohody budui pre ne zavazné
aj v pripade, Ze k nim dbjde az po zaniku pracovného pomeru Podnajomcu.

Clanok II

1. Tato Dohoda nadobuda platnost' diiom podpisania oboma Zmluvnymi stranami a ucinnost dfiom nasledujticim
po jej prvom zverejneni v Centralnom registri zmliv (www.crz.gov.sk), ktory vedie Urad vlady SR.

2. Tato Dohoda je vyhotovena v slovenskom jazyku, pricom Podnajomca vyhlasuje, Ze tito jazykovd mutaciu
akceptuje a nie je potrebny jej preklad do iného jazyka.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom rovnopise pre kazdi Zmluvnu stranu.

4. Tato Dohoda a vztahy z nej vyplyvajuce sa na zaklade dohody Zmluvnych stran riadia ustanoveniami slovenského
pravneho poriadku.

5. Zmluvné strany sa zavazuju, Ze vSetky pripadné spory, do ktorych sa pri plneni tejto Dohody dostand, budu rieSené
v prvom rade dohodou. Ak nedo6jde k dohode plati, Ze pripadne spory budd rozhodované riadnymi stidmi.

6. Zmluvné strany vyhlasujq, Ze sa s obsahom tejto Dohody obozndmili a na znak stihlasu s jej znenim ju podpfsali.

V KoSiciach...ncereesseessesesnns

Mgr. art. Andrej SOTH, ArtD. Mgr. art. Andrej PETROVIC
generalny riaditel Podnajomca
za Najomcu




