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Dohoda o zabezpeéeni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona
&. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Cl.1
Zmluvné strany

Okresny sud SpiSska Nova Ves
Stara cesta €. 3
052 01 Spisska Nova Ves

zastipeny: JUDr. Radoslavom Rusnakom

bankové spojenie ( IBAN): SK45 8180 0000 0070 0014 6570
ICO: 00165948

DIC: 2020718711

(dalej len ,sud®)

a

Obec Jamnik
Jamnik 101
053 22 Jamnik

zastapena: Ing. FrantiSkom Pavolom, starostom obce
IBAN: SK90 5600 0000 0034 0190 7002

ICO: 00329215

DIC: 2020717721

(dalej len ,poskytovatel prace®)

CL I
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpe&ovani vykonu trestu povinnej prace uloZeného rozsudkom Okresného
sudu Spisska Nova Ves sp. zn. 1T/37/2024 préavoplatného dha 06.09.2024,
v stilade so zakonom &. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni
zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,zakon o vykone trestu povinnej
prace”).

CL
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Struéna charakteristika dohodnutého druhu prace:
- prace v ramci komunélneho servisu obce



2. Odsudeny/a Emil Hudak, nar. trvale bytom Jamnik bude
vykonavat' trest povinnej prace v rozsahu 150 ( jednostopétdesiat ) hodin, a to na
zaklade potrieb poskytovatela prace v sulade so zadanim prace poskytovatefom.

3. Miesto vykonu trestu povinnej prace je obec Jamnik. Miesto vykonu trestu
povinnej prace je uréené v sulade s § 2 ods.1 zakona o vykone trestu povinnej
prace.

4. Odsudeny/a nastupi vykon trestu povinnej prace najneskér do 14 dni od
nariadenia trestu. Trest bude vykonavat podfa potrieb poskytovatela prace, pricom
musi byt zachovana podmienka odpracovat minimalne 20 hodin za kalendarny
mesiac. V pripade, Z2e sa zo zavaznych dovodov neméze do prace dostavit/
v pripade PN/, poskytovatefovi prace predlozi doklad atento si s odsidenym
dohodne nahradny termin prace.

CLIv
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa =zavazuje, Zze oznami probaénému a mediaénému
uradnikovi sudu neuéast odsudeného na vykonani prace alebo nedodrZanie
dohodnutého rozsahu prac ato bez zbytoéného odkladu, len ¢o sa otejto
skuto€nosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze umozni probaénému a mediaénému
uradnikovi sudu bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odsudenym.

3. Poskytovatel prace sa zavazuje, zZe bezodkladne oznami probaénému
a medianému uradnikovi sudu za&atie a ukonéenie vykonavania dohodnutej
prace.

4. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze pred zaéatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné naklady zabezpedi Skolenie odsudeného v stlade so zakonom ¢. 124/2006
Z.z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

5. Poskytovatel sa zavdzuje, Zze znaSa naklady na ochranné pracovné prostriedky,
pracovné naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojené
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsudeny sam..

6. Vo veciach bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavazuje
dodrziavat' ustanovenia o povinnostiach zamestnavatela, pravach a povinnostiach
zamestnancov a inSpekcii prace podfa § 147, 148 a 150 zakona ¢. 311/2001Z.z. -
Zakonnik prace. :

7. Vykonavanie povinnej prace odsudenym podfa zakona o vykone trestu povinnej

prace sa z hfadiska zodpovednosti za 8kodu nepovazuje za plnenie pracovnych Uloh,

a ak ddjde k poskodeniu zdravia alebo smrti irazom , nejde o pracovny Uraz; v takom

pripade sa zodpovednost za spdsobenu Skodu posudzuje podfa zakona ¢. 40/1964

Zb. - Obégiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov

8. Sud ( probaény a mediacny Uradnik prislusného stdu ) bezodkladne informuje

poskytovatefa prace o odklade alebo preruseni vykonu trestu, o upusteni od jeho

vykonu, pripadne o premene trestu povinnej prace na trest odiatia slobody.



CLV
Zmluvna pokuta

V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré su uvedené vl IV
bodoch 1 aZ 3 vznikéa studu pravo uplatnit si voéi poskytovatelovi zmluvnu pokutu
vo vyske 99,58 € za kaZdé jednotlivé porusenie povinnosti poskytovatefa.

CL VI
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu a premena
trestu povinnej prace na trest odfatia slobody

1. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich ztejto dohody, méZe byt preruseny
vsulade s § 5,6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, a to na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o preruseni, odklade vykonu trestu upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odnatia slobody.

CL VIl
Zanik dohody

Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v Cl. VIi bode 3 tejto dohody.

Tato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.

Ktorakofvek zmluvna strana mdZe pisomne vypovedat tuto dohodu aj bez udania
dévodu. Vypovedna lehota je 2-mesacna a zacne plynut od 1. dita mesiaca
nasledujuceho po doru¢eni vypovede druhej zmluvnej strane.
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L v
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnost a u¢innost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

2. Zmeny a doplnky tejto dohody mézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku
po predchadzajicom Ustnom dojednani uéastnikov dohody.

3. Tato dohoda je vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych dva obdrZi sid a jeden
poskytovatel.
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SIGNED

predseda sudu poskytovatel prace



