STIPENDIJNA ZMLUVA
pre Stipendistu (§tudenta) vysokej Skoly

Fakultnd nemocnica Tronava

sidlo: ul. A. Zamova 11,917 75 Tmava

1CO: 00 610 381

DIC: 2021191084

ICDPH: SK2021191084

$tatutdrny organ: MUDr. Daniet Zitfian, MPH, riaditel

IBAN: SK54 8130 0000 0070 0028 1238

zriadeny: Zriad'ovacou listinou MZ SR &. 1970/1991-A/1V-1 zo dita 14.6.1991, v zneni neskor3ich
rozhodnuti

(dalej len ,,Poskytovatel” §tipendia*)
a

meno a priezvisko: Lenka Svondinirova
trvale bytom: ‘
datum narodenia:
rodné dislo:
IBAN:

e-mailovi adresa:

(@alej len , Stipendista*)

(dalej sa Poskytovatel' §tipendia a Stipendista oznaluju aj ako ,.Zmluvné strany", jednotlivo aj ako
Homluvis strana*)

pzatvarajn
v siilade s ust. § 51 zdkona & 40/1964 Zb. Obéiansky zdkonnik v zneni neskor$ich predpisov (d’alej
len ,,Obtiansky zdkonnik“) a s poukazom na § 53 zdékona & 311/2001 Z. z. Zikennik price v zneni
neskordich predpisov (dalej len ,,Zakonnik price*)

§tipendijni zmluvu
(d'alej len ,,Zmluva“) v tomto zneni:

Preambula

. Zmluvné strany vzatvorili Zmluvu na tdely vymedzenia prév a povinnosti Zmluvnych strin,
stivisiacich s poskytovanim #tipendia.

. Na li¢ely Zmluvy pod pojmom Stipendista, rozumieme fyzicki osobu, ktord dosiahla 18, rok veku
a Je plne sposobila na privne (kony, a kiord v rdmci vedelivacicho procesu ako Student vysokej
Skoly nadobiida poznatky, vedomosti a zrudnosti aplikovatel'né u Poskytovatel'a Stipendia.

® Poskytovatel' Stipendia vyhlasuje, Ze pri uzatvoreni pracovného pomeru so Stipendistom v stlade
so Zmluvou, vznikne Stipendistovi narok na vyplatenie ndborového prispevku.

Clénok I
Predmet Zmluvy

1. Predmetom Zmluvy je rozhodnutie PoskytovatePa Stipendia poskytnut Stipendistovi ($tudentovi)
Stipendium a zdvizok Stipendistu po Gspcinom vykonani zaverednej skodky uzatvorit’ pracovay
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—

pometr s Poskytovatelom $tipendia, resp. zdvazok Stipendistu nahradit’ Poskytovatcfovi §tipendia
za dohodnutych podmienok vyplatené §tipendium podl'a Zmiuvy.

Clanok IT
Priva a povinnosti Poskytovatela §tipendia

Poskytovatel tipendia poskyine Stlpendlstow Stipendium v stilade so Zmluvou.

Stipendium poskytované Stipendistovi je spojené so zavézkom budliceho vykonu zavislej dinnosti
pre Poskytovatela Stipendia.

Stipendium bude poskytované formou mesadnych splatok vo vyske 215,- EUR (slovom
dvestopitnast eur), podas ¥tidia zivereiného rofnika, od uzatvoremia tejto Zmluvy aZ
do Gspesného ukondenia prebichajiceho vzdelania (s vynimkou mesiacov jil a august).
Pre vyludenie pochybnostl plati, Ze Poskytovatcl’ §t1pcnd:a poskytne Stipendistovi tipendium a2
od kalendameho mesiaca nasledujéiceho po mesiaci, v ktorom bola Zmluva vzatvorena.

Stipendium vo forme mesainych splatok sa poskytuje Stipendistovi podas $tiidia zaveretného
roénika Stipendistu :

Nazov 3koly: Trmavskd univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva asocidlnej prace
{(d'alej len ,.8kola")

Sidlo koly: Univerzitné namestie 600, 917 01 Trnava

Forma $tidia: denné

Studijny odbor: o¥etrovatelstvo

Zadiatok &thdia: september 2024

Predpokladany koniec $thdia: maj — juin 2025

Stipendium vo forme mesaénych splatok sa poskytuje vzdy len za cely kalendarny mesiac pozadu.
V pripade (speS$ného ukonéenia prebiehajiceho vzdelania v pricbehu kalendimeho mesiaca plati,
Ze posledné Siipendium bude vyplatené za posledny cely kalendimy mesiac. Stipendium bude
vypldcané bezhotovostne na bankovy ufet urleny Stipendistom, v terminoch uréenych
Poskytovatel'om Stipendia ako termin vyplaty mzdy.

Na poskytnutie 3tipendia nie je pravny narok.

Clanok I
Préva 2 povinnesti Stipendistu

Stipendista sa zavizuje prebichajice $tidium ukonéit’ s &o najlep§imi $tudijnymi vysledkami.
Stipendista sa zavizuje uzatvorit pracovny pomer s Poskytovatelom $tipendia a zotrval’ v tomto
gracovnom pomere po dobu upravend v Elanku I bod 4 Zmluvy.
tipendista sa zaviizuje vratit' Poskytovatelovi $tipendia vyplatené &tipendium, ak porusi svoju
povinnost’
- uzatvorit’ pracovny pomer s Poskytovatel'om §tipendia z iného ddvodu ako je uvedené v &lanku
IV bed 2 Zmluvy alebo
- zotrvat' v pracovnom pomere s PoskytovateFom §tipendia podas dohodnutej doby (&lanok TTT bod
4 Zmlavy).
Doba, po ktort sa zaviizuje Stipendista zotrval’ 1 Poskytovatel'a Stipendia v pracovnom pomere je
dva roky. Ak Stipendista tento zavizok spini len sasti, vyplatené $tipendium, ktoré sa Stipendista
zaviizije vritit sa pomeme znizi podla poctu odpracovanych mesiacov. Pre vyli&enic pochybnosti
plati, Ye za odpracovany mesiac Stipendistu (toho &asu zamestnanca), sa povaZzuje odpracovany
cely kalendérny mesiac,
Do doby zotrvania v pracovnom pomere sa nezapoditava &as ddleZitych prekafok v prici
uvedenych v § 141 Zakonnika price a prekazky z ddvodu vykonu verejnej funkcie a vykonu
odborove] funkcie.
Stipendista vyhlasuje, Ze po&as trvania tohto zmluvného vztahu nema uzatvorentt uéebni zmluvu,
ktorej predmetom je duilne vzdelavanie zabezpedované s inou pravnickou osobou a zarovei nema
a neuzatvori zmluvuy, ktorej predmetom bude poskytovanie Stipendia inou pravaickou osobou.



Clénok TV
Zinik prav a povinnosti iastnikov Zmluvy

Stipendistovi bude pozastavené poskytovanie §tipendia (najm#) diiom, ked’ Stipendista:
a) vzhladom na svoj zdravotny stav podla lekdrskeho posudku neziska zdravotnt
spodsobilost’ alebo psychickl spdsobilost’ v zmysle zdkona &. 578/2004 Z. z. o poskytovatefoch
zdravotne]  starostlivosti,  zdravotnickych  pracovnikoch, stavovskych  organizécidch
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov (d'alej len
»zékon & 578/2004 Z. z.*),
b) prestal spitiat’ podmienku bezihonnosti (najmi nastipil na vykon trestu odfiatia slobody),
Poskytovatel’ $tipendia si vyhradzuje prévo individuilneho postdenia tejto podmienky,
c) zmenil bez siihlasu Poskytovatel'a Stipendia $tudijny odbor alcbo Skolu.
Povinnost’ Stipendistu uzatvorit pracovny pomer s PoskytovatePom &tipendia (bez povinnosti
gtipendistu vratit’ Poskytovatel'ovi Stipendia vyplatené §tipendium) zanikd diom, ked’ Stipendista:
a) vzhladom na svoj zdravotny stav podla lekarskcho posudku neziska zdravotnu
spdsobilost’ alebo psychicki spdsobilost’ v zmysle zékona &. 578/2004 Z. z.,
b) Poskytovatel Stipendia prestal pred ukoncenim $tiidia poskytovat’ stipendium.
Stipendista nie je povinny uhradit PoskytovatePovi Stipendia vyplatené §tipendium podla tejto
Zmlavy, ak:
a) pracovny pomer medzi Poskytovatelom &tipendia a Stipendistom bol ukondeny
vipoved'ou zo strany Poskytovatela &tipendia z dévodov uvedenych v § 63 ods. 1 pism. a), b) a ¢)
Zakonnika price alebo dohodou z tych istych dévodov,
b) ak Stipendista stratil zdravotnit alcbo psychickn spdsobilost’ (vid' vyssic bod 2 pism. a)
Zmluvy) pred vznikom pracovného pomeru,
c) pracovny pomer so Stipendistom nebol uzatvoreny vyluéne z dbvodov na strane
Poskytovatel'a §tipendia,
d) Poskytovatel Stipendia vypovedal Zmluvu bez uvedenia dovodu.
Stipendista je povinny vratit' cel vyiku vyplateného $tipendia, ak s nim bola ukonéend Zmluva
zo strany Poskytovatel'a Stipendia z dévodu straty zdravotnej sposobilosti na vykon budliceho
zamestnania ako nasledku poZitia alkoholickych napojov, omamnych a psychotropnych latok.

Clénok V
Spolo&né a zdvere&né ustanovenia

Zmtuvné strany sa dohodli, Ze tento zmluvny vzt'ah mdZe byt ukon&eny:
a) pisomnou dohodou Zmluvnych stran,
b) vypoved'ou Zmluvy zo strany Poskytovatela Stipendia z akéhokol'vek ddvodu, resp. aj
bez uvedenia ddvodu, pri€om vypovedna lehota je | mesiac a zacina plynit’ od prvého dfia
kalendameho mesiaca, nasledujliceho po dorugeni vypovede druhej Zmluvnej strane. Vypoved
musi byt plsomna a dorudend druhej Zmluvnej strane.
c) vypovedou Zmiuvy zo strany Stipendistu z dévodu uvedeného v &linku IV bod 2 pism.
b) a bodu 3 pism. a) - ¢) Zmluvy, pridom v{povedna lehota je 1 mesiac a zadina plyntt od prvého
dfia kalendarmeho mesiaca nasledujiceho po dorudeni vypovede druhej zmluvnej strane.
Vypoved musi byt pisomna a dorudena druhej Zmluvnej strane.
Zmluva sa uzatvira na dobu ncurditd, nadobida platnost diiom jej podpisania obidvomi
Zmluvnymi stranami a G¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmbiv, vedenom Uradom vlddy SR podl'a § 47a ods. 1 Ob&ianskeho zakonnika. Zmluvné strany si
zérovelt dohodli rozvizovaciu podmienku trvamia Zmluvy spodivajicu v tom, e platnost’ a
ucinnost’ Zmluvy zanikne najneskdr okamihom riadneho splnenia zavizku Stipendistu zotrvaf v
pracovnom pormere u Poskytovatel'a Stipendia po dohodnutt debu dvoch (2) rokov.
Zmluva méZe byt zmenend len formou pisomne a vzijomne odsthlasenych a oéislovanych
dodatkov podpisanych obidvomi Zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany sa zavizuju riadne a véas si oznamovar zimeny vietkych Udajov relevantnych
pre Zmluvu,



5.  Zmluvné vztahy, ktoré nic si upravené touto Zmluvou, ale z nej vyplyvaji, sa budu riadit’
pristuSnymi ustanoveniami Obgianskeho zékonnika a prisludnymi pravnymi predpismi SR.

6. Zmluva je vyhotovenid v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvnd sirana dostane jeden
TOVIIOpis.

7. Utastnici Zmiuvy vyhlasuj, %¢ sa s obsahom zmluvy riadnc oboznimili a podmienkam
porozumeli. Zmluvné prejavy Gdastnikov Zmluvy st urdité, zrozumitefne a vaZne, ¢o potvrdzuji
svojimi podpismi.

V Trave, diia |

] 10 ‘ ava

Stipendista L {PH

e
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