Zmluva o poskytovani sluzieb v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi

uzatvorena v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

Obchodné meno:

Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:

¢U.:

Konajtca prostrednictvom:
Kontaktna osoba vo veciach
zmluvnych:

Email:

Kontaktna osoba vo veciach
odbornych:

Email a mob:

Zapisana:

(d’alej len ,,Zmluva®)

medzi:

BEXPO s.r.o.

Soltésovej 105/23, 036 Martin
51463440

2120715938

SK2120715938

Slovenska sporitel'na a.s.

SK40 0900 0000 0051 4305 3452
Miroslav Ondrus (konatel’)
Radovan Uhal

uhal@bexpo.sk
Miroslav Ondrus

ondrus@bexpo.sk +421 911 890 589
v Obchodnom registri Okr. Sudu Zilina, oddiel: Sro,
vlozka cislo: 69659/L

(d’alej len ,,Poskytovatel* v prislusnom gramatickom tvare)

a
Obchodné meno:

Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:

C.a.:

Konajuca prostrednictvom:
Kontaktna osoba:

Email:

Tel. ¢.:

Zriadena Zriad’ovacou listinou MZ SR ¢&islo 14192-6/2004-OPP zo diia 24.11.2004 ako $tatna

prispevkova organizacia

(d’alej len ,,Objednavatel* v prisluSnom gramatickom tvare a spolu s poskytovatel'om aj ako

Detska fakultna nemocnica s poliklinikou
Banska Bystrica

Néamestie L. Svobodu 4, 974 09 Banska Bystrica
37 957 937

2021928150

nie je platcom DPH

Statna pokladnica

SK76 8180 0000 0070 0028 0745

Ing. Juraj Gallo, riaditel’

Zuzana Chlebovcova
zuzana.chlebovcova@dfnbb.sk

0915 571 237

»Zmluvné strany“ v prisluSnom gramatickom tvare)

za nasledujucich podmienok:



N

Clanok 1.
PREDMET ZMLUVY
Predmetom tejto zmluvy je zabezpeCovanie a poskytovanie sluzieb ochrany pred poziarmi
a bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci Vv sulade s pravnou upravou, uvedenych v
Prilohe €. 1 (ochrana pred poziarmi - d’alej aj ,,OPP*) a (bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri
praci - d’alej aj ,,BOZP*) v objekte Detskej fakultnej nemocnici s poliklinikou Banska
Bystrica k tejto zmluve.

Clanok I1.
ODMENA A PLATOBNE PODMIENKY

Za plnenie predmetu Zmluvy sa Objednavatel zavdzuje zaplatit Poskytovatel'ovi
dohodnutii pausalnu odmenu (d’alej len ,,Odmena®) vo vyske 247,50 EUR (slovom:
dvestostyridsatsedem eur a pédtdesiat centov) mesa¢ne plus dai z pridanej hodnoty
(dalej len ,,DPH®).

Sluzby nad ramec pausalneho poplatku budi uctované podl'a cennika v Prilohe ¢&. 2.
Objednavatel’ zaplati Poskytovatel'ovi odmenu za predmet zmluvy na zaklade faktury
vystavenej Poskytovatelom. Poskytovatel je povinny vystavit' faktiru za poskytnuté
sluzby najneskor do piateho pracovného dia mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory
sa plati mesacnd pauSdlna odmena podla bodu 1 tohto c¢lanku tejto zmluvy, resp.
najneskor do piateho pracovného dna mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom boli
sluzby podl’a Prilohy €. 2 Objednévatel'ovi poskytnuté.

Fakttra Poskytovatel'a musi mat’ nalezitosti danového dokladu v stilade so zdkonom ¢.
222/2004 Z. z. odani zpridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov, vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, touto zmluvou a musi obsahovat’ ¢islo tejto zmluvy.
Objednavatel’ tymto v zmysle ust. § 71 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 222/2004 Z.z. o dani
z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov udel'uje Poskytovatel'ovi sthlas na to,
aby mu za vykonavané sluzby a/alebo dodavany tovar vystavoval faktaru v elektronickej
forme (dalej len ,elektronicka faktira®). Poskytovatel bude dorucovat’ Dodavatelovi
elektronicki  fakturu  formou  elektronickej poSty na e-mailova  adresu
efaktura@dfnbb.sk. Zmluvné strany sa dohodli, ze Poskytovatel' je povinny zasielat’
elektronické faktury vo formate ,,.pdf*. Poskytovatel' zaruCuje, ze zabezpeci CitateInost’
elektronickej faktary v zmysle Metodického pokynu k fakturdcii vydaného Finanénym
riaditel’stvom SR a ruci za to, ze pri zasielani faktar v elektronickej podobe dodrzi vSetky
zakonom stanovené poziadavky. Objednavatel' prehlasuje, Ze ma pristup k e-mailovej
adrese uvedenej v tomto odseku Zmluvy a tento pristup bude zabezpeceny aj pocas celej
doby zasielania elektronickej faktury.

Vzhl'adom k tomu, Ze Objednavatel’ je subjektom verejného prava, ktory bol zriadeny na
ucel plnenia potrieb verejného zdujmu (podl'a § 261 ods. 3 pism. d) a § 261 ods. 4 pism.
a), b) Obchodného zikonnika) zmluvné strany sa podla § 340b ods. 1 druhd veta
Obchodného zakonnika vyslovne dohodli, Ze Objednavatel' splni svoj zdvdzok voci
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti 60 dni odo dita dorucenia formalne a vecne spravne;j
faktiry Objednéavatel’ovi.

Objednavatel’ zaplati predavajicemu cenu za riadne a véas vykonany predmet zmluvy
prevodom na ucet Poskytovatel'a. Za den uhrady faktary (den zaplatenia ceny za predmet
zmluvy) sa pre ucely tejto zmluvy rozumie den pripisania fakturovanej sumy na ucet
Poskytovatela.

V pripade, ak faktura Poskytovatel'a nebude obsahovat’ nalezitosti podl'a bodu 3 tohto
¢lanku alebo ak bude faktara vykazovat iné vecné alebo formalne nedostatky, je



mailto:efaktura@dfnbb.sk

10.

11.

12.

Objednévatel’ opravneny namietat’ vecnu a formalnu spravnost a uplnost’ faktuary
Poskytovatel'a najneskor do uplynutia lehoty jej splatnosti a Poskytovatel'ovi vratit
faktiru na opravu alebo doplnenie. V takomto pripade za¢ne plynut’ nova lehota splatnosti
opravenej alebo doplnenej faktury ditom jej doruc¢enia Objednavatelovi.

Poskytovatel'ovi vznika narok na zaplatenie ceny za predmet zmluvy, riadnym a véasnym
vykonanim predmetu zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovate] nemodze postapit pohladavky voci
Objednavatel’ovi tretej osobe, podla § 524 anasl. zak. ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho
zékonnika v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Obciansky zakonnik*), bez
predchadzajiceho sthlasu Objednavatela. Pravny ukon, ktorym Poskytovatel postupi
pohladavky voc¢i Objednavatelovi tretej osobe bez predchadzajiceho suhlasu
Objednavatel’a je podla § 39 Obcianskeho zdkonnika neplatny. Poskytovatel’ berie na
vedomie, Ze sthlas Objednavatel’a je platny len za podmienky, ze bol na takyto ukon
udeleny predchadzajici pisomny sthlas Ministerstva zdravotnictva SR.

Poskytovatel' berie na vedomie, Ze jednostranné zapocitanie pohl'adavok nie je mozné.
Zapocitanie pohl'adavok Objednévatel’a je mozné v zmysle ust. § 8 zak. ¢. 374/2014 Z.z.
0 pohladavkach statu v zneni neskorSich predpisov len na zaklade pisomnej dohody o
zapocitani pohl'adavok Statu.

Poskytovatel' neprijme vyhldsenie podla ust. § 303 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodného zakonnika v zneni neskorSich predpisov. V pripade ak Poskytovatel’ prijme
vyhléasenie v rozpore s predchadzajiicou vetou Objednavatel je opravneny uplatnit’ si voci
Poskytovatel'ovi zmluvnu pokutu vo vyske 2% z istiny pohladavky, na ktora sa
vyhléasenie vztahuje.

Clanok III.
TRVANIE A SKONCENIE ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara na 12 mesiacov, odo dna G¢innosti zmluvy alebo do vycerpania
finan¢ného limitu vo vyske 3608,95 EUR bez DPH, podla toho, ktora z uvedenych
skutoc¢nosti nastane skor.
Tato zmluvu mozno skoncit’”:
a) dohodou Zmluvnych stran alebo
b) vypovedou ktort méze podat’ kazda zo Zmluvnych stran, aj bez uvedenia dévodu
alebo
C) odstupenim od tejto zmluvy v pripadoch uvedenych v odseku 4. a 5. tohto ¢lanku
tejto zmluvy.
Vypoved podla predchadzajiiceho odseku musi mat’ pisomntl podobu. Vypovedna lehota
je dva mesiace azacina plynut od prvého dna kalendarneho mesiaca bezprostredne
nasledujuceho po kalenddrnom mesiaci, v ktorom bola vypoved dorucena druhej zo
Zmluvnych stran.
Odstapit’ od zmluvy méze Zmluvna strana v pripade podstatného porusenia zmluvnej
povinnosti druhou zo Zmluvnych stran. Pre podstatné porusenie zmluvnej povinnosti, je
Zmluvna strana opravnend od zmluvy odstupit’, ak to oznami poruSujlicej zmluvnej strane
bez zbytocného odkladu po tom, €o sa o tomto poruseni dozvedela.

Clanok IV.
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Poskytovatel’ je povinny a opravneny:



d)

f)
9)
h)

zabezpecit’ oznacenie zamestnancov svojej firmy identifikaCnymi kartami, ktorymi st
tito povinni sa preukazat’ na poziadanie u Objednavatel’a;

vykonavat’ sluzby ochrany pred poziarmi a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
(dalej len ,,OPP“ a ,,BOZP*) v zmysle predmetu zmluvy zamestnancami spitajucimi
kvalifika¢né poziadavky podl'a prislusnych pravnych predpisov;

zamestnanci  Poskytovatela si opravneni pri  vykonavani preventivnych
protipoziarnych prehliadok, previerok stavu zabezpeCenia BOZP vstupovat do
objektov a zariadeni Objednavatela vzdy v sprievode zamestnanca Objednavatela,
vykonavat potrebné zistovania a ukony, nazerat do prislusnej dokumentacie,
pozadovat’ potrebné tdaje a vysvetlenia a potrebna sucinnost’ od veducich a ostatnych
zamestnancov Objednavatela;

zamestnanci Poskytovatela st pri plneni Gloh opravneni nariadit’ v stvislosti so
zdoldvanim poziaru, pri cviceni hasi¢skej jednotky, zistovani a odstrafiovani pricin
pracovnych turazov alebo pri inej mimoriadnej udalosti, aby sa z miesta vzdialili
osoby, ktorych pritomnost’ nie je potrebné alebo aby sa podriadili inym obmedzeniam
nevyhnutnym na Gspes$né vykonanie tychto ¢innosti;

Poskytovatel’ nahradi Objednavatelovi Skodu spdsobentt poruSenim povinnosti zo
zavazkového vztahu pri vykone sluzieb OPP a BOZP,

Poskytovatel sa zbavuje zodpovednosti za vznik Skody spdsobenej zavinenym
konanim zamestnancov Objednévatel’a,

Poskytovatel’ sa zavdzuje spolupdsobit’ pri kontrolach prislusného statneho dozoru a
inych orgénov na to opravnenych.

Poskytovatel zodpovedd za spravnost a tUplnost’ obsahu dokumenticie a inych
vystupov, vyhotovenych v zmysle tejto zmluvy a za ich sulad s prislusnymi pravnymi
predpismi. Objednavatel’ nie je povinny preskimavat’ ani spravnost’ ani Uplnost
obsahu dokumentacie a inych vystupov.

Poskytovatel' je povinny pri nakladani s osobnymi udajmi, ktoré sa pri plneni
predmetu zmluvy dozvedel postupovat’ v sulade so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z.
a Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR).

Objednavatel’ je povinny:

a)

b)

poskytnut’ Poskytovatel'ovi po€as plnenia predmetu tejto zmluvy vSetky informadcie
potrebné na vykon predmetu tejto zmluvy a poskytnut’ s¢innost’ Poskytovatel'ovi pri
plneni jeho povinnosti podl'a tejto zmluvy tak, aby Poskytovatel’ mohol plnit’ svoje
povinnosti podla tejto zmluvy riadne a vcas;

umoznit’ zamestnancom Poskytovatel'a nazerat’ do prisluSnej dokumentacie, zabezpeci
pozadované udaje a vysvetlenia, potrebné pre plnenie predmetu zmluvy a potrebnu
sucinnost’ od veducich a ostatnych zamestnancov;

na vzajomne dohodnuty termin vykonu preventivnej protipoZiarnej prehliadky alebo
previerky stavu zabezpecenia BOZP zabezpecit’ sprevadzajiiceho zamestnanca;

v pripade zistenia nedostatkov pri vykone prac Poskytovatelom tieto bezodkladne
reklamovat’ (telefonicky, faxom) a prizvat k ich preSetreniu zodpovedného
zamestnanca Poskytovatel’a;

bezodkladne nahlasovat’ Poskytovatel'ovi, vSetky zmeny suvisiace s jeho ¢innostou,
ato najmd organizacnym clenenim, zmenou kontaktnej osoby, zmenou Statutarneho
organu, zmenou nazvu alebo sidla firmy, presné nastupy zamestnancov do pracovného
pomeru, taktiez vznik pracovnych Grazov, mimoriadne udalosti, havarijné stavy a iné
dolezité skuto¢nosti;

nahlasit’ Poskytovatel'ovi kontrolu zo strany Statneho odborného dozoru /InSpektorat
prace/, Statneho poziarneho dozoru /Hasi¢sky a zachranny zbor/ najneskor 3 pracovné



dni pred terminom vykonania kontroly a nepodpisat’ protokoly z kontrol Statneho
odborného dozoru a statneho poziarneho dozoru bez predchadzajuceho odsthlasenia
zastupcom Poskytovatela.

g) kontrolovat’ Giroven a tplnost’ poskytovanych sluzieb podrla tejto zmluvy v pritomnosti
Poskytovatel’a, alebo splnomocneného zastupcu Poskytovatel’a.

Clanok V.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluva sa vyhotovuje pisomne. Akékol'vek zmeny alebo doplnky k nej je mozné
robit’ len formou pisomnych dodatkov podpisanych oprdvnenymi zastupcami oboch
zmluvnych strén.

Dorucenim zésielky sa pre ucely tejto zmluvy rozumie i ulozenie zésielky u postového
dorucovatela z akéhokol'vek dovodu alebo odmietnutie prevzatia pisomnosti; v pripade
ulozenia zasielky u poStového dorucovatela, sa povazuje za den doruCenia piaty den
uloznej lehoty, v pripade odmietnutia prevzatia sa povazuje za dent dorucenia den
odmietnutia prevzatia. Zmluvné strany berti na vedomie, ze sa zasielka povazuje za
dorucent i keby sa o jej dorucovani adresat nedozvedel.

Zmluvné strany sa dohodli, Zze vztahy vzniknuté na zéklade tejto zmluvy sa riadia
pravnym poriadkom platnym v Slovenskej republike. Pripadné vzajomné spory tykajuce
sa prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto zmluvy sa Zmluvné strany zaviazuju prednostne
rieSit’ osobnym rokovanim.

V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s platnym pravnym poriadkom, nespOsobi to neplatnost’ celej tejto zmluvy.
Zmluvné strany sa pre tento pripad zavizuji vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby ostal zachovany obsah, zdmer a ucel
sledovany Zmluvou.

Tato zmluva nadobtida platnost’ a je pre zmluvné strany zavdzna diom podpisu
opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran; ak oprdvneni zastupcovia oboch
zmluvnych strdn nepodpiSu tito zmluvu v ten isty def, tak rozhodujici je den
neskorsieho podpisu. Tato zmluva nadobuida u€innost’ diiom nasledujicim po dni
jej zverejnenia v centralnom registri zmlav vedenom na Urade vlady SR.

Tato zmluva spolu s jej neoddelitelnymi prilohami: Priloha €. 1 aPriloha ¢ 2 je
vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy sa povaZuje za original. Kazda zo
Zmluvnych stran obdrzi po jednom rovnopise.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzavreli slobodne a véazne, neuzavreli ju
Vv omyle, ani v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok, tato zmluvu si riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Martine dia 29.10.2024 V B. Bytrici dna: 15.11.2024

Za Poskytovatel'a: Za Objednavatela:
Miroslav Ondrus Ing. Juraj Gallo
(konatel’) riaditel



Priloha €. 1:
Dodavatel' sa predmet zmluvy uvedeny v ¢l. | zavédzuje vykonavat pre objednavatela v
nasledovnom rozsahu:

A.) Bezpecnost® a ochrana zdravia pri praci (BOZP):
Zikladny rozsah (preventivna, evidencnad, Skoliaca a kontrolna ¢innost’)

1. Zabezpecenie bezpecnostnotechnickej sluzby v zmysle Zakona 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov,

2. Stanovenie rozsahu, vypracovanie a vedenie predpisanej dokumentacie bezpecnosti
aochrany zdravia pri praci podla platnych predpisov BOZP a jej systematické
upresiiovanie a doplhanie po kazdej uskuto¢nenej legislativnej alebo organizaénej
Zmene, a to najma:

a) Smernica BOZP

b) Koncepcia politiky bezpe¢nosti prace a program jej realizacie §6 ods.1 pism. k)

c) Posudenie rizik a hodnotenie nebezpeéenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu

a prostredia a pridel'ovanie OOPP §6 ods. 2 pism. a) — C)

d) Postup pri vzniku pracovného urazu

e) Postup pri zachyteni 0s6b ovplyvnenych alkoholom a inymi omamnymi latkami,

f) Zakaz fajcenia §6 ods. 5.

3. Vykonavanie pravidelnych preventivnych kontrol pracovisk, technickych zariadeni
a ¢innosti v lehotach stanovenych platnymi predpismi v zdujme zaistenia bezpec¢nosti
a ochrany zdravia pri praci a vyhotovovanie sprav;

4. Dodavatel' kontroluje aj pravidelnym vykonavanim preventivnych prehliadok
dodrziavanie predpisov o BOZP astav bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a kontroluje plnenie wloh veducimi zamestnancami objednavatela v starostlivosti
0 BOZP na vsetkych stupiioch riadenia v rozsahu ich funkcii, najma ¢i:

a) Vykonavaju opatrenia potrebné na zaistenie bezpecnosti a zdravia pri praci so
zretel'om na vSetky okolnosti tykajlice sa prace a v sulade s pravnymi predpismi a
ostatnymi predpismi na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci,

b) zabezpeCuju, aby pracoviskd, komunikacie, pracovné prostriedky, materialy,
pracovné postupy, vyrobné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia
prace neohrozovali bezpeCnost a zdravie zamestnancov a na tento ucel
zabezpecuju potrebnua tdrzbu a opravy,

c) kontroluju stav bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vratane stavu bezpec¢nosti
technickych zariadeni

d) dozory v intervaloch urCenych osobitnymi predpismi alebo organmi dozoru
vykondvaju tradné skusky, odborné prehliadky a odborné skuSky vyhradenych
technickych zariadeni;

e) urcuji zamestnancom bezpecné pracovné postupy, informuju ich o ohrozeniach,
ktoré sa moézu pri praci vyskytnat, poucujii ich ako sa proti nim chranit
a informuju ich o opatreniach a vysledkoch rizik, ktoré zamestnavatel’ vykonal na
zaistenie bezpecnosti a zdravia pri praci

f) sa poveruji pracami, Cinnostami, na ktoré je potrebné z hl'adiska bezpecnosti
prace s technickymi zariadeniami opravnenie, povolenie alebo odborni
sposobilost’, len tych zamestnancov, ktori tieto opravnenia, povolenia alebo
odbornt spdsobilost’ majt,



g) sa poskytuju zamestnancom bezplatne osobné ochranné pracovné prostriedky na
zéklade vypracovaného zoznamu, postudenia rizik a hodnotenia nebezpecenstiev pre
poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v pripade, ak nie je
mozné technickymi prostriedkami odstranit’ ohrozenia,

h) sa vyzaduje akontroluje riadne pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov, ochrannych zariadeni ainych ochrannych opatreni aci je
zabezpecené ich udrziavanie vo funkénom stave, to sa tyka aj prostriedkov na
osobnl hygienu a ocistu, dezinfekéné prostriedky na zabezpecenie telesnej hygieny,

i) sa odstranuju nedostatky zistené kontrolnou ¢innost’ou.

5. Kontroluje umiestnenie bezpecnostnych symbolov a tabuliek a zabezpecuje ich
doplinanie podla potreby.

6. Sucinnost’ pri vSetkych kontroldch zo strany Statneho odborného dozoru v sulade so
zédkonom ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene zdkona o nelegéalnej praci v
zneni neskorsich predpisov.

7. Setrenie a registracia pracovnych trazov vzniknutych u zamestnancov objednavatel'a

podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z.. zistovanie a navrhovanie opatreni pre odstranovanie

pricin vzniku pracovnych Grazov, inych Grazov a nebezpecnych udalosti.

Poskytnutie su¢innosti pri spolupraci objednavatel’a s pracovnou zdravotnou sluzbou.

9. Vykonavanie obozndmeni zamestnancov v oblasti BOZP a overovanie znalosti
pravnych a ostatnych predpisov, pokynov a pravidiel na zaistenie BOZP v zmysle § 7
ods. 4

a. Vstupné oboznamenia — pri nastupe novych zamestnancov,
b. Opakované — 1 x za 2 roky pre vSetkych zamestnancov objednavatela.

10. Navrhovanie opatreni na odstranenie  zistenych nedostatkov ana odstranenie
nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a prostredia.

11. Vypracovanie ostatnej dokumentacie BOZP, sledovanie legislativy, transformacia
a zapracovanie legislativnych zmien na podmienky objednévatel’a.

12. PInit’ preventivne a ochranné sluzby podla § 21 ods. 2 svynimkou pracovnej
zdravotnej sluzby.

13. Vykon kontrolnej ¢innosti mimo dohodnutych periodicit, poradenska sluzba a
konzulticie v oblasti bezpecnosti prace na zdklade osobitnej poziadavky u
objednavatel’a.

®

Doplnkovy rozsah

1. Predaj a polep, resp. umiestnenie bezpecnostnych tabuliek a symbolov,

2. oboznamenie zamestnancov s Vyhlaskou MPSVaR ¢. 147/2013 Z.z. - § 14, ktorou sa
ustanovuju podrobnosti na zaistenie BOZP pri stavebnych pracach a pracach s nimi
stvisiacich a podrobnosti 0 odbornej spdsobilosti na vykon niektorych pracovnych
ginnosti - PRACA VO VYSKE A NAD VOINOU HLBKOU,

3. oboznamenie zamestnancov so zdkonom NR SR ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke
vratane Vyhlasky SUBP a SBU o bezpeénosti prace a technickych zariadeni pri
prevadzke, udrzbe a opravach vozidiel,

4. osobitne dojednané sluzby a prace a predaj inych drobnych dohodnutych tovarov (napr.
ramiky na dokumentaciu a iné).

Tieto ulohy uvedené v Casti Doplnkovy rozsah nebudu sucastou pausalnej ceny, ale



budu uctované samostatne podl'a dohody Zmluvnych strén.

B.) Ochrana pred poZiarmi (OPP):

Zakladny rozsah

1.

N

10.
. Ur€ovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru a navrh poctu ¢lenov
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12.

13.

14.

15.

Stanovenie rozsahu, vypracovanie (v sulade s § 4 pism. f) zdkona ¢. 314/2001 Z. z. a §
24 bod 1., pism. a) — d) vyhlasky ¢. 121/2002 Ministerstva vnutra SR) a vedenie
dokumentéacie ochrany pred poziarmi podla platnych predpisov a jej systematické
upresiiovanie a dopiianie po kazdej uskuto¢nenej legislativnej alebo organizacnej
zmene, pricom aktualny podklad na vypracovanie poziarnych evakuacnych planov
dodé objednavatel sluzieb v elektronickej forme.

Vykonavanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok - 1 x za 3 mesiace.

Vedenie zaznamov v poziarnej knihe o dolezitych skutocnostiach ochrany pred
poziarmi podla § 29 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z..

Vyhlasovanie, riadenie a vyhodnotenie cvi¢ného poziarneho poplachu - 1 x za 12
mesiacov v sulade s § 5 pism. e) zdkona ¢. 314/2001 Z. z.

Ugast’ pri vietkych protipoziarnych kontrolach zo strany §tatneho odborného dozoru
podl'a § 38 - 43 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z.,

Setrenie pri¢in vzniku pripadnych poZiarov.

Zabezpecenie odbornej pripravy v zmysle § 5 pism. h) zakona ¢. 314/2001 Z. z. a § 23
vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z. .

Vykonavanie periodickych $koleni zamestnancov v OPP — 1 X za 24 mesiacov S
overovanim ich znalosti v sulade s § 4 pism. e) zdkona ¢. 314/2001 Z. z. a § 20 - 21
vyhlasky €. 121/2002 Z. z. v ¢ase vykonu preventivne] protipoZiarnej prehliadky.
Vykonavanie vstupnych Skoleni novoprijatych zamestnancov v oblasti ochrany pred
poziarmi a overovanie ich znalosti v stilade s § 4 pism. e) zdkona ¢. 314/2001 Z. z. a §
22 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z. pri nastupe zamestnancov na zdklade poziadavky
objednévatela.

Prehliadky a kontroly poZiarnych dveri a uzaverov.

protipoziarnych hliadok na tychto pracoviskach.

Urc¢ovanie poZziadaviek protipoZiarnej bezpecnosti pri zmenach stavieb, pri

rekonstrukciach technologickych zariadeni, pri opravach zariadeni, odstavkach atd’..

Stanovenie protipoziarnych opatreni pre c¢innosti so zvySenym nebezpecenstvom

vzniku poZiaru.

Vykon kontrolnej ¢innosti mimo dohodnutych periodicit, poradenskd sluzba a

konzultacie v oblasti OPP na zaklade osobitnej poziadavky u objednavatel’a.

Dodavatel’ kontroluje pravidelnym vykonavanim preventivnych protipoZiarnych

prehliadok dodrziavanie predpisov o ochrane pred poziarmi, najmi plnenie z nich

vyplyvajucich prikazov, zédkazov a pokynov vediicimi zamestnancami na vSetkych
stupnioch riadenia v rozsahu ich funkcii a ostatnych zamestnancov, najma ¢i:

a) ZabezpeCuju  vykonavanie  pravidelnej  kontroly  stavu  technickych
a technologickych zariadeni z hl'adiska ochrany pred poZiarmi,

b) Zabezpecuji podl'a predpisov 0 ochrane pred poziarmi opatrenia na zabezpecenie
protipoZiarnej ochrany na miestach so zvySenym nebezpe€enstvom vzniku poZiaru,
pri ¢innostiach so zvySenym nebezpefenstvom vzniku poziaru alebo v Case
zvySeného nebezpecenstva vzniku poziaru, ako aj opatrenia na zabezpecenie
ochrany pred poziarmi pri podujatiach, na ktorych sa zucastiiuje vacsi pocet osob,



d)

f)

9)

St zabezpecené¢ podla predpisov o ochrane pred poziarmi opatrenia
V mimopracovnom case,

St nainstalované v uréenom mnozstve a druhoch hasiace pristroje, stabilné a polo
stabilné hasiace zariadenia, zariadenia na odvod tepla a splodin horenia, elektricka
poziarna signalizacia, poziarne uzavery, poziarne vodovody, hasi¢ska technika,
hasiace latky, poziarne a evakuacné vytahy, nidzové osvetlenie, prostriedky na
vyhléasenie poziarneho poplachu a vecné prostriedky ochrany pred poziarmi so
zretelom na nebezpeCenstvo vzniku poziaru v objektoch a priestoroch
objednavatel’a, ktoré ma v sprave, vlastnictve alebo v uzivani,

Miesta so zvySenym nebezpeCenstvom vzniku poziaru si oznacené prisluSnymi
prikazmi, zékazmi a pokynmi podl'a predpisov o ochrane pred poziarmi,

St oznacené a trvalo vol'né nidzové vychody, tinikové a zadsahové cesty, ndstupné
plochy a pristup k nim, ako ja pristup k uzdverom rozvodnych zariadeni, najméi
elektrickej energie, plynu, vody a hasiacim pristrojom, stabilnym a polo stabilnym
hasiacim zariadeniam, poZiarnym uzaverom a poZziarnym vodovodom,

Je zabezpeCované pravidelné Ccistenie kominov aich kontrola v objektoch
a priestoroch zakaznika.

Doplnkovy rozsah

1.

2.

Predaj poziarnych a inych tabuliek a symbolov a ich polep, resp. umiestiiovanie
v stlade s platnymi normami v SR pre OPP,

osobitne dojednané sluzby a prace a predaj inych drobnych dohodnutych tovarov
(napr. ramiky na dokumentéciu a iné).

Tieto ulohy uvedené v Casti Doplnkovy rozsah nebudu sucastou pausalnej ceny, ale
budu G¢tované samostatne podl'a dohody Zmluvnych stran.



Priloha €. 2 — Cennik:

cenazaMJ SPOLU
Nazov adruh sluzby ks
bezDPH | DPH | sDPH bez DPH sDPH

Kontrola prenosného hasiaceho pristroja 83 440 €| 20% 528 £ 36520€ ) 43824 €
Tlakové skuska hasiaceho pristroja 5 1575€| 20% 1890 € 78,75 € 94,50 £
Oprava a plnenie hasiaceho pristroja 5 1575€ ] 20% 18,90 € 78,75 € 94,50 €
Kontrola pretlaku a prietoku v hydrante 15 520€ ] 20% 6,24 € 78,00 £ 93,60 £
Tlakova skiiska poziarnej hadice 15 295€ ] 20% 354 ¢ 4425 £ 53,10 £
Kontrola vybavenosti hydrantu 15 000€) 20% 000£ 0,00€ 0,00 £
Kontrolny stitok 83 000€] 20% 0,00 € 0,00 € 0,00¢€
Vypracovanie spravy o kontrole 3 D00€] 20% 0,00 € 0,00 € 0,00 £
Cestovné néaklady 10 000€] 20% 0,00 £ 0,00 € 0,00 €

SPOLU| 644,95€) 773,94 €
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Priloha ¢.3 — Spracuvanie osobnych udajov

Spoloc¢nost’ BEXPO s.r.0. ako dodavatel’ sluzby ( d’alej len ,,Sprostredkovatel*) spractuva
osobné¢ udaje na zaklade poverenia objednavatela (d’alej len ,,Prevadzkovatel*), ktoré
Prevadzkovatel' spractiva vo svojich informaénych systémoch, v rozsahu a za podmienok
stanovenych niZsie.

Spracuvanie osobnych udajov (d’alej aj ,,udaje) sa vykonava v rezime podla ¢l. 28 Nariadenia
Eurdpskeho Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri
spraciivani osobnych udajov a 0 vol'nom pohybe takychto idajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) (d’alej len ,nariadenie GDPR®) a § 34
zékona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
(dalej len ,,Zakon*).

Podmienky spracitvania osobnych udajov:

1. Doba spractvania zodpoveda trvaniu tohto zmluvného vztahu Prevadzkovatela so
Sprostredkovatel'om.

2. Ucel planovaného spractivania osobnych tdajov Sprostredkovatelom je vymedzeny
poskytovanim sluzieb v oblasti ochrany pred poziarmi a bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri
praci, ktory sa riadi osobitnymi pravnymi predpismi.

3. Sprostredkovatel’ spraciiva osobné udaje len na zdklade zdokumentovanych pokynov
prevadzkovatel’a, a to aj pokial' ide o prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacii, s vynimkou pripadov, ked’ si to vyZzaduje pravo Unie alebo
pravo clenského $tatu, ktorému sprostredkovatel’ podlieha.

4. Sprostredkovatel’ prehlasuje, Zze na zaistenie ochrany prav dotknutych osob prijal
primerané technické a organizané opatrenia a nechal si  vypracovat spolo¢nost'ou
osobnyudaj.sk, s.r.o. bezpecnostn dokumentaciu, ktord deklaruje zdkonné spractivanie
osobnych udajov.

Sprostredkovatel’ zaroven prehlasuje, ze zaviedol transparentny systém zaznamenavania
bezpecnostnych incidentov a akychkol'vek otazok zo strany dotknutej osoby, ako aj inych
0s0b.

Jednotlivé informécie sa moze dotknuta osoba dozvediet priamo na webovom sidle
Sprostredkovatela a/alebo je povinné informovanie spristupnené k nahliadnutiu v sidle
Sprostredkovatela.

Sprostredkovatel' prehlasuje, ze pri spracuvani osobnych tudajov dotknutych o0sob
postupuje v sulade s nariadenim GDPR a Zikonom a na zaistenie ochrany prav
dotknutych 0s6b prijal primerané technické a organizané opatrenia a to tak, aby nedoslo
k poruseniu prav dotknutych osob.

Sprostredkovatel’ zaroven prehlasuje, ze zabezpeci bezpecnost’ idajov podla ¢l. 28 ods. 3
pism. c¢) a ¢l. 32 nariadenia GDPR, najmi v suvislosti s €l. 5 ods. 1 a ods. 2 nariadenia
GDPR. Prijimané opatrenia su opatreniami tykajucimi sa bezpeCnosti udajov a
opatreniami, ktoré zarucuju uroven ochrany tidajov zodpovedajicu miere rizika poruseni
pri zachovavani dovernosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémov. Stcasny stav
spractvania udajov, naklady na implementaciu, povaha, rozsah a ucel spractivania, ako aj
pravdepodobnost’ vyskytu rizika tykajuceho sa prav a slobod fyzickych osdb vo vyzname
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10.

11.

¢l. 32 ods. 1 nariadenia GDPR a zavaznost’ tohto rizika sa rovnako musia zohl'adnit’.

Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze jeho zamestnanci — opravnené osoby, ktoré spracuvaju

osobné udaje su riadne pisomne poverené a zaviazané mlcanlivostou a to aj po skonceni

pracovného pomeru v zmysle ust. § 79 Zakona.

Sprostredkovatel’ je povinny poskytnut stcinnost’ Prevadzkovatelovi pri zabezpeCovani

plnenia povinnosti v oblasti bezpecnosti osobnych tudajov v stlade s ¢l. 32 az 36

nariadenia GDPR, ako aj suc¢innost’ pri plneni povinnosti Prevadzkovatela reagovat’ na

ziadosti o vykon prav dotknutej osoby ustanovenych v kapitole III nariadenia GDPR.

Sprostredkovatel' je povinny vymazat osobné udaje alebo vratit Prevadzkovatelovi

osobné udaje po ukonceni poskytovania sluzieb tykajucich sa spractivania osobnych

udajov na zaklade rozhodnutia Prevadzkovatel'a a vymazat’ existujice kopie.

Sprostredkovatel’ je povinny poskytnut’ Prevadzkovatelovi informacie potrebné na

preukazanie splnenia zmluvnych povinnosti a poskytnut’ si¢innost’ v ramei auditu ochrany

osobnych udajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo auditora, ktorého poveril

Prevéadzkovatel’.

Sprostredkovatel’ bez zbyto¢ného odkladu informuje Prevadzkovatela, ak jeho pokyn

povaZzuje za porusenie pravnych predpisov o spracovavani tidajov.

Sprostredkovatel’ méze poverit’ spracivanim osobnych udajov d’alSieho sprostredkovatela

(dalej len ,,subSprostredkovatel*) iba na zdklade osobitného pisomného suhlasu

Prevadzkovatela; pri zapojeni d’alSieho sprostredkovatela do vykonavania osobitnych

spracovatel'skych c¢innosti v mene Prevddzkovatela je mu povinny ulozit rovnaké

povinnosti tykajice sa ochrany osobnych udajov.

Predmet spracuvania osobnych tidajov zahiiia nasledovné kategorie

a) priezvisko, meno, titul,

b) adresa trvalého pobytu alebo adresa prechodného pobytu,

c) korespondencna adresa,

d) rodné ¢islo, datum narodenia,

e) Statna prislusnost,

f) pohlavie,

g) osobné ¢islo,

h) podpis,

i) komunikacné udaje (napr. telefon, e-mail),

J) funkcia a pracovné zaradenie,

k) udaje o pracovnej neschopnosti,

I) tdaje o zmenenej pracovnej schopnosti,

m) udaje o spdsobilosti vykonavat’ povolanie a pracovat’ v stazenych podmienkach
(podl’a typu profesie, no¢na praca, praca vo vyskach a pod.),

n) osobné tdaje spracuvané na potvrdeniach, osved¢eniach o absolvovanych skuskach a
vzdelavacich aktivitach,

0) udaje o odpracovanom ¢ase u zamestnavatel'a,

p) iné osobné udaje, ktoré vymedzuje osobitny zakon.

Do kategorie dotknutych osob spadaju:

a) zamestnanci Prevadzkovatel’a,

b) byvali zamestnanci Prevadzkovatel’a,

C) osoby opravnené pohybovat sa v priestoroch Prevadzkovatel’a (pacienti, navstevy,
dodévatelia, a pod.), pokial’ sa na nich vztahuje pravny zdklad spracuvania udajov,

d) iné fyzické osoby, ktoré moézu byt’ dotknuté osobitnym zakonom.
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