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DOHOD A . 24/38/010/3
uzatvorend podl'a § 10 ods.3, ods. 4, ods. 10, ods. 11 a ods. 12, § 26 ods. 2 pism. g) a d’alsich
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor§ich predpisov
(d’alej len ., dohoda®)

Spis: SL3/RAC/ZAM/2024/8720
Cislo zaznamu: 2024/135432

1. Urad price, socidlnych veci a rodiny Stara Luboviia
Sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stari Lubovia
V mene ktorého kona: Mgr. Jan Jakubiansky, riaditel’ Gradu
1CO: 30794536

(d'alej len ,,irad*)

2. Mesto
Mesto Podolinec
Sidlo: Namestie Marianske 3/3, 065 03 Podolinec
V mene ktorého kona: Mgr. Michal Marhefka, MBA, primator mesta
ICO: 00330132
(dalej len ,,organizator®)
(urad a organizator d’alej spolu ako aj ,,08astnici dohody *)

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikicia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej niidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len
,»~Zakon o pomoci v hmotnej nudzi*) do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ ¢innost’ blizgie $pecifikovani
v ¢lanku 11 tejto dohody, a to prostrednictvom osdb podl'a § 1 ods. 2 zikona o pomoci v hmotne;j
nudzi nachidzajicich sa v hmotnej niidzi podla podmienok zékona o pomoci v hmotnej nidzi
(dalej len ,,obCania®), ktorych udast’ za tymto uéelom zabezpedi urad.

2. Zaobcana sa na ucely tejto dohody povazuje pinolety ¢len domacnosti podl'a § 10 ods. 3 zakona
0 pomoci v hmotnej nidzi okrem ¢lenov domacnosti podla § 10 ods. 9 zékona o pomoci
v hmotnej nudzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava pridv a povinnosti u¢astnikov dohody pri zabezpe&eni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢ldnku II tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokiadov pre poskytnutie davky v hmotnej niadzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu €innosti

1. Vykon ¢innosti obtanov blizsie Specifikovanej v odseku 4 tohto &lanku sa uskutoéiiuje v rozsahu
32 hodin mesatne urenych pre jedného ob&ana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods. 3 zakona
o pomoci v hmotnej nidzi pre jedného ob¢ana, a to formou:
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a) meniich obecnych sluzieb pre obec.

Organizator je povinny zabezpedit' vykonavanie aktivaénej ¢innosti v dobe od 01.01.2025 do
31.12.2025.

Miesto vykonu &innosti:
Mesto Podolinec

Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep3ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedidstva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanic socidlnych sluzicb a dal3ich ¢innosti v socilnej oblasti

- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d'alsie ¢innosti

Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania ¢innosti (od — do) denne :
od 8,00 - do 12,00 hod., teda 4 hodiny, od 7,00 — 16,00 hod. dtzka vvkondvania aktivaénych
cinnosti 4 hodiny.

Denné &asové vymedzenie podl'a predchadzajiiceho odseku moZno zmenit', ak:
a) sajedna o zmenu dlhodobu (zmena trvajiica viac ako 30 dni) dohodou tc¢astnikov dohody
vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) sa jedna o zmenu kritkodobii (zmena trvajiica najviac 30 dni) ozndmenim organizatora
uradu v elektronickej podobe.

Podet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budi zabezpecovat’ ¢innosti podl'a odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 50

Clanok II1
Prava a povinnosti iradu

Urad bude obsadzovat' obéanmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle odseku 7 ¢lanku 11
tejto dohody v pripade, Zze nimi bude disponovat’.

Urad sa zavizuje zabezpegit:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len ,,00PP®),
b) vybrané druhy pracovnych pomécok (d’alej len ,,PP*),

c) urazové poistenie,

Urad méze zabezpeéit,, koordinovat’ a kontrolovat' i¢ast’ obéanov na ¢innostiach v zmysle ¢lanku
[1, ods. 1, pism. a) a b)tcjto dohody, § 10 ods. 10 a § 26 ods. 2 pism. g) zadkona o pomoci v hmotnej
niidzi, zaznamendvat’ zistené skuto¢nosti a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Priava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpedit’ dodrZiavanie dohodnutych podmicnok pocas celého obdobia
trvania dohody.
Organizator sa zavizuje zabezpedit' pre obCana:
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a) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter éinnosti vyZaduje,
b) uschovu, evidenciu OOPP a PP v pripade potreby, denné vydavanie PP ob¢anom a ich
prevzatie a uskladnenie po skonéeni vykonu &innosti.

Orgamzator je povinny zabezpeéit’ nielen v Ease vyhldsenia mimoriadnej situacie, nidzového
stavu alebo vynimo¢ného stavu (d’alej len ,krizova situacia®) a na d’aliie obdobie bezprostredne
nasledujice po skonceni krizovej situicie, dodrZiavanie v3eobecnych zasad prevencie a
zakladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP) a
na vylienie rizik a faktorov podmienujicich vznik pracovnych Grazov, chordob z povolania a
inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a 0 zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obcanov
vykonavajucich ¢innosti podmiefiujiice vznik naroku na davku v hmotnej nudzi vo vydke
neznizenej podla § 10 ods. 3 aZz 12 zakona o pomoci v hmotnej nitdzi. Organizator je povinny
zabezpeCit' vietky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenske;j republiky z dévodu vyhlasenia
krizovej situécie.

Organizator sa zavizuje odovzdavat' mesa¢ni evidenciu dochadzky obéanov nasledovnym
spésobom: osobne, postou.

. Organizator sa zavdzuje predlozit mesaénii evidenciu dochidzky ob&anov uradu vidy 1.
pracovny dei kalendirnehe mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s iradom pri plneni odseku 3 &lanku III tejto dohody,
akceptovat’ zaznamy z kontrol vykonavanych tradom a tieto uvadzat’ pravdivo do mesaénej
evidencie dochadzky ob¢anov vypracovanej sposobom dohodnutym v odseku 4 tohto &lanku.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v siilade so zakonom &.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych 0dajov a o zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

. Za O¢elom organizicie a koordindcie ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v €lanku 11 tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, tirad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Mgr. Miroslav Sut'ak, Be. Richard Goc

Telefonne &islo: +421522448372, +421522448371, +421905691323

E-mailova adresa: miroslav.sutak{@upsvr.gov.sk, richard.goc@upsvr.gov.sk

Za Glelom organizacie a koordinacie ¢innosti obtana Specifikovanej v ¢lanku I tejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Ing. Jan Laufik
Telefonne ¢islo: +421524391206, +421914333348
E-mailova adresa: mupodolinec(@podolinec.eu

Kontaktné osoby ustanovené w&astnikmi dohody sii povinné spolupracovat’ pri koordinacii
ob&anov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky obéanov za¢astiujucich sa na vykone &innosti,
a zabezpecit' podpisanie tejto evidencie $tatutdrnym organom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konat v mene organizatora, oprivnenou kontaktnou osobou tradu
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a vlastnoruénymi podpismi ob&anov vykonévajicich ¢innosti.

Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréita a to od nadobudnutia jej ucinnosti do 31.12.2025.

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mo2né pred¢asne ukonéit” dorucenim pisomného
oznamenia o jej predéasnom ukonéeni druhému G¢astnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmié ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti $pecifikovanych v ¢lanku 11 tejto dohody,
alebo bude branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zakona o pomoci v hmotnej nudzi, trad méZe od dohody odstipit’; odstipenim dradu od dohody
tato zanika diiom doruéenia oznamenia o odstipeni organizatorovi.

Clanok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

Ugastnici dohody sa nesmi dopustit’, nesmu schvalit, ani povolit’ Ziadne konanic v suvislosti s
dojedndvanim, uzatviranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, Ze by G€astnici dohody
alcbo osoby ovladané (¢astnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorupéné vicobecnce
zAvizné pravne predpisy. Tato povinnost’ sa vzfahuje najmid na neopravnené plnenia, vratane
urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym Cinitelom, zastupcom alebo
zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobam vercjnych ¢initefov, zastupcov
alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

Ugastnici dohody sa zavézuji, Ze neponiknu, neposkytnil, ani sa nezaviaZu poskytnit’ Ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajucej v mene druhého Gcastnika dohody a
rovnako neprijmi, ani sa nezaviazu prijat’ od ziadneho zamestnanca, zdstupcu alebo tretej strany
konajicej v mene druhého ii¢astnika dohody Ziadny dar, ani ini vyhodu, ¢i pefiazni alebo ing, v
sivislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Ugastnici dohody sa zaviizuji bezodkladne informovat’ druhého uéastnika dohody, pokial’ si buda
vedomi alebo budil mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, ze akykolvek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty ucastnikovi dohody alebo zastupcovi ucastnika dohody v rozpore
s tymto élankom dohody, mdZe u¢astnik dohody od dohody odstupit’.

Clanok VIII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych drad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vidy aj, ked' pravny
ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je Gcastnikmi dohody podpisany zaruCenym
clektronickym podpisom alcbo zaruéenou clektronickou pe¢at'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny original v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku si G¢astnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejte dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZné vykonat len formou pisomnych a ocislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvélenych, podpisanych oboma ucastnikmi dohody a
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Predchadzajicou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla ¢€l. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode si jej neoddelitelnou sticast'ou.

4. Urad a organizitor sa dohodli, 7e oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajicich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky.

5. Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania G¢astnikmi dohody a GCinnost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

6. Ucinnost tejto dohody skonéi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 ¢lanku V1 alebo podl'a odseku
2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

7. Ukastnici dohody vyhlasuji, e si opravneni tito dohodu podpisat, Z¢ si ju riadne a doésledne
precitali a stihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a na

znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

w(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)“
Za organizatora: Za urad:
(podpisané elektronicky podla zikona & 27212016 Z. z)"  ,{podpisané clekironicky podl's zikona € 2722016 Z. z.)"
Mgr. Michal Marhetka, MBA Mgr. Jan Jakubiansky
§tatutarny zastupca organizatora riaditel’ uradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

V Starej Cubovni dna 04.11.2024 V Starej Lubovni diia 04.11.2024

URAD PRACE,
SOCIALNYCH VECI A RODINY
f STARA LUBOVRA
I 08 Farbiarska &7

M'gr.' Jan Jakﬁbiansky

Mgr. Michal Marhefka, MBA
i riaditel’ uradu

imator mesta
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