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DOHODA O SPOLUPRACI
v oBrAsrr oCHRANY osoBNfcH Oonrov

uzatvorenS podl'a ust. $ 269 ods. 2z{kona d. 513/1991 Z. z. (Obchodn'i zdkonnik)

[d'alej,,Dohoda"] medzi:

Vfchodoslovensk5 energetika a.s.
so sidfom: Mlynskd 3t,042 91 Ko5ice, ICO: q+ 483 767, zapisand v Obchodnom registri Mestsk6ho s0du
Ko5ice, Oddiel: Sa, vloZka d.:-1628/V, vmene ktorej kond Mgr. Ing. Juraj Bayer, PhD. - Predseda
predstavenstva a Ing. ludovlt Sipo5 - Clen predstavenstva (d'alej ,,Prev5dzkovatel'1");

Technick6 univezita v Koiiciach, Fakulta elektrotechniky a informatiky
so sldlom Letnd 1/9, 042 00 KoSice-Sever, ICO: 00 397 6t0, v mene ktorej kon5 prof. Ing. Peter M6sdro5,
PhD., rektor, oprdvnen'i k podpisu dohody prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD. (d'alej ,,Prev5dzkovatel'
2")

(d'alej spolodne ako,,Strany Dohodt'' a samostatne ako,,strana Dohodf)

a

(II)

(A)

KEDZE:

Strany Dohody maj0 zdujem spolupracovaf na viskumno-uivojovom projeKe (d'alej ,,Projekt"), ktoni
md byf predloien'i v rdmci vyzvy vyhlSsenej MinistersWom investicii, regionSlneho rozvoja
a informatizdcie Slovenskej republiky (d'alej ,,MIRRI SR") ako vykonSvatelbm PlSnu obnovy a odolnosti
Slovenskej republiky (d'alej ,,Pl6n obnovy") na predkladanie Ziadosti o poskytnutie prostriedkov
mechanizmu na podporu uiskumu a vivoja v oblasti digitSlnej transformdcie Slovenska (17I04-04-V04)
(d'alej ,,Vfzva");

V rdmci tejto spoluprdce a koordinovanej pripravy podkladov na realizdciu ProjeKu bude dochddzat
medzi Stranami Dohody k pos$ttovaniu ddvern'fch informScii vrdtane osobn,ich 0dajov zamestnancov
participujricich na ProjeKe a d'alSich dotknudch os6b, nakol'ko v zmysle V'izvy majri byY v rdmci Projektu
predloZen6 aj inform6cie vrdtane osobn'ich 0dajov dotknutich os6b;

Strany Dohody majfi postavenie samostatn'ich prevddzkovatel'ov v zmysle dlSnku 4, bod 7 Nariadenia
Eur6pskeho Parlamentu a Rady (EU) 20161679 z 27, aprila 2016 o ochrane ffziclcich os6b pri sprac0vani
osobn'ich ridajov a o vol'nom pohybe tahichto idajov, ktonim sa zruSuje smernica 95l46lES (v5eobecn6
nariadenie o ochrane 0dajov) [d'alej ,,GDPR"];

Vzhlhdom na vy55ie uveden6 skutodnosti a s cielbm riadne zabezpedif adelodtnu ochranu d6vern,ich
informdcii a sprac0van'ich osobn'ich ridajov, Strany Dohody povaiujf za potrebn6 upravif svoje
vz5jomn6 prdva a povinnosti v oblasti ochrany d6vern'ich informSciia osobn'ich ridajov;

PRETO SA STRANY DOHODY ROZHODLI UPRAVIi SVOJE VZN,TOUNE PNAVI A POVINNOSTI
NASLEDOVNE:

(B)

(c)

(D)

1

1.1

1.2

PREDMET DOHODY

Strany Dohody uzavreli trito Dohodu s cielbm upravit si vzdjomn6 prdva a povinnosti pri sprac0vanl
osobn'ich 0dajov v zmysle ustanoveni tejto Dohody.

Vzhl'adom na to, Ze Prevddzkovatel' 1 pos$1tuje Prevddzkovatelbvi 2 osobnd ridaje uveden6 v dlSnku 2
tejto Dohody, z konich viacer6 maj0 povahu citliuich osobn'ich 0dajov, zavdzuje sa Prevddzkovatel'2
striktne dodrZiavat ustanovenia tejto Dohody a pos$ltovaf zdielhn'im osobn'im 0dajom adekvStnu
ochranu.

Vzhl'adom na to, ie Prevddzkovatel'2 pos$ttuje Prev6dzkovatelbvi 1 osobn6 rldaje uveden6 v dlSnku 2
tejto Dohody, z ktonich viacer6 maj0 povahu citlivich osobn'ich 0dajov, zavdzuje sa PrevSdzkovatel' 1

1.3
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t.4

striktne dodrZiavaf ustanovenia tejto Dohody a poslqtovaf zdiel'an'im osobn'im 0dajom adekvStnu

ochranu.

Spracrivanie osobn'ich 6dajov, Kor6 Strany Dohody vykonSvaj0 ako prevSdzkovatelia na in6 0dely ako
je uveden6 v tejto Dohode, nie je ustanoveniami tejto Dohody dotknut6.

SprcrrrxAcrA spRAcOvANrA osoBNYcn 0on'rov

Prev5dzkovatel' 1 poslqtuje Prev6dzkovatelbvi 2 osobn6 0daje na ri6el uveden'i v bode 2.3

v nasledovnom rozsahu:

a) meno a priezvisko,

b) pracovn6 pozicia v rSmci ProjeKu,

c) dinnosti, resp. kompetencie vykondvan6 v rdmci realizScie a riadenia ProjeKu,

d) celkov5 cena prSce za mesiac stanoven6 na Projekt, odmeny a variabiln6 zloiky stanoven6 pre

prScu na ProjeKe,

e) predpokladan'i rozsah prdce a percentuSlny podielvikonu pr5ce zamestnanca na ProjeKe,

f) 6daje obsiahnut6 v Zivotopise zamestnancov pafticipujricich na Projekte, t. j. najmii zdkladn6

identifikadn6 6daje, 0daje o dosiahnutom vzdelani, 0daje o predch5dzajfcich zamestnaniach a

doterajSich pracovnfch sk0senostiach, prip. d'al5ie relevantn6 0daje o schopnostiach
jednotlivca,

g) rldaje obsiahnut6 vo vipise z registra trestov, t. j. identifikadne 0daje vr6tane rodn6ho disla,

ridaje o existencii/ neexistencii nezahladen'ich ods0denl, vr6tane ridajov o priebehu Wkonu
uloZen'ich trestov, ochrann'ich opatreni a primeran'ich obmedzeni alebo povinnosti, ak sa

nehl'adi na pdchatel'a, ako keby nebol odsrlden'i

(d'alej,,Osobn6 idaje 1").

Prevddzkovatel' 2 poskytuje Prevddzkovatelbvi 1 osobnd ridaje na ridel uveden'i v bode 2.3

v nasledovnom rozsahu:

a) meno a priezvisko,

b) pracovnd pozfcia v r6mci ProjeKu,

c) dinnosti, resp. kompetencie vykonSvan6 v r6mci realizdcie a riadenia Projektu,

d) celkov5 cena prdce za mesiac stanovend na Projekt,

e) predpokladan,i rozsah pr6ce a percentuSlny podiel uikonu pr5ce zamestnanca na ProjeKe,

f) tidaje obsiahnut6 v Zivotopise zamestnancov participujricich na Projekte, t. j. najmii z5kladn6

identifikadn6 0daje, 0daje o dosiahnutom vzdelani, ridaje o predch6dzaj0cich zamestnaniach a

doterajSich pracovn'ich sk0senostiach, prip. d'al5ie relevantn6 0daje o schopnostiach
jednotlivca,

(d'alej,,Osobn5 6daje 2").

tjdelom sprac0vania Osobn,ich 0dajov 1 a Osobn'ich 0dajov 2 je priprava podkladov na predloZenie

Ziadosti o posgftnutie prostriedkov mechanizmu na ProjelG v r6mci Vyzvy a splnenie podmienok v nej

uveden,ich.

Pr5vnym zSkladom sprac0vania Osobn'ich ridajov 1 a Osobn,ich ridajov 2 je oprdvnen'i zdujem Strdn

Dohody v zmysle dlSnku 6 bod 1 pism. 0 GDPR spodivaj0ci v zabezpedeni pripravy dokumentScie
nevyhnutnej na poslqtnutie finandn'ich prostriedkov z PlSnu obnovy.

Dotknudmiosobami sri:

a) zamestnanci PrevSdzkovatel'a 1 participuj0ci na priprave ProjeKu, a to v rozsahu spracrivan'ich
osobn'ich 0dajov v zmysle bodu 2.1 pism. a) - e),

b) vybrani kl'ridovizamestnanci PrevSdzkovatel'a 1 pafticipuj0ci na priprave ProjeKu, a to v rozsahu

spracrivan'ich osobn'ich ridajov v zmysle bodu 2.1 pism. a) - Q,

c) dlenovia Statutdrneho orgSnu PrevSdzkovatel'a 1, a to v rozsahu sprac0van'ich osobn'ich ridajov

v zmysle bodu 2.1 p(sm. g).
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2.7

d) zamestnanci Prevddzkovatel'a 2 pafticipujrici na priprave ProjeKu, a to v rozsahu spracivan'ich
osobn'ich 0dajov v zmysle bodu 2.2 pism. a) - f),

e) vybrani kl'ridovi zamestnanci Prevddzkovatel'a 2 participujrici na prfprave Projektu, a to v rozsahu
spracfvan'ich osobn'ich ridajov v zmysle bodu 2.2 pism. a) - f),

Osobne 0daje 1 a Osobn6 0daje 2 budri sprac0van6 podas nevyhnutnej doby, a to od uzavretia tejto
Dohody aZ do konca monitorovacieho obdobia Projeku.

PrevSdzkovatel' 2 je oprSvnen'i Osobn6 0daje 1 pos$ltnrif viludne MIRRI SR ako prijemcovi v s0lade
s dohodnubim 0delom podl'a tejto Dohody.

POVINNOSi MTEANLIVOSTI A iAtSIE POVINNOSTI PRI SPRACOVANi OSOSNfCH ODA'OV

Prevddzkovatel'1 sa zavdzuje, ie:

a) poskytnrif Prevddzkovatelbvi 2 Osobnd 0daje na stanovenf ridel riadne a vdas,

b) poslqtnrlf Prev6dzkovatelbvi 2 nevyhnutn0 sridinnos( pri sprac0vanf Osobn'fch ridajov 1 podl'a

tejto Dohody, najmd pokial'ide o zabezpedenie splnenia informadnej povinnosti vodi dotknut'im
osob6m,

c) bude dodriiavaf z6vdzok mldanlivosti vo vdahu k Osobn,im ridajom 2, ktor6 jej boli poslqtnut6
alebo inak spristupnen6 Prev6dzkovatelbm 2 a poudif o zdvdzku mldanlivosti vietky osoby,
ktord bud0 oprSvnen6 spracrlvat Osobn6 0daje podl'a tejto Dohody, resp. Kor6 pridu
s Osobn,imi ridajmi do styku,

d) zabezpei(, aby podet oprdvnen,fch os6b, Kor6 maj0 prfstup k Osobn'im 0dajom 2, bol
obmedzen'i na nevyhnutn6 minimum,

e) Osobn6 (daje 2 nepouZije na in'i 0del neZ je uveden'i v bode 2.3 tejto Dohody a Ze Osobn6
0daje 2 nepos$rtne tretim osobSm s vinimkou pripadov, ak povinnost ich pos$ltnutia bude
vypl'iva( zo vSeobecne z|vdznych prdvnych predpisov,

0 Osobn6 ridaje 2 bude sprac0vaf striktne v srllade so z5sadou dStovej minimalizdcie,

g) Osobn6 ridaje 2 bude chrSnif pred vyzradenim, zneuZitim, stratou alebo odcudzenim,

h) si splnf informadnri povinnosf, vodi dotknudm osob6m o spracivani Osobn'ich 0dajov 2 v zmysle
dlSnkov 13 a 14 GDPR,

i) po uplynuti dohodnutej doby spracivania v zmysle bodu 2,6 tejto Dohody Osobn6 fdaje 2
odovzdd Prev6dzkovatelbvi 1 a/ alebo vykond ich likviddciu a vilmaz, v zSvislosti od
predchSdzaj0cej dohody s Prevddzkovatelbm 2.

PrevSdzkovatel' 2 sa zavdzuje,2e:

a) poskytnrl( Prev5dzkovatelbvi 1 Osobn6 0daje 2 na stanoven'i 0del riadne a vdas,

b) poskytnrif Prev6dzkovatelbvi 1 nevyhnutn0 s0iinnosY pri sprac0vani Osobn'ich 0dajov 2 podl'a
tejto Dohody, najmii pokial'ide o zabezpedenie splnenia informadnej povinnosti vodi dotknudm
osobSm,

c) bude dodrZiavaf zSvdzok mlianlivosti vo vzfahu k Osobn'im 0dajom 1, Kor6 jej boli pos$nut6
alebo inak spristupnen6 Prevddzkovatelbm 1 a poudit o zfvdzku mldanlivosti vSetky osoby,
ktor6 budrl opr6vnen6 sprac0va( Osobn6 [daje 1 podl'a tejto Dohody, resp. ktor6 pridu
s Osobn'imi fdajmi do styku,

d) zabezpeii, aby podet opr6vnen'fch os6b, Kor6 maj6 prfstup k Osobn'im idajom 1, bol
obmedzen'i na nevyhnutn6 minimum,

e) Osobnd ridaje 1 nepouZije na in'i ridel nei je uveden'i v bode 2.3 tejto Dohody a ie Osobne
0daje 1 nepos$ltne tretim osobdm s vinimkou pripadov, ak povinnosf ich pos$tnutia bude
vyplyvaf zo vieobecne zAvdznilch prdvnych predpisov,

f) Osobn6 0daje 1 bude sprac0vat striktne v srilade so zdsadou ddtovej minimalizdcie,

g) Osobnd 6daje 1 bude chrdni( pred vyzradenim, zneuZitim, stratou alebo odcudzenim,

h) si splniinformadni povinnost vodi dotknudm osobdm o sprac0vaniOsobn'ich ridajov 1 v zmysle
dlSnkov 13 a 14 GDPR,

3
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3.3

3.4

i) po uplynuti dohodnutej doby spracrlvania v zmysle bodu 2.6 tejto Dohody Osobn6 ridaje 1

odovzdS Prevddzkovatelbvi 1 a/ alebo vykond ich likvidSciu a vilmaz, v zdvislosti od
predchddzaj0cej dohody s Prevddzkovatelbm 1.

Strany Dohody sa dohodli, 2e zfvazok mldanlivosti oboch Strdn Dohody v zmysle dlSnku 3 lbod 3.1 pism.
c) a bod 3.2 pism. c)l plati aj po skondeni teito Oohody.

Strany Dohody sa dohodli a ber0 na vedomie, ie v pripade poruSenia akejkol'vek povinnosti ustanovenej
touto Dohodou niektorou zo Strdn Dohody vznikne druhej Strane Dohody ndrok na nShradu 5kody, Kor5
jej t'imto poruienim vznikla.

zAvenritE usrANovENrA

Tdto Dohoda sa uzatv6ra na dobu neurditri a nadobrida ridinnosf diom nasledujricim po dni jej
zverejnenia v CentrSlnom registri zmlilv v zmysle ustanovenia g 47a zSkona i. 4OlL964 Zb. Obdiansky
zdkonnik v zneni neskorSich predpisov a $ 5a z6kona i. 2LU}OOO 7. z. o slobodnom pristupe k
informdciSm a o zmene a doplneni niektonich z6konov (zdkon o slobode informdcii) v znenineskorSich
predpisov.

Tdto Dohoda sa spravuje prdvnym poriadkom Slovenskej republiky a prdvomoc rozhodovay spory z nej
majrl prislu5n6 slovensk6 sridy.

Akekol'vek odkazy na GDPR v tejto dohode znamenajf odkazy na uiznamovo obdobn6 alebo relevantnd
ustanovenie ZSkona o ochrane osobn'ich 0dajov alebo in6ho vnrltroitdtneho predpisu v oblasti ochrany
osobn,fch ridajov, ak by sa mal tak'ito prdvny predpis vzUahovaf na dan6 spracivanie namiesto alebo
popri GDPR a naopak.

4'4 T0to Dohodu moino meniU iba pisomnou formou a po dohode oboch Zmluvn'ich strSn pisomn'imi
dodatkami k tejto zmluve.

4.5 Strany Dohody vyhlasuj0, ie si t0to Dohodu prediltali, jej obsahu porozumeli a na znak toho, Ze obsah jej
ustanoveni zodpovedd ich skutodnej a slobodnej v6li, ju vlastnorudne podpisujri.

Vfchodoslovensk5 energetika a.s. Technicki univerzita v Koiiciach,
Fakulta elektrotechniky a informatiky

iGs-c.,..L dia
2 I -10- 20?{

v lhiia'q.elv dila f't'l?

Mgr. Ing. Juraj Bayer, PhD. - Predseda predstavenstva prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD.

dekan

Ing. lludovilt 5ipo5 - dlen predstavenstva
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