Zmluva

o poskytovani praktického vyucovania

1. Nazov §koly: Strednd odborna $kola informacnych technolégii, Ostrovského 1, KoSice
sidlo: Ostrovského 1, 040 01 KoSice
ICO: 00893331
v mene ktorého kond : Ing. Elena Tibenska, riaditel'ka skoly

(d’alej len ,,8kola™)

a

2. Poskytovatel’ praktického vyuovania: ZS Bruselska 18, Kogice
sidlo: Bruselska 18, 04013 KoSice
ICO: 35540460
v mene ktorého kona: Mgr. Alena Sekaninov4, riaditel’ka skoly
(d’alej len ,,poskytovatel™)

uzatvaraju Zmluvu o poskytovani praktického vyucovania v stlade so Statnym vzdelavacim
programom 25 informaéné a komunika¢né technolégie a Skolskym vzdeldvacim programom
Sprévca inteligentnych a digitalnych systémov.

I. Predmet zmluvy

1. Poskytovatel sa zavézuje umoznit’ praktické vyucovanie pre ziaka Skoly v Studijnom
odbore: 2571 K spravca inteligentnych a digitdlnych systémov na prevadzke:
Bruselska 18, 04013 KoSice.

I1. Obsah a rozsah plnenia

1. Obsah praktického vyucovania — odborny vycvik je uréeny ucebnymi osnovami.

2, Rozsah praktického vyuc€ovania — odborny vycvik je urceny: kazdy parny tyzden,
pondelok a utorok, 7 hodin denne, od 7:00 do 14:00 hod..

III. Doba plnenia
Zmluva sa uzatvéra na obdobie: 30.09.2024 - 30.04.2025

IV. Miesto plnenia: prevadzka poskytovatel'a

V. Povinnosti poskytovatel’a

1. Urdi inStruktora pre Ziaka Skoly.
Meno inStruktora: Adridna Jochmanova
¢. tel.: 0907971114, email: adriana.jochmanova@gmail.com

98 Zabezpecit' na svojich prevadzkach pod vedenim inStruktora realizéciu odborného
vycviku ziaka: KRISTIAN KRISKA, trieda: IV.F.



3. Zabezpetit' dostatok vhodnej produktivnej €innosti, v stlade s ucebnymi osnovami
predmetu odborny vycvik umoziiujucej dosiahnut’ pozadovany stuperi odborného
rozvoja pre prislusny roénik.

4. V pripade problémov spojenych s napifianim obsahu uéebnej osnovy moze
poskytovatel’ zabezpe€it ndhradnu ¢innost’ v stilade s preklenovacim u¢ebnym planom
vytvorenym po dohode so $kolou.

5 Poskytovatel zabezpe¢i sucinnost inStruktora s pedagogickym zamestnancom
odbornych predmetov Skoly.

6. Instruktor zabezpe¢i ndvrh na hodnotenie ziaka zo spréavania a z odborného vycviku
(vid’ priloha ¢.2).

7. Poskytovatel zabezpeli okrem vSeobecného poucenia o dodrziavani a zésadéach

ochrany bezpeénosti a zdravia pri praci ako i poziarnej ochrany, poucenie Ziaka na
konkrétne podmienky poskytovatela, o com bude spisany osobitny zédznam a zarovenl
poskytovatel’ zabezpe¢i prevadzku pri dodrZani predpisov BOZP a PO. Specialne
ochranné pomdcky zabezpeci poskytovatel.

8. Poskytovatel’ v pripade porusenia pracovnej discipliny a Skolského poriadku pripadne
iného nevhodného konania ziaka, tito skuto¢nost’ ihned’ ozndmi Skole k prijatiu
opatreni, najneskor do 3 dni od udalosti.

9, V pripade trazu ziaka poskytovatel tito skutocnost ozndmi neodkladne, po
zabezpeeni lekarskeho oSetrenia $kole. Spolo¢ne so $kolou zabezpe¢i vySetrenie
pri¢in a podmienok vzniku urazu s vykonanim opatreni vyplyvajtcich z prislusnych
predpisov a noriem v oblasti BOZP.

10.  Vykonavanie odborného vycviku v no¢nych hodinach je zak4zané.

11.  Poskytovatel’ nie je povinny zabezpeCit pre ziaka stravovanie. Prestavky Ziaka budu
zhodné s prestavkami zamestnancov poskytovatela.

12.  Poskytovatel je opravneny vykondvat opatrenia k zabezpeceniu ochrany svojho
majetku.

13.  Poskytovatel poskytne ziakovi pre vykon pracovnej ¢innosti potrebné naradie a

pomdcky a vhodné socidlne zariadenia.

V1. Povinnosti $koly

1. Skola potvrdzuje, Ze pri plneni tejto zmluvy je uréeny MOV:
Mgr. Peter Kacdala ; e-mail: p.kacala@ostrovskeho.com; tel.: +421907906607
a triedny ucitel: Ing. Marcel Taka¢, e-mail: m.takac@ostrovskeho.com.

2. Organiza¢ne zabezpecit néstup ziaka na odborny vycvik podla planu.

MOV je povereny kontrolou, metodickym usmerfiovanim a spolupracou s inStruktormi.

4. Skola sa zavizuje zabezpegit dodrziavanie zésad rezimu pracoviska poskytovatela a
oznami pripady, kedy ziak nenastipi na pracovisko (choroby, in€ pripady...).

5. Skola v pripade porudenia pracovnej discipliny, Skolského poriadku alebo iného
nevhodného konania ziaka nahrad{ inym ziakom.

6. NedeliteI'nou sucastou tejto zmluvy je priloha €. 1 - Uéebnd osnova predmetu odborny
vycvik pre 4. roénik. Kazd4 zmena ziaka, u¢ebnej osnovy a d’alSieho obsahu zmluvy bude
premietnutd dodatkom k tejto zmluve.

W



VII. Povinnosti ziaka

1. Dodrziavat vnutorné predpisy poskytovatela na prevadzke poskytovatela a plnit si
povinnosti vyplyvajuce z obsahovej néplne odborného vycviku.

2. Dodrziavat’ predpisy Bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

3. Respektovat pokyny kompetentnych pracovnikov —poskytovatela, ktori budu
zabezpelovat’ organizovanie prace priamo na prevadzke.

4. Najneskdr jeden pracovny defi vopred ozndmit® poverenému pedagogickému
zamestnancovi kazdi zmenu realizdcie odborného vycviku: zmenu pracovnej doby,
nepritomnost’ na praxi (vizne aopodstatnené zdravotné, pripadne rodinné dovody,
lekarske vySetrenie, reprezenticia 3koly ai.), zmenu miesta vykondvania odborného
vycviku a pod.

5. Ziak sugasne oznamuje svoju nepritomnost a jej dovody aj instruktorovi organizécie, kde
odborny vycvik vykonéva.

VIIIL. Zavereéné ustanovenia

1. Pre plnenie tejto zmluvy, zmluvné strany budi vzajomne spolupracovat’, operativne riesit
a odstrafiovat’ pripadné nedostatky v zdujme oboch ucastnikov zmluvy, s prijimanim
opatreni npravy.

2. Zmluva je vyhotovend v dvoch origindloch, pric¢om jeden origindl dostane poskytovatel

zabezpetujuci odborny vycvik, druhy SOSIT, Ostrovského 1 v Kosiciach.

3. Této zmluva sa uzatvara v sulade so zdkonom &. 245/2008 Z.z. o vychove vzdeldvani
(3kolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
zékonom ¢&.61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave. Zmeny a doplnky zmluvy
mozno vykonavat' pisomnym dodatkom len na zdklade dohody oboch zicastnenych stran.

4. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu zastupcov oboch zicastnenych stran.

oooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooo

Za vysielajucu organizaciu:

(8]



