ZMLUVA

KRHZ-KE-VO0-2024/000635-001

o zabezpeteni praktického vyudovania podla ust. § 8 ods. 2 zakona &. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len »Zmluva*)

uzatvorend medzi zmluvnymi stranami :

Strednd odborna $kola technicka

Sidlo : Kukuginova 23, 040 01 Kosice
Zastupend : PaedDr. Zuzana Lenartova - riaditelka Skoly
I1CO : 00893340
Kontaktna osoba : Ing. Tomas Belobrad
Kontakt : +421903469995
(dalej len ,,SOST*)

a

Ministerstvo vnitra SR, Pribinova ul. & 2, 812 72 Bratislava

Krajské riaditel’stvo Hasi¢ského a zichranného zboru v Kosiciach,
Pojziarnicka 4, 040 01 KoSice
Zastipené : plk. Ing. Jozef Fedor¢ak- riaditel
na zéklade plnomocenstva C.p.. SL-OPS-2024/005265-233 zo diia 13.08.2024
(d'alej len ,.Organizacia™)

za nasledujucich podmienok :

I
Predmet Zmluvy

1. Predmetom zmluvy je uUprava prav a povinnosti  Zmluvnych stran v suvislosti
so zabezpetovanim praktického vyu¢ovania pre Ziakov SOST Organizaciou na pracovisku
Organizécie formou odborného vycviku.

2. Praktickym vyucovanim sa pre tgely tejto Zmluvy rozumie organizovany proces
poskytujici Ziakom praktické zru¢nosti, schopnosti a navyky nevyhnutné na vykon
odbornych &innosti pod vedenim majstra odborného vycviku v zmysle Tematického
vychovno-vzdelavacieho planu, ktory tvori prilohu &. 1 k tejto zmluve.

11.
Praktické vyudovanie a identifikacné udaje

1. Forma praktického vyuovania :
Praktické vyucovanie sa bude vykonévat’ formou odborného vycviku v stlade so Skolskym

vzdelavacim programom Mechanik hasi¢skej techniky v priestoroch Organizacie.

2. Menny zoznam Ziakov: Priloha ¢.2 tejto zmluvy



10.

Studijny odbor : 2447 K Mechanik hasi¢skej techniky
Ro¢nik, trieda : IV. A
Triedny uéitel’ :

Majster odbornej vychovy : Ing.

Casovy harmonogram praktického vyucovania :

Praktické vyudovanie na pracovisku Organizicie sa bude vykonavat podla
ust. § 3 Vyhlasky MSVVa$ SR &. 65/2015 Z. z. o strednych Skolch v zneni neskorsich
predpisov v diioch: $tvrtok a piatok v trvani 7 hodin denne, to znamena od 7.00 do 14.00
hod., spolu 14 hodin tyZdenne.

Identifikadné idaje pracoviska Organizacie :
Praktické vyuGovanie bude realizované na Okresnom riaditelstve Hasi¢sk€ého
a zachranného zboru v Kogiciach, hasi¢ska stanica Kosice — PozZiarnicka ulica.

Deii zatatia a ukon&enia praktického vyucovania :
Deti zadatia praktického vyudovania : 03.10.2024
Deii ukonéenia praktického vyudovania : 30.5.2025

Organizacia spolupracuje s majstrom odbornej vychovy SOST a informuje ho o vietkych
zévaznych skutodnostiach sdvisiacich s vykonom praktického vyucovania. Majster
odbornej vychovy vedie praktické vyuGovanie v priestoroch Organizacie.

11. Povinnosti ziaka :

a) Dodrziavat pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odborny vycvik a plmit’
si povinnosti vyplyvajice z jeho obsahovej naplne.

b) Redpektovat pokyny kompetentnych zamestnancov Organizacie, ktori budl
zabezpeovat odborny vycvik.

¢) Polas vykonavania odborneho vycviku byt primerane obleCeny podla poziadaviek,
resp. charakteru prace.

d) Dodrziavat prisny zakaz faj¢it, nepouzivat’ alkoholické napoje ainé omamné
a psychotropné latky.

I11.
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia

. Organizicia zodpovedd za zabezpetenie BOZP v zmysle zakona C. 124/2006

Z. z. 0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane proti poZiarom v zneni
neskorgich predpisov, ako aj dodrziavania platnych ustanoveni zékona ¢. 311/2001
7. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov tykajicich sa prace mladistvych
zamestnancov. V pripade registrovaného pracovného drazu podla § 17 ods. 6 zékona &.
124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskordich predpisov informuje bezpe¢nostného technika Ing. Filipa
Samaja SOST na tel.&. +421907175976.

. Organizéacia oboznami Ziakov s rizikami na pracovisku. V spolupréci s majstrom odbornej

vychovy preukdzatelne vykona $kolenie o0 BOZP pre danu pracu a pracovisko, Ziak
absolvovanie tohto dkolenia vlastnoruéne podpise do dennika BOZP, ktory ma k dispozicii



majster odbornej vychovy. Organizacia nebude Ziaka pridelovat’ na prace a pracoviska so
zvy$enym rizikom poskodenia zdravia.

3. Za ¥kody spdsobené pracovnym Uurazom zodpovedaji zmluvné strany podla miery
zavinenia.

4. SOST sa zavizuje pouit Ziakov SOST o spréavani sa a na miestach vykonavania praktického
vyu¢ovania, nutnosti dodrziavat zasady BOZP a OPP, zikona C. 18/2017 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a o vieobecnych hygienickych, bezpeénostnych a protipoiarnych predpisov. O pouceni
yiakov SOST podla predchadzajucej vety vyhotovi pisomny zaznam, ktorého képiu na
poziadanie odovzda Organizacii.

5. Osobné ochranné pracovné prostriedky zabezpedi SOST.

VL
Sposob ukondenia zmluvného vzt'ahu

Téato Zmluva sa ukoncuje :

_  dtiom ukondenia praktického vyu€ovania podla bodu 9. ¢lanku II. tejto Zmluvy,

—  vzéjomnou dohodou SOST a Organizacie,

—  pisomnou vypoved'ou SOST alebo Organizécie s vypovednou lehotou jeden mesiac, ktora
zadina plynut dfiom nasledujucim po dni dorugenia vypovede druhej Zmluvnej strane,

_  okamzitou vypovedou bez vypovednej lehoty, mozno ukonéif tito dohodu, ak ddjde
k poruSeniu zmluvou uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene
legislativnych podmienok.

VII.
Zavereéné ustanovenia

1. Zmluva nadobtda platnost ditom podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a G¢innost’
nasledujuci defl po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav, ktory vedie Urad vlady
SR v zmysle ustanoveni Obcianskeho zakonnika a zakona ¢&. 211/2000 Z.z. o slobodnom
pristupe k informéaciam a zmluvné strany stihlasia s jej zverejnenim v Centralnom registri
zmlav.

2. Zmeny v obsahu tejto Zmluvy mozno vykonat' len pisomne formou dodatku k tejto Zmluve
podpisanymi obidvoma Zmluvnymi stranami.

3. Tato Zmluva je vyhotovena v dvoch originaloch, z ktorych jeden obdrZi SOST ajeden
Organizacia.

V Kosic

P:



