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v 7y Zmluva
F-L L2 W“*ggﬁ{f;;’ o poskytovani praktického vynéovania

1. Nazov 8koly: Stredna odborna $kola informaénych technolégif, Ostrovského 1, Kosice
sidlo: Ostrovského 1, 040 01 Kosice
ICO: 00893331
v mene ktorého kona : Ing. Elena Tibenska, riaditelka Skoly

(dalej len ,,8kola®)

a

2. Poskytovatel’ praktického vyuéovania: Obec Sedovskd Polianka
sidlo: Hlavna 132/135, 094 14 Sedovska Polianka
ICO: 00332828
v mene ktorého kona: Michal Urban, starosta

(d’alej len ,,poskytovatel*)

uzatvaraji Zmluvu o poskytovani praktického vyudovania v stilade so Statnym vzdelavacim
programom 25 informa&né a komunikaéné technolégie a Skolskym vzdeldvacim programom
Sprévca inteligentnych a digitalnych systémov.

I. Predmet zmluvy

1. Poskytovatel' sa zavézuje umoZnit praktické vyutovanie pre Ziaka $koly v $tudijnom
odbore: 2571 K sprévea inteligentnych a digitalnych systémov na prevadzke:
Hlavna 132/135, 094 14 Se&ovska Polianka.

IL. Obsah a rozsah plnenia

1. Obsah praktického vyuéovania — odborny vycvik je urdeny utebnymi osnovami.

2. Rozsah praktického vyucovania — odborny vycvik je urdeny: kazdy parny tyzden,
pondelok a uterok, 7 hodin denne, od 7:00 do 14:00 hod..

I11. Doba plnenia
Zmluva sa uzatvéara na obdobie: 30.09.2024 - 30.04.2025

IV. Miesto plnenia: prevadzka poskytovatela

V. Povinnosti poskytovatel’a

1. Uréi inStruktora pre Ziaka $koly.
Meno in3truktora: Michal Urban, starosta
&. tel.: 0905515195, email: starosta@secovskapolianka.sk

2. Zabezpedit’ na svojich prevadzkach ppd vedenim inStruktora realizéciu odborného
vycviku Ziaka: SAMUEL BABINCAK, trieda: IV.F.



10.
1.

12.

13.

Zabezpedit' dostatok vhodnej produktivnej &innosti, v stilade sudebnymi osnovami
predmetu odborny vycvik umoziiujucej dosiahnut poZadovany stupeil odbomého
rozvoja pre prislusny ro¢nik.

V pripade problémov spojenych s naplfianim obsahu uebnej osnovy moze
poskytovatel’ zabezpetit’ ndhradnt Einnost’ v stlade s preklenovacim uéebnym pldanom
vytvorenym po dohode so Skolou.

Poskytovatel’ zabezpedi suéinnost’ indtruktora s pedagogickym zamestnancom
odbornych predmetov Skoly.

Instruktor zabezpedi navrh na hodnotenie Ziaka zo spravania a z odborného vycviku
(vid priloha ¢.2).

Poskytovatel' zabezpeti okrem vieobecného poudenia o dodrZiavani a zasadich
ochrany bezpeénosti a zdravia pri praci ako i poZiarnej ochrany, poucenie Ziaka na
konkrétne podmienky poskytovatel'a, o om bude spisany osobitny zdznam a zarovei
poskytovatel' zabezpedi prevadzku pri dodrZani predpisov BOZP a PO. Specidlne
ochranné pomdcky zabezpeéi poskytovatel’.

Poskytovatel’ v pripade porusenia pracovnej discipliny a $kolského poriadku pripadne
iného nevhodného konania Ziaka, tito skutoénost ihned ozndmi $kole k prijatiu
opatreni, najneskdr do 3 dni od udalosti.

V pripade Urazu Ziaka poskytovatel tito skutoSnost ozndmi neodkladne, po
zabezpeteni lekarskeho o3etrenia 3kole. Spolotne so Skolou zabezpel vySetrenie
pridin a podmienok vzniku turazu s vykonanim opatreni vyplyvajacich z prisludnych
predpisov a noriem v oblasti BOZP.

Vykonavanie odborného vycviku v noénych hodinéch je zakézane.

Poskytovatel’ nie je povinny zabezpegit' pre Ziaka stravovanie. Prestdvky Ziaka buda
zhodné s prestdvkami zamestnancov poskytovatela.

Poskytovatel je opravneny vykonavat’ opatrenia k zabezpeceniu ochrany svojho
majetku.

Poskytovatel’ poskytne Ziakovi pre vykon pracovnej &innosti potrebné naradie a
pomdcky a vhodné socidlne zariadenia.

V1. Povinnosti $koly

L.

(¥

Skola potvrdzuje, Ze pri plneni tejto zmluvy je uréeny MOV:

Megr. Peter Kadala ; e-mail: p.kacala@ostrovskeho.com; tel.: +421907906607

a triedny uditel: Ing. Marcel Taka¢, e-mail: m.takac@ostrovskeho.com.
Organizaéne zabezpetit’ nastup Ziaka na odbomy vycvik podla plénu.
MOV je povereny kontrolou, metodickym usmerfiovanim a spoluprdcou s inStruktormi,

Skola sa zavizuje zabezpedit' dodrziavanie zdsad reZimu pracoviska poskytovatela a

oznami pripady, kedy Ziak nenasttpi na pracovisko (choroby, iné pripady...).

Skola v pripade poruSenia pracovnej discipliny, S$kolského poriadku alebo iného

nevhodného konania Ziaka nahrad{ inym Ziakom.

Nedelitel'nou stéast'ou tejto zmluvy je priloha & 1 - Ulebnd osnova predmetu odborny
vyevik pre 4. roénik. KaZdd zmena Ziaka, udebnej osnovy a d’al§icho obsahu zmluvy bude

premietnutd dodatkom k tejto zmluve.



VII. Povinnosti ziaka

L.

Dodrziavat’” vnutorné predpisy poskytovatela na prevadzke poskytovatela a plnit si
povinnosti vyplyvajlce z obsahovej naplne odborného vycviku.

Dodrziavat’ predpisy Bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

ReSpektovat’  pokyny kompetentnych pracovnikov poskytovatela, ktori budd
zabezpeCovat’ organizovanie prace priamo na prevadzke.

Najneskor jeden pracovny deii vopred oznamit poverenému pedagogickému
zamestnancovi kazdu zmenu realizdcie odborného vycviku: zmenu pracovnej doby,
nepritomnost’ na praxi (vdZne a opodstatnené zdravotné, pripadne rodinné dovody,
lekarske vySetrenie, reprezenticia $koly ai.), zmenu miesta vykonavania odborného
vycviku a pod.

Ziak st&asne oznamuje svoju nepritomnost a jej dévody aj instruktorovi organizécie, kde
odborny vycvik vykonava.

VIII. Zavereéné ustanovenia

1. Pre plnenie tejto zmluvy, zmluvné strany budi vzajomne spolupracovat’, operativne riesit’
a odstranovat’ pripadné nedostatky v zdujme oboch ucastnikov zmluvy, s prijimanim
opatreni napravy.

2. Zmluva je vyhotovena v dvoch originaloch, pri¢om jeden original dostane poskytovatel

zabezpetujuci odborny vycvik, druhy SOSIT, Ostrovského 1 v Kosiciach.

3. Téato zmluva sa uzatvara v stlade so zdkonom ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove vzdelavani
(8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zdkonom ¢€.61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave. Zmeny a doplnky zmluvy
mozno vykonavat’ pisomnym dodatkom len na zaklade dohody oboch zi¢astnenych stran.

4. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu zastupcov oboch zicastnenych stran.

Datum: ZZQZ ..... / Datum: Jpgjzp/\é(

Za poskytovatel’a: Za vysielajicu organizaciu:

®d = 5 22 E

/

-4
Michal Urb Ing lena Tibenska
starost riaditel’ka Skoly

Priloha €. 1 - Ucebna osnova predmetu odborny vycvik pre 4.roénik
Priloha &. 2 - Navrh na hodnotenie Ziaka zo spravania a z odborného vycviku






