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DOHODA

o hmotnej zodpovednosti

uzatvorend podla ustanovenia § 182 a nasl. zakona & 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni

neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®)

CLI
Strany dohody

Zamestnavatel’: Okresny std Senica

Namestie oslobodenia 1

905 30 Senica

1CO: 00165689

Statutarny zéastupca: JUDr. Milan Tryl¢, predseda okresného stdu

(dalej len ,,zamestnavatel™)

Zamestnanec: Jan Moravek

(dalej len ,,zamestnanec*)

uzatvaraju tato dohodu o hmotnej zodpovednosti

<L
Predmet dohody

Zamestnanec vykonava na Okresnom side Senica funkciu vodi¢a sluzobného
motorového vozidla anaklada s finanénou hotovostou zverenou mu v suvislosti
s ndkupom pohonnych hmot a inych potrieb pre bezpeénu prevadzku sluZzobného
motorového vozidla.

¢
Povinnosti zamestnanca

Zamestnanec sa zavizuje, Ze:

v stlade s pravnymi predpismi bude prijimat a vydavat zverené hodnoty podla
predloZenych, odsthlasenych a opravnenymi osobami schvélenych uétovnych
dokladov,



b)

¢)

d)

prebera na zéklade tejto dohody hmotnu zodpovednost za prevzaté a zverené hodnoty
uvedené v bode 1. €l 1, ako aj hodnoty, ktoré prevezme v sivislosti s vykonavanim
svojej funkcie,

zverené hodnoty bude ochrafiovat’ a vykona vsetky opatrenia na zabrdnenie vzniku
$kody najméd odcudzenim, stratou, poSkodenim a zneuZitim zverenych hodnét,

prebera zodpovednost’ za schodok v tychto hodnotach, ak nepreukaze, Ze schodok
vznikol celkom alebo s¢asti bez jeho zavinenia.

zamestnanec sa bez meskania zaviizuje pisomne upozornit’ zamestnévatel'a na vSetky
nedostatky, ktoré by mu znemoziiovali spravne vykondvat’ funkciu spojenu s hmotnou
zodpovednostou.

CLIV
Zodpovednost’ za schodok

V pripade zisteného schodku na zverenych hodnotach, za ktoré zamestnanec prevzal
hmotnu zodpovednost, sa zamestnanec zavéizuje uhradit’ ho v plnej finanénej hodnote.

Dalsie podmienky zodpovednosti za schodok vyplyvaju zamestnancovi z ustanoveni
Zé&konnika prace a d’alsich pracovnopravnych predpisov.

CLv
Povinnosti zamestnavatel’a

Zamestnavatel sa zavizuje vytvorit' a dodrZiavat’ také pracovné podmienky, ktoré budu
samestnancovi umoZfiovat riadne vykondvanie funkcie spojenej shmotnou
zodpovednostou.

C1L VI
Zaveredéné ustanovenia

Této dohoda o hmotnej zodpovednosti nadobuda platnost diom podpisu obidvoma
stranami a G¢innost’ najskdr ditom nasledujticim po dni jej zverejnenia v Centralnom
registri zmlav.

Dohoda o hmotnej zodpovednosti zanika:
a) diom skonlenia pracovného pomeru,
b) ditom odstupenia od tejto dohody v zmysle § 183 Zakonnika prace.

Dohoda sa vyhotovuje vtroch vyhotoveniach s platnostou originalu, z toho dve
vyhotovenia pre zamestnavatel'a a jedno pre zamestnanca.



4. Podpisanim tejto dohody o hmotnej zodpovednosti zanikd Dohoda o hmotnej
zodpovednosti uzavretd dila 25.07.2017.

Za zamestndvatela: Za zamestnanca:

V Senici dria 15.06.2023 V Senici dila 15.06.2023
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JUDr. Milgh T Jén Morévek

predseda okresnéh zamestnanec



