ZMLUVACY9 2024/2025 QV

o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku podla zdkona ¢.61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

ktort uzatvorili:

Spolo¢énost: Mobis Slovakia s.r.o.

So sidlom: MOBIS ulica 1, 013 02 Gbelany
Zapisana: Obchodny register Okresného stidu Zilina, oddiel: Sro, viozka &.: 14983/L
Konajuca prostrednictvom: Mgr.Ing.Eva Kilian, splnomocnenec
ICO: 35876557

IC DPH : SK202178 7768
Cislo &tu:

Telefon: 041/41515 8551

d’alej iba spolo¢nost’

Stredna odbornd $kola strojnicka, Sportové ulica 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto
zastiipena riaditelom: Mgr. Ing. Ondrejom HOLIENCIKOM -

ICO: 17053722, Bankové spojenie: Statna pokladnica:
tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702,

d’alej iba SOSs, takto :

L

Spolo¢nost’ sa zavizuje poskytovat' praktické vyudovanie formou odborného vycviku pre 1 Ziaka SOS
strojnickej, ktory je Ziakom 4.ro¢nika 3tudijného odboru mechanik nastavovaé, v diioch pondelok a% piatok
v kaZdom parnom tyZdni, za G¢elom roziirenia ich odbornych vedomosti a zrudnosti.

It

Na zaklade tejto zmluvy bude spoloénost’ poskytovat’ pre Ziaka primerani pracu v ramci ucebnych osnov
a svojho podnikatel'ského zamerania. Price budii zamerané: : bez Cnostné predpisy pracoviska,
nastavovanie ,obsluha a kontrola konvenénych obrabacich strojov, ruéné programovanie, nastavovanie a obsluha
CNC strojov, sustruZenie a frézovanie na CNC strojoch, automatizacia strojov, diagnostikovanie a odstrafiovanie
porich v automatizovanych vyrobnych systémoch. Pre pripad takych itiprav podnikatel'ského zamerania
spolo€nosti, ktoré by boli prekazkou poskytovania prace podl'a uéebnych osnov, si spolo¢nost’ vyhradzuje pravo
poskytovat' Ziakom po predchddzajiicom pisomnom upozorneni SOSs také préce, ktoré by udebnym osnovam
zodpovedali len ¢iastodne.

ML

Za produktivnu précu, ktori vykona Ziak podas odborného vycviku v prospec
spolognost’ odmenu 5,00 € za ka?da odpracovani hodinu Ziaka v zmysle § 27
0 odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
vyplatend odmena minimalne vo vyske 4,50 € na zaklade skutoéne odpracovanych hodin, najmenej viak 50 %
z hodinovej minimalnej mzdy. Pri urovani vysky odmeny sa zohladiiuje aj kvalita price Ziaka.

Skola bude sumu fakturovat mesa&ne a bude spolo¢nosti doruéovat’ faktiry e ektronicky, na zaklade evidencie
dochadzky, ktora bude potvrdena spoloénost'ou vzdy do 10.diia nasledujiiceho mesiaca.

Splatnost’ faktiry je 30 kalendarnych dni odo diia dorugenia faktiry spolo&n ?’ti. Faktiira za prislusny mesiac
bude vystavend a zasland spoloénosti na adresu : msk_invoice@mobis.co bezodkladne po potvrdeni
dochadzky. Faktura musi mat’ vSetky néleZitosti v zmysle vieobecne zaviznych pravnych predpisov, inak bude
vritend SOSs na opravu. Odo diia vratenia faktiiry podla predchidzajicej neplynie doba splatnosti. Po
dorugeni opravenej faktiry zaéne plynit’ nova 30 diiova lehota splatnosti.
Spoloénost’ mdZe zo svejich prostriedkov poskytovat ziakom podnikové stipendium.

poloénosti, poskytne
dkona €. 61/2015 Z.z.
danej sumy bude Ziakovi




IV.
Spolocnost’ sa zavizuje zabezpedit’:

% dodrziavanie bezpe&nosti prace vykondvanej ziakom SOSs, opatrenia na zais
zdravia pri vykondavani praktického vyudovania

% vhodné priestory a primerant pracu pre plnenie uebnych osnov s vyhradou g

% vhodné néstroje a naradie zodpovedajice bezpe&nostnym predpisom,
prostriedky podla povahy pracovnej &innosti a posidenie zdravotnej,  :
sposobilosti Ziaka, ak sa na vykon praktického vyuéovania jej posudenie

% rozvrh pracovného dita v dizke 7 hodin vratane polhodinovej prestavky na ob
pracovnym ¢asom

% podas pracovného diia priebezné pouéenie o bezpeénostnych predpisoch

% evidenciu dochadzky a vykonanej prace do karty Ziaka vzdy do 10.diia nasled

% hodnotenie Ziakov 1-krat mesa&ne vZdy do 10.diia nasledujiceho mesiaca

% zabezpeéi Ziakovi tepli stravu ( obed) v priestoroch zamestnavatela v diloc

Zodpovedny instruktor pri Ziakovi podas pracovného diia je uréeny zamestnanec spe

p- Marek Skopal , &.t. 1il: marek.skopal@mobis.com

=N

InStruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej ziak vykonava praktické vyucov
InStruktor musi mat’ stredné odborné vzdelanie, resp. Gpiné stredné odborné vzdel
v pribuznom odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje.

InStruktorom moZe byt len osoba, ktora vykonavala najmenej 3 roky povolanie, ale
vzdelavacich $tandardov pre prisludny $tudijny alebo uéebny odbor.
Odborny vycvik moézu pod vedenim jedného instruktora vykondvat' najviac traja %

€

o

Sposob tcasti inStruktora na hodnoteni a kvalifikacii Ziaka:

Zodpovedny inStruktor sa v spolupraci s prislusnym pedagogickym zamestnanco
hodnoteni Ziaka 1-krat mesaéne, a na celkovom hodnoteni a klasifikacii Ziaka n
2.polroka prislusného Skolského roka.

stenie bezpetnosti a ochrany

)odl'a &lanku II.
osobné ochranné pracovné
rmyslovej a psychologickej

Zaduje

ed v stlade so svojim

ujiceho mesiaca
odborného vycviku.

vloénosti :

> na pracovisku spolo¢nosti.
e v prislu$nom odbore, alebo

o odborné ¢innosti v rozsahu

aci.

508s podiel’a na priebeznom
konci 1.polroka a na konca

Povereny zamestnanec spolo¢nosti posiela priebezné mesaéné slovné alebo pisomné hodnotenie poverenému

pedagogickému zamestnancovi SOSs elektronickou formou.
Kone¢ni klasifikéciu vykonava prisluiny pedagogicky zamestnanec SOSs KNM.
Hodnotenie sa vyjadruje klasifikdciou vykonov Ziakov stuptiom vyborny aZ nedos

Hodnotené ¢innosti Ziaka:

% odborné vedomosti ziaka k vykonavanej praci

% kvalita vykonédvanej prace iaka

% hodnotenie praktickych zrugnosti Ziaka pri pridelenej praci
% samostatnost’ ¥iaka pri praci

& pristup Ziaka k povinnostiam a pokynom intruktora

% dodrziavanie BOZP a ochrany zdravia pri praci

% udrZiavanie poriadku na pracovisku.

SOSs sa zavizuje zabezpelit’:

% avodné $kolenie o bezpeénosti prace,
% kontrolu Ziakov podas pracovnej doby v pracovnych priestoroch spolo&nost I

to¢ny, resp. neklasifikovany.

vracovnikmi SOSs :

ZPV: Mgr. Zdenka Ballayova, ¢.t.: 0905 461 560, mail: zdenka.ballayova@sossknm.sk,

HMOV Mgr. Anton Viéek, &.t.:

7 il

spravanie Ziakov,
% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podl'a uéebnych osnov.

ail: anton.vlcek@soss
nail: katarina.liskova@sossknm.sk a tito pracovnici sle

.sk , Be. Liskova Katarina,
duji evidenciu dochadzky a




Riaditel’ SOSs ur¢il majstrov odbornej vychovy:

% ZPV: Mgr. Zdenka Ballayov4, &.t.: 0905 461 560, mail: zdenka.ballayo
& HMOV Mgr. Anton Vi¢ek, mobil: mail: anton.vicek@s
% Bc. Liskova Katarina, mobil: C , mail: katarina.liskova@so

V.

Na zéaklade tejto zmluvy m& menovany Ziak v dfioch vykonavania odborného
pracoviska z priestorov SOSs na pracovné priestory spolo¢nosti. V pripade {r:
udalosti sa priestory spolo€nosti budu povazovat’ za pracovisko Ziaka.

VL

Spolo¢nost’ si vyhradzuje pravo vypoved'ou ukonéit’ zmluvny vzt'ah u jednotli
strany ziaka k zdvaZnému poruseniu alebo opitovnému menej zavaznému poru
predpisov o ochrane bezpe&nosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohodnut
ju vypovedat’ oboma zmluvnymi stranami pri neplneni povinnosti prevzatych |
zmluvy. Vypoved’ musi byt pisomné a doru¢end. Vypovedna doba je jeden me
mesiaca, ktory nasleduje po doruéeni vypovede. Spolo¢nost’ mdze zmluvu zrus
hrubym spdsobom porusil pracovnu disciplinu alebo predpisy bezpecnosti a oc|
porusenie sa povazuje i dokdzané odcudzenie alebo imyselné poskodenie akejk

VIL

Spoloénost’ bude za podmienok uréenych touto zmluvou zabezpe€ovat’ odborny

sossknm.sk
sknm sk

sknm.sk

yeviku zmenené miesto
alebo inej nepredvidanej

ho Ziaka v pripade, ze dojde zo
niu pracovnej discipliny, najma
doby trvania zmluvy je moZné
dnotlivymi ustanoveniami tejto
siac a za¢ina plynit prvym dilom
it’ i okamZite, a to vtedy, ak ziak
hrany zdravia pri praci. Za hrubé
col'vek ¢asti majetku spolo¢nosti.

LV

vycvik pre nasledovného Ziaka:

P.L Meno a priezvisko Identifika¢né udaje InStruktor Profesia Déatum narodenia
Ziaka pracoviska
L Matej Zifeak Mechanik nastavovac o

Praktické vyu€ovanie formou odborného vycviku za¢ina diia 04.09. 2024 a kondi dila 16.05. 2025.

Identifikagné idaje pracoviska spoloénosti: Mobis Slovakia s.r.0., MOBIS ulic

VIIL

ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvaji, ¢o potvrdzuji podpismi svojich zastupdav.

al&.1, 013 02 Gbelany.

Zmluva sa uzatvéara na obdobie od 04.09. 2024 do 16.05. 2025. Zmluvné striny sa zavdzuju plnit’ povinnosti,

Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, kazda zmluvna strana obdrzi po j
Zmluvu moZno vypovedat pisomne vzdjomnou dohodou alebo vypovedou
lehotou jeden mesiac.

V Kysuckom Novom Meste, 28.08. 2024

N &

i 168

Za Mobis S?ovakia $.F.0. Stred

Mgr. Ing. Eva Kilidn
HR Senior Manager
na zaklade poverenia

dnom z nich.
zmluvnych stran s vypovednou

—

i odbo ok $kola strojnicka
r. Ing. Ondrej Holien¢ik
riadite! SOSs KNM




