
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZAKLADATEĽSKÁ ZMLUVA  

O ZALOŽENÍ ZÁUJMOVÉHO ZDRUŽENIA 
PRÁVNICKÝCH OSȎB 

 

 

INŠTITÚT PRE REGULÁCIU HAZARDNÝCH HIER 

 

 
zo dňa 21. októbra 2024 

 

 

 

 

 

 



ZAKLADATEĽSKÁ ZMLUVA O ZALOŽENÍ ZÁUJMOVÉHO 
ZDRUŽENIA PRÁVNICKÝCH OSȎB 

uzatvorená podľa ustanovenia § 20g zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších 
predpisov (ďalej ako „OZ“) a ďalších všeobecne záväzných právnych predpisov (ďalej ako „Zmluva“) 

  

Zmluvné strany  - zakladatelia: 

  

AKDL, s.r.o., so sídlom Narcisová 2943/54, 949 01 Nitra, IČO: 52 134 164, zapísaná v Obchodnom 
registri Okresného súdu Nitra, odd. Sro, vl. č. 47159/N, v menej ktorej koná JUDr. Dávid Lenčéš, 
LL.M., konateľ 

 

FORTUNA SK, a.s., so sídlom Einsteinova 23, 851 01 Bratislava, IČO: 00 684 881, zapísaná 
v Obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, odd. Sa, vl. č. 123/B, v mene ktorej koná Ing. 
Ľudovít Vyskoč, predseda predstavenstva 

 

N I K É , spol. s r.o., so sídlom Ilkovičova 34, 821 30 Bratislava, IČO: 00 603 741, zapísaná 
v Obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, odd. Sro, vl. č. 309/B, v mene ktorej koná Ing. 
Roman Berger, konateľ 

 

TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s., so sídlom Brečtanová 1, 830 07 Bratislava, IČO: 31 340 
822, zapísaná v Obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, odd. Sa, vl. č. 499/B, v mene ktorej 
konajú JUDr. Ing. Peter Deďo, predseda predstavenstva  a Ing. Adriana Bujdáková, podpredseda 
predstavenstva 

 

TIPSPORT SK, a.s., so sídlom J. Kalinčiaka 14, 010 01 Žilina, IČO: 36 436 861, zapísaná 
v Obchodnom registri Okresného súdu Žilina, odd. Sa, vl. č. 10502/L, v mene ktorej koná Bc. Martin 
Tabák, predseda predstavenstva 

 

(ďalej spoločne ako „Zmluvné Strany“ a každý samostatne ako “Zmluvná Strana“) 

 
 

1. ZALOŽENIE ZÁUJMOVÉHO ZDRUŽENIA PRÁVNICKÝCH OSȎB 
 
1.1. Zmluvné Strany podpisom Zmluvy v súlade s § 20f až 20j OZ zakladajú záujmové združenie 

právnických osôb. 
 

 
2. NÁZOV ZDRUŽENIA 
 
2.1. Názov združenia je „Inštitút pre reguláciu hazardných hier“ (ďalej ako „Združenie“). 
 



 
3. SÍDLO ZDRUŽENIA 
 
3.1. Sídlo Združenia je Suché Mýto 7045/1, 811 03 Bratislava-Staré Mesto. 
 
4. ÚČEL ZDRUŽENIA 
 
4.1. Základným účelom Združenia je:  
 
• usilovať o jednotný a koncepčný rozvoj regulácie prevádzkovania hazardných hier na území 

Slovenskej republiky v súlade so zákonom č. 30/2019 Z. z. o hazardných hrách a o zmene 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „Zákon“) a ďalšími 
právnymi predpismi upravujúcimi túto oblasť podnikania; 

• v rámci tohto procesu komunikovať s orgánmi verejnej správy, a to nielen vo veci prípravy 
nových právnych predpisov, ale aj ďalších regulačných nástrojov využívaných týmito orgánmi 
na reguláciu prevádzkovania hazardných hier; 

• aktívne prispievať k vyhodnocovaniu dopadov prijatých právnych predpisov či iných 
regulačných nástrojov aplikovaných na oblasť prevádzkovania hazardných hier a všeobecne 
prispievať k vyššiemu stupňu odbornosti v rámci procesu tvorby regulácie prevádzkovania 
hazardných hier a aplikácie regulácie v rámci trhu hazardných hier. 

 
5. PREDMET ČINNOSTI 
 
5.1. Predmetom činnosti Združenia je koordinácia činnosti jeho členov s cieľom odborne pôsobiť 

na dosiahnutie efektívnej a účelnej regulácie hazardných hier v Slovenskej republike 
a vytvárať tak optimálne podmienky pre podnikanie a udržateľnosť segmentu hazardných hier 
vo verejnom priestore. V rámci predmetu činnosti Združenie predovšetkým: 

 
• podporuje jednotný a koncepčný rozvoj regulácie prevádzkovania hazardných hier na území 

Slovenskej republiky v súlade so Zákonom a ďalšími právnymi predpismi upravujúcimi oblasť 
hazardných hier, 

• zabezpečuje komunikáciu s orgánmi verejnej správy, ktoré sú príslušné na reguláciu 
hazardných hier na území Slovenskej republiky, nielen pri príprave nových právnych 
predpisov, ale aj pri príprave ďalších regulačných nástrojov (výkladových stanovísk, 
metodických usmernení, odporúčaní a pod.), 

• prispieva k vyhodnocovaniu dopadov prijatých právnych predpisov a všeobecne regulácie 
prevádzkovania hazardných hier na území Slovenskej republiky, 

• podieľa sa na príprave a tvorbe analýz, štúdií, stanovísk a iných podobných dokumentov 
týkajúcich sa prevádzkovania hazardných hier a ich právnej regulácie, 

• poskytuje usmernenia svojim členom v súlade s právnym poriadkom Slovenskej republiky a 
medzinárodnými štandardmi platnými v oblasti hazardných hier, 

• spolupracuje s Úradom pre reguláciu hazardných hier pri koncepcii regulácie hazardných hier 
a zabezpečovaní dodržiavania všeobecne záväzných právnych predpisov v oblasti hazardných 
hier, 

• spolupracuje s odborníkmi dotknutých a súvisiacich vedných odborov pri koncepčných 
otázkach systémovej regulácie hazardných hier, 

• informuje odbornú a laickú verejnosť o svojej činnosti a o aktuálnych témach v oblasti 
regulácie a prevádzkovania hazardných hier, 

• v prípade potreby sa vyjadruje k odborným témam a problematike súvisiacej s hazardnými 
hrami a poskytuje oficiálne stanoviská. 

 



 
6. OSOBY OPRÁVNENÉ KONAŤ V MENE ZDRUŽENIA 
 
6.1. Zmluvné Strany sa dohodli, že v mene Združenia je oprávnený konať výkonný riaditeľ 

Združenia. Prvý výkonný riaditeľ a jeho súhlas s menovaním je súčasťou prílohy č. 1 tejto 
Zmluvy.  

 
6.2. Výkonný riaditeľ Združenia zastupuje Združenie navonok a je oprávnený konať v mene 

Združenia navonok samostatne. Výkonný riaditeľ v mene Združenia koná tak, že pripojí k 
napísanému alebo predtlačenému názvu Združenia vlastnoručný podpis. 

 
6.3. Funkčné obdobie výkonného riaditeľa Združenia je päťročné, ak stanovy Združenia neurčia 

inú dĺžku funkčného obdobia. 
 
7. STANOVY ZDRUŽENIA 
 
7.1. Zmluvné Strany podpisom tejto Zmluvy potvrdzujú, že súhlasia so znením stanov Združenia, 

ktorých odsúhlasené a schválené znenie tvorí prílohu tejto Zmluvy. 
 
8. VZNIK ZDRUŽENIA 
 
8.1. Združenie vzniká zápisom Združenia do registra záujmových združení právnických osôb 

vedenom príslušným okresným úradom v sídle kraja. 
 
8.2. Návrh na zápis Združenia do registra záujmových združení právnických osôb vedeného 

príslušným okresným úradom v sídle kraja je oprávnený podať výkonný riaditeľ Združenia, 
ktorý je zároveň oprávnený uskutočniť aj ďalšie právne úkony spojené s registráciou tohto 
Združenia. 

 
9. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 
 
9.1. Zmluva predstavuje úplnú dohodu Zmluvných Strán týkajúcu sa predmetu Zmluvy, pričom 

vedľajšie dojednania, ústne ani písomné neexistujú. 
 
9.2. Zmluva zaniká výmazom Združenia z príslušného registra. 
 
9.3. Vzťahy medzi Zmluvnými Stranami, ktoré nie sú upravené touto Zmluvou a stanovami 

Združenia sa riadia OZ a ďalšími všeobecne záväznými právnymi predpismi. 
 
9.4. Zmluva je vyhotovená v počte osem (8) rovnopisov, z ktorých každá Zmluvná Strana a 

Združenie obdrží po jednom (1) vyhotovení (jej originál); dva (2) rovnopisy budú predložené 
ako príloha k návrhu na registráciu Združenia. 

 
9.5. Zmluva vznikla na základe slobodnej, vážnej a určitej vôle Zmluvných Strán, nie v tiesni a nie 

za nápadne nevýhodných podmienok, čo Zmluvné Strany potvrdzujú svojimi podpismi. 
 
9.6. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu všetkými Zmluvnými Stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv v súlade so zákonom č. 
211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
(zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov. Zverejnenie Zmluvy spolu so 



stanovami Združenia, ktoré tvoria jej prílohu, zabezpečí TIPOS, národná lotériová spoločnosť, 
a. s., ktorá o zverejnení informuje vhodným spôsobom výkonného riaditeľa Združenia. 

 
V Bratislave dňa 21. októbra 2024 

 
 
 
 

__________________________________________________ 
 

AKDL, s.r.o. 
JUDr. Dávid Lenčéš, LL.M., konateľ 

 
 

 
 

__________________________________________________ 
 

FORTUNA SK, a.s. 
Ing. Ľudovít Vyskoč, predseda predstavenstva 

 
 

 
 

__________________________________________________ 
 

N I K É , spol. s r.o. 
Ing. Roman Berger, konateľ 

 
 
 

 
__________________________________________________ 

 
TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. 

JUDr. Ing. Peter Deďo, predseda predstavenstva  
Ing. Adriana Bujdáková, podpredseda predstavenstva 

 
 
 

 
__________________________________________________ 

 
TIPSPORT SK, a.s. 

Bc. Martin Tabák, predseda predstavenstva 



Príloha č. 1  
k Zakladateľskej zmluve o založení záujmového združenia právnických osôb  

INŠTITÚT PRE REGULÁCIU HAZARDNÝCH HIER  

zo dňa 21. októbra 2024 (ďalej len „Zmluva“) 

 

V súlade s čl. 6 bod 6.1. Zmluvy sa zmluvné strany ako zakladajúci členovia dohodli, že do funkcie prvého 
výkonného riaditeľa Inštitútu pre reguláciu hazardných hier je menovaný: 

JUDr. Dávid Lenčéš, LL.M. 

nar.  

trvale bytom:  

r. č.:  

Vyššie menovaný vyhlasuje, že súhlasí so svojim menovaním do funkcie výkonného riaditeľa a tento súhlas 
potvrdzuje svojim podpisom. Zároveň menovaný vyhlasuje a potvrdzuje svojim podpisom, že v súvislosti s jeho 
predchádzajúcim pôsobením vo funkcii generálneho riaditeľa Úradu pre reguláciu hazardných hier neexistuje 
žiadny konflikt záujmov, ktorý by ovplyvňoval jeho výkon funkcie výkonného riaditeľa inštitútu. 

 

V Bratislave dňa 21. októbra 2024 

 

 
_______________________________    _______________________________ 
AKDL, s.r.o.       FORTUNA SK, a.s. 
JUDr. Dávid Lenčéš, LL.M.      Ing. Ľudovít Vyskoč  
konateľ         predseda predstavenstva 

 
 
 

_______________________________    _______________________________ 
N I K É , spol. s r.o.      TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. 
Ing. Roman Berger                     JUDr. Ing. Peter Deďo 
konateľ        predseda predstavenstva 
 
 
 
_______________________________    _______________________________ 
TIPSPORT SK, a.s.      TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. 
Bc. Martin Tabák       Ing. Adriana Bujdáková 
predseda predstavenstva      podpredseda predstavenstva 
 
 
 
Súhlas s menovaním do funkcie:     _______________________________ 
 

             JUDr. Dávid Lenčéš, LL.M. 
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Stanovy 
záujmového združenia právnických osôb 

INŠTITÚT PRE REGULÁCIU HAZARDNÝCH HIER 
 

Článok I. 
Názov a sídlo združenia 

 
1. Združenie má názov Inštitút pre reguláciu hazardných hier. 

 
2.  Inštitút pre reguláciu hazardných hier (ďalej aj ako „inštitút“) je záujmové združenie právnických osôb podľa § 

20f a nasl. zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov (ďalej aj ako „Občiansky 
zákonník“) a združuje právnické osoby, ktoré majú oprávnenie na prevádzkovanie hazardných hier 
v Slovenskej republike a iné právnické osoby, ktoré priamo alebo nepriamo pôsobia na trhu hazardných hier 
v Slovenskej republike.  

3. Sídlom združenia je Suché Mýto 7045/1, 811 03 Bratislava-Staré Mesto. 
 

4. Združenie sa zakladá na dobu neurčitú. 
 

 
Článok II.  

Účel a predmet činnosti združenia 
 

1. Základným účelom inštitútu je usilovať o jednotný a koncepčný rozvoj regulácie prevádzkovania hazardných 
hier na území Slovenskej republiky v súlade so zákonom č. 30/2019 Z. z. o hazardných hrách a o zmene 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „Zákon“) a ďalšími právnymi predpismi 
upravujúcimi túto oblasť podnikania. Zároveň je účelom inštitútu v rámci tohto procesu komunikovať s orgánmi 
verejnej správy, a to nielen vo veci prípravy nových právnych predpisov, ale aj ďalších regulačných nástrojov 
využívaných týmito orgánmi na reguláciu prevádzkovania hazardných hier. Inštitút má za cieľ aktívne prispievať 
k vyhodnocovaniu dopadov prijatých právnych predpisov či iných regulačných nástrojov aplikovaných na oblasť 
prevádzkovania hazardných hier a všeobecne prispievať k vyššiemu stupňu odbornosti v rámci procesu tvorby 
regulácie prevádzkovania hazardných hier a aplikácie regulácie v rámci trhu hazardných hier. 
 

2. Predmetom činnosti inštitútu je koordinácia činnosti členov s cieľom odborne pôsobiť na dosiahnutie efektívnej 
a účelnej regulácie hazardných hier v Slovenskej republike a vytvárať tak optimálne podmienky pre podnikanie 
a udržateľnosť segmentu hazardných hier vo verejnom priestore.  

 
3. V rámci svojho predmetu činnosti podľa ods. 2 inštitút najmä: 

 
a) podporuje jednotný a koncepčný rozvoj regulácie prevádzkovania hazardných hier na území Slovenskej 

republiky v súlade so Zákonom a ďalšími právnymi predpismi upravujúcimi oblasť hazardných hier, 
b) zabezpečuje komunikáciu s orgánmi verejnej správy, ktoré sú príslušné na reguláciu hazardných hier na 

území Slovenskej republiky, nielen pri príprave nových právnych predpisov, ale aj pri príprave ďalších 
regulačných nástrojov (výkladových stanovísk, metodických usmernení, odporúčaní a pod.), 

c) prispieva k vyhodnocovaniu dopadov prijatých právnych predpisov a všeobecne regulácie prevádzkovania 
hazardných hier na území Slovenskej republiky, 

d) podieľa sa na príprave a tvorbe analýz, štúdií, stanovísk a iných podobných dokumentov týkajúcich sa 
prevádzkovania hazardných hier a ich právnej regulácie, 

e) poskytuje usmernenia svojim členom v súlade s právnym poriadkom Slovenskej republiky 
a medzinárodnými štandardmi platnými v oblasti hazardných hier, 

f) spolupracuje s Úradom pre reguláciu hazardných hier pri koncepcii regulácie hazardných hier a 
zabezpečovaní dodržiavania všeobecne záväzných právnych predpisov v oblasti hazardných hier, 

g) spolupracuje s odborníkmi dotknutých a súvisiacich vedných odborov pri koncepčných otázkach 
systémovej regulácie hazardných hier, 

h) informuje odbornú a laickú verejnosť o svojej činnosti a o aktuálnych témach v oblasti regulácie 
a prevádzkovania hazardných hier, 

i) v prípade potreby sa vyjadruje k odborným témam a problematike súvisiacej s hazardnými hrami a zaujíma 
oficiálne stanoviská. 
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Článok III. 
Členstvo v združení 

 
1.  Zakladajúcimi členmi inštitútu sú: 

 
a) AKDL, s.r.o., so sídlom: Narcisová 2943/54, 949 01 Nitra, IČO: 52 134 164 
b) TIPSPORT SK, a.s., so sídlom: J. Kalinčiaka 14, 010 01 Žilina, IČO: 36 436 861 
c) FORTUNA SK, a.s., so sídlom: Einsteinova 23, 851 01 Bratislava, IČO: 00 684 881 
d) N I K É , spol. s r.o., so sídlom: Ilkovičova 34, 812 30 Bratislava, IČO: 00 603 741 
e) TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s., so sídlom: Brečtanová 1, 830 07 Bratislava, IČO:  31 340 

822 
 

2. Členstvo v inštitúte je dobrovoľné. Na členstvo v inštitúte nie je právny nárok. 
 
3. V rámci inštitútu existujú tri druhy členstva:  
 

a) zakladajúce,  
b) riadne,  
c) partnerské. 

 
4. Členstvo v inštitúte je viazané na osobu člena, je neprevoditeľné na inú právnickú osobu a neprechádza na  

právneho nástupcu právnickej osoby. 
 

5. O prijatí člena do inštitútu rozhoduje výkonný riaditeľ inštitútu na základe písomnej žiadosti žiadateľa o členstvo 
po predchádzajúcom súhlase dozornej rady. Žiadosť o prijatie právnickej osoby musí obsahovať aktuálny výpis 
žiadateľa z obchodného registra alebo iného registra nie staršieho ako 1 mesiac, v ktorom je právnická osoba 
evidovaná a musí byť riadne podpísaná štatutárnym orgánom alebo inou osobou preukázateľne oprávnenou 
konať v mene žiadateľa. Akákoľvek žiadosť o prijatie musí obsahovať údaj o tom, či je požadované členstvo 
riadne alebo partnerské a zároveň stanovenie minimálne jednej vecnej sekcie inštitútu, v ktorej má žiadateľ 
záujem pôsobiť. Žiadosť musí obsahovať čestné vyhlásenie o bezúhonnosti podľa bodu 6. písm. c) tohto článku 
stanov. Pri posudzovaní žiadosti o členstvo sa bude posudzovať, či neexistuje konflikt záujmov žiadateľa o 
členstvo a základného poslania a účelu inštitútu a vzťah osoby žiadateľa k účelu inštitútu a jeho definovaným 
činnostiam. 

 
6. Členstvo právnickej osoby v inštitúte vzniká v prípade kumulatívneho splnenia nasledujúcich podmienok: 

 
a) rozhodnutie o prijatí žiadateľa o členstvo výkonným riaditeľom inštitútu, 
b) bezúhonnosť, 
c) zaplatenie členského príspevku za určené obdobie, 

 d) v prípade riadneho členstva aj splnenie aspoň jedného z predpokladov podľa bodu 9. tohto článku stanov. 
  
7. Za bezúhonného sa považuje ten, kto nebol právoplatne odsúdený pre 

 
a) hospodársky trestný čin, trestný čin proti poriadku vo verejných veciach, alebo trestný čin proti 

majetku, 
b) iný úmyselný trestný čin. 

 
8. Zakladajúcimi členmi inštitútu sú právnické osoby vymedzené v bode 1. tohto článku stanov. Zakladajúci člen 

inštitútu má všetky práva a povinnosti riadneho člena podľa týchto stanov, ak nie je ustanovené inak. Na člena 
definovaného v bode 1. písm. a) tohto článku stanov sa nevzťahuje povinnosť v zmysle čl. IV. bod 3. písm. b) 
týchto stanov, teda tento člen nie je povinný platiť členské príspevky definované v čl. VI. týchto stanov, t. j. 
daný zakladajúci člen nie je povinný platiť vstupný, riadny, sekčný, mimoriadny alebo iný členský príspevok 
v rámci inštitútu.  
 

9. Riadnymi členmi inštitútu sa môžu stať iba právnické osoby, a to za predpokladu, že splnili podmienky podľa 
bodu 6. písm. a) až c) tohto článku stanov, a zároveň spĺňajú aspoň jeden z nasledujúcich predpokladov: 
 

a) sú prevádzkovateľom hazardných hier podľa Zákona, 
b) sú poverenou skúšobňou podľa Zákona, 
c) vyrábajú softvérové alebo hardvérové vybavenie určené pre legálnych prevádzkovateľov 

hazardných hier na území Slovenskej republiky. 
 

10. Právnické osoby podľa bodu 9. tohto článku stanov sa môžu stať riadnymi členmi inštitútu iba v prípade 
absencie akýchkoľvek finančných záväzkov voči inštitútu. Riadny člen inštitútu má všetky práva a povinnosti 
podľa týchto stanov. 
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11. Partnerskými členmi inštitútu môžu byť právnické osoby, ktorých členstvo bolo schválené výkonným 

riaditeľom inštitútu. Partnerský člen má všetky práva a povinnosti podľa týchto stanov, pričom nie je povinný 
hradiť členské príspevky inštitútu. Zúčastniť sa členskej schôdze alebo odborných komisií inštitútu môže iba 
na základe výslovného pozvania výkonného riaditeľa inštitútu alebo na žiadosť zakladajúceho člena. 

 
12. O vzniku členstva a zmene druhu členstva rozhoduje výkonný riaditeľ na základe písomnej žiadosti žiadateľa  

po predchádzajúcom súhlase dozornej rady. Rozhodnutie oznamuje inštitút uchádzačom a členom inštitútu 
písomne. Zmena druhu členstva nie je prípustná v prípade zakladajúcich členov, rovnako nie je prípustná 
zmena riadneho alebo partnerského členstva na členstvo zakladajúce. 
 

13. Zakladajúci člen definovaný v bode 1. písm. e) tohto článku stanov je oprávnený v rámci pôsobnosti orgánov 
inštitútu vetovať témy priamo súvisiace s prevádzkovaním číselných lotérií na trhu hazardných hier 
v Slovenskej republike. V prípade uplatnenia práva veta sa inštitút dištancuje od danej témy a nebude sa 
k vetovanej téme prevádzkovania číselných lotérií na trhu hazardných hier v Slovenskej republike verejne 
vyjadrovať. Zároveň člen definovaný v bode 1. písm. e) tohto článku stanov je oprávnený verejne sa 
dištancovať od akejkoľvek témy komunikovanej zo strany inštitútu, ktorá bude v názorovom rozpore tohto člena 
z hľadiska postavenia člena ako národnej lotériovej spoločnosti, ktorej akcionárom je Slovenská republika 
zastúpená príslušným Ministerstvom cestovného ruchu a športu Slovenskej republiky.  

 
Článok IV. 

Práva a povinnosti členov 
 

1. Každý riadny člen inštitútu má právo hlasovať na členskej schôdzi. 
 

2. Pokiaľ nie je v týchto stanovách uvedené inak, má každý riadny člen inštitútu právo: 
 

a) podieľať sa na činnosti inštitútu, 
b) zúčastňovať sa na členskej schôdzi inštitútu, 
c) navrhnúť zvolanie členskej schôdze, podľa podmienok uvedených v stanovách, 
d) podať členskej schôdzi návrh na preskúmanie svojho vylúčenia z inštitútu, 
e) byť pravidelne informovaný o dianí v inštitúte, 
f) podávať návrhy, podnety a pripomienky k činnosti inštitútu, 
g) zúčastňovať sa aktivít, ktoré inštitút vykonáva v rámci predmetu svojej činnosti, 
h) požiadať inštitútu o pomoc a spoluprácu v záležitostiach súvisiacich s činnosťou inštitútu, pokiaľ to 

umožňuje povaha záležitosti. 
 

3. Pokiaľ nie je v týchto stanovách uvedené inak, má každý riadny člen inštitútu povinnosť: 
 
a) konať v súlade s právnymi predpismi Slovenskej republiky, týmito stanovami a správať sa voči inštitútu 

čestne a dodržiavať jeho vnútorné predpisy, 
b) platiť členské príspevky v zmysle stanov, 
c) aktívne prispievať podľa svojich možností k činnosti vedúcej k naplneniu účelu a predmetu činnosti 

inštitútu, 
d) chrániť dobré meno a dobrú povesť inštitútu, 
e) zachovávať mlčanlivosť o dôverných informáciách týkajúcich sa inštitútu, pričom táto povinnosť trvá aj 

po zániku členstva. Uvedené sa nevzťahuje na zakladajúceho člena podľa článku III. bod 1. písm. e) 
týchto stanov v rozsahu, v akom plní svoje povinnosti ako povinná osoba podľa zákona č. 211/2000 Z. 
z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode 
informácií) v znení neskorších predpisov, 

f) neporušovať svojím konaním záujmy ostatných členov inštitútu, najmä s ohľadom na účel a ciele 
inštitútu. Právo zakladajúceho člena podľa článku III. bod 13. týchto stanov sa nepovažuje za porušenie 
tejto povinnosti, 

g) neporušovať svojím konaním záujmy inštitútu, najmä s ohľadom na účel a ciele inštitútu Právo 
zakladajúceho člena podľa článku III. bod 13. týchto stanov sa nepovažuje za porušenie tejto povinnosti. 

 
Článok V. 

Zánik členstva 
 

1. Členstvo v inštitúte zaniká: 

a) na základe písomného oznámenia člena o vystúpení z inštitútu ku dňu uvedenému v oznámení, ktorý 
nemôže byť skorší ako deň doručenia, inak ku dňu doručenia predmetného oznámenia, 

b) zánikom člena ku dňu jeho výmazu v obchodnom registri, 
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c) vylúčením člena ku dňu rozhodnutia výkonného riaditeľa o vylúčení člena inštitútu, 
d) zánikom inštitútu ku dňu jeho výmazu z registra združení právnických osôb. 

2. Vystúpenie člena podľa bodu 1. písm. a) tohto článku stanov je dobrovoľný úkon člena. Vystúpením člena z 
inštitútu nevzniká právo na vrátenie už zaplateného členského príspevku. 

3. Člen inštitútu môže byť vylúčený, ak: 
a) prestane spĺňať podmienky pre vznik členstva v zmysle čl. III. týchto stanov, 
b) poruší vo vzťahu k inštitútu povinnosti vyplývajúce zo zákona, týchto stanov alebo rozhodnutia orgánu 

inštitútu prijaté v súlade s týmito stanovami a zároveň nevykoná nápravu v lehote stanovenej výkonným 
riaditeľom vo výzve na vykonanie nápravy, 

c) sa dopustí zavrhnutiahodného konania voči inému členovi inštitútu, 
d) je v omeškaní s úhradou členského príspevku alebo jej časti dlhšie ako 30 dní po dátume splatnosti 

a zároveň nevykoná nápravu v lehote stanovenej výkonným riaditeľom vo výzve na vykonanie nápravy, 
e) prevádzkuje alebo sa podieľa na prevádzkovaní nelegálnych hazardných hier podľa Zákona, pričom pri 

posudzovaní nelegálnosti prevádzkovania hazardných hier sú rozhodujúce právoplatné rozhodnutia Úradu 
pre reguláciu hazardných hier, 

f) svojím konaním poruší oprávnené záujmy inštitútu (mieru porušenia zhodnotí výkonný riaditeľ inštitútu). 
Právo zakladajúceho člena podľa článku III. bod 13. týchto stanov sa nepovažuje za porušenie 
oprávnených záujmov inštitútu, 

g) ak je v úpadku v zmysle zákona č. 7/2005 Z. z. o konkurze a reštrukturalizácii a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

4. O vylúčení člena inštitútu rozhoduje výkonný riaditeľ inštitútu na základe záväzného stanoviska dozornej rady 
inštitútu. Návrh na vylúčenie člena inštitútu predloží výkonný riaditeľ dozornej rade bez zbytočného odkladu. 
Dozorná rada oznámi svoje stanovisko, t. j. či súhlasí alebo nesúhlasí s vylúčením člena inštitútu, výkonnému 
riaditeľovi do 30 dní od doručenia návrhu na vylúčenie člena inštitútu. Výkonný riaditeľ je povinný riadiť sa 
stanoviskom dozornej rady a nemôže sa od neho odchýliť. Pokiaľ dozorná rada neoznámi výkonnému 
riaditeľovi svoje stanovisko v lehote podľa predchádzajúcej vety, výkonný riaditeľ nie je oprávnený rozhodnúť 
o vylúčení člena. Porušenie povinností výkonného riaditeľa podľa tohto bodu a článku stanov je dôvodom na 
jeho odvolanie dozornou radou podľa článku XI. bod 5. písm. d) týchto stanov. 

5. Vylúčený člen je oprávnený podať návrh na preskúmanie rozhodnutia výkonného riaditeľa o jeho vylúčení 
najneskôr do 15 dní od doručenia rozhodnutia, inak jeho právo na preskúmanie tohto rozhodnutia zaniká. 
Vylúčený člen nemá práva člena podľa týchto stanov, a to až do preskúmania rozhodnutia členskou schôdzou. 

 
Článok VI.  

Členský príspevok 
 

1. Členské príspevky pre zabezpečenie činnosti inštitútu tvoria: 
 

a) vstupný členský príspevok, 
b) riadny členský príspevok, 
c) sekčný členský príspevok, 
d) mimoriadny členský príspevok. 

 
2. Vstupný členský príspevok je povinný uhradiť každý z členov inštitútu do 15 dní odo dňa rozhodnutia výkonného 

riaditeľa o prijatí uchádzača o členstvo v inštitúte za člena, ak tieto stanovy alebo rozhodnutie členskej schôdze 
neustanoví inak. 
 

3. Každý člen inštitútu je povinný platiť riadny a sekčný členský príspevok, ak tieto stanovy neustanovujú inak. 
Riadny členský príspevok slúži na zabezpečenie bežného chodu a činnosti inštitútu. Sekčný členský príspevok 
slúži na zabezpečenie odbornej činnosti príslušnej vecnej sekcie a je viazaný na členstvo člena v rámci 
jednotlivých vecných sekcií inštitútu. Mimoriadny členský príspevok slúži najmä na pokrytie potrebných výdavkov 
inštitútu na projekty a aktivity inštitútu v súlade s jeho cieľmi a poslaním, ktoré prekračujú rámec bežných 
výdavkov pokrytých riadnym a sekčným členským príspevkom.  

 
4. Výšku a dátum splatnosti riadnych, sekčných a mimoriadnych členských príspevkov (za časový úsek podľa 

rozhodnutia výkonného riaditeľa – mesačný, štvrťročný, atď.) pre príslušný kalendárny rok určí po schválení 
členskou schôdzou výkonný riaditeľ inštitútu najneskôr do 31. decembra predchádzajúceho kalendárneho roka 
a do 15. januára príslušného roku ju vhodným spôsobom oznámi členom inštitútu. Predchádzajúca veta tohto 
bodu a článku stanov neplatí pre mimoriadne členské príspevky v limite podľa článku X. bod 5. písm. o) týchto 
stanov, o ktorých po predchádzajúcom súhlase dozornej rady rozhoduje výkonný riaditeľ. 

5. Členské príspevky sa hradia na bankový účet inštitútu.  
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6. Výšku a dátum splatnosti členských príspevkov definovaných v bode 1. tohto článku stanov stanovuje členská 
schôdza, ktorá je zároveň oprávnená výšku členských príspevkov meniť. . 

 
Článok VII. 

Hospodárenie inštitútu 
 

1. Inštitút hospodári s majetkom, ktorý je tvorený najmä 
 
- príspevkami jeho členov,  
- dobrovoľnými príspevkami a darmi členov inštitútu,  
- dotáciami,  
- darmi a príspevkami tretích osôb,  
- výnosmi z majetku inštitútu a príjmami z jeho činností.  
 

2. Inštitút môže v rozsahu týchto stanov získavať prostriedky na svoju činnosť podnikaním a vedľajšou výnosnou 
činnosťou, ktoré sú doplnkovou činnosťou združenia. Inštitút môže vykonávať podnikanie a vedľajšiu činnosť 
ako doplnkové činnosti združenia až po schválení členskou schôdzou. Príslušné povolenia následne 
zabezpečuje výkonný riaditeľ inštitútu. 

3. Získané prostriedky musia byť predovšetkým použité na financovanie činností inštitútu naplňujúcich poslanie a 
ciele inštitútu v zmysle stanov. Prostriedky možno využiť iba pre činnosť inštitútu vrátane jeho správy. Finančné 
prostriedky inštitútu nie je možné využívať na bezdôvodné obohacovanie fyzických ani právnických osôb. Toto 
platí v plnej miere aj pre členov a zamestnancov inštitútu. Využitie prostriedkov na sociálne a charitatívne účely 
je možné. Toto ustanovenie sa nevzťahuje na mzdu zamestnancov alebo odmenu za výkon funkcie podľa 
stanov, alebo dohodnutých na základe platných zmlúv. 

4. Kontrolu hospodárenia inštitútu vykonáva dozorná rada a členská schôdza. Za účelom riadneho výkonu 
kontroly je výkonný riaditeľ povinný byť plne súčinný a predložiť na vyžiadanie všetky potrebné doklady 
inštitútu. 

 
5. Výsledky hospodárenia podliehajú schváleniu členskou schôdzou. 

 
6. Inštitút vedie účtovníctvo v zmysle platnej legislatívnej úpravy a o výsledku svojho hospodárenia zostavuje 

ročnú účtovnú závierku. Za vedenia účtovníctva a zostavenie ročnej účtovnej závierky zodpovedá výkonný 
riaditeľ inštitútu. 

 

 
Článok VIII. 

Orgány inštitútu 
Orgány inštitútu sú: 

- členská schôdza, 
- výkonný riaditeľ inštitútu, 
- dozorná rada. 

 
Článok IX. 

   Členská schôdza 
 

1. Členská schôdza je tvorená zhromaždením všetkých prítomných riadnych a zakladajúcich členov inštitútu a je 
najvyšším orgánom inštitútu. Partnerskí členovia nemajú práva spojené s členskou schôdzou podľa tohto 
článku stanov a členskej schôdze sa nezúčastňujú, ak nie je ustanovené inak. 

 
2. Riadny a zakladajúci člen inštitútu sa na členskej schôdzi smie nechať zastúpiť iným členom inštitútu alebo 

iným zástupcom na základe plnej moci. 
 
3. Členská schôdza sa zvoláva minimálne raz ročne. Zvoláva ju výkonný riaditeľ inštitútu na základe svojho 

rozhodnutia, alebo na žiadosť aspoň 1/3 riadnych členov inštitútu. Ak výkonný riaditeľ nezvolá členskú schôdzu 
na žiadosť 1/3 riadnych členov inštitútu do 30 kalendárnych dní od obdržania žiadosti, má právo zvolať členskú 
schôdzu ktorýkoľvek z členov inštitútu. Členská schôdza sa zvoláva písomne prostredníctvom pošty na adresu 
sídla člena a zároveň prostredníctvom e-mailovej komunikácie. Pozvánky musia byť riadnym členom odoslané 
na nimi uvedené adresy najneskôr dva týždne pred konaním členskej schôdze. Pozvánka musí obligatórne 
obsahovať dátum, miesto, presný čas a program členskej schôdze. V prípade, že bude na schôdzi navrhovaná 
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zmena niektorej z listín inštitútu, musí byť návrh na zmenu priložený k pozvánke na členskú schôdzu. 
 
4. Zvolanie členskej schôdze môže byť odvolané najneskôr 3 pracovné dni pred termínom jej konania. Ak dôjde 

k neskoršiemu odvolaniu schôdze, môžu jej členovia požadovať od inštitútu náhradu účelne vynaložených 
výdavkov. V prípade odvolania členskej schôdze podľa predchádzajúcej vety  tohto bodu a článku stanov, 
výkonný riaditeľ zvolá novú členskú schôdzu do 1 kalendárneho mesiaca po dni, v ktorom došlo k odvolaniu 
členskej schôdze.   

 
5. Členská schôdza hodnotí činnosť inštitútu v minulom kalendárnom roku, plánuje činnosť inštitútu do 

nasledujúceho kalendárneho roku, prijíma ďalšie zásadné a dôležité rozhodnutia pre existenciu a činnosť 
inštitútu a minimálne raz ročne prerokováva a schvaľuje rozpočet inštitútu a výšku členských príspevkov. Do 
jej pôsobnosti najmä patrí: 

 
a) rozhodovanie o hlavnom zameraní činnosti inštitútu, 
b) rozhodovanie o zmene stanov, 
c) schvaľovanie výročnej správy o činnosti a hospodárení inštitútu za uplynulé obdobie, 
d) rozhodovanie o rozpočte inštitútu a výške členských príspevkov, okrem mimoriadnych členských 

príspevkov v limite podľa článku X. bod 5. písm. o) týchto stanov, o ktorých rozhoduje výkonný riaditeľ 
po predchádzajúcom súhlase dozornej rady, 

e) schvaľovanie výkonu podnikateľskej a inej výnosnej činnosti inštitútu podľa čl. VII. bod 2. týchto 
stanov, 

f) schvaľovanie využitia prostriedkov inštitútu na sociálne a charitatívne účely, 
g) schvaľovanie ročnej účtovnej závierky, 
h) voľba členov dozornej rady podľa článku XI. bod 1. týchto stanov, 
i) rozhodovanie o návrhu vylúčeného člena na preskúmanie rozhodnutia výkonného riaditeľa inštitútu o 

jeho vylúčení, 
j) rozhodovanie o premene či zrušení inštitútu, 
k) rozhodovanie o iných záležitostiach podľa týchto stanov, 
l) rozhodovanie o ďalších záležitostiach, ktorých rozhodovanie si vyhradí. 

  
6. Každý zakladajúci a riadny člen má pri hlasovaní na členskej schôdzi jeden hlas. Každý zakladajúci a riadny 

člen je oprávnený požadovať a obdržať vysvetlenie o činnosti a záležitostiach inštitútu. 
 

7. Členská schôdza je uznášaniaschopná pri účasti nadpolovičnej väčšiny riadnych členov inštitútu.  
 
8. Členská schôdza rozhoduje jednoduchou (nadpolovičnou) väčšinou prítomných členov, alebo kvalifikovanou 

väčšinou všetkých členov inštitútu. Jednoduchou väčšinou schôdza rozhoduje o všetkých záležitostiach okrem 
hlasovania, pre ktoré stanovy vyžadujú hlasovanie kvalifikovanou väčšinou všetkých členov inštitútu. 
Zakladajúci člen podľa článku III. bod 1. písm. e) týchto stanov má právo vetovať rozhodnutia členskej schôdze 
v súlade s ustanovením článku III. bod 13. týchto stanov. 

 
9. Kvalifikovanou väčšinou sa rozumie ¾ hlasov všetkých riadnych členov inštitútu. Kvalifikovanou väčšinou sa 

hlasuje o: 
 

a) zmene stanov, 
b) návrhu vylúčeného člena na preskúmanie rozhodnutia výkonného riaditeľa inštitútu o jeho vylúčení. 

 
 V prípadoch uvedených v písmene a) a b) tohto ustanovenia sú na prijatie uznesenia členskej schôdze zároveň 
potrebné 4 hlasy všetkých zakladajúcich členov inštitútu. 

 
10. O zrušení, likvidácii, fúzii či rozdelení inštitútu členská schôdza rozhoduje jednomyseľne všetkými členmi 

inštitútu. 
 

11. V rámci rozhodovania o rozpočte inštitútu členská schôdza prerokuje a schváli plánované príjmy a výdavky v 
príslušnom kalendárnom roku, a to v rozsahu bežných výdavkov na zabezpečenie riadnej činnosti a chodu 
inštitútu, ako aj v rozsahu prípadného využitia finančný prostriedkov inštitútu na projekty alebo sociálne a 
charitatívne účely. V prípade neschválenia rozpočtu inštitútu na príslušný kalendárny rok bude inštitút 
spravovať svoje príjmy a výdavky v rozpočtovom provizóriu, t. j. podľa posledného schváleného rozpočtu 
členskou schôdzou.  

 
12. Ak nie je členská schôdza uznášaniaschopná, môže byť tým, kto ju zvolal, zvolaná mimoriadna členská 

schôdza, a to v lehote do 15 kalendárnych dní od konania riadnej členskej schôdze. Termín konania 
mimoriadnej členskej schôdze nesmie byť neskorší ako 30 dní od pôvodného termínu riadnej členskej schôdze. 
Ostatné princípy hlasovania sú zachované. V prípade, ak nebude mimoriadna členská schôdza 
uznášaniaschopná alebo bude jej zvolanie z iných dôvodov neúspešné, členská schôdza príjme svoje 
rozhodnutia k jednotlivým bodom programu formou „per rollam“ podľa bodu 13. tohto článku stanov. Výkonný 
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riaditeľ v tomto prípade do 15 kalendárnych dní od neúspešného konania mimoriadnej členskej schôdze zašle 
jednotlivým členom návrh uznesenia k jednotlivým bodom programu, pričom postup podľa bodu 13. tohto 
článku stanov zostáva zachovaný. 

 
13. Členská schôdza môže prijímať svoje rozhodnutia aj „per rollam“ (mimo zasadnutia), a to formou elektronického 

hlasovania (a to aj prostredníctvom e-mailu). Návrh rozhodnutia musí obsahovať aspoň návrh uznesenia, 
podklady potrebné pre jeho posúdenie alebo údaj, kde sú uverejnené, a údaj o lehote, v ktorej sa má člen 
inštitútu vyjadriť. Táto lehota nesmie byť kratšia ako 10 pracovných dní. V prípade, že sa člen inštitútu 
oprávnený hlasovať nevyjadrí v stanovenej lehote, prihliada sa na to, ako keby sa takýto člen zdržal hlasovania. 
Výkonný riaditeľ oznámi členom inštitútu písomne alebo iným vhodným spôsobom výsledok hlasovania, a ak 
bolo uznesenie prijaté, oznámi im aj celý obsah prijatého uznesenia, a to najneskôr do 5 pracovných dní od 
ukončenia hlasovania „per rollam“. 

 
14. Členskú schôdzu vedie jej predseda, ktorým je spravidla výkonný riaditeľ inštitútu, v prípade jeho neprítomnosti 

ním poverený zamestnanec inštitútu alebo člen inštitútu. Ak výkonný riaditeľ nepoveril žiadneho zamestnanca 
alebo člena inštitútu jeho zastupovaním, prítomní členovia zvolia spomedzi seba predsedu členskej schôdze. 

15. Členská schôdza na každom svojom zasadaní spomedzi prítomných osôb zvolí zapisovateľa. Zo zasadnutia 
členskej schôdze vyhotovuje zvolený zapisovateľ zápisnicu, ktorej obsah potvrdzuje svojim podpisom výkonný 
riaditeľ inštitútu a zapisovateľ. 

 
16.  Okrem členov inštitútu sa zasadnutia členskej schôdze môžu zúčastniť aj iné výkonným riaditeľom alebo 

zakladajúcim členom určené osoby, najmä odborní poradcovia. Právo hovoriť na zasadnutí však majú len 
vtedy, ak im ho udelí predseda členskej schôdze alebo prijatým uznesením členov členská schôdza. 

 
 

Článok X.  
       Výkonný riaditeľ 

 
1. Výkonný riaditeľ inštitútu je štatutárnym orgánom inštitútu. Výkonný riaditeľ inštitútu zastupuje inštitút navonok 

a je oprávnený konať v mene inštitútu navonok samostatne.  
 

2. Výkonný riaditeľ inštitútu riadi činnosť inštitútu, rozhoduje o jeho prevádzkových záležitostiach a všetkých 
ďalších činnostiach, ktoré nie sú explicitne zverené iným orgánom inštitútu. 

 
3. Prvým výkonným riaditeľom inštitútu je osoba uvedená v prílohe Zakladateľskej zmluvy. Funkčné obdobie 

výkonného riaditeľa inštitútu je päť rokov a začína plynúť dňom menovania dozornou radou, s výnimkou prvého 
výkonného riaditeľa, ktorému funkčné obdobie začína plynúť dňom vzniku inštitútu. Opätovná voľba totožnej 
osoby do funkcie výkonného riaditeľa inštitútu je možná. Funkcia výkonného riaditeľa inštitútu je platená, výšku 
odmeny určí dozorná rada inštitútu. 

 
4. Ak sa výkonný riaditeľ inštitútu vzdá svojej funkcie, funkcia zaniká k poslednému dňu príslušného kalendárneho 

mesiaca, v ktorom bolo vzdanie sa funkcie oznámené inštitútu. Až do zvolenia nového výkonného riaditeľa na 
nové funkčné obdobie jeho oprávnenia vykonáva dočasne osoba poverená dozornou radou. 

 
5. Pôsobnosť výkonného riaditeľa inštitútu je predovšetkým v týchto záležitostiach: 

a) prevádzkové a hospodárske záležitosti inštitútu. Uzatvorenie zmlúv, ktorých predmetom je scudzovanie 
alebo prenájom nehnuteľností a zriadenie záložného práva na majetok inštitútu schvaľuje dozorná rada 
inštitútu, 

b) prijímanie nových členov inštitútu na základe predchádzajúceho súhlasu dozornej rady inštitútu, 
c) schvaľovanie zmeny členstva po predchádzajúcom súhlase dozornej rady inštitútu, 
d) vylúčenie členov inštitútu na základe stanoviska dozornej rady inštitútu, 
e) predkladá členskej schôdzi návrh výšky členských príspevkov, 
f) vedenie zoznamu členov inštitútu, 
g) vytváranie vecných sekcií a menovanie vedúcich týchto sekcií, 
h) vytváranie odborných komisií a menovanie predsedov týchto komisií, 
i) vedenie účtovníctva inštitútu, 
j) vypracovanie účtovnej uzávierky inštitútu, 
k) vedenie personálnej agendy inštitútu, prijímanie zamestnancov a uzatváranie zmlúv s externými 

dodávateľmi služieb, 
l) rozhodovanie o odklade splatnosti, ak pre to existujú závažné dôvody, 
m) vytváranie vnútorných smerníc inštitútu, 
n) všetky záležitosti týkajúce sa hlavnej i vedľajšej činnosti inštitútu, teda zabezpečovanie organizácie 

konferencií, vydávanie publikácií, vypracovania príslušných dokumentov, analýz a rokovania s orgánmi 
verejnej správy a inými subjektami, a to vrátane zabezpečenia týchto činností tretími osobami. V tomto 
ohľade je výkonný riaditeľ inštitútu oprávnený uzatvárať za týmito účelmi zmluvné vzťahy, 
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o) rozhoduje o mimoriadnych členských príspevkoch členov inštitútu bez potreby schválenia členskou 
schôdzou, ale s predchádzajúcim súhlasom dozornej rady, ktoré v prípade zakladajúceho člena nesmú 
presiahnuť 10.000 EUR za kalendárny rok, a v prípade riadneho člena 5.000 EUR za kalendárny rok. 
 

6. Funkcia výkonného riaditeľa inštitútu zaniká: 
a) uplynutím funkčného obdobia, 
b) vzdaním sa funkcie, 
c) odvolaním z funkcie, 
d) stratou bezúhonnosti v zmysle článku III. bod 7. stanov, 
e) stratou alebo obmedzením spôsobilosti na právne úkony, 
f) smrťou. 
 

7. Výkonný riaditeľ inštitútu sa vždy pri svojej činnosti riadi zákonmi, stanovami, vnútornými predpismi inštitútu, 
uzneseniami členskej schôdze a rozhodnutiami dozornej rady. 
 

8. Zoznam členov inštitútu obsahuje nasledujúce údaje: názov, sídlo, IČO, typ členstva, telefónne číslo, e-mail a 
meno kontaktnej osoby. Výkonný riaditeľ inštitútu vykonáva zápisy a výmazy členov zo zoznamu. Zápis nového 
člena sa vykoná do 30 dní od vzniku členstva. Výmaz člena sa vykoná do 30 dní od zániku členstva. Zoznam 
členov inštitútu je dostupný všetkým členom inštitútu.. 

 
 

Článok XI.  
          Dozorná rada 
 

1. Dozorná rada má 7 (sedem) členov a je tvorená: 
 

• 5 (piatimi) stálymi členmi, ktorými sú zakladajúci členovia, 

• 2 (dvomi) volenými členmi, ktorí sú volení členskou schôdzou na funkčné obdobie 2 (dvoch) rokov, 
pričom jednotliví členovia môžu byť zvolení za člena dozornej rady aj opakovane.  

 
2. Dozorná rada sa schádza podľa potreby. Členovia dozornej rady si volia zo svojho radu predsedu, ktorý zvoláva 

jej rokovanie a riadi činnosť dozornej rady. Pozvánka na zasadnutie dozornej rady musí byť zaslaná všetkým 
členom dozornej rady aspoň päť (5) pracovných dní pred jeho konaním, a to e-mailom na ich e-mailové adresy. 
V pozvánke musí byť uvedený program rokovania dozornej rady s primeraným popisom jednotlivých bodov 
programu, dátum, čas, miesto a program rokovania. 
 

3. Z každého zasadnutia dozornej rady sa vyhotovuje zápisnica, ktorá musí obsahovať všetky zásadné 
skutočnosti z rokovania vrátane výsledkov hlasovania a presného znenia všetkých rozhodnutí. Zápisnica musí 
byť podpísaná predsedom dozornej rady a v jeho neprítomnosti každým z prítomných členov dozornej rady. 
Takáto zápisnica musí byť zaslaná všetkým členom dozornej rady, a to e-mailom na ich e-mailové adresy, 
ktoré pre tieto účely člen dozornej rady oznámil predsedovi dozornej rady. 

 
4. Dozorná rada je uznášaniaschopná, ak sú na jej zasadnutí prítomní aspoň piati členovia, pričom člen dozornej 

rady podľa bodu 6. tohto článku stanov sa do uznášaniaschopnosti nezapočítava. Na prijatie rozhodnutia 
dozornej rady sa vyžaduje minimálne 5 hlasov členov dozornej rady. Zakladajúci člen podľa článku III. bod 1. 
písm. e) týchto stanov má právo vetovať rozhodnutia dozornej rady v súlade s ustanovením článku III. bod 13. 
týchto stanov 

 
5. Pôsobnosť dozornej rady: 
 

a) kontroluje a dohliada na činnosť inštitútu, 
b) vydáva súhlas k predloženému návrhu výkonného riaditeľa na prijatie a stanoviská k predloženému 

návrhu výkonného riaditeľa na vylúčenie člena inštitútu, 
c) rozhoduje o menovaní dočasného výkonného riaditeľa inštitútu v prípade definovanom v čl. X. ods. 4 

týchto stanov, 
d) rozhoduje o odvolaní výkonného riaditeľa a menovaní výkonného riaditeľa, 
e) rozhoduje o výške odmeny výkonného riaditeľa, 
f) schvaľuje uzatvorenie zmlúv, ktorých predmetom je scudzovanie alebo prenájom nehnuteľností a 

zriadenie záložného práva, 
g) udeľuje predchádzajúci súhlas s rozhodnutím výkonného riaditeľa o výške mimoriadneho členského 

príspevku v limite podľa článku X. bod 5. písm. o) týchto stanov, 
h) rozhoduje o iných záležitostiach podľa týchto stanov. 

 
6. Z rozhodovania dozornej rady v bode 5. písm. e) tohto článku stanov je vylúčený ten člen dozornej rady, 
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u ktorého existuje konflikt záujmov, a to v prípade, ak sa odvolanie alebo vymenovanie výkonného riaditeľa 
vzťahuje k osobe, ktorá je zamestnancom, spoločníkom, štatutárnym orgánom člena dozornej rady alebo 
kontrolným orgánom člena dozornej rady. Na účely uznášaniaschopnosti dozornej rady sa tento člen 
nezapočítava. 
 

7. Dozorná rada môže prijímať svoje rozhodnutia aj „per rollam“ (mimo zasadnutia), a to formou elektronického 
hlasovania (a to aj prostredníctvom e-mailu). Návrh rozhodnutia musí obsahovať aspoň návrh uznesenia, 
podklady potrebné pre jeho posúdenie alebo údaj, kde sú uverejnené, a údaj o lehote, v ktorej sa má člen 
inštitútu vyjadriť. Táto lehota nesmie byť kratšia ako 5 pracovných dní. V prípade, že sa člen dozornej rady 
oprávnený hlasovať nevyjadrí v stanovenej lehote, prihliada sa na to, ako keby sa takýto člen zdržal hlasovania. 
Predseda dozornej rady oznámi členom inštitútu písomne alebo iným vhodným spôsobom výsledok hlasovania, 
a ak bolo uznesenie prijaté, oznámi im aj celý obsah prijatého uznesenia, a to najneskôr do 5 pracovných dní 
od ukončenia hlasovania „per rollam“. 

 

 
Článok XII.  

Vecné sekcie a odborné komisie 
 

1. Výkonný riaditeľ inštitútu vytvára jednotlivé vecné sekcie a odborné komisie inštitútu podľa jednotlivých druhov 
hazardných hier a potrieb inštitútu na napĺňanie cieľov a účelu inštitútu, a menuje podľa potreby ich predsedov. 
 

2. Jednotlivé vecné sekcie a odborné komisie inštitútu sú zodpovedné za: 
 

a) komunikáciu s orgánmi verejnej správy v rámci procesu tvorby a zmien právnych predpisov, metodík, 
stanovísk a iných dokumentov týkajúcich sa prevádzkovania hazardných hier na území Slovenskej republiky, 
b) vypracovanie analýz a štúdií pre konkrétnu problematiku, pričom pre vypracovanie analýz a štúdií, ktoré sú 
vyžadujú informácie a dáta, ktoré tvoria obchodné tajomstvo člena inštitútu, je tento člen oprávnený odmietnuť 
tieto informácie a dáta poskytnúť., 
c) ďalšie vhodné činnosti s ohľadom na účel a hlavnú činnosť inštitútu. 
 

3. Vecné sekcie a odborné komisie inštitútu zároveň slúžia ako poradné orgány a orgány na plnenie zvláštnych 
úloh. Výkonný riaditeľ určí počet členov sekcii a komisii, stanoví konkrétne úlohy a prípadne ustanoví pravidlá 
hlasovania komisií. Vzťah medzi inštitútom a členmi vecných sekcií a odborných komisií sa spravuje zákonom 
č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov, zákonom č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník 
v znení neskorších predpisov alebo Občianskym zákonníkom, v závislosti od zvoleného zmluvného typu 
spolupráce. 
 

4. Zasadnutia vecných sekcií a odborných komisií zvoláva predseda príslušnej vecnej sekcie alebo odbornej 
komisie, prípadne výkonný riaditeľ inštitútu. Zasadnutí vecných sekcií a odborných komisií sa môžu zúčastniť 
zakladajúci a riadni členovia inštitútu. Na pozvanie predsedu príslušnej vecnej sekcie alebo odbornej komisie, 
prípadne výkonného riaditeľa inštitútu sa zasadnutia môže zúčastniť partnerský člen. 

 

 
Článok XIII. 

Zrušenie a zánik inštitútu 
 

1. Inštitút zaniká na základe rozhodnutia členskej schôdze o zrušení inštitútu dňom jej výmazu z príslušného 
registra združení právnických osôb. 

 
2. Pred zánikom inštitútu sa vykoná v súlade s príslušnými právnymi predpismi likvidácia, pokiaľ členská schôdza 

nerozhodla o zrušení inštitútu bez likvidácie s tým, že imanie inštitútu prejde na právneho nástupcu. Likvidátora 
inštitútu menuje členská schôdza na návrh výkonného riaditeľa inštitútu. 

 
3. Likvidačný zostatok sa rozdelí podľa výšky všetkých zaplatených príspevkov zakladajúcimi a riadnymi členmi 

inštitútu podľa stavu zakladajúcich a riadnych členov ku dňu členskej schôdze o zrušení inštitútu, pokiaľ 
členská schôdza nerozhodne inak. 

 
Článok XIV. 

Spoločné a záverečné ustanovenia 
 

1. Akékoľvek zmeny alebo doplnky týchto stanov nadobúdajú účinnosť dňom ich schválenia členskou schôdzou. 

2. Tieto stanovy boli schválené zakladateľmi inštitútu v zmysle Zakladateľskej zmluvy dňa 21. októbra 2024. 
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