Zmluva

o poskytovani praktického vyucovania

23/2024/2025/SO5CHKas

uzatvorend v sulade s § 42 zékona 245/2008 o vychove a vzdeldvani (3kolsky zakon) a zékona
¢.413/2021 Z.z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,,Zmluva®) medzi zmluvnymi stranami:

Skola:

so sidlom:
zastupena:
ICO:
DIC:

Zamestnavatel’

so sidlom:
zastupeny:
ICO:

DIC:
Kontakt:

Stredna odbornd 3kola chovu koni a sluZieb — Létenyésztési
és Szolgaltatoipari Szakkozépiskola

Sturova 74, Sala

Ing. Livia Szabodova, riaditelka skoly

00 159 000

202 10092 76

Fine PG s.r.o., Soportia 359

Restauracia — Pizzeria Pohoda ,Sal'ska 519, Soporiia
p. Stefan Tomanéik

50 560 743

2120381230

Clanok 1
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpecenie a realizacia praktického vyucovania Ziakov uvedenych
v prilohe €. 1 v dohodnutom obdobi.

2. Praktické vyucCovanie sa bude uskutocnovat formou odborného vycviku pod vedenim
majstra odbornej vychovy alebo inStruktora.

3. Cielom odbornéhos vycviku je nadobudnutie a prehfbenie teoretickych vedomosti a
praktickych zruénosti Ziakov v stlade so Skolskym vzdelavacim programom (dalej §kVP)'
prislusného odboru v podmienkach praxe.

Clanok 2

Organizacia praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie Ziakov sa bude vykonavat v obdobiod 7.10.2024 do 28.6.2025,
v k. r. 2024/2025 (v neparny kalendarny tyZden)

2. Pracovny €as je pocas praktického vyucovania stanoveny nasledovne:

e 1. rocnik - 6 hodin denne

e 2. roénik - 7 hodin denne

e 3.rocnik - 7. hodin denne

Po dohode so zamestnavatela mézu Ziaci vykondvat poobedni zmenu v zmysle
platnej legislativy a podla poctu hodin daného roénika stanovenych v tejto zmluve.
3. Dlzka 1 vyucovacej hodiny je 60 minut.
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4. Ziaci, ktori absolvuji praktické vyucovanie v prevadzkach zamestnévatela, maju
prestavky zhodné s prestdvkami ostatnych zamestnancov. Df¥ka prestavok sa
zapocitava do vyucovacieho dfia.

5. Pocet a menny zoznam Ziakov zuéastfujucich sa praktického vyucovania je
odsuhlaseny zmluvnymi stranami a je uvedeny v prilohe ¢&. 1 tejto zmluvy.
Cldnok 3
Povinnosti zmluvnych stran
1. Skola
Stredna odborna 3kola chovu koni asluiieb — Lotenyésztési és Szolgaltatoéipari
Szakkdzépiskola, Stirova 74, Sala riadi praktické vyutovanie (dalej ,PV”) prostrednictvom
zastupcu riaditela skoly - Ing. Andrea Jandovicova (tel.: a povereného

utitela odbornej praxe - p. Du3an Petrovsky (tel. kontakt SEEEEEEED

SOSChKas$ zabezpeti:

a) pisomny zoznam Ziakov, ktori absolvuji praktické vyucovanie v prevadzkach
zamestnavatela
(Priloha ¢&. 1),

b) ucebny plan odbornej praxe daného odboru v stlade s platnou uéebnou osnovou
SkvP,

c) teoretickd pripravu Ziakov na vykonavanie odborného vycviku,

d) poucenie Ziakov o zdsadach vykondvania odbornej praxe (préva, povinnosti,
zodpovednost za spésobent skodu),

e) vzajomnu komunikéciu a informovanost vo vztahu ¢kola — ¥iak — zamestnavatel —
zakonny zastupca Ziaka,

f) rieSenie vychovnych problémov vyplyvajicich z neuspokojive;] dochadzky na
pracovisko, nizkej pracovnej moralky, nevhodného pracovného obleéenia,
porusovania zasad bezpecnosti a hygieny pri praci v spolupraci so zdkonnym
zastupcom iial?a, "

g) ‘metodické vedenie indtruktora,

h) pravidelnd kontrolnt &innost zameranu na: dochddzku a sprévanie Ziakov poas
odbornej praxe; pedagogicku Cinnost inStruktora; dodrZiavanie zasad BOZP;
vybavenie Ziakov pracovnymi a ochrannymi poméckami.

2. Zamestnavatel

Zamestnavatel sa zavizuje:

a) informovat 3kolu o vietkych skuto€nostiach stvisiacich s vykonom praktického
vyucovania,

b) oboznamit Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislunom pracovisku v defi nastupu
na odborny vycvik - vytvarat potrebné podmienky na vykon cviénych prac v stlade
so SkVP, uéebnou osnovou a tematickym planom predmetu odborny vycvik pod
vedenim kvalifikovaného instruktora,
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c) nepoverovat Ziakov pracovnymi Ulohami, ktoré st uvedené v zozname'pra’c a
pracovisk zakazanych mladistvym zamestnancom (nariadenie vlddy SR ¢. 286/2004
Z.72.,

d) zabezpetit Ziakom pracovné miesta a pracovné naradie vratane bezplatného
poskytnutia osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,

e) poskytnut Ziakom 3atne na prezliekanie a hygienické pomécky,

f) zabezpecit aby Ziaci dodriavali a efektivne vyuZivali uréeny pracovny ¢as,

g) viest dennu evidenciu cvicnej prace a dochadzky Ziaka na uréenom tlacive,

h) v pripade zmeny pracovného ¢asu / pracovného miesta / indtruktora, atd. tuato
skuto€nost oznamit zéstupcovi riaditela,

i) uvolfiovat Ziakov z odborného vycviku na Zkolské akcie po predchddzajicom
vyZiadani skolou,

j) v pripade Urazu Ziaka bezodkladne informovat kolu a umoznit jej zastupcovi
podielat sa na preetreni Urazu, - umoinit zdstupcovi SOSChKaS$ vstup do svojich
priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie kontroly praktického vyucovania.

Preskolenie Ziakov o zasadach BOZP a PO na pracovisku vykona: .. R s

Clanok 4
InStruktor v procese praktického vyugovania
L. InStruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické vyu&ovanie na
pracovisku zamestnévatela.
2. InStruktorom méZe byt len osoba, ktord spiia ustanovenia uvedené v §22 zékona
' 413/2021 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave v zneni neskorzich predpisov.
3. Odborny vycvik méZu pod vedenim 1 inétruktora vykondvat najviac 3 Ziaci.

Povinnosti inStruktora:

a) oboznamit Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislusnom pracovisku,

b) zabezpecit odborné vedenie ¥iaka a dohlad nad vykonavanymi ¢innostami,

c) pridelovat Ziakovi cviént pracu v stlade s jeho pripravou na povolanie a u¢ebnou
oshovou,

d)* vysvetlit a demon&trovat iakovi kazdy pracovny a technologicky postup,

e) viest dennd evidenciu dochadzky a vykonavanych &innosti ziakom na prisluénom
tlacive (Priloha &. 2),

f) poskytovat uréenému zastupcovi SOS ChKa$ informécie o cinnosti, ktord Ziak pocas
praktického vyucovania vykonaval a o spravani Ziaka, in3truktor praktického
vyuovania spracovava hodnotiaci list ¥iaka ako podklad pre téast instruktora na
klasifikacii a hodnoteni Ziaka (Priloha €. 3),

g) v pripade pracovného drazu Fiaka vyhotovit Zaznam o registrovanom pracovnom
uraze a informovat povereného pracovnika Skoly p. Ing. Jancovi¢ovi Andreu
(zastupkyriu RS), tel.0905/707 413

h) spolupracovat s poverenym zdstupcom SOS v odbornych, metodickych,
pedagogickych otazkach savisiacich s poskytovanim praktického vyuéovania.

Meno a priezvisko instruktora: p. Stefan Tomanéik, tel. kontakt QNSNS
-4 - |
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Clanok 5
Ziak v procese praktického vyuéovania

. Ak Ziak pocas praktického vyucovania preukazatelne umyselne spésobi skodu a tuto
Skodu neodstrani uvedenim do predchadzajiceho stavu, Stredna odborna Skola chovu
koni a sluZieb alebo zamestnavatel mé%e od iaka pozadovat nahradu $kody. Nahrada
Skody nesmie u jednotlivého Ziaka presiahnut sumu rovnajucu sa Stvorndsobku
minimalnej mzdy.

. Ziak ma pocas praktického vyu€ovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ustanovené podla zakona €. 124/2006 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov.

Cldnok 6
Ochrana osobnych udajov

Pri spractivani osobnych tdajov zamestndavatel postupuje podla Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych oséb
pri spractvani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa
zruSuje smernica 95/46/ES (dalej len ,,GDPR) a zakona &. 18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych predpisov.

Zmluvné strany tymto vyhlasujd, Ze boli informované o svojich pravach a
povinnostiach v stvislosti s ochranou osobnych ddajov, o zésadach spracovania
osobnych udajov.



Clanok 7
Zavereéné ustanovenie

1. Tato Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd a to od 7. 10. 2024 do 28.6.2025, v neparny
kalenddrny tyider, okrem Skolskych prazdnin.

2. Zmluva sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre $kolu, 1 pre zamestnavatela, 1 pre
zriadovatela skoly.

3. Zmeny v obsahu Zmluvy mozno vykonat len na zaklade vzajomnej pisomnej dohody
zmluvnych stran.
V pripade zmien v platnej legislative zmluvné strany uvedu Zmluvu do suladu s novou
platnou legislativou. ;

4. Pisomne vypovedat tdto Zmluvu moJe ktordkolvek strana pri neplneni dohodnutych
podmienok druhou stranou.

5. Obe strany si Zmluvu preéitali a na znak sthlasy s jej obsahom ju podpisujti bez vyhrad.

v Sali dfia 2.10. 2024 Stredn&odborna $kola chovu koni | Starova 74
a sluzieb - 927 01
Létenyésztési és Szolgaltatoipari Safa

Szakktzépiskola

za organizaciu Ing. Livia Szabdova:
p. Stefan Tomanéik riaditelka SOS ChKas

Prilohy:

¢.1 Pocet a menny zoznam ¥iakov

¢.2 Evidencia dochadzky a vykonavanych &innosti ziakom
¢.3 Hodnotiaci list Ziaka

C.4 Utebnd osnova predmetu odborna prax
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Priloha ¢&. 1

Zoznam Ziakov Skoly, ktorym bude zamestnavatel poskytovat praktické vyucovanie
v Skolskom roku 2024/2025

Casovy rozvrh

Den <

. °n PV (defs

Por. | Priezvisko a meno DED pocet v tyZdni
" - Trieda | Koéd a odbor §tudia | zaciatku hodin el
c. Ziaka . oznacenie

PV odbornej i
tyzdna
praxe ’ E
parny/neparny)
7 10, 7 hodin

1. LA 6445 H kuchar 2024 v neparny

k. 1. kalendarny
Y 2024/2025 tyzden

V Sali dria 2. 10. 2024

za organizaciu
p. Stefan Tomanéik

Stredna odborn4 $kola chovu koni | Sturova 74

Lotenyésztési és Szolgaitatdipari
Szakkdzépiskola

a sluzieb -

927 01
Sara

Ing. Livia Szabdova
riaditelka SOSChKas
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