
Zmluva
o poskytovani praktick€ho vyuEovania

1.s / 2024 / 2O2s / SOSC H Kas

uzatvoren6 v silade s I42 z6kona 245/2oo8 o vrl'chove a vzdeldvani(llrolskf zdkon) a zdkona
i.4t3/2o2L Z. z. o odbornom vzdelSvania priprave a o zmene a doplnen iniektorvch 26konov
(d'alej len ,,7mluva"l medzi zmluvnlmi stranami:

5kola:

so sidlom:
zast(pen6:
rdo:
Dte :

Zamestndvatel':
so sidlom:
zast I peni:
teo:
Dtd:

Kontakt:

7.

Strednii odbornd Skola chovu koni a slUileb
- [6teny6szt6si 6s SzolgSltat6ipari Szahk0r6piskola
5t(rova 74, 5al'a

Ing. Lfvia Szab6ovd, riaditelka Skoly
00 159 000
2021oo9276

Reltaurdcia Domino
Dom Kult0ry 5al'a

p. Ondrej Koiuch
477 691723
r027s9 50 19

3.

alSnok 1

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvyje zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyu6ovanla U iakov uvedenrich
v prilohe d. 1v dohodnutom obdobi.
Praktick6 vyudovanie sa bude uskutoiiovat' formou odborn6ho yfcviku pod vedenlm
majstra odbornej v'ichovy alebo inStruktora.
Cielbm odborn6ho rgicviku je nadobudnutie a preh[benie teoreflckfch vedomosti a

praktigktch zrudnosti iiakov v s lade so Skolsklim vzdel6vacim progfamom (d'alej SkVp)
priSlu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

al6nok 2

Organiziicia praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyuiova nie Ziakov sa bude vykondva{ v obdobi od 9.9,2024 do 28.6.2025,
v 5k. r,2O24/2025 (v neprirny kalenddr4y triidefi)
Pracovnrf das je poias praktick6ho vyudovania stanovenf nasledgvne:
1. rodnik - 6 hodin denne
2. rodnik - 7 hodin denne
3. roinik - 7. hodin denne
Po dohode so zamestniivatel? m6iu iiaci vykoniiva{ poobednri z6anu v zmysle

1.

2.

a

a

restau raciadomin

platnej legislativy a podl'a podtu hodin dan6ho rodnika stanoventch v tejto zmluve.
3. Dlika l vyuiovacej hodinyje 60 minit.
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^ liaci, ktori absolvujri praktick. vyudovanie v prevddzkach zamestndvatela, majriprestdvky zhodn6 s prestSvkami ostatnich zamestnancov. Drika prestSvok sazapoditava do vyudovacieho dfia.
Podet a menn!' zoznam iiakov zddast6ujricich sa praktick6ho vyudovania je

odstihlasenyi zmluvnlimi stranami a je uvedenf v prilohe d. L tejlg zmluw.

5.

Zamestndvatel' sa zavezuie:

aliinok 3
Povinnosti zmluvnr/ch strdn

1. Skola

Strednd odbornii jkola chovu koni a sluiieb _ L6teny6szt6gl 6s Szolgdltat6ipari
Szakk6z6piskola, Sttirova 74,5afa riadi praktick6 vyudovanie (d,alej rpV..l prortLinlri,t,
zdstupcu riadite'a Skory - Ing._Andrea Janioviiovd (ter.: o9o5/7Q7 413) a poveren6no
uiitel'a odbornej praxe - p, Duian petrovsk,f (tel. koitakt: OgtL I20Z ZgOl.

S05ChKaS zabezpeti:

a) pisomnv zoznam iiakov, ktori absorvujri praktick6 vyudovSpie v prevSdzkach
zam estnevatel,a
(pritoha d. 1),

b) udebnV pldn odbornej praxe dan6ho odboru v srjlade s platnpu u6ebnou osnovou. skvp,
c) teoretick( pripravu iiakov na vykondvanie odborn6ho vfcvikg,d) poudenie iiakov o zdsaddch vykon6vania odbornej praxp (prdva, povinnostr,

zodpovednost' za sp6sobenri !kodu),
e) vzdjomnti komunikiiciu a informovanos{ vo vz{ahu Skola _ ilak _ zamestndvatel._

zd kon n1i ziistupca iiar<a,
f) rie.enie vlichovnfch probr6mov vyprlivajicich z neuspokolivej dochiidzky napracovisko, nizkej pracovnej mo16lky, nevhodn6ho praiovnefro obledenia,

Tj_r:^"^"^.:'?, ljrad bezpednosti a hygieny pri prdci v spollfrrici * ,jto""V,
zastupcom zlaka,

g) 'metodick6 vedenie in5tru ktora.
h) pravidern( kontrornd dinnost' zamerani na: dochiidzku a spldvanie iiakov podasodbornej praxe; pedagogickd dinnos{ initruktora; dodrllavanie ziisad BOZp;

vybavenie iiakov pracovnfmi a ochrannyimi pom6ckami.

2. Zamestndvatel,

a)

b)

informovat' Skoru o vsetkfch skutodnostiach srivisiacich s wFonom praktick6ho
vyuiovania,
obozndmit'iiakov s predpismi o BOZp a pO na prisluinom prApovisku v deri ndstupu
na od.bornli vlicvik - vytvdrat' potrebn6 podmienky na vfkon pyl|nrich pr6c v siladeso SkVP, utebnou osnovou a tematickfm pldnom predmetl odborni rnicvik pod
vedenim kvalifikovan6ho inStruktora.
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c) nepoverova{ iiakov pracovnfmi rjlohami, ktor6 srj uveden6 v zozname prdc a

pracovisk zak6zanvch mladistvvm zamestnancom (nariadenie vl6dy SR i.286/2004
L. z.l.

d) zabezpedit' iiakom pracovn6 miesta a pracovne n6radie vrdtane bezplatn6ho
poskytn utia osobnfch och ran nrl'ch pracovn!'ch p rostriedkov,

e) poskytnit' iiakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,
f) zabezpeiit aby Ziaci dodriiavali a efektivne vyuiivali urden,i placovni ias,
g) viest dennri evidenciu cvidnej priice a dochddzky Ziaka na urEpnom tladive,
h) v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / lplfruktora, atd'. tuto

skutoinos{ ozndmit' ziistu pcovi riaditel?,
i) uvol'riovat' Ziakov z odborn6ho vfcviku na ikolsk6 akcie po predchiidzajricom

vyZiadani Skolou,
j) v pripade irazu iiaka bezodkladne informova{ ikolu a upoini{ jej zdstupcovi

podiel'at sa na preietreni trazu, - umoinit'ziistupcovi SOSChKaS vstup do svojich
priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie kontroly praktlckdho vyuiovania.

t7'
Pre5kofenie iiakov o zdsaddch BOZP a PO na pracovisku vykond: ,t, ,,

alenok 4
In5truktor v procese praktick6ho vyutovania

1. InStruktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej iiak vykon6va ppqglck6 vyuiovanie na
pracovisku za mestn dvatel'a.

2. lnStruktorom m6ie byt' len osoba, ktord spfria ustanovenia uygden6 v !22 zAkona
4I3/2O21, Z.z. o odbornom vzdeliivania prlprave v zneni neskor{fpfr predpisov.

3. Odbornli vlicvik m6iu pod vedenim 1 initruktora vykon6vaf naJvlag 3 iiaci.

Povinnosti inStruktora:

a) oboznSmi{ Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prisluSnom pracgvisku,
b) zabezpedit' odborn6 vedenie iiaka a dohl'ad nad vykoniivanfml finnos{ami,
c) pridelbvat iiakovi cvidnrj prdcu v sflade s jeho pripravou nq ppvolanie a udebnou

. osnovou,
,df vysvetli{ a demonStrovat iiakovi kaZdri pracovnf a technologlcki postup,
e) vies{ dennf evidenciu dochddzky a vykondvanyich dinnosti llekom na prisluinom

tlaEive (Priloha d. 2),
poskytova{ urden6mu zdstupcovi SOS ChKaS informdcie o iirl6asti, ktorU :iak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o iprdvani iiaka, inltruktor praktick6ho
vyuiovania spracovdva hodnotiaci list iiaka ako podklad pre fiast inStruktora na

klasifik6cii a hodnoteni.iiaka (Priloha d. 3),
v pripade pracovn6ho rirazu iiaka'vyhotovit Zdznam o registfovanom pracovnom
(raze a informovaf poveren6ho pracovnika Skoly p. Ing, Jqniovidovd Andreu
(z6stupkyiu RS), tel.0905/707 413
spolupracova{ s poverenfm z6stupcom SOS v odbafnlich, metodickfch,
pedagogickfch otiizkach srivisiacich s poskytovanim praktick{ho vyudovania.

o\

h)

Meno a priezvisko initruktora: p. Ondrej Koiuch, tel. kontakt: 0905/835 102,
e-mail:
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aliinok 5
Ziak v procese praktick6ho vyuiovania

1. Ak iiak podas praktickdho vyudovania preukdzatelne rimyselne sp6sobi ikodu,a t0to
Skodu neodstrdni uvedenim do predchridzajrlceho stavu, stredn6 odbornii Skola chovu
koni a sluiieb alebo zamestn6vatel' m6ie od iiaka pozadovat' niihradu ikody. N6hrada
5kody nesmie u jednotliv6ho iiaka presiahnut' sumu rovnaj{cu sa 5tvorndsobru
minim6lnej mzdy.

2. Ziak mit podas praktickdho vyudovania prdva a povinnosti zamestnEnca v oblasti
bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci ustanoven6 podla zdkona E,l?4/2006Z. z. v
zneni neskoriich predpisov.

aliinok 6
Ochrana osobnr/ch ddajov

1, Pri spracfvani osobn'ich ridajov zamestndvatel'postupuje podl? frlglladenia Eur6pskeho
parlamentu a Rady (EU) 2OL6/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickrich 9s6b pri spracrjvanl
osobnlich ridajov a o vol'nom pohybe takfchto dajov, ktonirq sa zru5uje smernica
95/46/ES (d'alej len ,,GDPR) a zdkona d. 18/20t8 Z. z. o ochrane osobnich ridajov a o
zmene a doplneni niektonich predpisov.

" 2. Zmluvn6 stranytfmto vyhlasujri, ie boli informovan6 o svojich priivach a povinnostiach v
srivislosti s ochranou osobnrl'ch idajov, o z6saddch spracovania oso[r1fch ridajov.



elinok 7
ZivereEn6 ustanovenie

1. TSto Zmluva sa uzatvdra na dobu uriitu a to od
kalendCrny tfidefi, okrem Skolskrich prdzdnin.
Zmluva sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre

9. 9. 2024 do 28.6.2O25, vrnepdrny

5kolu, 1 pre atmestndvatela, 1 pre
zriadbvatefa skoly.

3. Zmeny v obsahu Zmluvy moino vykonat' len na zdklade vzrijqnlnej pisomnej dohody
zmluvnich strdn.
V pripade zmien v platnej legislative zmluvnd strany uvedi Zrnfqvu do s(ladu S novou
platnou legislativou.

" 4. Pisomne vypovedat' trlto Zmluvu m6ze ktordkofvek strana pri lFBlneni dohodnutfch
podmienok drullou stranou.

5. Obe stranysi Zmluvu preditali anaznaks hlasu s jej obsahom ju 
fqdpisuj'j 

bez v,ihrad.

Iffib. ar.a. GrDyu rotrt l6t(|!U. ?a..ru!-: .' I gzt ot'*'ffiX,ff| s.|.

VSali dfia 9.9.2024

za organizdciu

Prilohy:
d.1 PoEet a mennf zoznam iiakov
d.2 Evidencia dochddzky a vykon6van!'ch Einnosti iiakom
d.3 Hodnotiaci list Ziaka

8.4 Udebnii osnova predmetu odbornd prax

Wnl
tng lfylr szab6ov6

ria{(iffie sos chKas
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Priloha i. L

Zoznam iiakov 5koly, ktorfm bude zamestn6vatel poskytovaf praktick6 vyuiovanie
v Skofskom roku 2O2412O25

VSali dia 9.9.2024

WC
l1g. Livia Szab6ovd

itaaitetkii soScnras

Por.
6.

Priezvisko a meno
liaka Trieda K6d a odbor Stridia

Defi
zaEiatku

PV

Defi

poiet
fndin

giporne;

Frrxe

€asov'y' rozvrh
PV (defi
v t,iidni,

oznaienie
tv:dfia

pCrny/nepirnvl

1.

Patrik N6meth

ilt.A 6445 H kuch6r
9.9.2024

5k. r.
2024/2025

llrouin
v nepdiny
kalenddrny
tfidefi

za organiziiciu
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