
Zmluva o praktickej výu čbe 
 

Uzatvorená podľa § 35 ods. 1 písm. c) zákona č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o VŠ“), 

zákona č. 577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhrádzanej na základe verejného 
zdravotného poistenia a o úhradách za služby súvisiace s poskytovaním zdravotnej 

starostlivosti v znení zákona č. 720/2004 Z.z. a § 51 zákona č. 40/1964 Z.z. Občianskeho 
zákonníka v znení neskorších predpisov (ďalej len „zmluva“) 

 
Článok I. 

Zmluvné strany 
 

1. Názov:  Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave 
    Sídlo:   Nám. J. Herdu č. 2, 917 01 Trnava 
    Zastúpená:  Dr. h. c. doc. Ing. Jozef Matúš, CSc., rektor 
    IČO:  360 78 913 
    IČ DPH:  SK2021385861 
    Bankové sp.:  
    Číslo účtu:    
 (ďalej len „univerzita“) 

a 
2. Názov:  Fakultná nemocnica s poliklinikou F.D. Roosevelta 
    Sídlo:   Nám. L. Svobody 1, 975 17 Banská Bystrica 
    V zastúpení:  MUDr. Vladimír Baláž, PhD., riaditeľ 
    IČO:  165 549 
    IČ DPH:  SK2021095670 
    Bankové sp.:  
    Číslo účtu:    
 (ďalej len „zdravotnícke zariadenie“) 
 (spoločne aj ako „zmluvné strany“) 
 

Článok II. 
Predmet a účel zmluvy 

 
1. Zmluva sa uzatvára za účelom zvýšenia odbornosti, upevňovania teoretických 

vedomostí a získavania praktických zručností študentov univerzity v študijnom odbore 
fyzioterapia. 

2. Predmetom zmluvy je bezodplatné zabezpečenie odbornej letnej praxe pre študentov 
univerzity v študijnom odbore fyzioterapia v zdravotníckom zariadení. 

 
Článok II.  

Termín, miesto, rozsah a obsah plnenia zmluvy 
1. Odborná letná prax študentov univerzity sa bude zabezpečovať v zdravotníckom 

zariadení v mesiacoch Máj 2012 – August 2012 v rozsahu 140 hodín pre študentov 1. 
a 2. ročníka študijného odboru a programu fyzioterapia. 

2. Študent univerzity písomne požiada zdravotnícke zariadenie o vykonanie odbornej 
letnej praxe s uvedením mena, priezviska, adresy trvalého bydliska, telefónneho čísla, 
ročníka štúdia, termínu odbornej praxe a oddelenia, na ktorom má odbornú prax 
absolvovať. Zdravotnícke zariadenie pri rozhodovaní o možnosti študenta absolvovať 
odbornú letnú prax, prihliada na svoje kapacitné možnosti. 



3. Študent univerzity vykonáva svoju odbornú letnú prax pod dohľadom zodpovednej 
osoby, ktorú určí zdravotnícke zariadenie. 

 
Článok III. 

Práva a povinnosti zmluvných strán 
 

1. Zdravotnícke zariadenie sa zaväzuje: 
a. umožniť študentom univerzity vstup na výučbové pracovisko 

zdravotníckeho zariadenia, na ktorom bude realizovaná odborná letná prax 
študentov univerzity; 

b. zabezpečiť študentom univerzity vyhovujúce priestory na ich prezliekanie, 
hygienické a sociálne zariadenia; 

c. určiť zodpovedných zamestnancov, ktorí budú dohliadať na výkon 
odbornej letnej praxe študentov univerzity; 

d. zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia študentov počas 
odbornej letnej praxe primerane jej cieľom a úlohám; 

e. oboznámiť študentov univerzity o ich povinnostiach, a to najmä 
o povinnosti dodržiavať všeobecné záväzné právne predpisy vzťahujúce sa 
na zdravotnícke zariadenie a vnútorné predpisy zdravotníckeho zariadenia, 
o povinnosti zodpovedne a iniciatívne sa zapájať do plnenia odborných 
úloh, o zodpovednosti za škodu, ktorú spôsobia pri výkone odbornej letnej 
praxe alebo v priamej súvislosti s ňou. Zdravotnícke zariadenie zodpovedá 
za škodu, ktorá vznikne študentom pri výkone ich odbornej letnej praxe 
v zdravotníckom zariadení. 

 
2. Univerzita sa zaväzuje:  

a. pripraviť odbornú letnú prax po obsahovej stránke 
b. poučiť študentov univerzity o povinnosti dodržiavať vnútorné predpisy 

zdravotníckeho zariadenia; 
c. oboznámiť študentov o povinnosti dodržiavať mlčanlivosť v zmysle § 80 

zákona č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 
o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedeli v súvislosti s výkonom odbornej 
praxe v zdravotníckom zariadení a v súlade so zákonom č. 428/2002 Z.z. 
o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov. 

 
Článok IV. 

Zodpovednosť za škodu 
 

1. Táto zmluva upravuje postup, ktorým zmluvné strany riešia následky škody (ujmy), 
ktorá vznikne nezávisle od vôle zmluvných strán pri ich spoločnej činnosti súvisiacej 
s predmetom zmluvy najmä: 

a. na majetku zmluvných strán (podľa príslušných ustanovení Občianskeho zákonníka), 
b. na veciach odložených (podľa príslušných ustanovení Občianskeho zákonníka), 
c. na zdraví zamestnancov zmluvných strán spôsobených pracovným úrazom alebo 

chorobou z povolania (podľa § 195 a nasl. Zákonníka práce) na zdraví študentov 
spôsobených úrazom (podľa ustanovenia § 195 a nasl. Zákonníka práce a zákona č. 
124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov), 



d. na zdraví pacientov v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti (podľa 
zákona č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 
pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov). 

2. Zodpovednosť zmluvných strán vzniká predovšetkým na základe nasledujúcich 
právnych vzťahov: 

a. voči sebe navzájom podľa príslušných ustanovení Občianskeho zákonníka, 
b. voči vlastným zamestnancom podľa Zákonníka práce, 
c. voči tretím stranám podľa príslušných ustanovení Občianskeho zákonníka. 
3. Za škodu na zdraví pacientov zodpovedá zdravotnícke zariadenie. V prípade, že škoda 

na zdraví pacienta bola spôsobená v rámci odbornej letnej praxe, za škodu na zdraví 
pacientov zodpovedajú zamestnanci zdravotníckeho zariadenia a študenti univerzity 
spoločne a nerozdielne s prihliadnutím na mieru účasti na spôsobení vzniknutej škody. 

4. Práva a povinnosti zmluvných strán zo zodpovednosti za škody, ktoré nie sú upravené 
v tejto zmluve sa riadia príslušnými právnymi predpismi. 

 
Článok V. 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Zdravotnícke zariadenie: 
a. poskytuje priestory, materiálno-technické vybavenie, 
b. zabezpečuje lieky, zdravotnícke pomôcky a iný zdravotnícky materiál, ktorý súvisí 

s poskytovaním zdravotnej starostlivosti pacientom. 
2. Zmluva sa uzatvára na dobu určitú t.j. do skončenia odbornej letnej praxe študentov 

univerzity. 
3. Vypovedať túto zmluvu bez udania dôvodu môže každá zo zmluvných strán s 1 

mesačnou výpovednou lehotou, ktorá začne plynúť prvým dňom kalendárneho 
mesiaca nasledujúceho po doručení výpovede. 

4. Všetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byť vyhotovené písomne, vo forme 
dodatkov podpísaných štatutárnymi zástupcami zmluvných strán. 

5. Táto zmluva má štyri vyhotovenia, každá zo zmluvných strán obdrží po dve 
vyhotovenia.  

6. Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu oboma zmluvnými stranami. 
7. Zmluvné strany vyhlasujú, že táto zmluva vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu, pri jej 

podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nápadne nevýhodných podmienok. 
 

 
V Trnave, dňa............................                V Ban. Bystrici dňa......................... 
 
 
 
 
...................................................    ........................................................ 
Dr.h.c.doc. Ing. Jozef Matúš, CSc.       MUDr. Vladimír Baláž, PhD. 
  univerzita             zdravotnícke zariadenie 


