Priloha &. 2 k Rozhodnutiu riaditel'a Statnej pokladnice & 11/2023

Dohoda o pouzivani referentského vozidla

uzavretd medzi:

L, Zamestnavatel: Statna pokladnica

Sidlo: Radlinského 32
810 05 Bratislava
Zastupeny: Ing. Jana Duricova
] riaditel'om Stéatnej pokladnice

ICO: 36065340

(dalej len ,,.SP*)

a

2 Zamestnanec: Jana MatiaSova
Bydlisko:
Funkcia:

Cislo vodi€. opréavnenia:
VO vydané kym, kedy:
(d’alej len ,,zamestnanec*)

Clénok 1
Predmet dohody

. Predmetom dohody je pouZivanie sluzobného motorového vozidla

[a—ry

— druh motorového vozidla: osobny automobil

— vyrobna znacka (typ): Volkswagen Passat Business TL
~ ECV: BL599HA

~ Cislo karosérie: WVWZZZ3CZEE140070

— stav tachometra [km ku diiu]: 85 700 km

(d’alej len ,,rf:ferentské vozidlo®) za tGlelom plnenia sluzobnych alebo pracovnych uloh
zamestnanca SP.

2. SP urtuje normy spotreby pohonnych hmét na pridelené referentské vozidlo nasledovnym

spdsobom:

a) letna norma - mesto 6,891
- mimo mesta 4401

b) zimné norma - mesto 7,841

- mimo mesta 5,001



Clanok 2
Povinnosti SP a zamestnanca

1. SP je povinna:

a) odovzdat’ zamestnancovi referentské vozidlo protokolarne v technickom stave
zodpovedajlicom bezpefnej prevadzke spolu s predpisanym vybavenim v termine
do 3 pracovnych dni odo diia podpisania tejto dohody, pri¢om ,,Protokol o odovzdani
a prevzati referentského vozidla® je neoddelitel'nou siéast’'ou tejto dohody,

b) zabezpeCovat opravy referentského vozidla a poistenie referentského vozidla,

c) zabezpelit predpisané Skolenia BOZP a OPP pre pouZivatel'ov referentského vozidla,
ktoré vykondva zamestndvatel v stlade so vSeobecne z&vdznymi predpismi
a vniitornymi predpismi SP v oblasti BOZP a OPP,

2. Zamestnanec je povinny:

a) pouZivat referentské vozidlo vyluéne v stvislosti s plnenim sluZobnych alebo
pracovnych uloh; nepouzivat referentské vozidlo na stkromné uely ana cestu
do zamestnania a spit’ okrem vynimky uvedenej pod pismenom e) tohto bodu,

b) viest evidenciu o uskutoénenych jazdach sreferentskym vozidlom (,,Zdznam
o prevadzke vozidla osobnej dopravy®) za kazdi jazdu osobitne na zéklade riadne
vyplnenej a schvélenej ,,Ziadanky na prepravu®,

c) predkladat’ mesadne na oddelenie Majetok a investicie v posledny pracovny defi
beZzného mesiaca vylctovanie dokladov na ndkup pohonnych hmét, resp. inych
vydavkov stvisiacich s prevadzkou a idrZzbou referentského vozidla,

d) parkovat sreferentskym vozidlom vyluéne na vyhradenom parkovisku vo dvore
na Radlinského ulici &. 32 Bratislava. Vynimku z parkovania na vyhradenom
parkovisku je mozné udelit’ iba v pripade, Ze m4 zamestnanec pracovnl cestu na
nasledujtici deil v skorych rannych hodinach pred 6:00 hod. a neméa moznost’ dostat’ sa
na vyhradené parkovisko verejnym hromadnym dopravnym prostriedkom a pri
ukonceni pracovnej cesty po 22:00 hod.,

e) vynimka musi byt udelend vopred riaditefom SP na Ziadost' zamestnanca,

f) dodrziavat pravidla cestnej premavky podl'a zdkona ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znenf neskorSich predpisov aaj iné neZ
v tejto dohode vyslovne zmienené prislu$né ustanovenia Rozhodnutia riaditel'a SP €.
11/2023 ,,PouZivanie sluzobného motorového vozidla v Statnej pokladnici®,

g) kaZdu dopravnii nehodu bezodkladne hlésit’ policii a pracovnikovi oddelenia Majetok a
investicie zodpovednému za autoprevadzku,

h) ohlésit’ kazda poruchu, ktori nembze sam odstranit,, pracovnikovi oddelenia Majetok a
investicie zodpovednému za autoprevadzku,

i) hradit’ z vlastnych prostriedkov uloZené pokuty za porusenie dopravnych predpisov.

Clénok 3 .
Zodpovednost’ zamestnanca za §kodu spésobenti SP

1. Zamestnanec zodpoved4 SP za §kodu spdsobeni:
a) neodbornym  vykonanim beZnych oprdv  aostatnych préc  stvisiacich
so zabezpe¢ovanim dobrého technického stavu referentského vozidla,
b) stratou, poskodenim, odcudzenim, pripadne znifenim protokoldrne prevzatého
vybavenia referentského vozidla alebo platobnej karty.



c) akymkol'vek inym zavinenym konanim alebo opomenutim, v désledku ktorého vznikla
na referentskom vozidle Skoda, pripadne v dosledku ktorého vznikla v stvislosti
s poruSenim vSeobecne zdvdznych alebo internych predpisov pri pouzivani
referentského vozidla $koda SP.

Clianok 4
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu neuréiti.

2. Dohodu mozno zrusit:
a) pisomnou dohodou stran dohody,
b) pisomnou vypovedou ktorejkol'vek strany dohody, svypovednou lehotou
5 pracovnych dni, ktoré za¢ni plynit odo diia dorudenia pisomnej vypovede
ktorejkol'vek strany dohody,
c) okam#ite zo strany SP z dévodu porusenia dohodnutych podmienok.

3. Dohoda zanika, ak zamestnanec prestane vykonavat' prace, pre ktoré mu bolo referentské
vozidlo pridelené.

4. Dohodu mozno menit alebo dopliiat’ formou pisomnych dodatkov podpisanych oboma
stranami dohody.

5. Této dohoda sa uzatvara v dvoch vyhotoveniach, po jednom vyhotoveni pre kazdd stranu
dohody.

6. Této dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania obidvoma stranami dohody a t¢innost’
driom nasledujicim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmliv. Této dohoda bude
zverejnend v zmysle zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (zékon o slobode informécii) v zneni neskor$ich
predpisov.

V Bratislave, dria _

.

Jana MatiaSova Ing. Jana Duricové
Marketing a externa komunikéacia riaditel” Statnej pokladnice



