ZMLUVA

o zabezpeceni odborného vycviku pre Ziakov
Strednej odbornej Skoly lesnickej a drevarskej Jozefa Dekreta Matejovie
v Liptovskom Hradku

¢.00048 /SOSLaD /2024 /SOP

Zmluvné strany, a to:

Obchodné meno: Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.

Sidlo: Pod lipami 1435/7, 033 01 Liptovsky Hradok

ICO: 36 387 592

DIC: 2020126724

IC DPH: SK2020126724

Registracia: Obchodny register, Okresny sud Zilina, oddiel: Sro, vlozka é&islo:
11785/L

Zastupeny: Ing. Ingrid Benc¢ova, konatel’

(dalej len ,,Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o0.“ v prislusnom gramatickom tvare)
] P g

a

Nazov: Stredna odborna $kola lesnicka a drevarska Jozefa Dekreta
Matejovie

Sidlo: Hradna 534, 033 14 Liptovsky Hradok

ICO: 00 162 701

DIC: 2020585039

Bankové spojenie:  SK95 8180 0000 0070 0048 4588
Zastipeny: Ing. Edmund Hatiar, DiS. art., riaditel’

(dalej len LSkola“ v prislusnom gramatickom tvare)



Uzatvaraji podla § 51 Obcianskeho zakonnika v spojitosti s § 4 a nasl. zakona ¢. 61/2015 Z.
z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, v spojitosti so
zakonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zdakonov

a v spojitosti so Zakonnikom prdce tuto zmluvu o zabezpeceni odborného vycviku:

Clinok I.

Predmet zmluvy

1.1. Touto zmluvou sa obchodnd spolo¢nost’ Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. zavdzuje vo
svojich prevadzkovych priestoroch zabezpeéit arealizovat pre Studentov Skoly odborny
vyevik v rozsahu predmetu ¢innosti obchodnej spolocnosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.,
ktoré zodpovedaju obsahu vzdeldvania Studentov Skoly v $tudijnom odbore: operator

drevarskej a nabytkarskej vyroby.

1.2. Odborny vycvik sa vykonava pracovnou ¢innost'ou zodpovedajicou studijnému odboru
uvedenému v bode 1.1. tohto ¢lanku tejto zmluvy, priCom miestom odborného vycviku su
prevadzkové priestory obchodnej spolo¢nosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o., ku ktorym ma

tato obchodna spolo¢nost’ vlastnicke alebo iné uzivacie pravo.

1.3. Odborny vycvik zabezpeCuje obchodna spolo¢nost’ Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. pre

studentov Skoly bezplatne.

Clanok II.

Doba vykonavania odborného vycviku

2.1. Odborny vycvik sa podl'a tejto zmluvy vykonava v priestoroch obchodnej spolo¢nosti
Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. od 07.10.2024 do 28.06.2025. Pripadné prediZenie vyssie
uvedenej doby je mozné len pisomnou dohodou obidvoch zmluvnych stran. Odborny vycvik
sa v dobe uvedenej v prvej vete tohto bodu vykonava len poc¢as dni Skolského vyucovania
ur¢enych platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, pri¢om zaciatok odborného
vycviku je zmluvnymi stranami dohodnuty na 07:00 hod. a ukoncenie diia odborného vycviku
je zmluvnymi stranami dohodnuty pre ziakov druhého ro¢nika na 13.30 hod., pre Ziakov

treticho a Stvrtého ro¢nika 14.30 hod., s prestavkou na obed v dizke 30 min.



Clanok II1.

Hmotné a finanéné zabezpecenie odborného vyeviku

3.1. Obchodna spolo¢nost’ Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. sa zavizuje uhradzat Skole
nefinanény prispevok na prevadzku Skoly v zmysle zakona & 597/2003 Z. z. o financovani
zékladnych 8kol a strednych $kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov. Na
ucely tejto zmluvy sa nefinanénym prispevkom poskytnutym obchodnou spolo¢nost'ou
Rettenmeier Tatra Timber, s.r.0. na prevadzku Skoly povazuje drevna hmota v kvalite 1.,
priCom zmluvné strany sa dohodli, Ze mnoZstvo a hodnota vratane DPH poskytnutej drevnej
hmoty sa uréuje prevodovym koeficientom vo vyske 3,- EURA vo& mnoZstvu a hodnote
drevnej hmoty v kvalite II za trhova cenu, a to za kazdi 1 hodinu odpracovani 3tudentom
Skoly, pricom 1 hodina sa na tucely tejto zmluvy mysli ¢asovy usek v trvani 60 minut. Pocet
hodin si zmluvné strany budi priebezne odsuhlasovat, v pripade nezrovnalosti alebo
nesthlasu medzi zmluvnymi stranami ¢o do po¢tu hodin, si obchodna spolo¢nost’ Rettenmeier
Tatra Timber, s.r.o. vyhradzuje pravo zavere¢ného ur¢enia poctu hodin, ktoré bude zavizné
pre obe zmluvné strany. Celkovy pocet hodin bude stanoveny z evidencie dochadzky ku
koncu Skolského roka. Nefinan¢ny prispevok poskytne obchodnd spolo¢nost’ Rettenmeier
Tatra Timber, s.r.0. po vzdjomnom odsuhlaseni $kolskej dochadzky dodanim drevnej hmoty a
vyhotovenim faktary, pricom sucastou faktury bude aj evidencia odpracovanych hodin
studentmi Skoly, ktora bude zapocitana s faktirou vystavenou zo strany Skoly za dochadzku
ziakov na odborny vycvik. Obidve strany vyhotovia faktiiry v lehote nie dlh3ej ako 14 dni odo

dna dohodnutého zuctovania, ktorym je posledny dei ukoncenia skolského roka.

3.2. Za vykonavanie cvi¢nej prace v ramci odborného vycviku v prevadzkovych priestoroch
obchodnej spolo¢nosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. nemaj Studenti voéi tejto obchodnej

spolo¢nosti narok na majetkové alebo nemajetkové plnenie.



Clanok IV.

Prava a povinnosti zmluvnych stran

4.1. Obchodna spolo¢nost’” Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. v procese odborného vycviku
zabezpeci:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky (okrem pracovného oblecenia, pracovnej obuvi
areflexnej vesty) pre Studentov Skoly rovnakym spdsobom, akym sa poskytuju jej
zamestnancom podla vnitorného predpisu tak, aby poskytnutie osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov bolo v sulade so Zakonnikom price a predpismi upravujucimi
ochranu zdravia pri préci;

b) podmienky, technologické a materidlne vybavenie a priestory pre vykon odborného
vycviku pre Studentov Skoly, pricom odborny vycvik musi zodpovedat odbornym
ginnostiam, na ktoré sa §tudenti Skoly vo svojom §tudijnom odbore pripravuju;

¢) obchodna spolo¢nost’ Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. poskytne Ziakom Skoly obed. Cenu
obedu uhradi Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. Ziaci majt narok na pol hodinovii obediiajsiu
prestavku tak, aby nedoslo k naruseniu alebo ohrozeniu vyrobnych procesov v prevadzkovych
priestoroch spolo¢nosti.

d) zodpovedného pracovnika, ktory bude vykonavat' odborny dohlad nad odbornym
vycvikom Studentov Skoly, pri¢om meno, priezvisko akontakt na takéhoto pracovnika
obchodné spolo¢nost Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. oznami Skole pred zadatim
vykonavania odborného vycviku;

e) poucenie tudentov Skoly o osobitostiach vykondvanej prace apovinnosti dodrziavat
zéasady ochrany Zivota a zdravia pri praci;

) po nastupe na odborny vycvik pridelenie prace Studentom Skoly a po skon&eni odborného
vycviku kazdy den kontrolu vykonanej prace;

g) bezodkladné hlasenie akéhokol'vek trazu Studentov Skoly, ato osobe poverenej Skolou
apostup vzmysle zdkona & 124/2006 Z. z. o bezpecnosti aochrane zdravia pri praci

a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

4.2. Obchodna spolognost Rettenmeier Tatra Timber, s.r.0. je pofas vykonévania
odborného vycviku opravnena prostrednictvom svojho povereného zamestnanca:

a) kontrolovat a usmeriiovat’ spravanie apracu Studentov Skoly potas vykonavania
odborného vycviku v jej prevadzkovych priestoroch;

b) vykazat' $tudenta Skoly z priestorov, v ktorych sa nevykondva odborny vycvik:



¢) odmietnut’ vykon odborného vycviku $tudentom Skoly, ktori vykazujii znamky pozitia
alkoholu alebo inych omamnych alebo psychotropnych latok, o tejto skutoénosti Jje povereny
zamestnanec povinny spisat’ zdznam a oznédmit’ takuto skutoénost’ Skole:

d) nahlasovat’ osobe poverenej Skolou nevhodné spravanie studentov Skoly.

4.3. Skola je povinna:

a) zabezpetit, aby jej Studenti dodrziavali v prevadzkovych priestoroch obchodne;j
spolo¢nosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. $kolsky poriadok Skoly, ako aj pracovny
poriadok obchodnej spolognosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. primerane v rozsahu, ktory
sa na Studentov ékoly vztahuje;

b) pred prvotnym ndstupom na odborny vycvik poudit’ svojich §tudentov o podmienkach
vykonu odborného vycviku uobchodnej spolo¢nosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.,
o ktorom poskytne zaznam z oboznamovania s podpismi §tudentov:

¢) bezodkladne informovat obchodnii spolo¢nost Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.
o skuto¢nostiach majucich vplyv na zadatie, priebeh a ukonéenie odborného vyceviku, najmé
o prekdzkach Studentov Skoly v Gi¢asti na odbornom vyeviku;

d) zabezpetit' a oznamit’ obchodnej spolo&nosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. povereného
pracovnika Skoly pre styk s obchodnou spolo¢nost'ou Rettenmeier Tatra Timber, S.I.0.;

Ing. Pavel Krupa, vediici odbornej praxe, tel.: 0950 505 700

e) zabezpetit' nastup svojich Studentov na odborny vycvik v ¢ase dohodnutom v Clanku II.

bod 2.1. tejto zmluvy.

4.4. Za u¢elom dohl'adu nad vychovno-vzdeldvacim procesom §tudentov Skoly pocas

vykonu odborného vycviku je obchodna spolocnost’ Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. povinna
umoznit' poverenému zamestnancovi Skoly na nevyhnutny ¢as vstup do prevadzkovych
priestorov, v ktorych sa odborny vycvik vykonava. Takyto zamestnanec Skoly je povinny
zachovavat' ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, s ktorymi sa oboznamil pri vykone dohl'adu nad
vychovno-vzdelavacim procesom $tudentov Skoly, ktorych prezradenie by mohlo spdsobit
obchodnej spolocnosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. $kodu. Povinnost mléanlivosti ma
zamestnanec Skoly aj po skonc¢eni vykonu odborného vycviku. V pripade preukazatel'ného
poruenia tejto povinnosti zamestnancom Skoly je obchodna spolocnost’ Rettenmeier Tatra
Timber, s.r.o. opravnend odmietnut dali vstup tohto zamestnanca Skoly do svojich
prevadzkovych priestorov, tym nie je dotknuty narok obchodnej spolo¢nosti Rettenmeier

Tatra Timber, s.r.0. na néhradu $kody voéi takémuto zamestnancovi Skoly. Tato povinnost’



ml€anlivosti sa vztahuje rovnako aj na Studentov Skoly. Povinnost mléanlivosti sa
nevztahuje na pripady, v ktorych plati ohlasovacia povinnost podla platnych pravnych
predpisov Slovenskej republiky. O povinnosti ml¢anlivosti je Skola povinna poucit’ vietkych
svojich zamestnancov vstupujtcich do prevadzkovych priestorov obchodnej spolocnosti
Rettenmeier Tatra Timber, s.r.0., ako aj Studentov zicastiujicich sa odborného vycviku

podla tejto zmluvy.

4.5. Pred zatatim vykonu odborného vycviku je Skola povinnd odovzdat' obchodnej
spolo¢nosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. menny zoznam S$tudentov, ktori sa zucastnia

odborného vycviku podl'a tejto zmluvy.

Clanok V.

Zavereéné ustanovenia

5.1. Materidlne a technologické vybavenie, ako aj osobné ochranné pracovné prostriedky
poskytnuté Studentom Skoly pri vykone odborného vycviku ostavaju vo vlastnictve obchodnej

spolo¢nosti Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o..

5.2. Za ¥kodu spdsobenu preukazatelne imyselnym konanim Studenta Skoly zodpoveda

samotny $tudent. O tejto zodpovednosti je Skola povinna svojich Ziakov vopred poucit.

5.3. Tato zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, jeden rovnopis pre kazdu zmluvni

stranu a jeden rovnopis je urteny zriad'ovatel'ovi Skoly.

5.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti a zavizky vyplyvajuce z tejto zmluvy

prechddzaju aj na ich pravnych nastupcov.

5.5. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’

nasledujuci defi po jej zverejneni v CRZ.



5.6. Zmluvné strany prehlasuju, ze tito zmluva, ktort si pred podpisom pregitali a jej
porozumeli, sa zhoduje s ich slobodnou a vaznou vélou, Ze ju neuzavreli v tiesni a za napadne

nevyhodnych podmienok a preto ju na znak sthlasu vlastnoruéne podpisuju.

V Liptovskom Hrédku, dita .0%./2.. £802Y...

Rettenmeier Tatra Timber, s.r.0. Stredna odborna Skola lesnicka a

drevarska Jozefa Dekreta Matejovie



Ii'u




