&> SFZ

SLOVENSKY
FUTBALOVY ZVAZ

ZMLUVA

o Gtasti Slovenského futbalového zviizu, futbalového klubu a profesionélneho trénera
alebo Sportového riaditel’a mlideZe na zabezpetovani rozvoja mlideZnickeho futbalu

uzatvorena

podPa § 51 a nasl. zdkona & 40/1964 Zb. Ob¢iansky zdkonnik (d’alej len ,,ob¢iansky zdkonnik)

Zmluvné strany:

v zneni neskor§ich predpisov

1. Slovensky futbalovy zviz

Sidlo: Tomaésikova 30C, 821 01 Bratislava

ICO: 00 687 308

IC DPH: SK2020898913

Registracia: Ministerstvo vnutra SR, &.: VVS/1-909/90-91
Bankové spojenie: Slovenska sporitel’fia, a. s.

Cislo uétu (IBAN): SK51 0900 0000 0050 1701 9990

V mene ktorého kona: Jan Kovagdik, prezident

(d’alej len: ,,SFZ*)

a
2. Futbalovy klub
Nézov: MSK Puchov s.r.o.
Sidlo: ul. 1. maja 834/29, 020 01 Puchov
ICO: 36332 500
V mene ktoré¢ho kona: Ing. Stefan Ondritka, Statutirny zastupca FK
(d’alej len: ,FK*)
a

3. Profesionalny tréner / Sportovy riaditel’ mladeZe

Meno, priezvisko: Patrik Mynat

Tréner druZstva alebo

Sportovy riaditel’ mladeze: WU19/15

Rodné &islo:

Miesto podnikania: Poziarna 16, 020 01 Puachov

Registracia: Register fyzickych os6b v $porte vedenom

Ministerstvom cestovného ruchu a Sportu SR,
IDFO: 314324

Evidovany v ISSF: 1258252

1CO: 51095319

DIC: 11724623964
Bankové spojenie: ' ~—
Cislo uétu:

(dalej aj: ,tréner* alalebo , SRM“)



V stvislosti so zabezpe€ovanim rozvoja mladeznickeho futbalu sa zmluvné strany dohodli na tejto

zmluve o Gdasti Slovenského futbalového zvizu, futbalového klubu a profesiondlneho trénera alebo
§portového riaditela mlideZe na zabezpeCovani rozvoja mlddeZnickeho futbalu (d’alej len
,.2Zzmluva“):

Clanok I
Predmet a ti¢el zmluvy

Predmetom zmluvy je vymedzenie vzdjomnych prav a povinnosti zmluvnych strdn v zdujme
rozvoja uspednej reprezentcie klubu v kategériach mladeznickeho futbalu v sutaziach, ktoré riadi
SFZ pripadne Eurdpska futbalova asociacia - UEFA alebo Medzinarodna futbalova federacia - FIFA
a pri vytvérani reprezentaénych vyberov v mlddeznickych kategori4ch.

-

6.

Clanok II
VSeobecné ustanovenia

. SFZ spolupdsobi pri zabezpetovani &innosti Futbalovych akadémif (d’alej len ,, F4“) a Utvarov

talentovanej mladere (dalej len , UTM*), ktoré st zriadené v spolupréci s Ministerstvom
cestovného ruchu a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len , Ministerstvo*), a to vyuzivanim
vlastnych finanénych prostriedkov a finanénych prostriedkov ziskanych od Ministerstva zo
Statneho rozpoctu.

. SFZ v stvislosti so zabezpetovanim &innosti FA a UTM zarad'uje FK do ststavy klubov,

ktorym v ro¢niku 2024/2025 vyplati odmeny pre trénera alebo Sportového riaditela mladeze
v dohodnutom rozsahu z prostriedkov, ktoré ziska zo §tatneho rozpoctu - z rozpoctovej kapitoly
Ministerstva na zdklade § 8a zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpo¢tovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a v sulade so zdkonom ¢.
440/2015 Z. z. o $porte a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o Sporte).

. FK zabezpetuje prostrednictvom trénera alebo §portového riaditela mlédeZze v stlade s

metodickymi pokynmi SFZ &innost FA a UTM, ato vyuZivanim vlastnych finanénych
prostriedkov ako aj finanénych prostriedkov uhradzanych zo strany SFZ.

. Tréner alebo $portovy riaditel’ mlddeZe vykondva &innost trénera alebo Sportového riaditel’a

mladeZze vklube na zéklade zapisu v zdrojovej evidencii vedenej Slovenskym futbalovym
zvizom, ato na zdklade ziskaného kvalifikaéného stuptia alebo kvalifikaénej triedy v rémci
jednotného vzdelavacieho systému odbornikov v Sporte Ministerstva a platnej trénerske;j licencie
minimalne UEFA ,,A“, UEFA ,,B*“ v ramci Trénerskej konvencie UEFA v zmysle podmienok
a poziadaviek licenéného systému mladeze SFZ, priCom sa pri vykone funkcie riadi:
a) podl'a poziadaviek klubu,
b) podla metodickych pokynov SFZ, ktoré mu ozndmi technicky riaditel SFZ, manazér
oddelenia mlideZe a koncepcie rozvoja SFZ, hlavny koordinator, resp. manazér tréningového
procesu SFZ alebo na zaklade ich poverenia tréner alebo koordinator mladeze SFZ v prisluSsnom
regiéne. V pripade, Ze vznikne rozpor medzi poZiadavkami klubu a metodickymi pokynmi SFZ,
je tréner alebo Sportovy riaditel mladeze povinny bez zbytoéného odkladu po tom ako sa
o rozpore dozvedel, informovat’ o fiom technického riaditel'a SFZ a manaZéra oddelenia mladeze
a koncepcie rozvoja futbalu SFZ, ktori zabezpe¢ia népravu.
Trénerovi alebo $portovému riaditel’ovi mlddeZe prinaleZi za vykon ¢innosti trénera alebo
$portového riaditel'a mladeZe odmena podl'a ¢lanku IV zmluvy.
Tréner alebo $portovy riaditel’ mlddeZe je Sportovym odbornikom a vykonéava svoju ¢innost’
v zmysle ¢l. 2 Smemice o Sportovych odbornikoch vramci SFZ a ¢lenov SFZ schviélenej
vykonnym vyborom SFZ diia 05.09.2016 a § 6 a nasl. zdkona o Sporte.



Clanok III
Prava a povinnosti zmluvnych strin

1. Prava SFZ

1.1  vo vztahu k FK:

1.1.1  technicky riaditel SFZ a manaZér oddelenia mladeZe a koncepcie rozvoja futbalu SFZ
schval'uje na zédklade pisomnej ziadosti FK navrh na vyber trénera a navrh na zmenu
trénera;

1.1.2 - kontroluje evidenciu a pouZitie poskytnutej dotacie;

1.2 vo vztahu k trénerovi alebo $portovému riaditel'ovi mladeze:

1.2.1 metodicky riadi Cinnost’ trénera alebo ¥portového riaditela mlddeZe prostrednictvom
technického riaditela SFZ, manaZéra oddelenia mlideze a koncepcie rozvoja futbalu
SFZ, hlavného koordindtora, resp. manaZéra tréningového procesu SFZ ana zéklade
rozhodnuti orginov SFZ aj prostrednictvom trénera alebo koordinitora mléde?e SFZ
v prislu§nom regione;

1.2.2  prostrednictvom manazéra oddelenia mlddeZe akoncepcie rozvoja futbalu SFZ,
hlavného koordinatora resp. manaZéra tréningového procesu SFZ, technického riaditel’a
SFZ, generdlneho sekretdra SFZ a prezidenta SFZ pravidelne kontroluje a vyhodnocuje
¢innost’ trénera alebo $portového riaditel'a mladeZe;

1.2.3 stanovuje trénerovi alebo Sportovému riaditefovi mladeze po dohode s FK vysku
odmeny za vykondvanie ¢innosti trénera alebo 3portového riaditela mladeZe ana
zéklade mesacnej hodnotiacej spravy, ktora tréner, ¥portovy riaditel mlddeze/FK
predloZi SFZ prostrednictvom trénera alebo koordinitora mléde?e SFZ v prisluinom
regiéne, SFZ rozhodne o vyplateni odmeny, pripadne o jej zvySeni alebo zniZeni za
prisludny kalend4rny mesiac. Odmena sa vypldca na bankovy Glet trénera alebo
$portového riaditel'a mladeze uvedeny v zéhlavi tejto zmluvy.

2. Povinnosti SFZ

2.1 vo vztahu k FK:

2.1.1 poskytne FK potrebnti si&innost’ pri zabezpetovani &innosti FA alebo UTM;

2.1.2 poskytne FK dotéciu na &innost’ FA alebo UTM;

2.2 vo vztahu k trénerovi alebo Sportovému riaditelovi mladeZe:

2.2.1 umoZni trénerovi alebo S$portovému riaditelovi mladeZe z(&astnit sa podujati
zameranych na zdokonal'ovanie trénerskej ¢innosti usporiadanych SFZ;

2.2.2 pozve trénera alebo Sportového riaditel'a mladeZe aspoti jedenkrat za kalendarny rok na
seminar trénerov;

2.2.3 poskytne trénerovi alebo Sportovému riaditel'ovi mlddeZe v rAmci metodickej pomoci
odbornu literatiiru a iné materialy sluZiace na zvySovanie efektivity prace, a to odplatne
alebo bezodplatne;

2.2.4 bude trénerovi alebo Sportovému riaditel'ovi mladeZze vyplacat dohodnutii odmenu za
jeho ¢&innost’ podla €lanku IV zmluvy.

Prava FK

3.1.  vo vztahu k SFZ:

3.1.1 uskuto€fiuje vyber kandidatov na poziciu ,, tréner “ alebo ,, Sportovy riaditel’ mladeze “;

3.1.2 navrhuje oddeleniu mladeZe a koncepcie rozvoja futbalu SFZ tpravu odmien trénerovi
alebo Sportovému riaditel'ovi a spdsob vyuZitia finanénych prostriedkov vyplacanych
SFZ na &innost' FA alebo UTM,;

3.2  vo vztahu k trénerovi:

3.2.1 prostrednictvom 3$portového riaditela mladeze v klube usmeriiuje, kontroluje

a pravidelne vyhodnocuje ¢innost’ trénera;
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3.3
3.3.1

mb¥e s trénerom po prihliadnuti na vysledky jeho &innosti uzavriet pisomni dohodu
o poskytnuti dodato&nej finanénej odmeny z vlastnych finanénych zdrojov;

vo vztahu k $portovému riaditel'ovi mlédeZe:
prostrednictvom $portového alebo technického riaditela v klube usmerfiuje, kontroluje
a pravidelne vyhodnocuje &innost’ §portového riaditela mladeZe.

4. Povinnosti FK

4.1
4.1.1
4.12

413

4.14

4.2.
4.2.1

vo vzt'ahu k SFZ:

dodrziava predpisy SFZ, UEFA a FIFA;

spolupracuje s trénerom a koordinitorom mladeze SFZ v prislunom regiéne pri
vykonévani metodickych kontrol €innosti a pri vyhodnocovani &innosti FA alebo UTM;
zabezpedi, 7e majstrovské stretnutia druzstiev FA alebo UTM sa uskutognia na
kvalitnych a schvalenych trdvnatych plochich s primeranym socialnym vybavenim.
V pripade porusenia tejto povinnosti, méZze SFZ pristipit’ k zniZeniu objemu finanénych
prostriedkov, ktoré uhrédza na i¢ely zabezpe&enia Cinnosti FA alebo UTM;

zabezpe®i vlastnG vnitorni kontrolu evidencie a spdsobu pouzitia finanénych
prostriedkov, ktoré vyplaca SFZ na &innost’ FA alebo UTM;

poskytne suinnost’ pri vykondvani finan¢nej kontroly pouZitia dotdcii, ktoré
Ministerstvo poskytuje SFZ v zmysle zakona & 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a
audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov;

uvolni svojich hragov pre potreby mladeznickych reprezentacii aj ked” su hraémi ,,A*
druzstva muzov;

vytvori podmienky pre &innost’ FA alebo UTM v zmysle licenéného systému mladeze
SFZ (definované v smernici o licenénom systéme mlédeZe SFZ aj s prilohami, ktora je
neoodelitel'nou stcast'ou tejto zmluvy);

vo vztahu k trénerovi alebo $portovému riaditelovi mlédeZe: :
vytvori podmienky pre &innost na Gseku mladeZe FK v druzstvach FA alebo UTM

v zmysle prisludnej licencie mladeze SFZ, za ktoru oblast’ tréner alebo Sportovy riaditel’
mlédeZe zodpoveda.

5. Préva trénera a §portového riaditePa mladeze

5:2.
52.1

vo vzt'ahu k FK:

mé néarok na pracovné volno pre potreby §tadia a vzdelévania v rozsahu 20 pracovnych
dni za kalendérny rok, a to v terminoch, ktoré si vopred dohodne s manazérom oddelenia
mladeZe a koncepcie rozvoja futbalu SFZ a vedenim FK. Cerpanie pracovného vol'na
eviduje oddelenie mladeZe a koncepcie rozvoja futbalu SFZ a FK. Za dni pracovného
volna prislicha trénerovi alebo $portovému riaditelovi mladeze pomernd odmena ako
odmena vyplacané podla ¢lanku IV.

6. Povinnosti trénera a §portového riaditela mlideze

6.1
6.1.1

6.2
6.2.1

6.2.2

vo vztahu k SFZ:
plni vietky povinnosti a poZiadavky definované v pracovnej naplni resp. predmete
innosti trénera alebo Sportového riaditela mlédeze aich dodatkov, ktoré tvoria

neoddelitel'nd sadast’ tejto zmluvy;

vo vzt'ahu k FK:

v stilade s planom pripravy vedie ariadi tréningovi pripravu v FK podla terminovych
listin domécich a medzinarodnych sat'aZi a dal§ich akcii, ktoré uréi SFZ;

plni vietky tlohy v zmysle licenéného systému mladeZe SFZ a dohody s FK.




7. SFZ sa zavizuje dodrziavat' Wcelnost, hospodarnost, efektivnost a ulinnost pouZitia

finanénych prostriedkov z poskytnutej dotdcie, dodrzanie suladu pouzitia doticie podla
platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky a zodpovedd za pouzitie verejnych
prostriedkov pod hrozbou uplatnenia sankcii za poruSenie finan¢nej discipliny podla § 31
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov. V pripade, ak je vydavok, ktory sa ma
vyplatit’ z finanénych prostriedkov z poskytnutej doticie v rozpore s prvou vetou, SFZ takyto
vydavok neuhradi.

8. Ak pocas platnosti zmluvy FK neplni svoje zmluvné povinnosti alebo iné povinnosti

vyplyvajuce z licencie mladeze SFZ, mézZe SFZ
a) rozhodnut o zniZeni alebo zastaveni poskytovania finanénych prostriedkov na &innost’ FA
alebo UTM, pripadne aj finanénych prostriedkov vyplacanych ako odmeny trénera alebo
Sportového riaditel'a mladeze,
b) podat’ ndvrh na zrufenie FA alebo UTM.

Clanok IV
Odmeiiovanie trénera alebo $portového riaditela mladeZe

. Trénerovi alebo $portovému riaditel'ovi mladdeZe prindleZi za vykonévanie ¢innosti podl'a tejto

zmluvy mesand odmena vo vySke 400,- EUR (slovom: $tyristo eur), ak nie si splnené

podmienky jej zvySenia alebo zniZenia.

. Odmena podla bodu 1 je splatnd desiaty (10.) defi kalenddrneho mesiaca, nasledujicom po

poukézani doticie SFZ z rozpo&tu Ministerstva.

. SFZ poukazuje trénerovi alebo Sportovému riaditelovi mladdeZe odmenu bezhotovostnym

prevodom, a to na jeho bankovy u¢et uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

. Technicky riaditel' SFZ alebo manazér oddelenia mléddeZe a koncepcie rozvoja futbalu SFZ

moZze trénerovi alebo Sportovému riaditelovi mlédeze priznat’ zvySenie odmeny od 1% do 30%

z vyS8ky odmeny podl’a ¢lanku IV bod 1, a to v pripade plnenia iloh nad rdmec zavizkov trénera

alebo Sportového riaditel'a mladeze vyplyvajtcich z tejto zmluvy.

. Ak tréner alebo Sportovy riaditel mladeze neplni povinnosti podl'a tejto zmluvy, pozastavi sa

vyplatenie odmeny aZ do splnenia zdvazkov alebo do vydania rozhodnutia o pomernom zniZeni

odmeny.

. FK sa zavdzuje vyplatit' trénerovi alebo $portovému riaditel'ovi mlddeZze mesaéni finan¢nu

odmenu pri schvalenych funkcidch v zmysle licenéného systému mlédeZze SFZ a usmernenia

SFZ.

. Technicky riaditel SFZ alebo manaZér oddelenia mlddeZe a koncepcie rozvoja futbalu SFZ

moZe trénerovi alebo Sportovému riaditel'ovi mladeZe

a) znizit odmenu o 10% v pripade porusenia povinnosti trénera alebo $portového riaditel'a
mladeze podl'a zmluvy aZ do doby, kym neddjde k splneniu povinnosti, a to najdlhsie po
dobu troch (3) kalendarnych mesiacov, alebo

b) znizit odmenu o 30% v pripade, Ze tréner alebo Sportovy riaditel mléddeZe nepristipi
k splneniu povinnosti podl'a zmluvy ani po pisomnom upozorneni technickym riaditel'om
SFZ, hlavnym koordinitorom resp. manaZérom tréningového procesu alebo manaZérom
oddelenia mladeze a koncepcie rozvoja futbalu SFZ do troch (3) kalendarnych mesiacov
podla pism. a), a to najdlhSie po dobu Siestich (6) kalendarnych mesiacov, alebo

¢) zniZit odmenu o 100% maximalne po dobu troch (3) kalenddrnych mesiacov v pripade, Ze
tréner alebo $portovy riaditel’ mladeze si ani po druhom pisomnom upozorneni technickym
riaditelom SFZ, hlavnym koordinatorom resp. manaZérom tréningového procesu alebo
manazérom oddelenia mliddeZe akoncepcie rozvoja futbalu SFZ nesplnil povinnosti
vyplyvajuce z tejto zmluvy do Siestich (6) kalendarnych mesiacov podla pism. b); tymto nie
su dotknuté ustanovenia &lanku VI bod 3, alebo

d) udelit inG finanénl sankciu, pripadne rozviazat' zmluvu v zmysle licenéného systému
mladeZe SFZ.

B o amE R .



8.

9.

Ak SFZ rozhodne o zvyseni alebo o zniZeni odmeny trénera alebo Sportového riaditel'a mlddeze
oznémi to bez zbyto¢ného odkladu FK.

Ak FK navrhne zvySit' alebo zniZit' trénerovi alebo Sportovému riaditel'ovi mladeze odmenu,
ozndmi to bez zbyto¢ného odkladu technickému riaditelovi SFZ a manazérovi oddelenia
mladeZe a koncepcie rozvoja futbalu SFZ.

Clinok V
Platnost’ a G¢innost’ zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluva sa uzatvira na dobu urcita, a to od 01.08.2024 do

30.6.2025.

Platnost’ zmluva nadobida diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami a Ginnost’ zmluva

nadobudne diia 01.08.2024.

Zmluva zanika:

a) uplynutim doby, na ktora bola uzavreta,

b) na zdklade pisomnej dohody zmluvnych strdan o ukonfeni zmluvného vztahu ku diu
dohodnutému v takejto dohode, pricom dohoda musi obsahovat vol'u zmluvnych stran
ukonéit’ zmluvu a datum, ku ktorému sa zmluva ukoncuje, inak je tito dohoda neplatna,

¢) na zdklade pisomnej vypovede ktorejkol'vek zo zmluvnych strén, ato aj bez uvedenia
dovodu, s dvojmesatnou (2) vypovednou dobou, ktord zacina plynat prvym diiom
kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane. Po
uplynuti vypovednej doby je tréner alebo Sportovy riaditel mladdeZe povinny d’alej
nepokracovat’ vo vykondvani ¢innosti podl'a tejto zmluvy, je ale povinny upozornit’ FK a
SFZ na opatrenia nevyhnutné k tomu, aby sa zabrénilo vzniku Skody bezprostredne
hroziacej FK alebo SFZ nedokon¢enim Cinnosti trénera alebo Sportového riaditel'a mladeze
dohodnutej touto zmluvou. Vypoved musi byt pisomné a doru€end ostatnym zmluvnym
stranam, inak je neplatn4,

d) odstipenim od zmluvy, ktoré musi mat’ pisomnt formu a musi byt dorufené ostatnym
zmluvnym strandm, inak je neplatné. Odstipenim sa zmluva ukonéuje od prvého dia
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom bolo odstipenie od
zmluvy doruéené ostatnym zmluvnym strandm. Odstupit’ od zmluvy mézu zmluvné strany
len za podmienok ustanovenych v tejto zmluve.

SFZ a FK st opravneni odstipit' od zmluvy v pripade, Ze si tréner alebo Sportovy riaditel
mlédeZe neplni povinnosti vyplyvajiice z tejto zmluvy apracovnej ndplne, ato ani po
predchadzajiicom pisomnom upozorneni oh'adom neplnenia povinnosti a po uplynuti 15-diiovej
lehoty, ktorad bola trénerovi alebo Sportovému riaditel'ovi mladeZe poskytnutd na odstranenie
zistenych nedostatkov. V pripade takéhoto odstupenia od zmluvy sa neuplatiiujii ustanovenia
¢lanku IV bod 7 a tréner mé narok na vyplatenie odmeny v pomernej vySke upravenej
ustanoveniami tejto zmluvy za kalenddrny mesiac, v ktorom bolo odstipenie od zmluvy
doruéené vietkym zmluvnym stranam.

Clinok VI
Spolo¢né a zdverefné ustanovenia

Zmluvu mozno zmenit' len na zdklade pisomnej dohody a priebezne ¢islovanych pisomnych
dodatkov podpisanych vietkych zmluvnymi stranami.

Pravne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami zmluvou bliZ§ie neupravené sa spravuj prislusnymi
ustanoveniami ob¢ianskeho zakonnika, zdkona o 3porte a d’al§imi vSeobecne zaviaznymi
pravnymi predpismi.

Osobné udaje profesionalneho trénera/Sportového riaditel'a mladeZe su spractiivané v stlade s ¢l.
6 ods. 1 pism. b) vieobecného nariadenia o ochrane udajov — spracuvanie je nevyhnutné na
plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta osoba.

Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie su celkom alebo s¢asti platné a/alebo u¢inné alebo
neskOr stratia platnost’ a/alebo uc€innost, nie je tym dotknutd platnost’ a/alebo u¢innost’
ostatnych ustanoveni. Namiesto neplatnych a/alebo net¢innych ustanoveni ana vyplnenie

6.



medzier sa pouZije pravna tiprava, ktora pokial je to pravne moZné, sa najviac priblizuje zmyslu
aidelu tejto zmluvy, pokial’ pri uzatvérani tejto zmluvy zmluvné strany tito otdzku brali do
uvahy.

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze povinnost’ doru¢it’' pisomnost’ podla tejto zmluvy sa povazuje v
konkrétnom pripade za splnent ditom prevzatia pisomnosti alebo odmietnutim tato pisomnost’
prevziat. Ak sa v pripade dorudovania prostrednictvom postového podniku vrati dorudovana
zasielka ako nedorucend alebo nedorugitelna, povazuje sa takato zasielka za dorudent diiom,
v ktorom postovy podnik vykonal jej doru€ovanie (usiloval sa o doruéenie v mieste uvedenom
na obalke predmetnej zésielky); pre dorutovanie je rozhodné sidlo zmluvnej strany uvedené
v tejto zmluve alebo zapisané v prislu§nom registri, ak si zmluvné strany pisomne neoznimia
iné adresy na doru¢ovanie.

. Zmluvné strany sa zavézuji rie$it’ pripadné spory predovietkym vzijomnou dohodou. Zmluvné
strany reSpektuji pravomoc Komory SFZ pre rieSenie sporov a zaviizuju sa vietky svoje spory
riedit’ v konani pred Komorou SFZ pre rie$enie sporov.

. Zmluva je vyhotovené v troch rovnopisoch, z ktorych jeden je uréeny pre SFZ, jeden pre FK
a jeden pre trénera alebo $portového riaditel'a mladezZe.

. Zmluvné strany sa zavézujl zachovévat’ ml¢anlivost o obsahu tejto zmluvy. Zmluvné strany st
povinné zabezpetit' utajenie dévernych informécii a zachovévat’ o nich ml&anlivost. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze s dovernymi informéciami budi zaobchidzat ako s obchodnym
tajomstvom v zmysle Obchodného zakonnika. Za déverné informécie zmluvné strany povazuju
vetky skuto€nosti, informdcie, podklady, dokumenty alebo akékol'vek technické, obchodné,
finan¢né, prevadzkové alebo iné udaje, pisomnosti, materialy alebo informacie, ktoré si
zmluvné strany v akejkol'vek zmyslami vnimatel'nej podobe poskytli, a ktoré nie s verejne
pristupné, ani vSeobecne zndme alebo neboli zmluvnou stranou zverejnené, ako aj osobné udaje
zamestnancov a inych opravnenych os6b zmluvnych stran. Zmluvné strany st povinné doverné
informécie utajovat’ a chranit’ pred vyzradenim, zneuZitim, poskodenim, zni&enim, stratou alebo
odcudzenim, a za tym ¢elom prijat’ primerané technické a iné opatrenia.

. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu riadne preéitali, jej obsahu porozumeli
a potvrdzuji, Ze tito zmluva je zrozumitel'na a ur&it4, vyjadruje ich skutoéni, slobodnt a véZnu
vol'u, anie je uzatvorend vtiesni za népadne nevyhodnych podmienok, & potvrdzuju
vlastnoruénym podpisom.

V Bratislave, diia 1.8.2024

Sloyensky fugbalovy zvaz

Koyacik
prezident E— )
qu' 1L uvuoy oo
Patrik MynaF Stefan Ondritka
Tréner WU19/15 Statutdry zéstupca FK
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