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Zmluva

o poskytovani praktick6ho vyuiovania
6/ 2024/2025/SO5CHraS

uzatvorend v silade s g 42 zSkona 245/2OO8 o {chove a vzdelSvani (ikolskf ziikon) a zdkona d.
4I3/2021, Z. z. o odbornom vzdelaivani a. priprave a o zmene a doplneni niektoryich z6konov (d,alej len
,,7mluva") medzi zmluvnVmi stra nam i:

5kola:

so sidlom:
za stri pen 6:

tco:
Dle :

zamestndvatel':
so s[dlom:
zastfpeni:
reo:
Dle :

Kontakt:

Strednd odbornd Skola chovu
Szolgiiltat6ipari Szakkiiz6piskola
5t rova 74
Ing. Livia Szab6ov6, riaditelka Skoly
00 159 000
202 700 9276

koni a sluiieb - L6teny6szt6si 6s

Euro Gastro Style s. r. o, prevddzka:,,Reitaurdcia Biely Sumec,,
Krd lbvskd 7 9t/ 33, 927 AL Sa|a
p. [ubomir Buch

36 556 904
202 04t s298
0948/107326

iiakov uveden!'ch v prilohe

al6nok 1

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudovania
i. 1v dohodnutom obdobi.

aliinok 2
Organizdcia praktick6ho vyuiovania

2 Praktick6 vyudovanie sa bude uskutoiriovat' formou odborn6ho vfcviku pod vedenim majstra
odbornej vlichovy alebo initru ktora.

3 cielbm odborn6ho v'icviku je_ nadobudnutie a prehfbenie teoretick,ich vedomosti a praktickich
zrudnosti iiakov v s lade so 5kolsk,;m vzdel6vacfm programom (d,alej Skvp) prisluin6ho odboru v
podmienkach praxe.

1. Praktick6 vyu6ovanie ziakov sa bude vykondvat' v obdobi od g. g. 2024 do 31. 5. 2025,
v ik. r.2O24/2O25 (v piirny kalendiirny t,iidei)

2. Pracovnrf ias je podas praktick6ho vyudovania stanovenV nasledovne:o 1.. rodnik - 6 hodin denne
r 2. rodnik - 7 hodin denne
o 3. rotnik - 7. hodin denne
Po dohode so zamestn6vatel'a m6iu iidci vykondvat' poobednri zmenu v zmysle platnej legislativy
a podl'a poitu hodin dan6ho rodnika stanovenvch v tejto zmluve.

3. DiZka 1 vyudovacej hodiny je 60 minit.
4. Ziaci, ktori absolvujf praktick6 vyuiovanie v previidzkach zamestndvatel'a, majri prestdvky zhodn6 s

prestdvkami ostatnvch zamestnancov. D(ika presti5vok sa zapoiitava do vyudovacieho dha.
5 Poiet a menn! zoznam Ziakov zridastriuj(cich sa praktick6ho vyudovania je odsihlasenV zmluvnVmi

stranami a je uvedenf v prilohe d. l tejto zmluvy.



L,

elenok 3
povinnosti zmluvnrich s iin

5kola

Strednd odbornd lkola chovu koni a sluZieb - L6teny6szt6si 6s Szolgd ltat6ipari Szakkoz6piskola,

5trjrova 74,5a|'a riadi praktick6 vyuiovanie (d'alej ,,PV1 prostrednictvom zdstupcu riaditela Skoly -

Ing. Andrea Jandovidovii (tel.:0905/707 413) a poveren6ho uditefa odbornej praxe - p. Andrea Mikov5

{tel. kontakt:0905 / 280 926).

a) pfsomnrl,zoznam ziakov, ktori absolvujri praktick6 vyuiovanie v prev6dzkach zamestndvatel'a

(Priloha d. 1),

b) uiebnv pliin odbornej praxe dan6ho odboru v silade s platnou uiebnou osnovou 5kvP,

c) teoretickti pripravu iiakov na vykon5vanie odborn6ho vfcviku,

d) poudenie ziakov o ziisad6ch vykondvania odbornej praxe (pr6va, povinnosti, zodpovednos{ za

sp6sobenti Skodu ),

e) vzSjomnri komunik6ciu a informovanosf vo vztahu lkola - Tiak - zamestndvatel'- zdkonnv

zdstupca Zia ka,

f) rie5enie v,ichovnfch probl6mov vyplfvajticich z

pracovnej morSlky, nevhodn6ho pracovn6ho
neuspokojivej dochildzky na pracovisko, nizkej

obleienia, poruSovania zdsad bezpednosti a

h)

hygieny pri prdci v spoluprSci so zdkonnlim z6stupcom Ziaka,

metodick6 vedenie inStru ktora,
prbvidelnri kontrolni dinnos{ zameran0 na: dochddzku a spr5vanie iiakov podas odbornej praxe;

pedagogickri tinnos{ inStruktora; dodriiavanie zdsad BoZP; vybavenie ziakov pracovn\imi a

ochrannr/mi pom6ckami.

2. Zamestndvatel'

Za mestndvateI sa zaviizuie:

a) informovat' Skolu o vSetkfch skutoanostiach stivisiacich s vfkonom praktick6ho vyudovania, ,
b) obozn6mif iiakov s predpismi o BoZP a PO na prislu5nom pracovisku v deri nSstupu na odbornti'

vricvik - Vytvdra{ potrebn6 podmienky na vrl'kon cviin'ich pr5c v si|ade so SkVP, uiebnou

osnovou a tematickvm pliinom predmetu odbornrlvfcvik pod vedenim kvalifikovan6ho

in5truktora,
c) n epoverova{ Ziakov pracovnfmi tl lohami, ktor6 s0 uveden6 v zozn am e prdc a.p racovisk

zak6zanlichmIadistvrimzamestnancom(nariadeniev|6dvSRi.286/20042'2.\,
d) zabezpeii{ ziakom pracovn6 miesta. a pracovn6 ndradie vr5tane bezplatn6ho poskvtnutia

osobn!'ch ochrannfch pracovnfch prostriedkovt

e) poskytn0t iiakom latne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

f)zabezpedifabyiiacidodriiavaIiaefektivnevyuZivaIiurdenfpracovnrf'das,
g)viestdennrievidenciucvidnejpr6ceadochddzky)iakanaurdenomt|aiive,
h) v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / inStruktora, atd'. t0to skutodnost'

ozndmi{ z5stuPcovi riaditel'a,

i) uvo16ovat ziakov z odborn6ho vfcviku na Skolsk6 akcie po predch6dzajticom vyiiadani Skolou,

palaticka
Ceruzka



ll v pripade rirazu iiaka bezodkladne informovat' ikolu a umoini{ jej zdstupcovi podiel.at' sa na
presetreni rirazu, - umoini{ z6stupcovi soschKas vstup do svojich priestorov v rozsahu
potrebnom na vykonanie kontroly praktick6ho vyudovania,

Preikolenie iiakov o zdsaddch BoZp a po na pracovisku vykond: p. llubomir Buch

eliinok 4
lnStruktor v procese praktick6ho vyuiovania

l. In5truktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej iiak vykondva praktick6 vyuiovanie na pracovisku
zamestndvatel'a.

2 lnstruktorom m6ie byt' len osoba, ktord spfria ustanovenia uveden6 v g22 ziikona 4L3/202I Z.z.
o odbornom vzdeldvania priprave v zneni neskorlich predpisov.

3. Odbornri vfcvik m6iu pod vedenim 1 initruktora vykonaiva{ najviac 3 Ziaci.

Povin nosti initru ktora:

a) obozniimit iiaka s predpismi o BOZp a pO na prisluinom pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie iiaka a dohl'ad nad vykoniivanr/mi dinnos{ami,
c) pridelbvaf iiakovi cvi6n rj pri5cu v srilade s jeho prip ravou na povola nie a udeb nou osnovou,
d) vysvetlit' a demonltrovaf Zia kovi ka)df pracovnf a technologickf postup,
e) vies{ denn( evidenciu dochddzky a vykondvanlich dinnosti iiakom na prislulnom tladive

" (Priloha d. 2),
f) poskytova{ urden6mu zdstupcovi sos chKas informdcie o dinnosti, ktor{ iiak podas

praktick6ho vyudovania vykondval a o sprSvani iiaka, in5truktor praktickdho vyuiovania
spracovdva hodnotiaci list iiaka ako podklad pre 6ias{ initruktora na klasifikdcii a hodnoteni
Ziaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovn6ho Irazu iiaka vyhotovi{ Ziiznam o registrovanom pracovnom uraze a
informovat poveren6ho pracovnika ikory p. tng. Jandovidovri Andreu (ziistupkyriu Rs)
tel.O9O5 /7 07 4r3

h) spolupracova{ s poverenfm zdstupcom so5 v odbornfch, metodickvch, pedagogicklich
otiizkach sdvisiacich s poskytovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko inStruktora; p. rlubomir Buch, ter. kontakt: og4g/1,o7 g26,e-mair: pamarsro@qmail.com

aliinok s
Ziak v procese praktick6ho vyuiovania

l Ak iiak podas praktick6ho vyudovania preukdzatelhe rlmyselne spdsobi !kodu a tito 5kodu neodstrdni
uvedenim do predchi{dzajrlceho stavu, Stredn5 odbornii Skola chovu koni a sluiieb alebo
zamestndvatel' m6)e od iiaka poiadovat' n5hradu 5kody. Ndhrada lkody nesmie u jednotliv6ho Ziaka
presiahnut sumu rovnajdcu sa itvorndsobku minimdlnej mzdy.

2. ziak ma podas praktick6ho vyurovania prdva a povinnostr zamestnanca v obrasti
ochrany zdravia pri praici ustanoven6 podl'a zdkona i. 124/2006 z. z. v znen't neskoriich

bezpednosti a

predpisov.

palaticka
Ceruzka



alenok 6

Ochrana osobn'ich ridajov

1. Pri spracfvani osobnfch idajov zamestn6vatef postupuje podl'a Nariadenia Eur6pskeho parlamentu
a Rady (Etj) 2Ot6/679 z 27.4.2OL6 o ochrane fyzick,ich os6b pri sprac0vani osobnfch tidajov a o
vofhom pohybe takrichto tidajov, ktorfm sa zruiuje smernica 95/46/ES (d'alej len ,,GDPR) a ziikona

i.78/2OLBZ. z. o ochrane osobnrich 0dajov a o zmene a doplneni niektorfch predpisov.

2. Zmluvn6 strany tfmto vyhlasuj0, ie boli informovan6 o svojich prdvach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnfch 0dajov, o zdsaddch spracovania osobn,ich idajov.

aliinok 7

Zdverein6 ustanovenie

l.Tdto Zmluva sa uzatvdra na dobu uriiti a to od 9,9,2024 do 31. 5. 2O25, v piirny kalendiirny
t'iidei, okrem !kolskri ch priizdnin.

2.Zmlwa sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre ikolu, l pre zamestndvatel'a, 1 pre zriadbvatel'a 5koly.

3. Zmeny v obsahu Zmluvy moino vykonat len na ziiklade vziijomnej pisomnej dohody zmluvnfch strin.
V pripade zmien v platnej legislative zmluvn6 strany uvedi Zmluvu do srjladu s novou platnou
legislativou.

4. Pisomne vypovedaf t0to Zmluvu m6ie ktoriikolvek strana pri neplneni dohodnutfch podmienok
d ruhou stranou.

5. Obe strany si Zmluvu preiitali a na znak sdhlasu s jej obsahom ju podpisujri bez vlihrad.

V Sali df,a 9.9.2024

_PAMAR, ar.o tr
I rnovec nad Vehom 292

-r_ffinli|m

:irr/jr 1rJi,. ..1 \ilrr iuru iol

za organiz6ciu

Prilohy:
d.1 Podet a mennf zoznam Ziakov

d.2 Evidencia dochddzky a vykondvanfch dinnostiiiakom
d.3 Hodnotiaci list iiaka
d.4 Udebnd osnova predmetu odborn6 prax

lng. Llvia Szab6ov6

riaditelka soS chKas

palaticka
Ceruzka



Priloha i. 1

Toznam iiakov gkoly, korfm bude zamestn6vatef poskytovaf piaktick6 vyuiovanie v ikolskom roku
202412o2s

VSali dria 9.9.2024

Ing. Livia Szab6ovii
riaditefka SOSChKaS

Por.
c,

L.

Hanslov6 Silvia

ilt.A

5

palaticka
Ceruzka


