ZMLUVA &, 08- 24/25 O POSKYTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

Uzatvorena v zmysle zakona &. 61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave a zakona 6.
124/2006 o bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov,

Zmluvné strany:

Skola: Strednéa odborna skola pofnchospodarstva a sluZieb na vidieku, Na
Iikach 18, Levice

so sidlom:; Na lakach 18, 934 01 Levice

zastlipena: Ing. Emil Szekera, riaditel koly

ICO: 00162 353

DIC/IC DPH: 2021171592

banka: Statna pokladnica

¢islo Uétu/IBAN: SK76 8180 0000 0070 0030 8875
zriadovacia listina: vydana Nitrianskym samospravnym krajom dria 13.01.2015
( dalej len ,Skola* )

a

Organizacia: Green point s.r.o.

so sldlom: Farna 1545, 935 66 Farna
zastlpena: Jurij Petrovi€¢, Martin Kréek
ICO: 36551678

DIG/NC DPH: 2020160967

banka: Komeréni banka

¢islo GStu/IBAN: CZ1901000001238950400207
registracia;

Spolognost je zapisana v OR OS v Nitre,
vlozka &islo: 13739/N,Oddiel:Sro,
Dfia:13.03.2003

{ dalej len ,Organizacia”“ )

Clanok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zavéazok Organizacie poskytovat' Ziakom $koly praktické vyugovanie
na svoje naklady a zavazok Skoly poskytovat Ziakom teoretické vzdelavanie, organizovat
a koordinovat odborné vzdelavanie.

Clanok Ii.
Forma praktického vyuéovania

Zmluvné strany sa dohodli na realizacil praktického vyuéovania formou: vykonavanie
odbornej individualnej praxe



Vychovu a vzdelavanie Ziakov v ramci praktického a teoretického vyucovania budi zmluvné
strany poskytovat Ziakom podla Skolského vzdelavacieho programu pre prislusny studijny
odbor, ktory Skola poskytne Organizécii.

Pracovisko vykonavania praktickeho vyuéavania: Green peint, Farna 1545, 935 66 Farna
Clanok Il
Studijny (u&ebny) odbor, v ktorom bude organizacia

zahezpetovat’ praktické vyuéovanie

Organizécia bude poskytovat Ziakom Skoly praktické vyuSovanie v nasledovnych odboroch
gtadia:

Kéd odboru Nazov studijného odboru Forma | Dizka Doklad o ziskanom
gtodia §tadia | Studia | vzdelani "
4210M04 Agropadnikanie- farmarstvo | denna | 4 roky | maturithé vysved@enie
4210M08 Agropodnikanie — dennd | 4 roky
polnohospodarsky maturitné vysvedéenie
manazment
4243M Mechanizacia dennd |4 roky | maturitné vysveddenie
pbddohospodarstva
4561H01 palnohospodar dennd | 3roky | vysvedéenie
mechanizacia 0 zaverednej sklske/
vyuény list
4561H02 polnohospodar denna | 3roky | vysvedéenie
farmarstvo o zavereénej skiiske/
vyuény list
Clanok IV.

Pocet a zoznam Ziakov, ktori sa zii¢astnia praktického vyutovania

1. Organizécia poskytne praktické vyugovanie Ziakom Skoly na svojom pracovisku,
v jeden defi pre maximaline 3 Ziakov na jedného zodpovedného pracovnika.

2. Zoznam Ziakov, ktori sa z(i¢astnia praktického vyuCovania na pracovisku Organizécie
je v prilohe &. 1 tejto zmluvy. '

Clanok V.
Casovy harmonogram a den zacatia,
ukonéenia praktického vyuéovania

1. Praktické vyuCovanie bude Organizacia poskyiovat' podlia &asového harmonogramu
v sUilade s ustanovenou organizaciou vychovy a vzdelavania na strednych Skolach.
Vypracovava sa vzdy samostatne pre 1. a 2. polrok prisiugného skolského roka.




2. Casovy harmonogram je v prilohe &. 2, ktord je neoddelitelnou stéastou tejto zmluvy
a mbze byt upravovana podla aktualnych potrieb Qrganizacie.

3. Zadiatok praktického vyuéovania je vZdy v pondelok a konéi v piatok v prislugnom
tyzdni podla ¢asového harmonogramu, Denny rozsah praktického vyuéovania je
v prvom roéniku 8 hodin, v druhom, tretom a Stvrtom roéniku 7 hodin.

Clanok Vi,
Zodpovedny pracovnik praktického vyudovania

Praktické vyuGovanie budu Ziaci vykonavat v organizacil pod vedenim zodpovedného
pracovnika,

Zodpovedny pracovnik (instruktor) je povinny objektivne hodnotit’ ziaka potas
vykonavania praxe a po ukonéeni vyplinit’ hodnotiaci list, ktory sliZi ako podklad pre
klasifikaciu prospechu ziaka z predmetu odborna prax, -

Ak Ziak bezddvodng opusti pracovisko, nevhodne sa sprava, porusi bezpetnostné predpisy
alebo pracovnt disciplinu, mdze byt zodpovednym pracovnikom vyliiéeny z praxe.
VylG&enie, (raz Ziaka zodpovedny pracovnik okamzite nahlasi riaditefke $koly na t.C.
036/ 6312463, 0950 424 313,

Meno, priezvisko, titul zodpovedného instruktora za organizaciu: Marian Csada Ing., telef.
kontakt: 0917 106 781

Sposob Udasti zodpovedného pracovnika na hodnoteni a kiasifikécii Ziaka

1. Prospech zZiaka v predmete odborné prax a odborny vycvik sa klasifikuje stupfiami:

1 —vyborny, 2 ~ chvalitebny, 3 - dobry, 4 — dostatodny, 5 — nedostatoény,

Klasifikaciu prospechu Ziaka vykonava pedagogicky zamestnanec Skoly.

3. Zodpovedny pracovnik odbornej praxe/ odborného vycviku, ktory je zamestnancom
Organizécie spracovava hodnotiaci list Ziaka, ktory sluZi ako podklad pre klasifikaciu
prospechu ziaka. Hodnotiaci list je prilohou ¢. 3 tejto zmiuvy.

e

Clanok VII.
Zavazok Organizacie

1. Umoznit urdenym Ziakom skoly vykonavaf éast' edbornej individualng] praxe v zmysle
obsahu ucebnych osnov vo svajich objektoch a prevadzkach.

2. Urdif zamestnanca pre kankrétnu spolupracu medzi organizaciou a skolou:
Jurij Petrovic tel. kentakt: 0917 460 450

3. Vyélenit pre Ziakov pracovisko, missto prezliekania a hygienické zariadenie.

4. Vykonat pred nastupom na pracovisko vstupné poudenie a upozornenie na
dodrZiavanie zasad BOZP a OPP.

5. Zodpovedat za BOZP, OPP a zahezpedit osobné ochranné pracovné prostriedky pri
praci podla charakteru vykondvanej pracovnej ¢innosti.



8. V pripade mladistvych ziakov, t.j. mladsich ako 18 rokov, budu Ziaci vykonavat' len
povolené prace vyplyvajlce z platnych predpisov, hlavne pri manipulacii
s bremenami do 20 kg.

Clanok VIl
Zavizok skoly

=N

. Urcit a vyslat' Ziakov na dohodnuté pracovisko zmluvnej organizacie.

. Viykonavat pravideln kontrolu odborného rastu Ziakov, dodrZiavania BOZP uéitelmi
praxe, ktorf budl informovat svojich predstavenych o zistenych skutoénostiach.

3. Preprava Ziakov na pracovisko organizacie je na vlastné naklady Ziaka, resp. gkoly,

. Utitel urceny pre spolupracu medzi $kolou a organizaciou je: Ing. Emil Szekera tel.
kontakt: 0950 424 313,

[\

N

Clanok IX.
Hmotné a finantné zabezpedenie Ziaka

1. Ziakovi, ktory bude na praktickom vyu&ovani vykenévat produktivnu pracu sa poskytuje
odmena za kazdl hodinu vykonanej produktlvne] prace vo vyske 50 % aZ 100 %
z hodinovej minimalnej mzdy , pri uréovani sa zohfadfuje aj kvalita prace a spravanie
Ziakov.

2. Organizacia mdze Zjakovi pnspsevat na dopravu do miesta vykonu praktického
vyutovania.

3. Organizacia zabezpedi Ziakovi stravovanie a pltny rezim.

Ctanok X.
Zaistenle bezpednosti a ochrany zdravia
pri praktickom vyuéovani

1. Skola zabezped! zakladné poudenie Ziakov z platnych predpisov BOZP a ochrane
pred poziarmi,

2. Organizacia zabezpedi poutenie ziakov pred nastupom na praktické vyucovanie
o bezpelnom vykonavani praxe a urti ziakom priestory, v ktorych sa bud( Ziaci
podas vykonavania praxe pohybovat.

3. Organizacia zabezpeéi bezpedny priebeh praktického vyugovania Ziakov potas cele]
doby vykonavania praxe v zmysle platnych zakonov BOZP a poskyine Ziakovi, ktory
na jeho pracovisku vykonava odbomnu prax/ odborny wyovik osobné ochranné
pracovné prostriedky.

Clanok XL.



Doba, na ktorda sa zmluva uzatvara

Zmluva o poskytovani praktického vyu€ovania na pracovisku Organizacie sa uzatvara na
obdobie od 15.09.2024 do 31.08.2028.

Clanok Xil.
Sposob ukonéenia zmluvného vzt'ahu

Pred uplynutim doby, na ktorli bola zmluva o praktickom vyucovani na pracovisku
Organizacie uzavreta, ju mozno okamzite ukonéit' pisomnou formou.

Clanok XlIl.
Zaveretné ustanovenie

1. Tato zmluva nadobtda platnost diom podpisu jej pisomného vyhotovenia obidvoma
zmluvnymi stranami a G¢innost diiom nasledujlucim po dni jej zverejnenia
v Centralnom registri zmltiv vedenom Uradom vlady SR.

2. Pripadné zmeny zmluvy sa vyhotovuju vo forme oéislovanych pisomnych dodatkov,
ktoré musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami.

3. Stredna odborna Skola poskytne jeden rovnopis zmluvy o poskytovani praktického
vyucovania na pracovisku Organizacie svojmu zriadovatelovi. Ak ddjde k ukonéeniu
zmluvy o poskytovani praktického vyu€ovania na pracovisku Organizacie, $kola tuto
skuto¢nost pisomne oznami svojmu zriadovatelovi.

4. Organizacia najneskor do 15 dni odo dfha uzatvorenia zmluvy o poskytovani
praktického vyucovania pisomne oznami jej uzatvorenie prislusnej stavovskej
organizacii. Rovnako postupuje Organizacia aj vtedy, ak dojde k ukon&eniu zmiuvy.

5. Pravne vztahy v tejto zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného
zakonnika a ostatnych suvisiacich pravnych predpisov v ich plathom zneni. Sporné
otazky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktického
vyu¢ovania budu riesit’ zastupcovia zmluvnych stran na to povereni zo strany riaditela
Skoly a $tatutara Organizacie.

6. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre Organizaciu a Skolu.

7. Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si tito zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, povazuju
ju za dostatoéne jasnu a zrozumiteln( a svojim podpisom ju potvrdzuju.

V Leviciach, dia: = 7 -10- 202 Vo Farnej, dha: 07.10.2024
Peciatka a podpis Pedlatka’a podpis
statutarneho zastupcu Skoly stapitarneho zastupcu Organizacia
. ke liaags GREE
STREDNA ODBORNA SKOLA % o35 66 Fama 1545
POENOHOSPODARSTVA .
A SLUZIER NA VIDIEKU, B cossssions

NALUKACH 18, LEVICE. JTZE ICDPH: SK2020160967 ()
IG0: 162353 DIC: 20211715092



Zoznam Ziakov, ktori

absolvuju praktické vyutovanie v Organizdcii

Priloha é. 1

Priezviske a meno Ziaka

Trieda

Odbor §tadia

Michalovic Timote]

li B




Priloha &. 2
Harmonogram praxe

Datum praktického vyudovania Pocet Ziakov/mena




Priloha €. 3
Hodnotiaci list Ziaka

Stredna odborna dkola polnohospodarstva a sluZieb na vidieku, na lukach 18, Levice

Organizacia:

Datum vykonavania praxe:

Zodpovedny pracovnik:

Ziak:

Obilast hodnotenia

2 | 3 |4|5]|Poznamky k ¢innostiam

Odborné vedomosti Ziaka

Hodnotenie praktickych zruénosti

Samostatnost Ziaka pri préci
Kvalita vykondvanej prace

Pristup Ziaka k pokynom
zodpovedného pracovnika

Spravanie sa Ziaka

DodrZiavanie BOZP Ziakom

Iné vyjadrenia Organizacie:

Hodnotenie sa vykond vyznacenim pridelenej znamky vo forme X

1 -vyborny

2 - chvélitebny
3- dobry

4 - dostatocny

5 - nedostatoény

...................................................

..........................................................

podpis majstra ODV/uéitela ODP




