(J
Eurépsky socialny fond
“ e Y ZAMESTNANOST

A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢.2

k dohode &. 32/§50a/PS/2011/SR, v zneni dodatku ¢&. 1 zo dita 2.2.2012 o poskytnuti
prispevku na podporu udrZania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami podl’a §
50a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonoV V zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dohoda‘)

2

uzatvorend podla ustanovenia § 50a zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
0 zmene adoplneni niektorych zakonov V zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
0 sluzbach zamestnanosti)

medzi u€astnikmi dohody:

Uradom prace socialnych veci a rodiny Zvolen

Sidlo : J Jiskru 6, 960 09 Zvolen
zastupenym riaditelom : Mgr. Milanom Bel'om
ICO 1 37 949 560
DIC : 2021776218
Bankové spojenie : Statna pokladnica
¢. uctu ;
(d’alej len ,,urad*)
a
Zamestnavatel'om
Pravnickou osobou/ Fyzickou-osebeu : DRU, a. s.
Sidlo/adresa trvalého pobytu : Strazska cesta 6, 960 01 Zvolen
V zastipeni Statutarnym zastupcom . Ing. Jdnom Hanzlikom
ICO : 36 033 863
SK NACE Rev2 (kod/text) : 10720 — vyroba sucharov a keksov:
vyroba trvanlivého peciva a kolacov
Bankové spojenie : CSOB, a.s.
¢. uctu :
Zapisany v obchodnom registri vedenom na Okresnom stide v Banskej Bystrici
Pod ¢islom : 548/S

(d’alej len ,,zamestnavatel)



Tento dodatok sa uzatvara na podnet zamestnavatel'a — prijemcu pomoci v zmysle Cl. VIL
bod 1. - VSeobecné a zavere¢né ustanovenia, dohody 0 poskytnuti prispevku na podporu
udrzania V zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami podl'a § 50a zakona ¢. 5/2004 Z.z.
0 sluzbidch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Clanok 1.
U¢el dodatku

Ucelom dodatku je zmena vysky prispevku na podporovanom mieste z dévodu zmeny vysky
priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az treti Stvrtrok,
ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje. Pre rok 2012
predstavuje priemernd mesacna nominalna mzda 765,00 EUR.

Clanok II.
Predmet dodatku

Clanok. III. ods. 1/ dohody sa meni nasledovne:

1) Poskytntt finan¢ény prispevok na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdami po splneni podmienok tejto dohody v maximalnej vyske 4 429,92 EUR, slovom
Styritisicityristodvadsatdevit EUR devitdesiatdva centov, najviac podas 24
kalendarnych mesiacov nasledovne:

Od 01.12.2011- 31.5.2012 je prispevok v maximalnej vyske 1 084,62 EUR
Od 01.06.2012- 30.11.2013 je prispevok v maximalnej vyske 3 345,30 EUR
Maximalne vysky prispevkov s po¢tom kalendarnych mesiacov st uvedené v tabul'kach:

Od 01.12.2011 do 31.5.2012

Maximalna vyska prispevku 1 084,62 €
Priemerna
Pozadovany vyéka hrubej odvody platené zamestnavatelom na odvody platené zamestnancom na
Por.t. potet mzdy mesacne dohodnuté obdobie dohodnuté obdobie
PM mesiacov vE€ Mesaény prispevok 130,93 € Mesaény prispevok 49,84 €
1 2 3 4 (=pocet mesiacov x mesacny prispevok) | 5(=pocet mesiacov x mesacny prispevok)
1 6 372,00 785,58 299,04
Spolu X 372,00 785,58 299,04




Od 01.06.2012 do 30.11.2013

Maximalna vyska prispevku 3 345,30 €
Priemerna
Pozadovany vyéka hrubej odvody platené zamestnavatelom na odvody platené zamestnancom na
Por.&. potet mzdy mesacne dohodnuté obdobie dohodnuté obdobie
PM mesiacov vE€ Mesacny prispevok 134,61 € Mesacny prispevok 51,24 €
1 2 3 4 (=pocet mesiacov x mesacny prispevok) | 5(=pocet mesiacov x mesacny prispevok)
1 18 382,50 2422,98 922,32
Spolu X 382,50 2422,98 922,32
Clanok III.

Zavereéné ustanovenia

Tento dodatok tvori neoddelitelnu sadast Dohody ¢&. 32/§50a-PS/2011/SR zo diia
23.11.2011, v zneni dodatku €. 1 zo dna 2.2.2012.

Ostatné ¢lanky Dohody ¢. 32/§50a-PS/2011/SR zo dna 23.11.2011, v zneni dodatku
¢. 1 zo dna 2.2.2012 zostavaju aj nad’alej v platnosti.

Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych trad PSVR obdrzi dva
rovnopisy a prijemca pomoci obdrzi jeden.

Tento dodatok je spisany v 3 rovnopisoch, z ktorych trad PSVR obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma G¢astnikmi dohody.

Tento dodatok ma charakter povinne zverejiiovanej zmluvy podl'a §5a ods. 1 zékona.
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorSich predpisov.

Tento dodatok podla §47a ods. 1 z. ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov nadobtda ucinnost” diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v
Centralnom registri zmlav.

Utastnici oboch zmluvnych stran vyhlasujd, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’,
s jeho obsahom sa oboznamili, precitali si ho, porozumeli mu a na znak sthlasu ho
vlastnoru¢ne podpisuju.

Vo Zvolene, dia 28.5.2012

Ing. Jan Hanzlik Mgr. Milan Bel'a
Statutarny zastupca riaditel’ aradu



1. Z hladiska vecnej a ¢iselnej spravnosti vykonala: Bc. Zelmira I§tvanova
Dna: 18.5.2012
Podpis

2. schvalila veduca oddelenia AOTP: PhDr. Jana Sniderova
Dna: 18.5.2012
Podpis



