ZMLUVA

o zabezpetovani poradenstva v oblasti )
ochrany pred poziarmi a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
v stllade s platnymi pravnymi predpismi

1.
uzatvorena medzi

dodavatelom: Jan VASEK - JAKR i
Vintika 61, 027 43 NIZNA

ICO 41 795 504
DIC 103 858 8056

(d'alej len ,Dodavatel™)

a odberatel'om: Centrum pre deti a rodiny Istebné
Istebné c. 258
027 53 Istebné
1CO 00 183 521
DIC 2020 565 272

Odberatel zast(peny: PhDr. Martina VICANOVA - riaditel'ka CDR Istebné
(d'alej len ,Odberatel™)
(Dodavatel a Odberatel spolu d'alej len ,Zmluvné strany”,
jednotlivo ktorékol'vek z nich len ,Zmluvna strana™)

II.
PREDMET ZMLUVY

Dodévatel'ské plnenie poradenstva ochrany pred poziarmi /dalej len OPP/ a bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci /dalej len BOZP/, vyplyvajicich pre pravnick( a podnikajuicu fyzick( osobu
v zmysle platnych pravnych predpisov a v zneni zmien a doplnkov vyplyvajlcich z neskorsich predpisov
o OPP a BOZP, zo strany Dodavatel'a pre odberatela.

A. Dodavatel' sa zavizuje vzmysle platnych zakonov zabezpecovat' pre Odberatel'a

nasledovné predpisané cinnosti z oblasti OPP a BOZP.

OPP - Zakon &. 314/2001 Z.z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov

Vyhlaska MV SR € 121/2002 Z.z. o poZiarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov

Povinnosti pravnickvch oséb a podnikajlcich fyzickych 0séb

vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok a odstranovat’ zistené nedostatky
zabezpetovat’ OPP na miestach so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru
zabezpedovat' plnenie opatreni na OPP v mimopracovnom Case
zabezpetovat’ pravidelné $kolenie a overovanie vedomosti o OPP zamestnancov a 0s0b zdrZiavajucich sa
v priestoroch firmy
vypracovat, viest' a udrZiavat’ predpisan(i dokumentaciu v stlade so zakonmi, predpismi a nariadeniami
Predpisana dokumentécia (Vyhl. €. 121/2002 Z.z. § 24)
- potziarna identifikacna karta
- poziarny poriadok pracoviska
- poZiarne poplachove smernice
- poziarny evakuacny plan
- poziarna kniha
- dokumentéacia o odbornej priprave protipoZiarnych hliadok '
- dokumentécia o koleni zamestnancov, ved. prec. a prac. ZOPPvMC
- doklady o kontrole poZiarno-technickych zariadeni (has. pristr., hydranty)
- zoznam objektov a prehlad miest so zvySenym poZiarnym nebezpecenstvom
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umoznit’ orgdnom vykondvajlicim tatny poziarny dozor vstup do objektov a priestorov a na poZiadanie
predkladat’ predpisant dokumentaciu

zabezpetit’' vykondvanie pravidelnych kontrol stavu poZiarno-technickych zariadeni, hasiCskej techniky

v zmysle platnych predpisov ; i
zabezpe(it aby sa pri vypracovévani projektovej dokumentacie stavieb, realizacii a uzivani riesili a
dodrZiavali poziadavky protipoZiarnej bezpeCnosti stavieb -

zabezpecit aby pri zmene uzivania stavby nedoslo k znizeniu protipoZiarnej bezpecnosti stavbyf _
zabezpedovat’ pravidelné Eistenie kominov a vykonavat' ich kontroly ako aj kontroly vykurovacich zdrojov
tepla

dodrziavat’ poziadavky protipoZiarnej bezpecnosti pri skladovani
latkami v zmysle platnych predpisov

zabezpetit' plnenie ustanovenych povinnosti a uréenych Gloh na seku OPP osobami, ktoré maju
poZadovanu odborn( sposobilost’

oznacovat’ a udrziavat' trvalo vol'né Unikové a zasahoveé cesty

vykonavat’ najmenej raz za rok cviény poziarny poplach v objektoch firmy

zriadit’ a vybavit’ prislusny pocet ohlasovni poZiarov

zriadit’ protipoziarne hliadky — zabezpecit' ich odborn( pripravu

oznamit’ bez zbytoéného odkladu prislusnym organom Hasi¢ského a zachranného zboru kazdy poZziar, ktory
vznikol v priestoroch a objektoch firmy

. ukladani a manipulacii s horl'avymi

BOZP Zakon 124/2006 Z.z. 0 BOZP v zneni neskorsich predpisov

zistovat’ nebezpecenstvd a ohrozenia, posudzovat' riziko a vypracovat’ pisomny dokument o postideni rizika
u vietkych zamestnancov, najma pri osobitnych skupinach zamestnancov. Osobitné skupiny si najma
tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode, dojciace zeny, mladistvi a zamestnanci so
zmenenou pracovnou schopnostou.
Zabezpecovat' riadne a preukazatelné oboznamenie, vycvik a vybavenie zamestnancov podla osobitnych
poziadaviek na zaistenie BOZP
urcovat’ bezpecné pracovné postupy
urCovat’ a zabezpecovat' ochranné prostriedky, ktoré sa musia pouZivat’
vydavat' pravidla o BOZP
zabezpecit’ podl'a miery ohrozenia zdravia a pre vybrané povolania pravidelné lekarske prehliadky a
lekarske prehliadky ustanovené osobitnymi predpismi
pisomne vypracovat’ koncepciu politiky BOZP
viest’ a uschovavat’ predpisan dokumentaciu, zadznamy a evidenciu sQvisiacu s BOZP
vypracovat’ hodnotenie nebezpecenstiev
Skolit' zamestnancov iného zamestnavatela vykonavajlcich prace v jeho priestoroch
zamestnavatel’ je povinny vydat’ zékaz fajCenia na pracoviskach podl'a osobitného predpisu
oboznamovat' pravidelne, zrozumitelne a preukazatelne zamestnancov s
- prislusnymi pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP
- vyskytujlcimi sa a predvidatel'nymi nebezpecenstvami, ich Ucinkami na zdravie a
- s ochranou proti nim
vykonat’ obozndmenie zamestnanca podla pismena pri jeho prijati do zamestnania, pri prelozeni na iné
pracovisko atd'.
oznacovat’ zretelne pracoviska a zariadenia, ktoré moZu ohrozit’ alebo poskodit’ zdravie zam. a pouzivat’
oznacenia, symboly a signaly na zaistenie BOZP podla osobitnych predpisov
kontrolna &innost’ — zamestnavatel’ je povinny
a) sUstavne kontrolovat’ a vyzadovat’ dodrziavanie prislusnych pravnych predpisov a
ostatnych predpisov na zaistenie BOZP
b) kontrolovat’
1. stav BOZP technickych zariadeni — odborné prehliadky a odborné skisky
v intervaloch uréenych osobitnymi predpismi, meranie a hodnotenie faktorov
pracovného prostredia
2. ¢ zamestnanec nie je v pracovnom case pod vplyvom alkoholu a inych omamnych
latok a ¢i dodrziava urceny zékaz fajcenia
3. dinnost’' zamestnanca na odlicenom pracovisku a zamestnanca ktori pracuje na
pracovisku sam
c) kontrolovat’ a vyZadovat' pouzivanie OOPP




d) vykonat’ najmenej raz za rok pravidelnd previerku BOZP a pracovného prostredia na vsetkych
pracoviskach a zariadeniach zamestnavatel'a
e) odstrafovat’ nedostatky zistené pri kontrolnej ¢innosti

B. Odberatel sa zavazuje :

a) vytvarat' priaznivé podmienky a pracovny priestor pre pinenie tloh vypl{/vajl’Jcicl',n z tejto znjluvy,
b) poskytovat dodavatelovi potrebné informacie a dokumentaciu suvisiace s plngmm tychto uloh,
) umoznit' vstup opravnenym osobam na svoje pracoviskd za (¢elom plnenia zavazkov
vyplyvajlcich z tejto zmluvy,
III.
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SPOSOB REALIZACIE DOHODNUTYCH EINNOSTE

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tieto &innosti bud( zabezpe€ované dodévatel'skym spdsobom
a to formou pracovnych navstev - stretnuti jedenkrat v kvartdli. V nevyhnutnom pripade aj Castejsie,
ak si to bud(l vyZadovat’ nepredvidané okolnosti.

IV.
UHRADA ZA DOHODNUTE CINNOSTI

Za plnenie Uloh vyplyvajlcich z tejto zmluvy bude odberatel’ hradit’ pausalnu Ciastku

36,00 € / mesacne.
(18,00 € /mesiac za OPP a 18,00 € /mesiac za BOZP)

Dodévatel’ bude fakturaciu vykondvat jedenkrdt za 3 mesiace a odberatel’ bude uhradzat
vystavené faktlry v dobe splatnosti fakttry tj. 10 dni.

Dodavatel’ nie je platitelom DPH.
' VI

PLATNOST ZMLUVY

Zmluva sa uzatvara na dobu urditl (Styri roky) a mdze byt zmenena pisomnou dohodou

Zmluvnych stran.
Zmluva md¥e byt zruend dohodou alebo vypovedou ktorejkolvek zo Zmluvnych stran

s vypovednou lehotou 3 mesiace, ktord zacina plynut’ od prvého diia nasledujliceho mesiaca po jej
doruceni druhej Zmluvnej strane.

VI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

_ Tato zmluva podlieha povinnému  zverejfiovaniu podla zakona ¢. 546/2010 Z.z., ktorym sa
doplfia zakon ¢. 40/1964 Zb. ObCiansky zakonnik v zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa menia
a doplifiaju niektoré zakony. Dodavatel’ berie na vedomie povinnost’ Odberatela zverejnit’ tito zmluvu
a svojim podpisom dava sthlas na zverejnenie tejto zmluvy v plnom rozsahu.

Tato zmluva nadoblda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Gcinnost
dfiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmldv vedenom na Urade vlady
Slovenskej republiky.

Zmluva je vyhotovend v troch vyhotoveniach, z ktorych jedno vyhotovenie obdrzi Dodavatel

a dve vyhotovenia obdrzi Odberatel’.
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Zmluvné strany prehlasujl, ze tato zmluva, ktor( si pred podpisom riadne precitali a jej
obsahu porozumeli, sa zhoduje s ich slobodnou a vasnou volou, Ze ju neuzavreli v tiesni ani za inak
nevyhodnych podmienok, pravny (kon je urcity, urobeny v predpisanej forme, ich zmluvna vol'nost
nie je obmedzend, na dokaz coho tito zmluvu vlastnoruéne podpisujd.

V Niznej, dfia: 25.09.2024 V Istebnom, dna: 25.09.2024

Jan VASEK - JAKR
0903 107 041
Vintiska 61,027 43 NIZNA
IC0:41795504, DIC:1038588056 ;
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Dodavatel” Y Ay Odberatel”:
Jan VASEK — JAKR Centrum pre dell a rodiny Lstebne
autorizovany bezpec¢nostny technik / PhDr. Martina VICANOVA
poZiarny technik riaditel’ka



