ZMLUVA

o vykone odbornej zdravotnickej praxe
4. 93/2024

uzatvorena podla § 51 zakona & 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zdkonnika v zneni neskor3ich
predpisov medzi niz§ie uvedenymi zmluvnymi stranami:

Zdravotnicke zariadenie:

Sidlo:

1CO:

DIC:

IC pre DPH:
Statutarny organ:
Zriadeny:

Vysielajiica organizacia:

Sidlo:

1CO:

DIC:

IC pre DPH:
Statutarny organ:

Zapisand v:

Bankové spojenie:
IBAN:

Kontaktna osoba:
Email:

Telefon:

Psychiatricka nemocnica Profesora Matulaya Kremnica
Ceskoslovenskej armady 234/139, 967 01 Kremnica
00 606 987
2020536562
nie je platitel’ DPH
Ing. Vladimir Husar¢ek, Statutarny organ - riaditel’
Zriad'ovacou listinou MZ SR &islo: 1842/90-A/11-3 zo
dna 18.12.1990
(d'alej len ,zdravotnicke zariadenie®)
a
KUPELE SLIAC a.s.
Kipel'na 714/38, 962 31 Sliac¢
31642 438
2020477096
SK 2020477096
Ing. Mgr. Martin Betiuch, generalny riaditel’ a predseda
predstavenstva a Ing. Michal Gabas, finanény riaditel’ a ¢len
predstavenstva
Obchodny register vedeny Okresnym stidom Banska Bystrica, odd:
Sa, vlozka €. 316/S
SLSP

Mgr. Silvia Halvelandova

silvia.halvelandova@kupelesliac.sk

0907 093 140

(dalej len ,vysielajica organizacia“)
a

Zamestnanec vysielajlicej organizacie:

(titul, meno, priezvisko)
Datum narodenia:
Adresa trvalého pobytu:
povolanie:

pracovné zaradenie:

Mgr. Lenka Kond6pkova

psycholog
psycholog v Specializacnej priprave v $pecializatnom odbore
(dalej len ,zamestnanec vysielajicej organizacie®)

zdravotnicke zariadenie, vysielajlica organizacia a zamestnanec vysielajlcej organizacie

dalej aj ako ,zmluvné strany”

Preambula

Psychiatrickd nemocnica Profesora Matulaya Kremnica je Stitna prispevkova organizacia
s pravnou subjektivitou, ktora bola zriadena s u¢innostou od 1. januara 1991 Zriad'ovacou
inou Ministerstva zdravotnictva SR &islo: -A/11-3 zo diia 18.12.1990. Hlavnym
predmetom ¢innosti PNKCA je ,Poskytovanie ustavnej zdravotnej starostlivosti
vzdravotnickom zariadeni (Specializovand nemocnica) aambulantnej zdravotnej




starostlivosti vrozsahu podla aktudlneho rozhodnutia o povoleni na prevadzkovanie
zdravotnickeho zariadenia vydaného orgdnom prisludnym na jeho vydanie podla prisluSnych
ustanoveni zakona ¢& 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve aozmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.”

Predmetom ¢innosti Psychiatrickej nemocnice Profesora Matulaya Kremnica je okrem
poskytovania tstavnej aambulantnej zdravotnej starostlivosti aj dalSie vzdelavanie

zdravotnickych pracovnikov v ramci Specializacného $tudijného programu v Specializacnom
odbore _klinick4 psychologia“.

Clanok 1.
Predmet a uéel zmluvy,
miesto a ¢as vykonu odbornej praxe,
cena a platobné podmienky

Predmetom tejto zmluvy je zabezpelenie vykonu odbornej praxe zamestnanca vysielajicej

organizicie (d'alej len ,odborna prax"“).

Utelom odbornej praxe je ziskanie potrebnych praktickych zrucnosti a zvySovanie

kvalifik4cie v $tudijnom odbore  klinicka psychologia®.

Zdravotnicke zariadenia, ako vyucbové zdravotnicke zariadenie, umoZni vykondvat

zamestnancovi vysielajucej organizdcie odborn prax vo forme pracovnej ¢innosti.

Organizaéné zabezpe&enie prav a povinnosti zdravotnickeho zariadenia pocas platnosti tejto

zmluvy vykonava: Mgr. Michaela NikSicova

Odborna prax zamestnanca vysielajlcej organizacie:

a) Nazov. zameranie odbornej zdravotnickej praxe - Skoliacej aktivity: $pecializana
priprava v 3pecializatnom odbore ,Klinické psycholégia®;

b) Bude vykonivana v zdravotnickom zariadeni - Kklinicky Gsek (dalej len .pracovisko

zdravotnickeho zariadenia®): Usek klinickej psycholégie.;
¢) Vcaseod2.11.2024do3 .2024

d) Pod vedenim Skolitela: Mgr. Michaela Nik3iCova:

e) ledn4 o neprerufovani prax/preru$ovanu prax. *
Odborn4 prax zamestnanca vysielajticej organizicie bude vykonavana za odplatu - vo vySke
5 EUR/den odbornej praxe.

Zamestnanec vysielajicej organizicie zaplati zdravotnickemu zariadeniu cenu za svoju
odborni prax pred za¢iatkom odbornej praxe v hotovosti v pokladni zdravotnickeho

zariadenia.
Naklady spojené so stravovanim apripadnym ubytovanim zamestnanca vysielajicej

organizdcie si hradi zamestnanec sam.

Clanok IL.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zdravotnicke zariadenie zabezpeéi vykonanie odbornej praxe vsilade so Studijnym
programom prislus$ného Studijného odboru.

Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje prostrednictvom 3kolitela pridel'ovat’ zamestnancovi
vysielajticej organizécie pracovné tlohy zodpovedajiice jeho pracovnému zaradeniu, ucelu a
zameraniu odbornej praxe, organizovat,, riadit’ a kontrolovat' jeho pracu, ddvat mu na tento
Wi¢el zavizné pokyny a vytvéarat pracovné podmienky so zretel'om na bezpecnost a ochranu
zdravia pri prac.

Zamestnanec vysielajiicej organizacie sa zl¢astiiuje na poskytovani zdravotnej starostlivosti
v rozsahu u¢ebného planu a pod dozorom vediiceho zamestnanca zdravotnickeho zariadenia
- Mgr. Michaela Niksicova;

Pri vykone odbornej praxe je zamestnanec vysielajlicej organizicie povinny reSpektovat
pokyny vediceho zamestnanca zdravotnickeho zariadenia.

Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:



© @

10.

11.

12.

13.

14.

a) oboznamit zamestnanca o povinnosti zachovavat mléanlivost o skutotnostiach, o
ktorych sa dozvedel v stvislosti s vikonom odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni,
podl'a zdkona €. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti,

¢) oboznamit zamestnanca o prave kazdého pacienta na ochranu svojich osobnych tidajov
v zmysle prisluSnych pravnych predpisov o ochrane osobnych tidajov a v tejto suvislosti
so zadkonnym postupom zdravotnickeho =zariadenia pri podavani informaci
o pacientoch.

Zdravotnicke zariadenie pou¢i zamestnanca vysielajiicej organizacie o povinnosti dodrZiavat

pravidld bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a o povinnosti dodrZiavat opatrenia

protipoZiarnej ochrany na Skoliacom pracovisku v ramci vykonu odbornej praxe.

Pri vykone odbornej praxe je zamestnanec vysielajicej organizicie povinny riadit' sa

pokynmi osoby opravnenej riadit’ vykon ¢innosti odbornej praxe ako aj pokynmi d'alsich

odborne spdsobilych osdb (pokial k tomu budii poverené).

Zamestnanec vysielajlicej organizicie je povinny podinat’ si tak, aby nedoslo k ohrozeniu

Zivota, zdravia, k poSkodeniu alebo zni¢eniu majetku a k bezdévodnému obohateniu.

Na vykon odbornej praxe vytvoria zmluvné strany potrebné personilne podmienky.

Prava a povinnosti zamestnanca vysielajlicej organizacie v zdravotnickom zariadeni sa riadia

najma prevadzkovym poriadkom zdravotnickeho zariadenia, vieobecne zdvaznymi pravnymi

predpismi SR a pokynmi vediiceho zamestnanca zdravotnickeho zariadenia opravneného
riadit vykon ¢innosti odbornej praxe.

Zamestnanec vysielajucej organizacie je po¢as vykonu odbornej praxe povinny podriadit’ sa

pracovnému rezimu zdravotnickeho zariadenia, inak zdravotnicke zariadenie vyvodi vodi

nemu dosledky z porusenia povinnosti.

Zdravotnicke zariadenie pisomne obozndmi  zamestnanca vysielajiicej organizacie

s prevadzkovym poriadkom zdravotnickeho zariadenia, etickym kédexom zdravotnickeho

pracovnika, ktoré je zamestnanec vysielajicej organizicie povinny désledne dodrziavat

pocas vykonu odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni.

Pracovné obleCenie aobuv si zabezpeli zamestnanec vysielajiicej organizacie alebo

vysielajica organizicia. Zdravotnicke zariadenie zabezpe¢i, aby mal zamestnanec vysielajticej

organizacie pocas vykonu odbornej praxe identifikiciu (menovku).

Zamestnanec vysielajicej organizicie je povinny zachovavat mléanlivost o vSetkych

skutocnostiach suvisiacich s plnenim predmetu tejto zmluvy vratane osobnych tdajov o

pacientoch a zavazuje sa, Ze tieto skuto¢nosti a informécie nevyuzije mimo plnenia z tejto

zmluvy v prospech seba alebo v prospech tretich osdb, nezverejni tretej strane, ani ich
nepouZzije pre iné tcely, a to vSetko aj po ukonceni platnosti tejto zmluvy bez obmedzenia;

v opacnom pripade zodpoveda za vznik $kody v plnom rozsahu.

Po ukonceni odbornej praxe Zdravotnicke zariadenie potvrdi zamestnancovi vysielajicej

organizécie Gfast na odbornej praxi v doklade na to uréenom (zdznamom do $pecializa¢ného

indexu).
Clanok III.
Zodpovednost' za $kodu

Téato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky $kody (ujmy), ktora

vznikne zmluvnym strandm a osobam konajicim v ich mene nezavisle od ich véle pri ich

spoloc¢nej ¢innosti suvisiacej s prevadzkou pracoviska zdravotnickeho zariadenia, na ktorom

bude prebiehat odborna prax, najma:

a) na majetku zmluvnych stran;

b) na veciach odloZenych v priestoroch na to uréenych;

¢) nazdravi zamestnancov zmluvnych stran;

d) na zdravi pacientov na Skoliacom pracovisku v stvislosti s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti.

Zodpovednost zmluvnych stran vznika najmaé:

a) volisebe navzajom, podl'a prislusnych ustanoveni Ob¢ianskeho zadkonnika;

b) voti vlastnym zamestnancom, podl'a Zakonnika prace;

c) vodiSkode sposobenej pacientom na zdravi na §koliacom pracovisku.
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Za Skodu spdsobenii na majetku zdravotnickeho zariadenia konanim, opomenutim alebo
nekonanim zamestnanca vysielajlicej organizacie zodpoveda vysielajica organizacia podla
ustanovenia § 420 a nasl. zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsSich
predpisov.

Za 3kodu na zdravi pacienta zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze $koda na
zdravi pacienta bola spdsobend imyselnym konanim zamestnanca vysielajlicej organizacie,
jeho nedbanlivgym konanim, omylom, protiprdvnym konanim, nekonanim, ¢i poruSenim
povinnosti ur¢enej pravnym predpisom alebo touto zmluvou, ma zdravotnicke zariadenie
pravo uplatnit si voci vysielajtcej organizacii narok na nahradu $kody v plnom rozsahu, ktord
zdravotnicke zariadenie zaplati pacientovi.

Dojednanim obsiahnutym vodseku 4 tohto c¢lanku nie je dotknutd zodpovednost
zamestnanca vysielajlicej organizicie a zamestnanca zdravotnickeho zariadenia za Skodu
voci svojmu zamestnavatel'ovi podl'a Zakonnika préace.

Za $kodu spbésobenu sprevadzajicim osobdm a navstevnikom zdravotnickeho zariadenia na
veciach odloZenych v priestoroch na to urtenych zodpoveda zdravotnicke zariadenie podla
Ob¢ianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato $koda bola spdsobena zavinenim zamestnanca
vysielajicej organizacie, ma zdravotnicke zariadenie voci vysielajucej organizacii pravo na
nahradu $kody podl'a miery jeho zavinenia.

Za Skodu spdsobenu zamestnancovi vysielajlicej organizacie na veciach odloZenych pocas
vykonu odbornej praxe v priestoroch na to uréenych zdravotnickym zariadenim, zodpoveda
zamestnancovi vysielajicej organizacie zdravotnicke zariadenie.

Za 8kodu spdsobenii svojim zamestnancom zodpovedaji zmluvné strany podl'a Zakonnika
prace. V pripade, Ze tato $koda bola spdsobend zavinenim druhej zmluvnej strany, ma
dotknuta zmluvna strana vo¢i nej pravo na nahradu Skody.

Clanok V.
Ukoncenie zmluvy

Tito zmluvu moze vypovedat’ ktordkolvek zmluvni strana, a to pisomnou vypoved'ou bez

udania dévodu, s vipovednou lehotou 3 dni.

Platnost’ tejto zmluvy moZno ukonéit odstipenim od zmluvy zo strany zdravotnickeho

zariadenia v pripade podstatného porusenia zmluvnych povinnosti druhou zmluvnou

stranou, ktorym sa rozumie:

a) opakované neplnenie povinnosti zamestnanca vysielajicej organizicie pri vykone
odbornej praxe, ¢i ostatnych c¢innostiach podla tejto zmluvy, najmi nedodrZanie
pokynov Mgr. Michaela Nik§i¢ova; resp. iného vediiceho zamestnanca zodpovedného za
¢innost’ pracoviska, na ktorom prebieha odborna prax, ak zamestnanec vysielajicej
organizicie, napriek pisomnému upozorneniu zdravotnickeho zariadenia, v primeranej
lehote neodstrani protipravne konanie, resp. konanie v rozpore s poskytovanim riadnej
zdravotnej starostlivosti;

b) opakované porusenie povinnosti zamestnanca vysielajlicej organizacie pri dodrziavani
zdkonov o poskytovani zdravotnej starostlivosti a verejného zdravotnictva,
prevadzkového poriadku zdravotnickeho zariadenia, predpisov BOZP a PO, etického
kédexu zdravotnickeho pracovnika, €i pracovnej discipliny.

Zmluvné strany mdzu ukon¢it’ platnost tejto zmluvy kedykolvek a z akéhokolvek dovodu

pisomnou dohodou, v ktorej sa zmluvné strany dohodnd na dni ukoncenia tejto zmluvy

a vysporiadani vzajomnych prav a povinnosti, ktoré vzniknd ku dfiu zaniku zmluvy. Takato

dohoda musi byt podpisand osobami opravnenymi konat v mene zmluvnych stran.

Clanok V.
Zaveredné ustanovenia

Této zmluva sa uzatvara na dobu trvania odbornej praxe - od 2.11.2024 do: 30.11.2024
Z tejto zmluvy neplyni zamestnancovi vysielajicej organizicie Ziadne finan¢né naroky,
okrem mzdovych narokov zamestnanca voli zamestnavatel'ovi (vysielajiicej organizacii).



Pocas vykonu odbornej zdravotnickej praxe je icastnik v pracovnom pomere u vysielajiicej
organizécie, pricom G¢ast na odbornej praxi podla tejto zmluvy sa povaZuje za sucast plnenia
pracovnych povinnosti z tohto pracovného pomeru so vietkymi pravami a povinnostami jeho
ucastnikov.

3. Téato zmluva nadobida platnost’ diiom jej podpisu opravnenou osobou poslednej zmluvne;j
strany a G¢innost dfiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centradlnom registri zmludv,
podl'a ustanoveni zdkona & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informécidm a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

4, Pravne vztahy neupravené touto zmluvou budi zmluvné strany v pripade potreby rieSit
podla prislu§nych ustanoveni zdkona ¢. 40/1964 Zb., Ob¢ianskeho zikonnika v platnom
zneni a ostatnych suvisiacich pravnych predpisov Slovenskej republiky.

5. Tito zmluvu je mo#né menit' a dopliiat’ len so siithlasom oboch zmluvnych stran, a to vylu¢ne
pisomne a vo forme ¢islovanych dodatkov.

6. Téato zmluva je vyhotovena v troch (3) vyhotoveniach, z ktorych kazd4 zmluvna strana obdrzi
jedno (1) vyhotovenie zmluvy.

7. Zmluvné strany prehlasujd, Ze tito zmluvu uzatvorili vdZzne a slobodne, Ze ustanovenia
zmluvy sd pre nich zrozumitelné, Ze si zmluvu preéitali, porozumeli jej obsahu a na znak
sthlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

V Kremnici, dNa ...coeveveneneees e
Zdravotnicke zariadenie: =000 i A

V Sliaci, dfia .ccoeeenecrernensiiccceasnn.
Vysielajaca organizacia: 0 ...
Ing. Mgr. Martin Befiuch, generainy riaditel

V SHadi, dfia .iveeninmeenenciveeens
Vysielajica organizacia: . )

V Sliadi, diia
Zamestnanec vysielajicej organizacie: .. e




