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Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
Ziakom SOS v Skolskom roku 2024/2025

uzatvorena v stlade so zakonom &.61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave
@ 0zmene adoplneni niektorych zakonov a zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavania o zmene a doplneni nigktorych zakonov (8kolsky zakon)

Zmluvné strany:

1. Zamestnévatel: Craft Coffee, s.r.o.
Adresa: Potoén4 19, 831 06 Bratislava
Bankové spojenie: SK591100000000294
ICO: 46 474 783
Zastlpend.: Ing. Miriam Sabovéikova
(dalej ien zamestnavatel®)

Pracovisko: Craft Coffee Factory — prevadzka Eurovea
Adresa: Pribinova 8, Bratislava '

CCBS964/TATRSKBX

2. Stredna odborna $kola gastronémie a hotelovych sluzieb
: eho 9, 851 01 Bratislava

5180 0000 0070 0047 4021
ICO: 17054281

DIC: 202087868

Zaswlpend: PasdDr. Jozefom Hordkom, riaditelom
(dalej len , SOS GaHS “

"

Clanok 1
Predmet zmluvy

Zmluvné strany tymto uzatvaraju zmluvu o zabezpedeni praktického vyudovania
formou odborného vyeviku a odbornej praxe Ziakom SO8 GaHS v prislugnych
¢ ¢ adohodu o Ghrade finanéného prispevku za Ziaka (dalej ako
“zmluva"), na zéklade Kiorej sa zamestnavatel Zavazuje zabezpedit v
priestoroch svojich pracovisk uskutodfovanie odborného vycviku a odborne;

f Ziakom SO8 GaHS pod Gobornym dozorom majstrov odbornej vychovy
808 GaHS g odbornym vederim indtruktorov v $kolskom roku 2024/2025

1.2 Taloz 8 1 rocnikov pripravujlcich sa v
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< hotelova akadémia
. bracovnik hotelierstva a cestovného ruchu

dnikanie v remeslach a sluzbach

4 H cukrar

= mésiar — kuchar
I cukrar - kuchar

zoznam Ziakov je prilohou tejto zZmiuvy

Clanok 2
Casovy harmonogram praktického vyucéovania

vik a odborné prax Fiakov SOS GaHS podia tejto zmluvy bude
v dfioch urdenych  na  vykon praktického vyucovania,

vaazkovvch priestoroch pracoviska zamestnavatela v nasledovnom

v

v rozsahu podtu pracovnych dni podla daného mesiaca

1€ho pracovného dia v diferencovanom &asovom rozsahu

‘eno roénika SOE GaHS 6 hodin denne

‘uhého roénik = GaHS 7 hodin denne / okrem druhy roénik
va akadémia 6 hodin/

tretieho ro€nika S

> GaH8 7 hodin
GaH$ 7 hodin denne
@ / dale] NS/ SOS GaHS 6 hodin denne

indt, v ¢ase od 7,00 - 20,00 hod., u plnoletych

austavbového &
ia hodina trva
12 jedlo a odpo
N prace a v s
sportu SR ¢, ¢
:no dia sa zapodsit

nny Zameékané

' poskytne zamestnavatel Ziakom v stlade so
s vyhiaskou Ministerstva $kolstva, vedy,
115 Z.z. o strednych gkoldch. Do diZky jedného
/g aj dizka prestavok

ny odborného vycviku a odbornej praxe
a volinych pracovnych dni po vzajomnej
majster OV, zakonny zéstupca Ziaka). Praktické vyudovanie
Gk 1evykonava.

hod

wel@ i AR O

i viychovy a inStruktori

fyzicka
atelom, pod ve
asinavate!

je v pracovno-pravnom vztahu so
| Ziak vykonava praktické vyuSovanie na
valifikacné predpoklady v zmysle zékona
wvan apriprave ac zmene a doplneni

torav, ktorf sa budy zd&astriovat' na
1o pocas odborného vyeviku, so vEetkymi
, /ch pravnych predpisov a internych

mi vyplyvajicimi LSy ﬁ /
potrebnej  dokumentacie.  Indtruktori //2 :

80 sposopom
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i ndborného vyeviky

i odborné vedenie
yracy, v stlade

akov ';:}:;éf“ praktického vyucovania a pndel’u;u
tickyn p}anm: a uc¢ebnymi osnovami.

redie dochadzku Zial
12 hodnoteni
Konzultuje

mmcis ich spravanie a praktické &innosti.
» mam navrhuje znémku z praktického
udn nej vychovy vychovno-vzdelavacie

struktorov nezba
2 prisiunych &
jastrondmie a i

1= majstra odborného vycviku zodpovednosti
ov v suvisiosti s odbornym dohfadom nad
avyeh siuzien.

-ianok 4
Finaniné a hmoiné zabezpeéenie

rany sa dohodli peskytovat finansny prispevok SOS GaHS za ziaka:

1.20 € na hodinu
1,70 € na hodinu
25 O € na hodinu
2,50 € na hodinu

ek uuv'eﬁG “‘S{

ispevok za
wacU g na

‘akonom o odbornom v

Y na odmefiovanie Ziakov za
ome| pripravy Ziakov SOS GaHS,
ani a priprave.

&l 8a zavazuie ul aéne pozadu finanény prispevok na
1 pré Wiy vystavene] SOS GaHS s iehotou
}iom na *;mww ucet SOS GakS uvedeny
V] %ak*:uru na zéklade dokumentacie

mh fadnf v nej iba skutoéne odpracované

dohody, SOG ©

38 Zavézi

.«:.abe? ;;EC! la SVO}@

atrenia na zabezpedenie

valenické podmienky, primerane k
slUsnom pracovisky, s prinliadnutim

ych  podmienok  mladistvych.
Ziakom primerane podla ich
za ucelom rozvoja ich odbornej




sposobilosti. poskytnut' im na takiio pracu potrebné stroje, nastroje, zariadenia,
[ - @ ochranné pomécky a zabezpedit' ich odborné vedenie podas tejto
rosirednictvom indtruktorov. Vedie zdznamy o dochadzke Ziakov.

b. 2 iesinavatel vykona potrebne bezpeénostné opatrenia na pracoviskéach, na

/oo buda Ziaci vykonavat odiborny vycvik, v stlade s prislugnymi pravnymi

Sl o zabezpedl pre Ziakov $kolenie BOZP a PO ako a podmienky

= z hladiska bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci, poZiarnej

TaktieZ je potrebné v zmysle Nariadenia viady & 392/2006 Z.z.

el bezpe€nostnych 2 zdravotnych poZiadavkach pri pouZivani

, prostriedkov vykonat zaskolenie Ziakov na pracovnych strojoch

2niach. Zamestnavatel! zabezpedi zaznamy o vykonanych $koleniach

zapisonr tokopiu zaznamu zasle SOS GaHS. V pripade vzniku pracovného

{ o trazu Ziaka inned informuje SO8 GaHS a zabezpedi v zmysle §

7 15 €. 124/2006 Z.z. ¢ B0O7P v zneni neskor&ich predpisov hlasenie
‘toré do troch dni zagle 208 GaHS.

5. - poskytuje svoiim Zizkom teoretické vedomosti, ktoré im umoznia
crace poCas odbormsho woviku s teoretickou odbornostou,
stupiiu ich prebiehajiiceho vzdelavania. SOS GaMS tie? riadne

“iakov s ich povinnosizimi podas praktického vyugovania - odborného
orni ich na désledky porudenia takychto povinnosti a taktiez
no zaznarm.

5.4 abezpeci, aby kel Ziak prideleny na pracovisko

vaiela rmal platny zdravotny preukaz, predpisany pracovny odev

25 ¢ brisiusng pravne predpisy poZaduju pre vykon prac v ramci praktického

) sdborneho vyeviku akékolvek potvrdenia, povolenia alebo
sriklad preukaz zorzvotnej spdsobilosti na potravinarsku vyrobu),
S GaHs takg silady pre vietkych Ziakov, ktorf sa budu
1@ praktickom vyucovant - odbornom vycviku a ktori budd povinni
Gady pred zacatim odborného veviku.

anok 8
Spoloéné ustanovenia

wavdzull Uzko spolupracovat pri vytvoreni
TOK pre usp

nesne praktické vzdelavanie Ziakov
‘tovania - odborného vycviku na zéklade tejto

1ovy, kiory bude koordinovat styk medzi
2cn donodnutého praktického - odborného
). Michaela Mrazova, PhD.,

wa Janka -

GRS, KIOSIGROVE

rarskeho. sk, telefbnne &islo ;/’




5.3 31 zamestnavat ~v bude koordinovat styk medzi pracoviskom
a S0 ‘0 veciach d ieho praktického vyuéovania - odborného
\ i praxe je ing aela Mrazovwd PhD., kontakiné
t organizacie je
yosa co*w ozeleoivek zmenu horeuvedenych kontaktnych
U cruhej zmiluvie, siane bez zbytodného odkladu.
iy sa dohodli sznizécia umozni pracovnikom SOS GaHS
sntrolou a ou éinnosteou vstup na pracoviska, kde Ziaci
Orny vycvik :@iom plnenia ich uloh.
K 7
Zave stanovenia
dobuda Géinnost diom podpisu oborna zmluvnymi stranami.
P i@ uzatvorena J urcita, do 31. 08. 2025. Ktorakolvek zo
N e opravne hodu pieomne vypovedat s dvojmesacnou
shotou, V prip slnenia zmluvnych podmienck je mozné
dat thned.,
7 :ny alebo doda whody musia byt vykonané v pisomnej
ane gboma zimi LK il inak su nepiatné.
7.4 : ni prilohami si: fotokopla zriadovace] listiny

vnostensky list hod. registra).

sovena v oo

Jelan rovn

 zo zmluvnych strén obdrzi
ovatel SOS.

v wyhigsuja, 2e « Johodu precitall a porozumeli jej, stihlasia
az ¢oho U pod

Zamestnavatél
Ing. Miriam Sabovcikova
konatel




