


sluThu je uráená ako násobok poëtu dnI prIs1u~ného mesiaca, v ktorom bola sociálna
sluTha poskytnuta, za odborné, obs1u~né a d’a1~ie ëinnosti.

2. Platitel’ sa dobrovol’ne, slobodne a vá~ne zaväzuje uhrádzat’ v pinom rozsahu ühradu za
sociálnu sluThu za PrijImatel’a vo v9~ke •e~9/°~ cur / den (slovom:

‘~%~eur) za kalendarny den. V~ka ührady sa mô~e menit’ podl’a skutoène
poskytnut~’ch odborn9ch, obs1u~n9ch a d’a1~Ieh èinnostf v danom mesiaci.

3. Uhradu za poskytnute slu~by sa Platitel’ za Prijimatel’a zaväzuje platit’ Poskytovatel’ovi
sopialnej sluThy v mesaën9ch platbach za aktuálny kalendarny mesiac vopred najneskôr
do 15. (patndsteho) dna aktualneho kalendárneho mesiaca v hotovosti do pokiadne alebo
prevodom na bankov9 üëet Poskytovatel’a uveden~ v záhlavI tejto zmluvy (variahilnj
symbol ft dislo zmluvy alebo fakithy a do vozndmlcy pre pr~emcu platby je potrebné
uviest’ meno klienta, /ctorérnu sa poskytuje socidina slutba). Platba prostrednictvorn
bankového prevodu na üëet musI byt’ uskutoënená talc, aby boli finanëné prostriedky
pripisané na üëet Poskytovatel’a sociálnej sluThy najneskôr do 15. (pdtndsteho) dna v
aktuálnom kalendarnom mesiaci.

4. Po podpise Zmluvy sa Platitel’ zavazuje bez zbytoèného odkladu, najneskôr v~ak do 3
(troch) pracovn9ch dni uhradit’ prvü ühradu za sociálnu sluThu vo v9~ke a spôsobom
podl’a Zmluvy.

5. Platitel’ sa zaväzuje, ~e uhradi v~etky prIpadné zãvazky PrijImatel’a, ktoré vznikli V rámci
zmluvného vzt’ahu za1o~eného Zmluvou o poskytovani sociálnej sluThy uzatvorenej
medzi Poskytovatel’om a PrijImatel’om.

6. Najneskôr do 15. j anuára kaMého nasleduj üceho kalendárneho roka vykoná
Poskytovatel’ vyñëtovanie prijat9eh platieb a Platitel’a oboznámi o prIpadn9ch
preplatkoch alebo nedoplatkoch. Preplatok sa automaticky vypláea, ak presiahne 15
(patnásf) cur; ak je preplatok ni~I, vyplatf sa v~1uëne na ~iadost’ Prijimatel’a alebo
splnomocnenej osoby. Vzniknuté nedoplatky sa Platitel’ zaväzuje uhradit’ bez
zbytoëného odkladu.

Oánok III
Nepritomnost’ v Zariadeni

1. Poëas nepritomnosti v Zariadeni Prijimatel’ nemá povinnost’ platit’ v sülade s § 72 ods. 9
Zákona o sociálnych sluThách ühradu za odborné ëinnosti, obs1u~né ëinnosti a d’a1~ie
ëinnosti v ease jeho nepritonmosti okrem ührady za ubytovanie, ak vol’né miesto nie je
na prechodn~ Cas obsadené inou i~’zickou osobou.

2. Ak uhrada PrijImatel’a bude v danom mesiaci znI~ená v sñlade s bodom I tohto Clánku
Zmluvy, bude vzniknut9 rozdiel vyüCtovan9 Platitel’ovi v sülade so Zmluvou.

3. Podmienky uvedené v bodu 1 a 2 tohto Clanlcu Zmluvy sa rovnako vzt’ahujü aj na
prIpady nepritomnosti Prijimatel’a v ZariadenI z dóvodu choroby, hospitalizãeie a
küpel’nej IieCby.
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Clanok IV.
Trvanje a ukonëenje zmluvneho vzt’ahu

1 Tato Zmluva sa uzatvara na dobu uiëitu, a rn na obdobie platnosti a uèinnosti Zmluvy o
poskytovanI sooiálnej sluThy uzatvorenej medzi Prij imatel’om a Poskytovatel’om.

2. Táto Zmluva zanika uplynutfm doby, na ktorü j e uzatvorená. Zmluva zanikne tie~ dflom
predëasneho ukonöenia Zmluvy o poskytovanI soeiálnej sluthy uzatvorenej medzi
prijImatel’om a Poskytovatel’om.

3. Tüto Zmluvuje mo~né ukonöit’ aj pfsomnou dohodou oboch zmluvn9ch strán.
4. Posicytovatel’ Jo oprávnen~’ od tejto zmluvy odstflpit’ v prIpade, ak Jo Platitel’ v ome~kani

s ühradou platby podl’a Zmluvy o viac ako 30 (tridsat’) dni a dlh neuhradil ani
v dodatoëne urëenej lehote. Odstüpeniéje üöinné dflomjeho dorueenia Platitel’ovi.

ClánokV.
Závereène ustanovenja

1. Táto Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, pri~om dva rovnopisy obdr~I
Poskytovatel’ ajeden Platitel’.

2. Ak sa zrnenia skutoënosti rozhodujñce na urëenie ñhrady za sociálnu sluthu,
Poskytovatel’ a Platitel’ sü povinní do 15 (patnást’) dni odo dna doruëenia v~’zvy
Poskytovatel’a Platitel’ovi uzatvorit’ dodatok k Zmluve. Zmenu skutoönostI rozhodn~ch
na urèenie ührady mô~u vyvolat’ najma, hocj nielen; zmena Zákona o sociálnych
sluThách alebo inej relevantnej legislatIvy, zmena VZN Obce ~en1cvice o sociãlnych
sluThách, zmena prIjmov9ch a majetkov~ch pomerov Prijimatel’a, zmeny in~ch
rozhodn~ch skutoënostI ovplyvñujücich podl’a zákona v~ku ührady za socialnu sluThu.

3. Zmena Zmluvy je mo~ná len formou pisomnej dohody zm1uvn~ch strán, konkrétne vo
forme oöislovaného dodatku.

4. Vo veciach neupraven9ch Zmluvou sa zmluvn~ vzt’ah spravuje prislu~n~mi
ustanoveniami zákona o sociálnych slu~bach, Obèianskeho zákonnIka a d’aI~ich
prisIu~n~ch v~eobecne zãvazn~ch právnych predpisov v platnom znenI. Ak tak9chto
ustanoveni niet, pou~ijü sa ustanovenia im svojou povahou a obsahom najbli~ie.

5. Ak niektore ustanovenia Zmluvy nie su celkom alebo sëasti ñëinné alebo neskor stratia
üãinnost’, nie je t9m dotknuta platno~t’ ostatn9ch ustanoveni. Namiesto neüëinnfth
alalebo neplatn9ch ustanoveni sa pou~ije právna Uprava, ktorá sa ëo najviac pribli~uje
zmyslu a üëelu Zmluvy.

6. Táto Zmluva nadobüda platnost’ okamihom jej podpisu oboma zmluvn9mi stranami a
üëinnost’ nadobuda v sülade s § 47a zákona ó. 40/1964 Zb. Oböiansky zákonnIk v znenI
neskor~ich predpisov, a to den nasledujuci po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri
zmlüv.

7. Zmluvne strany vyhlasujü, ~e si tüto zmluvu riadne preëitali, jej obsahu porozumeli a na
znak toho, ~e obsah Zmluvy zodpoveda ich skutoánej a slobodnej you, ju vlastnoruene
podpIsali.
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