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ZMLUVA O POSKYTOVANÍ PRAKTICKÉHO VYUČOVANIA 

(ďalej len „zmluva“) 

uzatvorená podľa ustanovenia § 8 ods. 2 zákona č. 61/2015 Z.z. 
 

 
Článok 1 

Zmluvné strany 
 
1.1 Stredná odborná škola (SOŠ):  

 
Spojená škola 
Sídlo:    Školská 7, 974 01 Banská Bystrica 

IČO:     37 956 108 

V mene SOŠ koná:   Ing. Marcel Hrnčiar, riaditeľ 
Kontaktná osoba: Mgr. Michaela Zongorová   
 

(ďalej len „SOŠ“) 
 
1.2 Zamestnávateľ:  

 
  
Organizácia:                                 Fakultná nemocnica s poliklinikou F.D. 

Roosevelta, Banská Bystrica    
Sidlo:                                           Nám. Ľ. Svobodu 1, 975 17 Banská Bystrica                      
Zastúpená:                                   Ing. Miriam Lapuníková, MBA                                   
Miesto výkonu praxe:                   Nemocničná lekáreň, Fakultná  nemocnica 

s poliklinikou F.D. Roosevelta, Banská Bystrica                             
Kontaktná osoba:                         Ing. Daniela Tuhárska    
 
(ďalej len „zamestnávateľ“ spolu s SOŠ ďalej len „zmluvné strany“) 
                                                                         
 
Zamestnávateľ je právnickou osobou – podnikateľom, ktorého predmetom činnosti 
predaj liekov a doplnkov a príprava liečivých prípravkov. 
 
SOŠ je výchovno-vzdelávacia inštitúcia poskytujúca vzdelávanie, okrem iného,  
v odbore „Biotechnológia a farmakológia“. 
 
Zmluvné strany sa dohodli, že zamestnávateľ umožní za podmienok dohodnutých  
v tejto zmluve v školskom roku 2024/2025 vykonávanie praktického vyučovania. 
 

Článok 2 

Predmet zmluvy 

 
2.1. Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyučovania žiakov 

SOŠ daného študijného odboru u zamestnávateľa. SOŠ prehlasuje, že žiaci, 
ktorí sa majú na podklade tejto Zmluvy zúčastňovať na praktickom  
vyučovaní u zamestnávateľa, spĺňajú všetky požiadavky podľa § 8 ods. 1 

zákona č. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 
„Zákon“). 

2.2. Študijný odbor žiakov je Biotechnológia a farmakológia. 
2.3. Akékoľvek zmeny tejto zmluvy podliehajú vzájomnému písomnému 

odsúhlaseniu zmluvnými stranami. 
Zoznam žiakov počte 1, ktorí budú v období od 26.09.2024 do 30.04.2025 
praxovať na praktickom vyučovaní u zamestnávateľa, tvorí Prílohu č. 1 
k tejto zmluve.       
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Článok 3 

Odborná prax 

 
3.1 Praktické vyučovanie sa bude vykonávať formou odbornej praxe. 
3.2 Miesto výkonu praktického vzdelávania (t. j. pracovisko) je areál  

zamestnávateľa, nachádzajúci sa na adrese, Nemocničná lekáreň, Fakultná  

nemocnica s poliklinikou F.D. Roosevelta, Nám. Ľ. Svobodu 1, Banská Bystrica. 
 

3.3 Čas praktického vyučovania je od 8.00 hod. do 14.00 hod. (vrátane 
prestávky v trvaní 30 minút), každý štvrtok v týždni. Praktické vyučovanie 
sa začína dňom 26. septembra 2024 a končí dňom 30. apríla 2025. 
 

Článok 4 
Učitelia/inštruktori odbornej praxe za SOŠ 

 
4.1 Počet učiteľov odbornej praxe je 1. Zoznam učiteľov odbornej praxe je 

uvedený v Prílohe č. 2, ktorá tvorí neoddeliteľnú súčasť tejto zmluvy. 
                   

 
Článok 5 

Práva a povinnosti zamestnávateľa 

 
5.1. Zamestnávateľ umožní žiakom vykonávať odbornú prax na vhodných 

pracoviskách, zabezpečením vhodných pracovísk a produktívnej práce pre 
príslušný odbor. 

5.2. Zamestnávateľ poverí organizovaním praktického vyučovania svojich 
zamestnancov (inštruktorov). 

5.3. Vo vzťahu k hmotnému zabezpečeniu žiakov v zmysle § 26 Zákona, 
zamestnávateľ prehlasuje, že žiak si zabezpečí na vlastné náklady pracovný 
odev. Zamestnávateľ poskytne žiakom pracovné pomôcky, nevyhnutné na 
výkon práce počas odbornej praxe.  Žiak si zabezpečí od lekára posúdenie 
zdravotnej spôsobilosti, potrebnej na výkon praktického vyučovania. 

5.4. Zamestnávateľ zabezpečí školenia o predpisoch, týkajúcich sa 
bezpečnosti práce a požiarnej ochrany v areáli zamestnávateľa. 

5.5. Zamestnávateľ určí kvalifikovaný počet zamestnancov - inštruktorov (§ 
8 ods. 4 Zákona), pod ktorými budú vykonávať žiaci odbornú prax. 

5.6. Zamestnávateľ uvoľní žiakov na vykonanie kontrolných, prác a skúšok 
v termíne určenom SOŠ. 

5.7. Zamestnávateľ umožní vstup zamestnancom SOŠ osobám povereným 
kontrolou odbornej praxe na pracovisku (t. j. učiteľom odbornej výchovy), kde 
sa vykonáva odborná prax. 

5.8. Zamestnávateľ je povinný raz mesačne (v prípade potreby aj častejšie) 
telefonicky alebo prostredníctvom e-mailu informovať SOŠ o všetkých 
skutočnostiach (pracovnej aktivite, pracovnej morálke, dodržiavaní BOZP 
a PO, pracovnom výkone, prípadne iných ďalších dôležitých skutočnostiach) 
súvisiacich s výkonom praktického vyučovania prostredníctvom kontaktnej 
osoby SOŠ uvedenej v Článku 1 tejto zmluvy.  

 

Článok 6 
Práva a povinnosti SOŠ 

 
6.1. SOŠ oboznámi inštruktorov s povinnosťami pre výkon tejto funkcie. 
6.2. SOŠ oboznámi žiakov s cieľom a spôsobom výkonu odbornej praxe, 

povinnosťami, ktoré je potrebné žiakmi plniť v tomto období. 
6.3. SOŠ oboznámi žiakov s témami odborného vyučovania, so spôsobom 

dochádzky a jej evidencie. 
6.4. SOŠ zabezpečí pre inštruktorov príslušné osnovy pre odbor a ročník 
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praktického vyučovania a oboznámi s nimi inštruktorov pred začatím výkonu 
praxe. 

6.5. SOŠ zabezpečí výkon kontroly odborného vyučovania poverením 
zamestnancov.  

6.6. Zmluvné strany sa dohodli, že za dodržiavanie bezpečnosti a ochrany 
zdravia pri práci, požiarnych predpisov, vrátane používania pracovných 
prostriedkov, ako aj za všetky škody, ktoré vzniknú v dôsledku ich porušenia, 
zodpovedá SOŠ a jednotliví žiaci. 

6.7. SOŠ je povinná pravidelne informovať zamestnávateľa o všetkých 
dôležitých skutočnostiach súvisiacich s výchovno-vzdelávacím procesom 
žiaka. Túto povinnosť si bude SOŠ plniť prostredníctvom kontaktnej osoby 
SOŠ uvedenej v Článku 1 tejto zmluvy. 

 
Článok 7 

Finančné zabezpečenie žiaka 

 
7.1 SOŠ vyhlasuje, že nakoľko podľa dohody so zamestnávateľom bude 

žiak vykonávať v rámci odbornej praxe pre zamestnávateľa len cvičnú prácu 
(§ 5 ods. 2 Zákona), žiakovi nevznikne nárok na zaplatenie odmeny. 

 
 

Článok 8 
Účasť inštruktora na hodnotení a klasifikácii žiaka 

 
8.1 Poverený zamestnanec zamestnávateľa (inštruktor) poskytne SOŠ 

informácie o činnosti a správaní sa žiakov vykonávanej u zamestnávateľa vo 
forme písomného hodnotenia systémom známky 1 až 5 (1= výborne, 2 = 
chválitebne, 3 = dobre, 4 = dostatočne, 5 =nedostatočne). 

8.2 Hodnotenie žiaka sa oznamuje 4x za školský rok v termínoch 
určených alebo vyžiadaných SOŠ. 

8.3 Hodnotenie inštruktora predstavuje rovnocennú súčasť hodnotenia 
a klasifikácie žiaka rovnako ako výsledky vzdelávania SOŠ. 

8.4 SOŠ je povinná poskytnúť tlačivo a vzor hodnotenia žiaka 
inštruktorovi. 

 
 

Článok 9 
Opatrenia na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia 

 
9.1 Zmluvné strany berú na vedomie, že počas praktického vyučovania 

majú žiaci práva a povinnosti v zmysle zák. č. 124/2006 Z.z. 
9.2 Pred začatím prác praktického vyučovania zodpovedný zamestnanec 

zamestnávateľa vykoná školenie o predpisoch a pravidlách bezpečnosti a 
ochrany zdravia pri práci (ďalej len „BOZP“) a požiarnej ochrany (ďalej len „PO“) 
pre všetkých žiakov, ktorí sa zúčastnia praktického vyučovania, pričom 
vyhotoví o školení písomný záznam, ktorý každý žiak vlastnoručne podpíše.  

9.3 Zmluvné strany vyhlasujú, že činnosti podľa tejto Zmluvy nemajú 
žiadny vplyv na životné prostredie. 

 
Článok 10 

Platnosť a trvanie zmluvy 
 

10.1. Táto zmluva sa uzatvára na obdobie od 26.9.2024 do 30.04.2025. 
10.2.     Zmluvu je možné ukončiť podľa § 8 ods. 5 zákona č. 61/2015 Z.z.: 

a. kedykoľvek dohodou zmluvných strán. 
b. pred uplynutím doby, na ktorú bola uzavretá písomnou výpoveďou SOŠ 

alebo zamestnávateľa, a to i bez uvedenia výpovedného dôvodu, s 
výpovednou lehotou jeden mesiac. Pre odstránenie akýchkoľvek 
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pochybností sa zamestnávateľ a SOŠ dohodli, že výpovedná doba začína 
plynúť nasledujúci kalendárny deň po dni doručenia výpovede druhej 
zmluvnej strane. 

 
Článok 11 

Záverečné ustanovenia 

 
11.1 Zmluvné strany berú na vedomie, že zamestnávateľ nie je v pracovno-

právnom vzťahu so žiakmi vykonávajúcimi praktické vyučovanie. 
11.2 Zmluva je platná okamihom jej podpisu a účinná nasledujúci deň po 

jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv SR. Zmluva vzniká prejavením 
súhlasu zmluvných strán s celým jej obsahom. Táto zmluva je vypracovaná 
v dvoch vyhotoveniach, z ktorých si jednu ponechá objednávateľ a jednu 
zhotoviteľ. 

11.3 Zmluvné strany vyhlasujú, že si túto zmluvu pred jej podpisom 
prečítali, jej obsahu porozumeli, že táto je uzatvorená na základe ich 
slobodnej vôle, vážne,  zrozumiteľne. Na znak súhlasu s jej obsahom 
pripájajú svoje vlastnoručné podpisy. 

11.4 Zamestnávateľ spracúva osobné údaje poskytnuté SOŠ v súlade  

s Nariadením Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2016/679 z 
27.4.2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o 
voľnom pohybe takýchto údajov ako aj v súlade s ustanoveniami zákona č. 
18/2018 Z. z.  
o ochrane osobných údajov so spracovaním osobných údajov v rozsahu 
všetkých osobných údajov poskytnutých SOŠ zamestnávateľovi na základe 
tejto zmluvy, ako aj na základe zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom 
vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov, za účelom 
plnenia záväzkov zamestnávateľa podľa tejto zmluvy, a to aj pre potreby 
osôb spolupracujúcich so zamestnávateľom pri plnení záväzkov 
zamestnávateľa podľa tejto zmluvy. SOŠ súčasne prehlasuje, že bola 
zamestnávateľom poučená o všetkých svojich právach vyplývajúcich z 
Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2016/679 z 27.4.2016 o 
ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe 
takýchto údajov ako aj  
v súlade s ustanoveniami zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných 
údajov so spracovaním osobných údajov. 

 
 

 
V Banskej Bystrici, dňa .............. ..                   V.............................., dňa ............. 
SOŠ:    Zamestnávateľ: 
 
 
 
 
....................................................... ................................................ 
Spojená škola Fakultná  nemocnica s 

poliklinikou F.D. Roosevelta 

Ing. Marcel Hrnčiar, riaditeľ v mene spoločnosti koná 

   Ing. Miriam Lapuníková, MBA 

 
    
 
Prílohy: 

1. Zoznam žiakov na praktickom vyučovaní u zamestnávateľa 

2. Zoznam učiteľov odbornej praxe SOŠ 
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Príloha 1 Zoznam žiakov na praktickom vyučovaní – odbornej praxe  
u zamestnávateľa 
 

P. číslo Priezvisko a meno žiaka 

1.  
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Príloha 2 Zoznam učiteľov odbornej praxe SOŠ 
 

P. číslo Meno a priezvisko učiteľa odbornej praxe SOŠ 

1. Mgr. Michaela Zongorová 

 

 

 

 


