
Spojená škola, SNP 16, 08301 Sabinov 

Z m l u v a 

o p o s k y t o v a n í p r a k t i c k é h o v y u č o v a n i a 

Zmluvné strany: 

Spojená škola, SNP 16,08301 Sabinov 

Zastúpená: Ing. Miloš Ondrejkovič, riaditeľ školy 

IČO 42383153 

DIČ 2024130460 

Email skola@spojenaskolasabinov.sk 

ďalej len SŠ v Sabinove 

a 

Základná škola Jarovnice 192 

Zastúpená : Mgr. Máriou Horváthovou, riaditeľkou školy 

IČO 036158119 

Email zsjarovnice192@gmail.com 

Sídlo 082 63 Jarovnice 192 

ďalej len ZŠ v Jarovniciach 

u z a t v á r a j ú 

v zmysle vyhlášky č.65/2015 Z. z. o stredných školách, zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove 
a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov túto „Zmluvu o poskytovaní praktického vyučovania formou odborného 
výcviku pre žiakov SŠ v Sabinove v školskom roku 2024/2025 (ďalej len zmluva)." 

mailto:skola@spojenaskolasabinov.sk
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Čl. I 

Pov innost i z m l u v n ý c h strán 

1. Druh činnosti, ktoré budú žiaci vykonávať: Rozsah a obsah odborného výcviku bude 
v súlade s učebnými osnovami pre žiakov druhého ročníka 

odboru 6445 H 00 kuchár. 

2. Miesto konania odborného výcviku a forma praktického vyučovania: 

Žiaei budú vykonávať odborný výcvik v školskej jedálni pri ZŠ Jarovnice 192. Na 
pracovisku žiaci vykonávajú odborný výcvik pod vedením vedúcej školskej jedálne Jany 
Triščovej. 

Časový rozvrh odborného výcviku: 
Pracovná doba pre žiakov bude 7 hodín denne, od 7.00 hod. do 14.00 hod., v čase vyučovania 
podľa aktuálneho rozvrhu hodín. Doba prestávky bude 30 min. 

Počet žiakov na pracovisku: 

Zmluvné strany sa dohodli, že na pracovisku odborný výcvik budú vykonávať dvaja žiaci. 
Meno a priezvisko žiaka: Anna Mária Kalejová, Laura Popušová, Sára Popušová 

3. Pracovné a hygienické podmien ky: 

ZŠ v Jarovniciach zabezpečí pre žiakov SŠ v Sabinove vhodné pracovné a hygienické 
podmienky v zmysle platných predpisov rozpracovaných v interných predpisoch. Pracovný 
odev a pracovnú obuv si zabezpečia žiaci SŠ v Sabinove. ZŠ v Jarovniciach poskytne žiakom 
SŠ v Sabinove ochranné pracovné prostriedky, umývacie, čistiace a dezinfekčné prostriedky 
v zmysle platnej internej smernice. Pred nástupom na odborný výcvik budú žiaci na 
pracovisku poučení pracovníkom firmy o zásadách BOZP a PO pri práci. 

4. Spôsob odmeňovania žiakov za produktívnu prácu: 

ZŠ v Jarovniciach neposkytne finančné zabezpečenie žiaka podľa paragrafu 27 zákona č. 
61/2015 Z.z. o odbornom vzdelávaní a príprave. 

Kontrolná činnosť a bezpečnosť pri práci 

1. ZŠ v Jarovniciach umožní zodpovedným pracovníkom SŠ v Sabinove (riaditeľ školy, 
zástupca riaditeľa pre OV) kontrolnú činnosť na pracovisku s praktickým vyučovaním, 

b) V prípade vzniku pracovného úrazu na pracovisku bude tento riešený podľa príslušných 
ustanovení Zákonníka práce a súvisiacich predpisov. 

c) Za plnenie úloh na úseku BOZP a PO žiakmi SŠ v Sabinove 
v plnej miere zodpovedá ZŠ Jarovnice 192. 
ZS v Jarovniciach je povinná pri výkone praktického vyučovania zabezpečiť bezpečnosť 
a ochranu zdravia pri práci žiakov a plniť povinnosti ustanovené zákonom č. 124/2006 
Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov. 

d) Žiak má počas praktického vyučovania práva a povinnosti zamestnanca v oblasti 
bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci ustanovené zákonom č. 124/2006 Z. z. 
o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov. 



Čl. II 

1. Zmluva nadobúda platnosť po podpísaní zmluvnými stranami a uzatvára sa na dobu od 

02. 09. 2024 do 30. 06. 2025 
2. Zmluva nadobúda účinnosť dňom podpísania obidvoma stranami. 

2. Akékoľvek zmeny a doplnky je možné v tejto zmluve vykonať len písomne a po 
súhlasnom stanovisku obidvoch zmluvných strán. 

3. Právne pomery z tejto zmluvy vzniknuté sa riadia príslušnými ustanoveniami 
Občianskeho zákonníka a citovaných právnych predpisov. 

Čl. III 

V prípade porušenia podmienok zmluvy je výpovedná lehota jeden deň od doručenia 
výpovede. 

Čl. IV 

1. Táto zmluva bola uzatvorená medzi zmluvnými stranami slobodne a vážne, zrejme, 
zrozumiteľne a na znak súhlasu a autentickosti tejto zmluvy aj oboma podpísaná. 

2. Zmluva bola vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých každá strana dostane jeden. 

V Sabinove: 06.09.2024 

! 

Za ZŠ Za SŠ 


