ZMLUVAC 49  2024/2025 OV

o0 zabezpedleni praktického vyucovania formou odborneho vycviku podla zdkona ¢.61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niekiorych zdkonov

ktoru uzatvorili:
Spoloénost ELMS, s.r.o.
So Sidlom: 023 55 Vysok4 nad Kysucou 1288
Zapisané; B i IC0: 45900540
Zosthipent: M. 3k ks = lpc\: PH-SK2023130098
I(::O :
IC DPH:
Telefon:

d’alej iba spoloénost’
a

Stredn4 odborn4 $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto
zastipena riaditefom: Mgr. Ing. Ondrejom HOLIENCIKOM

ICO: 17053722, Bankové spojenie: Statna pokladnica: 3181800000007000480405
tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702,

d’alej iba SOSs, takto
L
Spoloénost sa zavdzuje zabezpegit' praktické vyudovanie formou odborného vycviku pre 1 Ziaka SOS
strojnickej ,ktory je Ziakom 4. ro¢nika $tudijného odboru mechanik poéitatovych sieti v diioch
pondelok aZ Stvrtok v kazdom nepérnom t§Zdni, za i¢elom rozsirenia jeho odbornych vedomosti a
zruénosti .

II.

Na zéklade tejto zmluvy bude spolotnost’ poskytovat’ pre Ziaka primeranil pracu v ramci uéebnych
osnov a svojho podnikatel'ského zamerania. Prace budii zamerané:-stavba a programovanie zloZitej$ich
¢islicovych zariadeni, meranie, diagnostika, opravy perifémych zariadeni PC, montaz kiblovych
datovych trds, monta? réznych konektorov, diagnostika a opravy lokilnej poditatovej siete, stavba
aktivnych Easti pocitatovej siete, diagnostika, opravy, grafické programy, tvorba www stranok. Pre
pripad takych tprav podnikatel'ského zamerania spolotnosti, ktoré by boli prekdzkou poskytovania
prace podl'a uebnych osnov si spoloénost’ vyhradzuje pravo poskytovat’ Ziakom po predchadzajiicom
pisomnom upozorneni SOSs také prace, ktoré by ucebnym osnovam zodpovedali len Ziastodne.

1.
Za pracu, ktort vykoné Ziak v prospech spolo&nosti, SOSs nepozaduje ziadnu nahradu.

V.
Spolo¢nost’ sa zaviizuje zabezpedit:

% dodrziavanie bezpeénosti préce vykonavanej Ziakom SOSs

% vhodné priestory a primerant pracu pre plnenie uéebnych osnov s vyhradou podla &lanku II.

% vhodné néstroje a néradie zodpovedajiice bezpe&nostnym predpisom

% rozvrh pracovného diia v dizke 7 hodin vratane polhodinovej prestivky na obed v stilade so svojim
pracovnym &asom

% potas pracovného dita priebeiné pouéenie o bezpe¢nostnych predpisoch

% evidenciu dochédzky a vykonanej préce do karty iaka vzdy do 5.d#ia nasledujiiceho mesiaca

% hodnotenie Ziaka 1-krat mesa¢ne vzdy do 5.diia nasledujiiceho mesiaca

Zodpovedny inStruktor pri Ziakovi potas pracovného diia je uréeny zamestnanec spolo&nosti: _
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InStruktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické vyu€ovanie na pracovisku
spoloénosti.

In3truktor musi mat’ stredné odborné vzdelanie, resp. aplné stredné odborné vzdelanie v prislu$nom ,
alebo pribuznom odbore, vktorom sa Ziak pripravuje. Indtruktorom mdZe byt len osoba ktord
vykonavala najmenej 3 roky povolanie, alebo odborné &innosti v rozsahu vzdelavacich $tandardov pre
prisluény $tudijny alebo ugebny odbor.

Odborny vycvik mézu pod vedenim jedného instruktora vykonavat’ najviac 3 Ziaci.

SS sa zaviizuje zabezpetit:

% 1ivodné gkolenie o bezpedénosti prace

% kontrolu Ziaka po&as pracovnej doby pracovnikmi SOSs, na tiito kontrolu si uréent :
HMOV Mgr. Anton Vigek, &.t.: mail: anton.vlcek@sossknm.sk ,
Bc. Liskové Katarina &.t 1ail: katarina liskova@sossknm.sk a tito pracovnici
sledujt evidenciu dochadzky a spravanie Ziakov

% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podla uéebnych osnov.

V.
Na ziklade tejto zmluvy ma menovany Ziak v dfioch vykondvania odborného vycviku zmenené miesto
pracoviska z priestorov SOSs na pracovné priestory spolognosti. V pripade urazu alebo inej
nepredvidanej udalosti sa priestory spolonosti budi povazovat' za pracovisko Ziaka.

VL

Spolo¢nost’ si vyhradzuje pravo vypoved'ou ukonéit’ zmluvay vztah u jednotlivého Ziaka v pripade, Ze
ddjde zo strany Ziaka k zdvaznému poruseniu alebo opétovnému menej zdvaznému poruseniu pracovnej
discipliny, najmi predpisov o ochrane bezpe&nosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohodnutej doby
trvania zmluvy je moZné ju vypovedat’ oboma zmluvnymi stranami pri neplneni povinnosti prevzatych
Jjednotlivymi ustanoveniami tejto zmluvy. Vypoved musi byt’ pisomna a dorudend. Vypovedn4 doba je
jeden mesiac a zacina plyniit’ prvym diiom mesiaca, ktory nasleduje po doruéeni vypovede. Spolo&nost’
moZe zmluvu zruit i okamfite, a to vtedy, ak Ziak hrubym spdsobom porusil pracovnt disciplinu alebo
predpisy bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci. Za hrubé poruSenie sa povaruje i dokazané
odcudzenie alebo imyselné poskodenie akejkol'vek &asti majetku spoloénosti.

VIL

Spolo€nost bude za podmienok uréenych touto zmluvou zabezpefovat odborny vycvik pre
nasledovného Ziaka:

P.& | Meno a priezvisko ziaka | ~ Bydlisko Datum narodenia

1. Robert Nemec |

VIIL

Zmluva sa uzatvira na obdobie od 10.09.2024 do 07.05. 2025. Zmluvné strany sa zavizujii plnit
povinnosti ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvaju, &o potvrdzujii podpismi svojich zastupcov.
Zmluva je vyhotovena v dvoch exempléroch, kazda zmluvna strana obdr{ po jednom z nich.

v Kysuckom Novom Meste, 09.09. 2024

riadite]’ SOSs KNM

Spoloém)}t’\.v Mgr. Ing. q:ldrej Holien¢ik




