ZMLUVA é¢. 27/12024-2025/ OP- SSOS$

o poskytovani praktického vyuéovania
uzatvorena zmluvnymi stranami podla § 8 ods. 4-6 zakona &. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave, tieZ dal$ich savisiacich pravnych predpisov.

Clanok |
Zmluvné strany

Skola: Stkromn4 stredna odborna $kola, Hiinik nad Hronom,
1C0: 00891461
Statutarny zastupca: Ing. Milan Berstling

. Zamestnavatel: Obec Prestaviky

obchodné meno, sidlo: Prestaviky &. 226, 966 01

ICO: 00320951

Statutarny organ: Jan Abraham, starosta obce

kontaktna adresa, spojenie telefon, fax, e-mail:

Prestaviky €. 226, 966 01; starosta@prestavlky.sk: t.&. 0903 469 795

uzatvaraju tato zmluvu

Clanok Il
Predmet, forma, miesto a ¢as pinenia

Predmetom zmluvy je zabezpetenie praktického vyu€ovania Ziakov $koly
zamestnavatelom formou odbornej praxe v stlade so vzdeldvacim programom $kolya
s predmetom €innosti zamestnavatela.

Zoznam Zziakov (meno Ziaka) podlfa navstevovaného roénika $tudia a prislu§ného
odboru je prilohou €. 1 tejto zmluvy.

Odbornu prax zabezpe¢i zamestnavatel sam alebo vyuZitim indtruktora, ktory jev
pracovhom pomere, resp. v pracovnopravnom vziahu so zamestnavatelom, ma
odbornu spésobilos! a najmenej tri roky odbornej praxe.

Instruktor zabezpeduje odbornu prax na zaklade instruktorskej dohody uzatvorenej so
Skolou (Priloha €.2). Jeden instruktor odborne vedie najviac 3 Ziakov.

Odbornl prax zabezpeci zamestnavatel /indtruktor/ na pracovisku:

Obecné dielne Prestaviky

(adresa pracoviska /prevadzky/ zamestnavatela, telef. spojenie).

Zmluva na zabezpedenie odbornej praxe sa uzatvara na obdobie od 05.09.2024 do
30.6.2025 vo vyugovacich diioch — kazdy piatok v tyZdni v rozsahu 6 hodin denne.
Prestavky ziakov si zhodné s prestavkami uréenymi zamestnavatelom pre svojich
zamestnancov.



Clanok Il
Povinnosti a prava zmluvnych stran

1. Zamestnavatel zabezpeéi na dohodnuté obdobie odbornej praxe, odborné prace pre
prisludny odbor na svojich pracoviskach za podmienok vyhovujlcich predpisom
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci mladistvych Ziakov.

2. Skola poveruje svojho pedagogického zamestnanca:

Ing. Darina Berstlingova
metodickym dozorom nad vykonavanim odbornej praxe na pracoviskach
zamestnavatela.

3. Pedagogicky zamestnanec Skoly povereny metodickym dozorom Uzko spolupracuje

so zamestnavatelom (instruktorom), najma:

a. pri hodnoteni kvality prace a spravania Ziaka

b. pririeSeni neuéasti Ziaka na odbornej praxi

c. pri poruseni pracovnej discipliny Ziakom

d. pri pracovnom Uraze Ziaka

e. privzniku Skody zamestnavatelovi, Umyselnym zavinenim Ziaka a pri vzniku
Skody Ziakovi pri odbornej praxi
pri rieSeni pripomienok Ziaka alebo zamestnavatela (instruktora) odbornej
praxi.

4. Instruktor (zamestnavatel) organizuje pracu pri dodrzani pracovnej doby v ramci
vyuéovacieho dita v stlade s ustanovenim § 3 ods. 5 a 6 vyhlasky MSVVaS SR ¢&.
65/2015 Z. z. o strednych $kolach, najviac 6 vyu¢ovacich hodin pre Ziaka 1. a 2.
ro€nika, najviac 7 vyucovacich hodin u Ziaka 3. ro¢nika, s prestavkou 30 minut, ktora sa
zapotitava do vyucovacieho diia. Zamestnavatel vytvori pre fiaka vhodné hygienické
podmienky a v dobe pracovnej prestavky mu umozni stravovanie.

5. Instruktor (zamestnavatel) pri zabezpelovani odbornej praxe sa riadi obsahom
odbornej praxe. Intruktor vedie prideleného Ziaka po¢as odbornej praxe
k nadobudnutiu a osvojeniu si pracovnych navykov a k schopnosti spolupracovat pri
rieSeni uloh k aktivite, samostatnosti, tvorivosti a iniciative v praktickych &innostiach v
ucebnom odbore, dalej pini povinnosti indtruktora, ktoré tvoria prilohu ¢. 3 tejto
zmluvy.

6. V sulade s ustanovenim § 26 ods. 1 zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavania
priprave zamestnavatel poskytne Ziakovi osobné ochranné pracovné prostriedky.

7. Skola a zamestnavatel sa dohodli, ze podnikatel poskytne bezodplatne Ziakovi pracovné
naradie a Specialne pomécky pre vykon odbornej praxe.

8. Zamestnavate! v ¢ase praktického vyutovania zodpoveda za bezpecnost a ochranu
zdravia iiaka. Zavazuje sa oboznamit iiaka pred zacatim odbornej praxe s platnymi
predpismi BOZP a PO na pracovisku (prevadzke). V pripade pracovného Urazu Ziaka,
tuto skutocnost ihned oznami pedagogickému zamestnancovi poverenému
metodickym dozorom alebo riaditelovi Skoly.

9. Zamestnavatel zabezpedi evidovanie dochadzky Ziaka na eviden&nom liste
dochadzky pre odbornu prax a vypi$e hodnotenie Ziaka (tlaciva: evidenény list
dochadzky a hodnotenie prevadzkovej praxe zabezpedi SS).

—h

_ Clanok IV
DalSie ustanovenia
1. Pri vykonavani odbornej praxe su pre Ziaka zavazné pracovné predpisy platné na
pracovisku zamestnavatela, najma predpisy bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci,
protipoziarnej ochrany a ochrany zivotného prostredia, ich dodrziavanie je
zamestnavatel povinny a opravneny od ziaka vyZadovat.



Zodpovednost za 8kodu Ziakovi alebo zamestnavatefovi, ktori preukazatelne
Umyselne zavinil Ziak pocas praktického vyuéovania bude posudzovana v sulades
ust. § 144 ods. 1 pism. o) a ods. 7 pism. e) zdkona &. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani a § 25 ods. 4 zakona 61/2015 o odbornom vzdelavani a
pripravev spolupraci $koly a zamestnavatela.

Clanok V
Skonéenie platnosti zmluvy

. Zmluvné strany sa dohodli na skonceni platnosti tejto zmluvy pred terminom
dohodnutej platnosti dohodou zmluvnych stran.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

Pokid vzajomné vzlahy zmluvnych stran tato zmluva neupravuje, budu
posudzované podfa prislusnych ustanoveni $kolského zakona, zakona o
odbornom vzdelavani a priprave, Obéianskeho zakonnika a zakona o ochrane
zdravia a bezpecnosti pri praci.

Zmluva je vyhotovend v dvoch exemplaroch, z toho jeden exemplar pre $kolu a
jedenpre zamestnavatela.

Téato zmluva nadoblida platnost diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a
ucinnost podfa élanku Il. ods. 5 zmluvy.

Zmluvné strany svojimi podpismi zmluvy potvrdzuju, Zze vietky jej ustanovenia su
im jasné a zrozumitelné, vyjadruju ich slobodnt vélu zmluvu pinit.

Ziar nad Hronom, dfa: 31.08.2024

obchodné meno pravnickej osoby
meno, priezvisko opravnenej osoby

Zoznam priloh:
1.  Menny zoznam ziakov
2. Inétruktorska dohoda
3. Povinnosti inStruktora.

riaditel $koly podpis



priloha ¢&. 2 k zmluve: 27/2024-2025/0P-SSOS

InStruktorska dohoda
Obec Prestavlky, Prestavlky €. 226, 966 01
a

inStruktor praktického vyu€ovania( meno, priezvisko ): p. Lubomir Truska

nar: 16. 11. 1960, zamestnany u podnikatela ako: zamestnanec, odborna prax 41 rokov

uzavreli tuto dohodu o vykonavani funkcie instruktora v ¢ase odborného vycviku Ziakov
SSOS Hilinik nad Hronom.,

. Instruktor sa zavazuje, Ze ditom 06.09.2024 prebera nad nize uvedenym Ziakom SSOS
Studijného odboru: 2474 L 01 - strojarstvo - vyroba, montaz a oprava pristrojov, strojov
a zariadeni

Priezvisko a meno Ziaka: Datum narodenia: Roénik:

1. Lalak Roman 22. 03. 2004 druhy (kazdy piatok)

starostlivost za jeho odbornu pripravu a bezpeénost v odbornom vycviku do terminu:

30. 06. 2025

Il. Povinnosti inétruktora, podnikatela a SSOS s uvedené v Prilohe, ktora tvori
neoddelitelnt suéast Zmluvy & 27/2024-2025/0P-SS0OS

V Ziari nad Hronom, dia 31.08.2024

zastupca §S03 odnikater inStruktor



PRAVA A POVINNOSTI INSTRUKTORA

(priloha k dohode o zabezpeceni odborného vycviku)

V ramci odborného vedenia ziakov vykonava instruktor tieto prace:

e Vsulade s ucebnymi osnovami odborne usmerfiuje, vedie ziakov k osvojeniu
zruCnosti a navykov pracovnych operacii zvoleného u¢ebného odboru.

e Vedie Ziakov k samostatnosti a zodpovednosti v praci, upevnuje ich vztah k praci ak
zvolenému povolaniu.

e Pravidelne denne pred zacatim pracovnej operacie oboznami Ziakov s pracovnym
postupom, materialom, pouzitim ochrannych pomécok, dodrziavanim
bezpe&nostnych opatreni. V$etky vykonané $kolenia a pouéenia zaznamenava do
zapisnika BP.

e Denne zadeluje Ziakov na pripravené pracovisko, vykona instruktaz, kontroluje
nastup pridelenych Ziakov (dochadzku) a zaznaéi v evidencii (dochadzkovom listku)
pripadne uvedie pri¢inu absencie.

e Ziakom prideluje produktivne prace v sulade s u¢ebnym planom tak, aby sa ich
pracovny vykon ku koncu odborného vycviku priblizil k priemernému vykonu
kvalifikovaného dospelého pracovnika. Pritom dba na dodrziavanie pracovne;j
a technologickej discipliny a poriadku na pracovisku.

e Vedie Ziakov k plneniu vykonovej normy a odvadzaniu kvalitnej prace.

eV spolupraci s poverenym pracovnikom SSOS Hlinik nad Hronom mesaéne hodnoti
a klasifikuje znamkou odborné zruénosti a vedomosti Ziakov.

» Sleduje dodrZiavanie pracovného ¢asu ziakov (6 hodin denne) a nedovoli, aby
Ziakom boli pridelované zakazané pracovné &innosti, pripadne prace v noc¢nych
hodinach.



Priloha k Zmluve &.  27/2024-2025/ OP- SSOS

Vyjadrenie ku Skolskému vzdelavaciemu programu pre odborné vzdelavanie a

pripravu

V stlade so Zakonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave svojim
podpisom vyjadrujem suhlas — nesuhlas™ (nehodiace sa prediarknite) so Skolskym
vzdelavacim programom pre odborné vzdelavanie a pripravu pre uéebny odbor strojarstvo -
vyroba, montaz a oprava pristrojov, strojov a zariadeni, link:
https://ssoshlinik.edupage.org/a/skvp

Pripomienky: ...................... oo i 5 T

1. Skola: Stkromna stredna odborna $kola, Hlinik nad Hronom,
ICO: 00891461

Statutarny zastupca: Ing. Milan Berstling

2. Zamestnavatel: Obec Prestavlky

obchodné meno, sidlo: Prestaviky €. 226, 966 01
ICO : 00320951

Statutarny zastupca: Jan Abraham, starosta obce
kontaktna adresa, spojenie telefén, fax, e-mail:
Prestavlky €. 226, 966 01; t.€. 0903 469 795; starosta@prestaviky.sk

Vyjadrenie sa vyhotovuje v dvoch originaloch, jeden pre zamestnavatela:

Obec Prestavlky a jeden pre SSOS Hlinik nad Hronom, Kopaniéna 237/9, 966 01.

za organizaciu: za SSOS Hlinik nad Hronom:

v Prestaviky, dfa

v Ziari nad Hronom, 02. 09. 2024

............... /q'ﬁ’»‘
Ing. Milan Qrstling
riaditel

SSO0S Hlinik nad Hronom



