ZMLUVA ¢S 2024/2025 OV

o zabezpeceni praktického vyucovania formou odborného vycviku podla zdkona ¢61/2015 Z, z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

ktort uzatvorili:

Spolocnost’: Pro Elip, s.r.0.

So sidlom: Radola 622, 023 36
Zapisani:  Obchodny register Okresného siidu Zilina, oddiel: Sro, vioZka &islo: 71677/L
Zastipen4: p. Miroslav Lisko

ICO: 52219402

ICDPH: SK2120948775

Cislo nétu: ¢

Telefon: 0908 537 510

d’alej iba spolo&nost’
a

Stredna odborn4 $kela strojnicka, Sportova ulica 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto
zastipené riaditefom: Mgr. Ing. Ondrejom HOLIENCIKOM

ICO: 17053722, Bankové spojenie: Statna pokladnica: 3181800000007000480405
tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702,

dalej iba SOSs, takto

L

Spolo¢nost’ sa zavizuje zabezpetit' praktické vyuéovanie formou odborného vycviku pre 1 Ziaka SOS strojnickej,
ktory je Ziakom 4.ro¢nika 3tudijného odboru mechanik mechatronik, v diloch pondelok a# piatok v kaZdom
parnom tyZdni, za i¢elom rozsirenia jeho odbornych vedomosti a zruénosti.

18

Na zaklade tejto zmluvy bude spolodnost poskytovaf pre Ziaka primerand pricu v ramci udebnych osnov
a svojho podnikatel'ského zamerania. Prace budi zamerané: bezpecnostné predpisy pracoviska, ruéné spracova-
nie kovov, automatizacie strojov, diagnostikovanie a odstrafiovanie poruch v automatizovanych vyrobnych sys-
témoch, elektromechanické a elektromontazne préce, programovanie CNC strojov a programovanie PLC zaria-
deni. Pre pripad takych dprav podnikateFského zamerania spolognosti, ktoré by boli prekaZkou poskytovania
prace podl'a uéebnych osnov, si spoloénost vyhradzuje pravo poskytovat’ Ziakovi po predchadzajiicom pisomnom
upozorneni SOSs také prace, ktoré by uéebnym osnovam zodpovedali len ¢iastoéne.

II1.

Za produktivnu pracu, ktorll vykona Ziak podas odborného vyeviku v prospech spoloénosti, poskytne spolog-
nost’ odmenu 3,50 € za ka?dii odpracovanu hodinu Ziaka v zmysle § 27 Zéakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Skola bude sumu fakturovat mesa¢ne na ziklade evidencie dochadzky, ktora bude potvrdena spolo&nostou vzdy
do 5.dila nasledujiiceho mesiaca.

Splatnost’ faktiiry je 14 kalendarnych dni. SOSs odmeni Ziaka podl'a mnoZstva a kvality vykonanej préce.
Spolo&nost’ méZe zo svojich prostriedkov poskytovat iakom podnikové $tipendium.

Iv.
Spoloénost’ sa zaviizuje zabezpe&it’:

% dodrziavanie bezpe&nosti prace vykondvanej Ziakom SOSs

Y vhodné priestory a primerant précu pre plnenie uéebnych osnov s vyhradou podra &lanku II.

% vhodné nastroje a néradie zodpovedajuce bezpednostnym predpisom

® rozvrh pracovného diia v dizke 7 hodin vritane polhodinovej prestavky na obed v stilade so svojim
pracovnym ¢asom

% podas pracovného diia priebeiné poucenie o bezpe¢nostnych predpisoch

© evidenciu dochadzky a vykonanej price do karty ziaka vzdy do 5.dia nasledujiiceho mesiaca

% hodnotenie %iakov 1-krat mesa&ne vZdy do 5.dila nasledujiiceho mesiaca



Zodpovedny indtruktor pri Ziakovi podas pracovného diia je uréeny zamestnanec spoloénosti :
p. Miroslav Lisko , &t. 0908 537 510, mail: lisko@elip.sk

Indtruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykondva praktické vyuCovanie na pracovisku spoloCnosti.
Indtruktor musi mat stredné odborné vzdelanie, resp. iiplné stredné odborné vzdelanie v prislu$nom odbore, alebo
v pribuznom odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje.

InStruktorom méZe byt len osoba, ktora vykonavala najmenej 3 roky povolanie, alebo odborné &innosti v rozsahu
vzdelavacich &tandardov pre prisluény $tudijny alebo uc¢ebny odbor.

Odborny vycvik méZu pod vedenim jedného instruktora vykonavat’ najviac traja Ziaci.

SOSs sa zavizuje zabezpeit’:

% 1vodné skolenie o bezpe€nosti prace,
% kontrolu Ziaka podas pracovnej doby v pracovnych priestoroch spoloénosti pracovnikmi SO8s :
ZPV Mgr. Zdenka Ballayova, &.t.: 0905 461 59, email: zdenka.ballayova@sossknm.sk
HMOV Mgr. Anton VIgek, &.t.: ¢ ..., aail: anton.vicek@sossknm.sk ,
Bc. Liskova Katarina, t.¢. : ( nail: katarina.liskova@sossknm.sk a tito pracovnici sleduji
evidenciu dochadzky a spravanie Ziaka,
% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podl'a uéebnych osnov.

V.

Na zéklade tejto zmluvy m4 menovany Ziak v diioch vykondvania odborného vycviku zmenené miesto
pracoviska z priestorov SOSs na pracovné priestory spoloénosti. V pripade trazu alebo ingj nepredvidane;j
udalosti sa priestory spolo¢nosti budi povaZovat za pracovisko Ziaka.

VL

Spolo¢nost’ si vyhradzuje pravo vypovedou ukonéit’ zmluvny vztah u jednotlivého Ziaka v pripade, Ze d6jde zo
strany Ziaka k zdvaZnému poruSeniu alebo opitovnému menej zavaZznému poruseniu pracovnej discipliny, najmé
predpisov o ochrane bezpeénosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohodnutej doby trvania zmluvy je moZné
ju vypovedat’ oboma zmluvnymi stranami pri neplneni povinnosti prevzatych jednotlivymi ustanoveniami tejto
zmluvy. Vypoved’ musi byt pisomné a doruéend. Vypovednd doba je jeden mesiac a za€ina plynut’ prvym diiom
mesiaca, ktory nasleduje po doruéeni vypovede. Spoloénost’ mbze zmluvu zru$it' i okamZite, a to vtedy, ak Ziak
hrubym spdsobom porusil pracovni disciplinu alebo predpisy bezpeénosti a ochrany zdravia pri préaci. Za hrubé
porudenie sa povaZuje i dokdzané odcudzenie alebo imyselné poskodenie akejkolvek €asti majetku spolodnosti.

VIL

Spoloénost’ bude za podmienok uréenych touto zmluvou zabezpecovat’ odborny vycvik pre nasledovného Ziaka:

P.&. | Meno a priezvisko Ziaka _Bydlisko Datum narodenia |
1. Filip Lalinsky

VIIIL

Zmluva sa uzatvara na obdobie od 04.09. 2024 do 16.05. 2025 . Zmluvné strany sa zavizuji plnit’ povinnosti,
ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvaji, &o potvrdzuju podpismi svojich zastupcov.
Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, kazd4 zmluvna strana obdrZi po jednom z nich.

V Kysuckom Novom Meste. (3. 09. 2024

ST [oBelp o

Za spoloénost’ Megr. In% Ondrej Holien¢ik
riaditel SOSs KNM



