DOHODA
pre zabezpecenie plnenia uzneseni Zmluvy ¢. 4/2019
o realizacii odbornej vychovy Ziakov Strednej odbornej $koly hotelove;j ,
Horny Smokovec 17026, Vysoké Tatry

pre $kolsky rok 2024/2025

CL 1
Dodrziavanie ustanoveni, vyplyvajucich z ustanoveni $kolskych zikonov

Stredné odborna $kola hotelova (d’alej len ,,SOS hotelova®) a organizacia v ktorej sa vykonava
praktické vyucovanie ziakov su povinné na praktickom vyucovani dodrziavat’ ustanovenia
zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (dalej len ,.8kolsky zdkon*) a nasledne zakona 184/2009 Z .z.
o odbornom vzdelavani, zdkona 61/2015 o odbornom vzdelavani, vyhlasky ¢. 518/2010 Z. z.
a vyhl. 231/2009 Z. z. o organizacii $kolského roka.

Na zaklade uvedeného je potrebné dodrziavat’ najmi nasledovné ustanovenia :

1) Praktické vyucovanie je neoddelitelnou stcastou vychovy na strednej odbornej $kole.
Uskuto¢niuje sa v nom spojenie vychovy a vzdeldvania s praxou, ddsledné osvojenie
prisluSnych zru¢nosti a ziskané schopnosti vyuzivat’ v praxi.

2) Odborny vycvik vyucCuje majster odbornej vychovy v jeho nepritomnosti instruktori
z radov zamestnancov organizacie. InStruktor musi mat’ odbornu prax minimalne 3 roky
a stupen vzdelania zhodny, alebo vyssi ako stupen vzdelania, ktory Ziak po ukonéeni Studia
ziska.

3) Praktické vyuCovanie — odborny vycvik ziaci uskutoCnuji cviénou pracou tym, Ze
poskytuji sluzby alebo vykonavaji odborné ¢innosti zodpovedajuce povolaniu a
pracovnym ¢innostiam, pre ktoré odbor vzdelavania pripravuje.

4) Vyucovacia hodina v zariadeni organizacie trva 60 minut.

5) Vyucovaci den zacina spravidla o 8,00 hodine, najskor o 7.00 hodine. Vyucovaci den
ziakov sa kon¢i spravidla do 18.00 hodiny, najneskor do 20.00 hodiny.

6) Vyucovacidenn trvav prvom a druhom ro¢niku najviac 6 hodin, v tretom a Stvrtom ro¢niku

maximalne 7 hodin.

7) Ziaci po prvych dvoch hodinach maju minimalne desatminttovu prestavku a po troch

vyucovacich hodinach 15-30 mintitovu prestavku. Prestavky mozu byt totozné s prestavkami

zamestnancov organizacie.

8) Vyucovaci den ziaka nie je mozné rozdelit’ na dve alebo viac Casti.

9) Nepretrzity odpoc¢inok medzi koncom jednej a zaciatkom druhej smeny musi byt aspon 12

hodin. Nie je mozné po odpoludiaj$ej smene nariadit’ rannti smenu.

10)Pocas odborného vycviku je nepripustné vysielat’ ziaka mimo urcené pracovisko.

11)Ziak mé narok na jedno teplé jedlo, podl'a dohodnutych podmienok jeho poskytovania.

12)Ziaci st opravneni praktické vyucovanie vykonavat podla potrieb organizacie aj v sobotu,

pricom im prinalezi nahradné vol'no v iny den tak, aby vyucovanie v tyzdni nepresiahlo 5 dni.

Rozpis nastupu ziakov sa pripravi tak, aby sa o sobotach vystriedali vSetci prideleni Ziaci.

13)V den pracovného pokoja (nedel’a a sviatok) sa nevyucuje. V uvedené dni Ziaci nesmu
vykonavat’ odborny vycvik.

14)Pri rozpise nastupu ziakov na praktické vyucovanie sa zohl'adinuje moznost’ dopravného
spojenia na pracovisko.

15)Ziaci su povinni pocas praktického vyu¢ovania nosit’ pracovné oblegenie a pouzivat
ochranné pracovné pomocky dané predpismi o OBP.

16)Ziaci su povinni pocas praktického vyu¢ovania mat pri sebe zdravotny preukaz, pripadne



ho odovzdat’ zodpovednému zamestnancovi organizacie alebo majstrovi OV.
17)Posledny kalendarny deni v mesiaci je majster OV povinny predlozit’ na SOS hotelova
menoslov ziakov s po¢tom odpracovanych cvi¢nych hodin v prislusSnom mesiaci.

¢l II
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu praktického vyucovania.

Organizacia sa zavédzuje zabezpedit’ :

- vykondvanie OV v stlade s platnymi u¢ebnymi osnovami,

- pridelovat’ pracu ziakom suvisiacu s ich pripravou na budice povolanie,

- pre ziakov SOS hotelova a majstrov odbornej vychovy moznost’ stravovania,

- vstup ziakom do prevadzkovych jednotiek za ucelom realizécie OV,

- pristup do uvedenych priestorov uréenym pedagogickym zamestnancom SOS
hotelova (majster OV, hlavny majster, zastupca riaditel’a pre OV, riaditel’ SOS
hotelova a osobam poverenym riaditefom SOS hotelova, za G¢elom realizacie
OV a kontroly),

- vhodné podmienky pre dostojnu realizaciu OV,

- Skolenie BOZ poverenym zamestnancom organizacie v zariadeni, v ktorom
budu ziaci OV vykonavat,

- pre ziakov vyhovujtice podmienky z hl'adiska bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri praci, poziarnej ochrany v rozsahu platnej pravnej upravy,

- poskytnutie socialnych priestorov pre prezliekanie ziakov a pedagogickych
zamestnancov,

- poskytnut priestory na vykonavanie vyuky a inStruktaze,

- akceptovat poziadavku SOS hotelova na uvolnenie Ziakov z OV z dovodu
plnenia u¢ebnych osnov

Stredna odborna Skola zabezpeci :

- teoretické vyuCovanie ziakov,

- komplexné praktické vyucovanie ziakov,

- majstra odbornej vychovy, ktory bude viest’ skupinu Ziakov na odbornom
vycviku v prevadzkovych priestoroch organizacie, vhodné pracovné oblecenie
ziakov, a to ¢asnik-servirka :
ziaci : ¢ierne nohavice, vesta , biela kosel'a s dlhym rukavom, motylik
ziaCky : Cierna sukna, vesta, biela bluzka s dlhym rukavom, zasterku
kuchar : jednotné kucharske ochranné pracovné oblecenie

- inStruktaz pre dodrziavanie BOZ pri praci a poziarnej ochrany v zariadeni,
v ktorom buda OV ziaci vykonavat'.

¢l. 11X
Evidencia realizovanych prac

1) Vykonané cvi¢né préace, s popisom pracovnej ¢innosti, po¢tom ziakov, odpracovanymi
hodinami eviduje majster OV denne do Dennika odborného vycviku.




eIV
épecifikécia podmienok na realiziciu odbornej vychovy v organizicii :
Sidlo spoloc¢nosti:

Prevadzka:

1) Pocet Ziakov, ktori budd vykonavat’ odborny vycvik :

- odbor kuchér R ziakov
- odbor ¢adnik, servitka  ........... ziakov
-odbor hotelova akadémia  ............ Ziakov

Mena Ziakov st uvedené v rozpise.
2) Termin nastupu na odborny vycvik v kolskom roku 2024/2025: 01.09.2024
3) Termin ukondenia odborného vycviku v Skolskom roku 2024/2025:  31.08.2025

4) Spbsob stravovania :
Organizécia zabezpedi moZnost’ stravovania Ziakov.
2
5) Sociélne priestory pre Ziakov :
Satfia, sprcha, WC
6) Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri odbornom vycviku :
zabezpeci majster OV a povereny zamestnanec organizacie.
7) Spdsob dodania ochranného oble&enia Ziakov :
Zabezpe&i SOS hotelova

8) Ziaci budu pracovat’ pod vedenim :

- dohPad zabezpedi Jana Krétova/majster OV/
Mgr. Julia LeSkova /majster OV/
- inStruktori uvedeni v Prilohe €.1 (menovanie instruktorov OV)

9) SOS hotelovi zabezpeci
- na usmertiovanie a kontrolu realizcie praktického vyugovania ( zastupca SOS min. 1x
mesacne )
- pridelenie Ziakov do priestorov organizicie po vzdjomnej dohode

10) Organizacia sa zaviizuje :
a) vytvorit’ podmienky pre zastupcov SOS hotelova na pravidelni kontrolnd a vychovni
¢innost’ Ziakov SOS hotelova

b) spolupracovat’ s SOS hotelova prostrednictvom majstrov a poverenych zamestnancov
SOS hotelova

PaedDr. Pavol Hudadek /
riaditel’ SOS hotelova za grganizaciu



Priloha ¢. 1
Menovanie
inStruktorov odbornej vychovy

Organizacia: TATRA TRADING INTERNATIONAL, s. r. o.
Sidlo spolo¢nosti: Stara Lesna 178, 059 60 Stara Lesna

Prevadzka: HORIZONT REZORT, Stara Lesna

V skolskom roku 2024/2025, na zabezpe&enie odborného vycviku,
.menujem zradov naSich zamestnancov tychto inStruktorov odbornej vychovy :

pre Studijny odbor 6444 K ¢agnik — servirka :

pre ucebny odbor 6444 H ¢asnik — servirka :

pre $tudijny odbor 6323 K Hotelova akadémia

priezvisko, meno podpis
‘ Jlr~s 2 llnl—n;\,«&l/l&—‘h Ry

pre stuayny odbor 6445 K kuchar :

pre ucebny odbor 6445 H kuchar :

.....................................

..................................................

v zmysle Zakona &. 61/2015 Z. z. , m6zu pod vedenim jedného inStruktora vykonavat
najviac traja Ziaci. InStruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy informacie
o &innosti, ktora Ziak po&as odborného vycviku vykondval a o jeho spravani.
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