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Spis:

Cislo zaznamu:

DODATOK¢E. 1
K DOHODE O POSKYTNUTI PRISPEVKU na podporu vytvorenia pracovného
miesta pre uchiadzaca o zamestnanie u zamestnavatel’a v ramci projektu ,,Pravo na
prvé zamestnanie®
podla §54 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 24/13/54X/3, zo dia 30.07.2024 (d’alej len ,, dohoda ),

uzatvorend medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Trenéin,

sidlo: M.R Stefanika 20, 911 01 Trenéin,

v mene ktorého kona: Ing. Mario Zajac riaditel’ iradu

I1CO: 30794536

IBAN uétu: SK48 8180 0000 0070 0053 0636 - Statna pokladnica,
(d’alej len ,,rad*)

a

Pravnicka osoba: nazov: Bl Agency, s. r. 0.,

sidlo Zilinska 7028/1, 811 05 Bratislava-Staré Mesto,

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Pavel Kietinsky,
ICO: 52886841 ,

IBAN uctu: SK82 0200 0000 0044 3439 6151,

(dalej len ,,zamestnavatel )

a
spolu s uradom ,,ucastnici dodatku.
Na zaklade ziadosti zamestnavatel'a Bl Agency, s. r. 0. zo dia 19.08.2024 0 zniZenie poctu

dohodnutych pracovnych miest a Vv stlade s ¢lankom VII. bod 1. dohody sa ucastnici dodatku
dohodli, ze sa dohoda meni nasledovne:

Clanok I

Clanok Il. Prava a povinnosti tradu bod 2. dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym
znenim:

Urad sa zavizuje poskytnut’ zamestnavatel'ovi jednorazovy finanény prispevok na thradu asti
CCP zamestnancov nasledovne:
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Prispevok na ihradu ¢asti CCP zamestnanca
Predpoklada Maximélna
Pocet ny da i Celkova Maximalna
y datum Profesia . R
PM | vytvorenia Hrubamzda | cénd | 90% CCP | mesatna vyska | celkové viska
zamestnanca . prispevku
PM € CCP € prispevku w6
v
zamestnanca ((43) P i S
1 2 3 4 5 6 7 8
1 01.08.2024 Admin. 1500 2043 1838,70 1318,53 7911,18
pracovnik
Maximalna celkova vySka prispevku spolu: 7 911,18 €
Clanok I
Clanok Ill. Prava a povinnosti zamestnavatela bod 1. dohody o poskytnuti prispevku sa

nahradza novym znenim:

Zamestnavatel’ ma narok na poskytnutie jednorazového finanéného prispevku na uhradu casti

CCP zamestnancov nasledovne:

Prispevok na tihradu ¢asti CCP zamestnanca
Predpoklada Maximalna
Pocet nv.da i Celkova Maximalna
y datum Profesia . £
PM vytvorenia 2;:::;%3: mesacna 90% CCP | mesacéna vyska celk?va TR
PM € CCP (49 prispevku RESHES
zamestnanca (v € (v€)
stl.1*stl.7*6 mes.
1 2 3 4 5 6 7 8
1 01.08.2024 Admin. 1500 2043 1838,70 1318,53 7911,18
pracovnik
Maximalna celkova vySka prispevku spolu: 7 911,18 €
Clanok Ill. Prava a povinnosti zamestnavatela bod 2. dohody o poskytnuti prispevku sa

nahradza novym znenim:

Zamestnavatel sa zavizuje vytvorit’ pracovné miesto(a) pre UoZ podl'a § 6 zakona o sluzbach
zamestnanosti z ciel'ovej skupiny projektu v celkovom pocte 1.

N =

Clanok III

Tento dodatok je neoddelitel'nou stc¢ast'ou dohody.
Ostatné ustanovenia dohody zostdvaji nezmenené.

3. Ucastnici dodatku vyhlasuji, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ diom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluav.
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5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy tic¢astnik dodatku dostane jeden
rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

V pripade, ak sa dodatok uzatvéra elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Za urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zdkona »(podpisané elektronicky podl'a zakona
¢.272/2016 Z. z.)“ ¢.272/2016 Z. z.)
Pavel Kietinsky Ing. Mario Zajac
Statutarny zastupca riaditel’ uradu

V pripade, ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:

V Trencine dna V Trencine dna
Za zamestnavatela: Za trad:
Pavel Kretinsky Ing. Mario Zajac
Statutarny zastupca riaditel’ iradu
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