Zmluva o zabezpeceni praktického vyucovania ziakov
Vv Skolskom roku 2024/2025

uzavretd v zmysle Zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov, Zakona ¢. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zédkonov, Vyhlasky MS SR &. 224/2022 Z.z. o strednych $kolach, z. &. 124/2006 o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, z. €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v platnom zneni

CLI

Zmluvné strany
Nazov Skoly: Hotelova akadémia SpiSska Nova Ves
Sidlo: Radni¢né ndmestie €. 1, 052 01 Spisskd Nova Ves
Zastiupena: Ing. Zuzanou SARNOVOU, riaditel’kou skoly
1CO: 17 078 504
DIC: 202072 7093
(d’alej len ,,hotelova akadémia®)
Nazov spoloc¢nosti: TOPERS s.r.o.
Sidlo spolo¢nosti: Sadova 419/8, 053 14 Spissky Stvrtok
Zastupeny: p. Pavlom TOPORCEROM, stikromnym podnikatelom
1CO: 50 359 461
DIC: 21 2029 6970

(d’alej len ,,TOPERS s.r.0.%)

CL 11
Predmet a ucel zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zabezpeceni vyucovania
odborného vycviku ziakov pod vedenim inStruktorov (skiisenych odbornych, moralne
vyspelych zamestnancov organizacie s minimalne jednoro¢nou odbornou praxou)
a majstrov odbornej vychovy hotelovej akadémie v sulade s prilohami, ktoré su
neoddelitel'nou sucastou dohody.

2. Utelom tejto zmluvy je umoznit Ziakom hotelovej akadémie prakticky vycvik pri
vykonavani naro¢nych odbornych ¢innosti a taktiez umoznit’ integraciu a doplnenie
vedomosti a zru¢nosti ziakov ziskavanych na teoretickom vyucovani odbornych
predmetov.

3. Obidve zmluvné strany sa zavdzuju plnit’ povinnosti uvedené v prilohe ¢. 1, ktoré
konkretizuji podmienky organiza¢ného zaistenia, povinnosti organizacie a povinnosti
Skoly.

CL 111
Podmienky a organiza¢né zabezpecenie odborného vycviku

1. Odborny vycvik je forma praktického vyucovania, ktord je sucast’ou Stiidia na Hotelovej
akadémii v SpiSskej novej Vsi. Obsah a rozsah odborného vycviku je ur¢eny ucebnym
planom prisluSného uc¢ebného odboru.



CL IV
Trvanie zmluvy a jej ukoncenie

Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita od 02.09.2024 do 31.08.2025.

2. Pred uplynutim doby, na ktoru bola zmluva uzatvoren4, ju mozno ukoncit’:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia dévodu;

b) pisomnou vypoved’'ou danou ktoroukol'vek zo zmluvnych stran, doruc¢enou druhej
zmluvnej strane. Vypovedna doba je 1 mesiac a zacina plynat’ prvym dilom mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ druhej zmluvnej strane dorucena.

=

CLV
Zavereéné stanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost’ a Gi¢innost’ dnom jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

2. Menit alebo dopliiat obsah tejto zmluvy je mozné len formou pisomnych
dodatkov/priloh, ktoré budu platné, ak budu riadne potvrdené a podpisané opravnenymi
zastupcami oboch zmluvnych stran, pricom sa tieto dodatky/prilohy stana
neoddelite'nou stcast'ou tejto zmluvy.

3. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z toho jeden je uréeny pre TOPERS
S.r.0. a jeden pre hotelova akadémiu.

4. Zmluvné strany podpisom tejto zmluvy vyhlasuju, ze sa dokladne oboznamili s jej
obsahom, rozumeji mu a vyhlasuju, ze zmluvu nepodpisali v tiesni, ani za inak napadne
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Prilohy k zmluve, tvoria jej neoddelite'nt sucast’.

V Spisskej Novej Vsi dita 30.08.2024

Ing. Zuzana Sarnova p. Pavol Toporcer

riaditel’ka Skoly Za organizaciu






