ZMLUYVAZC23/2024
o poskytovani praktického vyucovania
uzavretd v zmysle § 8 ods. | pism. e) a nasl. ust. zdkona ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani

a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,,Zmluva“)

medzi zmluvnymi stranami;

Nézov skoly: Stredna odborna skola gastronomie a sluzieb
Sidlo: Sidlisko Duklianskych hrdinov 3, 081 34 PreSov
v zastipent: PaedDr. Andrea Klacekov4 — riaditel’ka
ICO: 17078482

DIC:

Bankové spojénie: IBAN: SK71 8180 0000 0070 0051 8194

(d’alej ako ,,Stredna odborna Skola™)

a
Zamestnavatel’: Z4kladna $kola, Srobarova 20, Presov
V zastipeni: Mgr. Jan Makej , riaditel’ ZS

1CO : 36159051

DIC: 2021355237

Cislo Gétu : IBAN: SKé61 7500 0000 0040 0809 2104

(dalej ako ,,zamestnavatel*)

L
Predmet Zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpelenie praktického vyucovania formou odborného
vycviku 3tudentov Strednej odbornej Skoly na pracovisku Zamestnavatela v Skolskom roku
2023/2024 za podmienok ustanovenych v tejto Zmluve.

1I.
Doba trvania Zmluvy

Tato Zmluva o zabezpeeni praktického vyucovania formou odborného vycviku medzi
zmluvnymi stranami sa uzatvara na dobu urditi: od 05.09.2024 do 20.06.2025.

IIIL.



Miesto praktického vyudovania

1. Praktické vyulovanie Studentov Strednej odbomnej Skoly formou odborného
vycviku sa bude uskutotfiovat’ na pracovisku Zamestnavatela, konkrétne na prevadzke
Skolska jedalen v Zakladnej Skole, Srobarova 20, 080 01 PreSov.

Iv.
Druh dinnosti a personalna Specifikacia

Studenti Strednej odbornej $koly buddi vykondvat v rameci praktického vyudovania,
realizovaného formou odborného vycviku d&innosti podla Obsahu a v Rozsahu odbomého
vycviku v stilade s uéebnymi osnovami pre ziakov ucebného odboru cukrér kuchar 29 77 H,

Na pracovisku Zamestnavatel'a buda pritomni Ziaci:

Neparny tyZdei/Parny tyZden - priloha 1 tejto zmluvy — zoznam Ziakov:
— NT/1 ziak kuchar
— PT/ 1 ziak kuchar

Majster odbomej vychovy MOV: Marcela Novicka — bude vykonéavat’ kontrolu Ziakov
podla potreby na pracovisku Zamestnavatel'a, zabezpeci odborny vycvik pocas sustredenia
1x mesacne podla planu sustredenia - priloha ¢.1 tejto zmluvy.

Praktické vyu€ovanie formou odborného vycviku, dohodnuté touto Zmluvou sa bude
realizovat’ za stalej pritomnosti — inStruktorov, na pracovisku Zamestnavatela, v ¢l 1I1. tejto
zmluvy 3pecifikovanych, ktori preberaju plnt zodpovednost za $tudentov Strednej odbornej
Skoly, ktori budii na odbornom vycviku pritomni, a to konkrétne:

InStruktor — odbor kuchér: Jitka Macejova — hlavna kuchérka - povereny zamestnanec
Zamestnavatel'a.

V.
Trvanie odborného vycviku

Casovy rozvth §tudentov vramci odbomého vycviku bude podas dni 8kolského
vyudovania a doby trvania tejto Zmluvy 1. 6 hodin / denne, 2. — 4.ro¢nik 7 hodin denne vratane
prestavok.

VI
Odmena

Zamestnavatel' sa zavizuje poskytnit’ Studentom Strednej odbornej skoly, ktori buda na jeho
pracovisku, konkrétne prevadzka v bode III. tejto Zmluvy vykonavat odborny vycvik, odmenu,
predstavujiucu 50% hodinovej minimalnej mzdy.

Zamestnavatel’ vyplati Studentom Strednej odbornej $koly vyssie dohodnuti odmenu vzdy k 15.
diiu nasledujuceho kalenddmeho mesiaca, ato podla poétu hodin vykonaného odborného
vycviku na pracovisku a v prevadzkach Zamestnavatel'a.



V1L
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zamestnavatel’ sa zavizuje zabezpecit’ pre Studentov Strednej odbornej Skoly, ktori buda na
jeho pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykonavat praktické vyuCovanie formou
odborného vycviku podla tejto Zmluvy, vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle
platnych pravnych predpisov.

Zamestnavatel’ sa zavéazuje zabezpedit’ pre Studentov Strednej odbornej Skoly, ktori budd na
jeho pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykondvat praktické vyuCovanie formou
odborného vycviku podla tejto Zmluvy, poucenie v oblasti Bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci a hygienickych predpisov.

Zamestnavatel sa zavédzuje zabezpe€it' stravu pre Studentov Strednej odbornej Skoly, ktori
budl na jeho pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykonavat’ praktické vyuCovanie
formou odbomého vycviku podla tejto Zmluvy, ato v priestoroch prevddzky, kde sa
odbomy vycvik vykonava, ak dizka odborného vycviku $tudenta v jeden den trvala
najmenej 4 hodiny.

Zamestnavatel' sa zavdzuje umoznit' zodpovednym pracovnikom Strednej odbornej $koly,
konkrétne riaditelke Skoly a hlavnej majsterke odbomého vycviku kontrolnt cEinnost
s praktickym vyulovanim v priestoroch ana pracovisku, kde sa praktické vyucovanie
formou odborného vycviku vykondva.

Zamestnavatel’ a nfim povereny zamestnanec ako inStruktor prebera plnti zodpovednost’ za
Studentov Strednej odbornej Skoly, vykonavajtcich praktické vyu€ovanie formou odborného
vycviku na pracovisku a v prevadzke Zamestndvatela.

Strednd odborna Skola moéze tato Zmluvu vypovedat v pripade, ak Zamestndvatel
neposkytne Studentom Strednej odbornej Skoly odmenu, dohodnutdi v ¢lanku VI. tejto
Zmluvy.

Zamestnavatel sa zavazuje informovat Strednt odbornt Skolu o pripadnej likvidacii
pracoviska, pripadne ukonéenia podnikatel'skej ¢innosti, a to aspont 14 dni vopred.

Obe zmluvné strany maji pravo tito Zmluvu vypovedat’, ak déjde k poruSeniu podmienok
tejto Zmluvy, ktoroukolvek zo zmluvnych stran, pri¢om vypovedna doba je 30 dni. Uginnost’
vypovede nastava jej doruenim druhej zmluvnej strany a vypovedné doba zacina plynat’ od
1. dnha kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po kalendarnom mesiaci v ktorom bola
vypoved druhej zmluvnej strane dorucena.

VIII.
Zavereéné ustanovenia

Tato Zmluva nadobuda platnost’ a uéinnost’ jej podpisom oboma zmluvnymi stranami.
Ustanovenia tejto Zmluvy, ako aj prava a povinnosti znej vyplyvajice sa spravuji
prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 40/1964 Zb. Obdianskeho zakonnika, ako aj inymi
dotknutymi pravnymi predpismi, predovSetkym zakonom ¢.61/2015 Z. z. o odbornom
vzdelavani a pnprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Tato Zmluvu je moZné menit a doplfiat len odislovanymi pisomnymi Dodatkami a so
stuhlasom oboch Zmluvnych stran.

Tato Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdt zmluvni stranu.
Zmluvné strany prehlasuju, Ze tato Zmluva bola uzavretd slobodne a vazne, zmluvné strany
jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju podpisuja.



Prilohy:
Priloha €.1 — zoznam Ziakov + pldn sustredenia Ziakov

V PreSove, dna: 05. 09.2024

PaedDr. Andrea Klacekova yd
Riaditel’ka



Zoznam ziakov:

Priloha ¢&.1

Neparny tyZden

Parny tyzden

1. | 3.¢c/NOV [ UOcuku Kretova/ |. polrok 2.C/NOV | UOcuku [ Knapova/I. polrok
3.c/Nov | YO cuku Gaépar Erik/ I1. polrok | 2.¢/NOV | YO cuku | Gina Matug/ Il. polrok
~ PLAN SUSTREDENI ZIAKOV V SK. R. 2024/2025
PARNY TYZDEN ~ 2. a 4. ROCNIKY — INDIVIDUALNY OV
1X. 2024 | X.2024 X1.2024 X11.2024 1.2025 11.2025 | 111.2025 | 1V.2025 | V.2025 VI1.2025
8.1./ST 11.6./ST
18.9./ST |16.10./ST| 27.11./ST |11.12./ST ROCNIKOVA 5.2./ST |19.3./ST| 2.4./ST [14.5./ST ROCNIKOVA
PRACA PRACA
PLAN SUSTREDENI ZIAKOV V SK. R. 2024/2025
NEPARNY TYZDEN - 3. ROCNIKY - INDIVIDUALNY OV
IX. 2024 | X.2024 X1.2024 | X11.2024 1.2025 11.2025 111.2025 1V.2025 V.2025 VI.2025
15.1./ST 4.6./ST
25.9./ST [23.10./ST| 20.11./ST | 4.12/ST | ROCNIKOVA | 12.2./ST | 26.3.5T 9.4./ST |7.5./ST| ROCNIKOVA
PRACA PRACA




