DODATOKE®E¢. 1

ku Kolektivnej zmluve

uzatvorenej dna 17. decembra 2021 medzi zmluvnymi stranami

Zakladnou organizaciou OZ PSaV na Slovensku pri Zakladnej §kole
s materskou §kolou Michal nad Zitavou 276
so sidlom
941 61 Michal nad Zitavou 276,
ICO: 50 651 927,
zastipenou Mgr. Klaudiou Caganovou

a

Zakladnou skolou s materskou §kolou 276 so sidlom v Michale nad Zitavou
276, ICO: 37863959 , zastiipenou PaedDr. Veronikou Trungelovou,
riaditelkou skoly
(dalej len ,zamestnavatel™)

Kolektivna zmluva sa doplha o nasledovné:

Pracovny pomer na dobu uréiti je mozné podlta §48 ods. 2 a 4 pism. d) zakona
C. 311/2001 Z. z. (Zakonnik prace) dohodnut najdlhsie na dva roky. Pracovny
pomer na uréitii dobu mozno predizit alebo opatovne dohodntit v ramci dvoch
rokov najviac dvakrat.

Dalsie predlZenie alebo opidtovné dohodnutie pracovného pomeru na urciti
dobu do dvoch rokov alebo nad dva roky je mozné len z dévodu:

a) zastupovania zamestnanca pocas materskej dovolenky, rodi¢ovskej
dovolenky, dovolenky bezprostredne nadvizujiicej na materska
dovolenku alebo rodicovsku dovolenku, dolasnej pracovnej
neschopnosti alebo zamestnanca, ktory bol dlhodobo uvolneny na
vykon verejnej funkcie alebo odborovej funkcie,

b) vykonavania prac, pri ktorych je potrebné podstatne zvysit pocet
zamestnancov na prechodny ¢as nepresahujici osem mesiacov v
kalendarnom roku,

c) vykonavania prac, ktoré si zavislé od striedania roénych obdobi,
kazdy rok sa opakuju a nepresahuji osem mesiacov v kalendarnom
roku (sezénna praca),

d) vykonavania prac dohodnutych v kolektivnej zmluve




V podmienkach Zakladnej Skoly s materskou skolou Michal nad Zitavou 276
je mozné opakovane uzavriet pracovni zmluvu na dobu wurcita iba
u pedagogickych asistentov, ktori su financovani na zaklade pridelenych

finanénych prostriedkov.

Tento dodatok nadobuda uéinnost 1. oktébra 2023, ostatné casti

Kolektivnej zmluvy zostavaju nezmenené

V Michale nad Zitavou, difia 28.9.2023

.....




