
 
 

Dodatok č. 5 

ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 č. 173/2022-11645 
medzi zmluvnými stranami: 

 

Mesto Partizánske, Námestie SNP 212/4 

v zastúpení doc. PaedDr. Jozefom Božikom, PhD., primátorom 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

a 

 

Základnou organizáciou Odborového zväzu pracovníkov školstva a vedy na Slovensku 

(ďalej ako „odbory“) pri Materskej škole, Malinovského 1159/27, zastúpenou predsedom 

Mgr. Renátou Tomovou a Základnou organizáciou Odborového zväzu pracovníkov 

školstva a vedy na Slovensku, pri Materskej škole, Makarenkova 814/28 v Partizánskom, 

zastúpenou Mgr. Miloslavou Križanovou. 

 

Na základe článku 7 bodu 7.4 Kolektívnej zmluvy na rok 2022 č. 173/2022-11645 zo dňa 

2.5.2022 (ďalej už len ako „Kolektívna zmluva“) sa zmluvné strany dohodli na Dodatku č. 5 

ku Kolektívnej zmluve nasledovne: 

 

I. 

Zmluvné strany sa dohodli na predĺžení účinnosti Kolektívnej zmluvy a to do 31.12.2024, ktorý 

sa považuje za nový dohodnutý termín skončenia účinnosti tejto Kolektívnej zmluvy. 

 

II. 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvných strán a účinnosť dňa 01.09.2024. 

Zamestnávateľ sa zaväzuje v súlade s § 5a ods. 5 písm. b) a ods. 6 zák. 211/2000 Z. z. 

bezodkladne, najneskôr nasledujúci pracovný deň po podpise tohto dodatku, dodatok zverejniť 

v Centrálnom registri zmlúv. 

 

 

V Partizánskom, dňa  

 

 

doc. PaedDr. Jozef Božik, PhD.          Mgr. Renáta Tomová                  Mgr. Miloslava Križanová             

           primátor                                  predseda ZO OZPŠaV      predseda ZO OZPŠaV 

                                                            pri MŠ Malinovského                 pri MŠ Makarenkova 

 


