ZMLUVA ¢. 08082024SAF

o poskytovani sluzieb pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorena podl'a ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v zneni neskorsich
predpisov uzatvorena medzi zmluvnymi stranami

CLANOKI
Zmluvné strany

Odberatel: LIKAVA - centrum socialnych sluzieb
Likavka 9, 034 95 Likavka

Zastupeny: Mgr. Jozef Dano, riaditel’ zariadenia

1CO: 00 647 781

DIC: 2020591419

IC DPH:

Bankové spojenie:  Statna pokladnica
Cislo uctu/IBAN:  SK 348180 0000 0070 0048 8693
Registrovany: VUC - Zilinsky samospravny kraj; prispevkova organizacia

(d'alej len ,,odberatel)

a
Dodavatel: SAFIRS, s.r.o.

Zareviuca 5039/1C, 034 01 RuZzomberok
Zastupeny: JUDr. Ing. Martin Petho, MBA - konatel
ICO: 36 423874
IC DPH: SK2021885206
Bankové spojenie: VUB, a.s. Bratislava, pobo¢ka Ruzomberok
Cislo uétu: 1890665753,/0200
IBAN: SK32 0200 0000 0018 9066 5753

Obchodny register: Okresny sud v Ziline, Oddiel: Sro, VloZka ¢islo: 15535/L

(dalej len ,, doddavatel™)

Dodavatel a odberatel st v d'alSom texte spolo¢ne oznacovanti tieZ iba ,,zmluvné strany*
alebo ,strany*“.
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CLANOK II
Predmet zmluvy

2.1. Predmetom tejto zmluvy je odplatné zabezpeCovanie Pracovnej zdravotnej sluzby
v sulade s vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi SR, a to najma v stlade so Zadkonom NR
SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorsich
predpisov pre odberatela dodavatel'om, a to uskuto¢nenim nasledujucich Cinnosti alebo
pravnych tkonov menom a na ucet odberatel’a:

Vzmysle § 30ab a § 30ad Zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov
Pracovna zdravotnd sluzba poskytuje zamestnavatel'ovi pre zamestnancov vykonavajicich
prace zaradené do 1.- 4. kategorie odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri
praci vykonom zdravotného dohl'adu, pri ktorom najma:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spésob vykonavania prace z hl'adiska

ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné

kombinované uc¢inky na zdravie,

c) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci v sulade
s expoziciou, zabezpecuje objektivizaciu tychto faktorov (meranie jednotlivych faktorov
prdce a pracovného prostredia nie je sucastou pausdlnej ceny).

d) vypracovava pisomné posudky o riziku a kategorizacie pracovnych ¢innosti - pravidelné
hodnotenie zdravotného rizika a aktualizacia kategorizacie prac z hl'adiska zdravotnych
rizik (min. 1x/24 mesiacov pri pracach zaradenych do 2. kategérie, min. 1x/rok pri
pracach zaradenych do 3. a/alebo 4. kategérie a v pripade zmien) - s vypracovanim
pisomného zaznamu

e) vypracovava navrhy na zmenu, zaradenie prac do 3. a/alebo 4. kategorie, vyradenie prac
z tychto rizikovych kategorii

f) vypracovava v spolupraci so zamestnavatelom kazdorocne k 31.12. informaciu
o vysledkoch posudenia zdravotného rizika a opatreniach vykonanych na ich zniZenie
alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju pracu zaradenu
do 3. a/alebo 4. kategoérie, pocet zamestnancov, ktori vykonavaju rizikovd pracu
a hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k praci

g) vypracovava prevadzkové poriadky a ich aktualizaciu

h) navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika, upozornuje

zamestnavatel'a na pracu so zvySenou mierou zdravotného rizika

i) vypracovava interné smernice pre osobitné cinnosti - napr. praca SO

zobrazovacimi jednotkami, manipuldcia sbremenami, smernica na zabezpecenie
a vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok, traumatologicky plan a pod.

j) podporuje prisposobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska

ochrany zdravia,
k) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri
- planovani a organizacii prace a odpoCinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technolégii, ktoré sa pouZzivaju alebo planuju pouzivat,

- ochrane pred chorobami z povolania a ochoreniami sdivisiacimi s pracou,

- pri kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholégii prace a
ergondmii,
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1) zucastiiuje sa na

- zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii
z hl'adiska ochrany zdravia

- Cinnostiach spojenych so zarad’'ovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,

- zabezpecovani rekondi¢ného pobytu,

- spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania, vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholdgie prace, ergondmii, pri
Setrenf navrhov na choroby z povolania, vypracovanie odbornych podkladov pre RUVZ

m) zabezpecuje avykonava Skolenie o poskytovani predlekarskej prvej pomoci, pre
jednotlivé faktory prace a pracovného prostredia, kde to vyZaduje legislativa (napr.
praca s chemickymi latkami, biologickymi faktormi, manipulacia s bremenami, praca so
zobrazovacimi jednotkami). Akreditované Skolenie na vykonavanie predlekarskej prvej
pomoci (svystavenim potvrdenia o absolvovani kurzu na zaklade osvedcéenia
o akreditacii kurzu prvej pomoci vydaného MZ SR pre spolotnost SAFIRS, s.r.0.) je
uctovné samostatne.

n) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na ucel posudzovania

zdravotnej sposobilosti na pracu. Lekarske preventivne prehliadky budu zabezpecené
pracovnym lekarom v Ambulancii pracovného lekarstva dodavatel'a (popr. praktickym
lekdrom pre dospelych, ktory je ¢lenom timu PZS Safirs, s.r.0.) a odbornymi lekarmi
(konkrétne odborné vysSetrenia ulekdrov - Specialistov budi vykonavané v zmysle
platnej legislativy apodla indikacii na zaklade posudenia zdravotného stavu
zamestnancov praktickym lekarom - ¢lenom PZS).
Dohl'ad nad praktickym lekarom pre dospelych vykonavajicim posudzovanie
zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu v kategorii prac 3 a/alebo 4 a zavere¢né
potvrdenie spravnosti posudku o lekarskej preventivnej prehliadke zamestnancov
vykonavajucich rizikové prace bude zabezpecené odbornymi lekdrmi s atestaciou
Sluzby zdravia pri praci alebo Pracovné lekarstvo.

2.2. Ulohy pracovnej zdravotnej sluzby vykonavaji odborni zdravotnicki pracovnici
kvalifikovani na vykon pracovnej zdravotnej sluzby.

2.3. Predmet Pracovnej zdravotnej sluzby uvedeny v bode 2.1 realizuje dodavatel formou:
telefonickych, osobnych a pisomnych konzultacit

e vypracovavanie pisomnych dokumenticii, dokladov,

e prednasok, skoleni,

e osvetovej Cinnosti.

Osobné konzultacie, prednasky, Skolenia a osvetovu cinnost bude dodavatel’ vykonavat
v mieste prevadzky odberatel’a.

Predmet zmluvy bude Dodavatel' zabezpecovat pre zamestnancov odberatel'a na adrese
LIKAVA - centrum socialnych sluzieb, Likavka 9, 034 95 Likavka.

CLANOK III
Zavazky zmluvnych stran

3.1. Odberatel sa zavazuje:
a) poskytnut Dodavatel'ovi vSetky potrebné podklady a informacie, ktoré st nevyhnutné
pre kvalitné poskytovanie sluzieb PZS,
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b) zabezpecit vstup pre Dodavatel'a do objektov a priestorov svojich prevadzok; dodavatel
upovedomi odberatel'a najmenej 24 hodin vopred ato telefonicky, prip. e-mailovou
komunikaciou.

c) vytvorit priestor pre vykon ¢innosti, ktoré si predmetom tejto zmluvy,

d) zabezpecit sucinnost vSetkych zamestnancov pri plneni ¢innosti, ktoré su predmetom
tejto zmluvy,

e) oboznamit Dodavatela so vSetkymi zmenami realizovanymi v sidle, prevadzkach a na
spolo¢nych pracoviskach Odberatel'a Specifikovanych v tejto zmluve a ich aktualizaciu
v pripade zmien zasielat Dodavatel'ovi v elektronickej forme mailom na kontaktné
adresy Dodavatela uvedené vtejto zmluve (persondlne zmeny, stavebné zmeny,
organizacné zmeny, navysenie poctu prevadzok, spolo¢nych pracovisk iné...),

f) zabezpecit Ucast zamestnancov na Skoleniach PZS podl'a dohodnutych terminov tychto
akcii,

g) informovat Dodavatel'a o kontroldch vykonavanych organmi Statneho zdravotného
dozoru (RUVZ), in§pektoratu praca a inych dotknutych organov $tatnej spravy,

h) Ze nebude poskytovat informacie, ktoré sa dozvedel v ramci, alebo v suvislosti s plnenim
tejto zmluvy tretim osobam bez pisomného stihlasu Dodavatel'a a nepouzije ich na iné
Ucely ako pre plnenie podmienok tejto zmluvy,

3.2. Dodavatel sa zavazuje zaleZitost zariadit, uskutoc¢nit a postupovat’ pri tom s odbornou
starostlivostou, podl'a pokynov a zaujmov odberatel'a. Dodavatel je povinny odberatel'ovi
bez zbytocného odkladu ozndmit vSetky nim zistené skutoc¢nosti, ktoré by mohli ovplyvnit
alebo zmenit pokyny alebo zaujmy odberatel’a. Od pokynov odberatel'a sa smie dodavatel
odchylit’ iba vtedy, ak je to nevyhnutne naliehavé vzhl'adom na zaujmy odberatela a len
vtedy, ak nie je moZné vcas ziskat suhlas odberatela. Odberatel tymto vyslovne urcuje
dodavatel'ovi hlavné zaujmy a priority svojej obchodnej ¢innosti a dodavatel sa zavazuje ich
pri svojej ¢innosti podla tejto zmluvy dodrziavat a reSpektovat.

3.3. Cinnosti, ktoré sa dodavatel' zavizuje uskutoc¢iiovat’ pre odberatel'a bude vykonavat
odbornymi zdravotnickymi pracovnikmi kvalifikovanymi na vykon Pracovnej zdravotnej
sluzby ato bud zamestnancami dodavatel'ovi alebo inymi osobami, ktoré zabezpeci pre
plnenie dodavatel. Za ¢innost zodpoveda odberatel’ ovi tak, ako by ju vykonaval sdm, vratane
zodpovednosti za Skodu, ktoru pripadne tieto tretie osoby sposobia.

3.4. Dodavatel je opravneny vyuzivat pri plneni tejto zmluvy tretie osoby. Za ich ¢innost
zodpoveda odberatel'ovi tak, ako by ju vykonaval sam, vratane zodpovednosti za Skodu,
ktoru pripadne tieto tretie osoby spdsobia.

3.5. Obe strany sa zavazuju poskytovat' si pri plneni tejto zmluvy potrebnt stic¢innost’.

3.6. Dodavatel’ je opravneny odchylit sa od pokynov odberatel’a, len ak je to nevyhnutné
v zaujme odberatel'a a dodavatel' nemoze vcas dostat jeho sdhlas.

3.7. Kontaktné udaje zmluvnych stran: Kontaktné osoby odberatel’a:
e Mgr. Romana Zelinkova, Manazér Kvality/Referent pravneho poradenstva,
romana.zelinkova@vuczilina.sk, Mob.:+421948 308 700, Tel: +42144 430 58 38
e Simona Vavra, Odborny Garant Verejného Obstaravania,
simona.vavra@vuczilina.sk, Mob.: +421948 307 708, Tel: +42144 430 58 38

Kontaktna osoba dodavatela, tel. kontakt/email: MUDr. Cisarikova Soria, MPH, veduca
odd. PZS, tel.: 0903 690 432, e-mail: cisarikova@safirs.sk
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Kontaktné ddaje - Ambulancia pracovného lekarstva, Zarevica 5039/1C, RuZomberok:
MUDr. Bc. Katarina Kohtutova, MBA, tel.: 0902 221 177, e-mail: ambulancia@safirs.sk

3.8. Zabezpecenie lekarskych preventivnych prehliadok:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Lekarske preventivne prehliadky sa vykonavaju v ambulancii lekara vykonavajiceho
LPP v zmysle §30e Zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni n. p.

Lekarske preventivne prehliadky (obsah a rozsah) sa vykonavaju v zmysle Odborného
usmernenia Ministerstva zdravotnictva SR o naplni lekarskych preventivnych
prehliadok vo vzt'ahu k praci ¢islo S06881-0ZS-2016 zo diia 2.11.2016.

Termin vykonavania potrebnych LPP je priebezny. Dodavatel v spolupraci so
Odberatel'om koordinuje vySetrenia podl'a dennych kapacit a dohodnutého terminu.

Vykon LPP zahffia potrebné odborné lekarske vysSetrenia, lekarsku spravu -
dokumentaciu, vypisanie lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na
pracu, dorucenie lekarskeho posudku Odberatel'ovi.

Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu:

I. bude spiiiat naleZitosti v zmysle § 30f a prilohy 3c Zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni n.
p.

II. Odberatel je povinny zabezpecit riadne vyplnenie lekarskeho posudku v zmysle
zakladnych udajov o zamestnavatel'ovi, zamestnancovi, jasné vyznacenie faktorov
prace a pracovného prostredia/pracovnej ¢innosti, na ktoré poZaduje posudenie
zdravotnej spdsobilosti na pracu daného zamestnanca.

I[II. Dodavatel je povinny zabezpecit riadne vyplnenie lekarskeho posudku v zmysle
urcenia zdravotnej spdsobilosti daného zamestnanca na pracu.

Objednavanie na LPP bude vykonavané zodpovednymi zamestnancami Odberatela, a to
na urcenu e-mailova adresu Dodavatela alebo telefonicky.

Zodpovedné osoby Odberatel'a: Personalno-mzdové oddelenie odberatel'a

¢ Ludmila Bohmeov3, Personalny Referent, ludmila.bohmeova@vuczilina.sk
e Mgr. Monika Hudakova, Mzdovy Referent, monika.hudakova@vuczilina.sk

Te.l: +42144 430 58 25, Mob.: +421 905 480 861

Tito zamestnanci budu zodpovedni za zaslanie zakladnych ddajov o zamestnancoch,
ktori sa zucastnia posudenia zdravotnej spdsobilosti aza poucenie zamestnancov
Odberatel'a o potrebe predloZenia potrebnych dokumentov pri vykonu LPP - zdravotnej
dokumentacie zamestnanca (alebo vypis zo zdravotnej dokumentacie) a vytlaCeny
formular Lekarsky posudok s vyplnenymi zakladnymi udajmi.

Dodavatel vykona odborné vySetrenia vratane vypisania lekarskej spravy a lekarskeho
posudku u objednaného zamestnanca v zmysle vyssie uvedeného.

Vystaveny lekarsky posudok so zaverom bude doruc¢eny Odberatel'ovi do 10 dni odo diia
vypisania zaveru lekarskeho posudku ajeho podpisania Dodavatelom (lekarom
Ambulancie pracovného lekarstva) ato elektronicky prostrednictvom aplikacie
a nasledne v listinnej forme do 30 kalendarnych dni odo diia vykonania LPP/LP.

Dodavatel' sa zavazuje na ucely podla pism. f) a g) tohto clanku zabezpecit plnu
funkénost a pristupnost aplikacie pre Odberatel’a.

Lekarska prehliadka pozostava zo zakladnych vySetreni na posudenie zdravotnej
sposobilosti zamestnanca. V pripade legislativnej povinnosti alebo indikacie
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zamestnanca lekarom na odborné vysSetrenie bude zamestnanec odoslany k odbornym
lekadrom - Specialistom. V tomto pripade zaver lekarskeho posudku bude vypracovany az
po ziskani vSetkych odbornych vySetreni a vysledkov na posudenie zdravotnej
sposobilosti zamestnanca na pracu.

CLANOK IV
Odplata za plnenie

4.1. Odplata za ¢innost’ dodavatela podl'a bodu 2.1. pism. a) - m) zmluvy je stanovena
dohodou zmluvnych stran a ¢ini celkom 210,- eur (slovom dvestodesat) bez DPH za
mesiac, t.j. 252,- eur s DPH za mesiac. V tejto cene st zahrnuté naklady spojené s realizaciou
predmetu tejto zmluvy podl'a bodu 2.1. pism. a) - m) a plnenia z nej vyplyvajucich, vratane
dopravnych nakladov a mesac¢ného pausalneho poplatku za aplikdciu na sledovanie
periodicity lekarskych preventivnych prehliadok vo vyske 10,- eur mesacne.

Uvedena stanovena cena ako odplata za cCinnost dodavatela zahffia vykon odborného
pracovnika PZS (dodavatela) do 10 hodin c¢asu vykonu jeho prace za mesiac (prace
odbornej, administrativnej, poradenskej, konzulta¢nej, Skoliacej, na prevadzke).

V pripade vykonu prace odborného pracovnika dodavatel'a nad 10 hodin/mesiac:

e sa jeho prace budua fakturovat sumou 25,- eur bez DPH / 60 min. prace nad tento
stanoveny limit.

e bude kmesacnej faktire za cinnost dodavatela priloZeny report o vykone prace
verejného zdravotnika s asovymi udajmi.

4.2.  Za poskytnutie aplikacie na ucely sledovania periodicity lekarskych preventivnych
prehliadok bude Odberatelom uhradena jednorazova platba. V tejto platbe budd zahrnuté
vSetky ndklady na jej poskytnutie, inStalaciu, vytvorenie uZivatel'ského konta pre odberatela
a zaskolenie zamestnancov Odberatel'a k uzivaniu aplikacie. Suma za poskytnutie aplikacie
podla tohto bodu bude Odberatel'ovi fakturovana za podmienok podl'a bodu 4.3 a 4.4 tejto
zmluvy v mesiaci nasledujicom po mesiaci, v ktorom bude aplikacia plne spristupnena
k pouZivaniu Odberatela.

4.2.1 Za pouzivanie aplikdcie na ucely sledovania periodicity lekarskych preventivnych
prehliadok sa odberatel zavdzuje uhradzat mesacne uzivatel'sky poplatok vo vyske 10, -eur
bez DPH, tak ako je uvedené v bode 4.1.. V cene uzivatel'ského poplatku st zahrnuté najms,
nie vSak vyluc¢ne, aktualizacie aplikacie, opravy uZivatel'ského rozhrania Odberatel'a, zmena
pristupov v zavislosti od personalnych zmien u Odberatela auzivatel'ska podpora
Odberatela.

4.3. Dodavatel vyuctuje odberatel'ovi odplatu vo vyssie uvedenej vyske formou faktury.
Faktira bude zasielana odberatelovi raz za kalendarny mesiac, ato v elektronickej
podobe na dohodnutt e-mailovd adresu:
e Katarina MeSkova, Vedtica ekonomického tiseku / rozpoctar
katarina.meskova@vuczilina.sk, Mob.:+421905 632 439, Tel.: +42144 430 58 37

4.4. Odberatel je povinny uhradit vyfakturovanu ¢iastku do 30 kalendarnych dni, odo dia
dorucenia faktiry. Zmluvné strany sa tymto dohodli, Ze faktira bude Odberatel'ovi
dorucovana elektronickou formou, ktord je spdsobila pre vstupny danovy odpocet, pre
potreby uctovania sluzieb poskytnutych spolo¢nostou Dodavatela. Podpisom zmluvy
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zmluvné strany vyjadruju suhlas s elektronickym dorucovanim faktdir v zmysle §71 zakona
€. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov.

Faktiry budu povaZované za dorucené v den ich e-mailového prenosu. Ak boli faktury
zaslané v mimopracovnom c¢ase, povazuju sa za dorucené nasledujuci pracovny den.
Zaplatenie odplaty bude vykonavané formou pripisania sumy na ucet dodavatela VUB
banka, IBAN: SK32 0200 0000 0018 9066 5753.

Vpripade, ak faktira nie je vystavend vzmysle tejto zmluvy alebo neobsahuje
predpisané naleZitosti, alebo obsahuje nespravne udaje, ma Odberatel pravo vratit ju do
uplynutia terminu splatnosti Dodavatel'ovi. Lehota splatnosti upravenej faktiry zacne
v takomto pripade plynut aZ od dna dorucenia opravenej faktiry obsahujucej vSetky
potrebné zakonné naleZitosti.

V pripade, ak Odberatel neuhradi vyfakturovanu ciastku vo vySSie spomenutej lehote
splatnosti, Dodavatel’ je opravneny pozastavit vykon cinnosti (okrem nevyhnutnych
pripadov) a zadrZat vypracovand dokumentaciu PZS do doby uhradenia dlZznej sumy.

4.5. Vpripade ak Dodavatelovi vznikni mimoriadne naklady, ktoré budu suvisiet so
zmenami uloh Pracovnej zdravotnej sluzby, ktoré by vyplynuli z d'alSich pokynov alebo
nedostatku informacii od odberatela, alebo s prekazkami, chybami spo6sobenymi
odberatelom andaslednou pracou najviac, pripadne inymi okolnostami tykajicimi sa
odberatel'a alebo zmenou legislativy, za ktoré nie je dodavatel zodpovedny, navrhne
dodavatel Upravu odplaty odberatel'ovi. Fakturacia za tieto mimoriadne naklady bude
vykonana len po vzajomnej dohode zmluvnych stran na zaklade pisomného dodatku k tejto
zmluve.

4.6. Dodavatel je platitelom DPH podl'a zakona ¢. 222 /2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty.
Cena je stanovena vsulade so zakonom ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich
predpisov.

4.7. Odplata za vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok (LPP) podla bodu
2.1 pism. n) tejto zmluvy:

a) Vsulade s §30e ods. 18 zdkona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. st vSetky naklady, ktoré vznikli
v suvislosti s posudzovanim zdravotnej spoOsobilosti na pracu, uhradzané
zamestnavatelom. Na preventivne lekarske prehliadky sa DPH neuplatiiuje (§29 zakona
€. 222/2004 Z. z.), uvedené ceny su konecné.

b) Odplata za vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok (LPP) - rizikové
prace - psychicka zataz - 3. kategoria prac - celkom 46,- eur.

Vykon LPP zahia:

[. vySetrenie v Ambulancii pracovného lekarstva, popr. v Ambulancii vSeobecného
lekara pre dospelych - 36,00 eur na vykon LPP u 1 zamestnanca. VySetrenie zahifiia
zakladné - obligatérne vySetrenia na posudenie zdravotnej spdsobilosti
zamestnancov na pracu (vykon LPP vratane EKG vySetrenia) a vystavenie
»Lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti na vykon prace pre pracovnika.

[I. laboratérne vySetrenia - podl'a Odborného usmernenia MZ SR o naplni LPP vo vztahu
k praci - 10,- eur

[II. Cena pripadnych fakultativnych vySetreni v pripade indikdcie bude stanovena
v zmysle cenniku odbornych lekarov alebo laboratorii, ktori tieto vySetrenia budu
vykonavat.
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c)

Odplata za vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok (LPP) - no¢na praca
- celkom 41,- eur:

Vykon LPP zahfna:

[. vySetrenie v Ambulancii pracovného lekarstva, popr. v Ambulancii vSeobecného
lekara pre dospelych - 34,00 eur na vykon LPP u jedného zamestnanca. VySetrenie
zahfnia zakladné - obligatérne vySetrenia na posudenie zdravotnej sposobilosti
zamestnancov na pracu (vykon LPP vratane EKG vySetrenia) a vystavenie
»Lekarskeho posudku o zdravotnej spésobilosti na vykon prace pre pracovnika.

II. laboratorne vySetrenia - podl'a Odb. usmernenia MZ SR o naplni LPP vo vztahu k praci
-7,-eur

III. Cena pripadnych fakultativnych vySetreni v pripade indikacie bude stanovena
v zmysle cenniku odbornych lekarov alebo laboratorii, ktori tieto vySetrenia budu
vykonavat.

d) Cena bude navySena v pripade indikacie fakultativnych alebo inych Specializovanych

vySetreni, ktoré budu potrebné pre posudenie zdravotnej sposobilosti zamestnanca so
zdravotnymi tazkostami. Cena pripadnych fakultativnych vySetreni v pripade indikacie
bude stanovena v zmysle cenniku odbornych lekarov - Specialistov, ktori tieto vySetrenia
budu vykonavat.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze kazdy zamestnanec, ktorého sa LPP vo vztahu k praci tyka,
alebo povereny zamestnanec Odberatel'a su opravneni vykon prislusnej prehliadky
odvolat najmenej 24 hodin pred jej planovanym vykonom, a to oznamenim na e-mail
alebo na teleféonne Cislo uvedené vzmluve. Ak bude vykon prehliadky v zmysle
predchadzajicej vety riadne odvolany, nebude tato prehliadka dodavatelom uctovana.
Zmluvné strany sa d’alej dohodli, Ze v opacnom pripade, ked nebude vykon prehliadky
riadne odvolany, bude prehliadka povaZovana za riadne uskuto¢nenu bez ohl'adu na
nedcast zamestnanca a bude Odberatelovi ucCtovana. V pripade, Ze objednany
zamestnanec sa dostal 24 hodin a menej pred planovanym vykonom do nepredvidanej
Zivotnej situacie (napriklad nahle zdravotné problémy, dopravna nehoda, umrtie
v rodine), tento vykon nebude Odberatel'ovi fakturovany. Odberatel' a Dodavatel sa d’alej
dohodli, Ze Odberatel bude o takychto skuto¢nostiach informovat Dodavatel'a do 5 - tich
pracovnych dni od pldnovaného vykonu, ktorého sa zamestnanec nezucastnil, pricom
dolozi tuto skutoCnost relevantnym potvrdenim. V pripade, Ze tak neucini, Dodavatel
bude postupovat podla tretej vety tohto bodu.

CLANOK V
Doba trvania zmluvy

5.1. Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a Ucinnost
nadobudne diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv. Tato
zmluva je uzavreta na dobu od 01.09.2024 do 31. 08.2026.

5.2. Tato zmluva mézZe byt pisomne vypovedana ktoroukol'vek zo stran v dvojmesacne;j
vypovednej lehote, ktora zaCne plynut prvym diiom mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v
ktorom bude vypoved dorucend druhej strane. Bezodkladne po doruceni vypovede je
dodavatel povinny oznamit odberatel'ovi vSetky opatrenia, ktoré je potrebné uskutocnit na
zabranenie vzniku pripadnych $kod na strane odberatel’a a tieto vykonat.
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5.3. Ku diiu d¢innosti vypovede zanika zavazok dodavatel'a uskutoc¢iiovat' ¢innost, na ktoru
sa zaviazal. Ak by tymto preruSenim cinnosti vznikla odberatel'ovi Skoda, je dodavatel
povinny ho upozornit, aké opatrenia treba urobit na jej odvratenie. Ak odberatel tieto
opatrenia nemoZe urobit’ ani pomocou inych oséb a poziada dodavatel'a, aby ich urobil sam,
je dodavatel na to povinny.

5.4. Zavazok Dodavatel'a zanika zanikom spolocnosti, ak je pravnickou osobou.

CLANOK VI
Odstupenie od zmluvy

6.1. 0d tejto zmluvy mo6Ze Dodavatel odstupit, ak sa odberatel opakovane ocitne v omeskani
s thradou odplaty, ktoru je podl'a bodu 4.1. povinny uhradit, po dobu dlhsSiu ako 30 dni.

6.2. 0d tejto zmluvy mozZe Odberatel' /Dodavatel’ odstupit, ak Dodavatel’/Odberatel’ porusi
niektoru povinnost, uvedenu ¢l. Il alebo ¢l. III alebo ¢l. VII alebo ¢l. VIII tejto zmluvy.

6.3. U¢inky odstipenia od tejto zmluvy nastant diiom, kedy bude pisomné odstipenie
odstupujucej strany druhej strane dorucené.

6.4. Ak odstupi niektora zo zmluvnych stran, €i uz na zaklade zmluvného dojednania alebo
ustanovenia zdkona, upravuju si strany svoje d’alSie prava a povinnosti, trvajice aj po
odstupeni od zmluvy, takto:
e dodavatel je povinny v rovnakej lehote vratit odberatel'ovi vSetky materialy, ktoré od
neho obdrzal.
e strana, ktora porusila zmluvnu povinnost, ktorej porusenie bolo dovodom odstipenia
od tejto zmluvy, je povinna druhej strane nahradit naklady spojené s odstupenim. Tym
nie je dotknuty narok na ndhradu $kody ani povinnost zaplatit zmluvnua pokutu.

6.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze odstipenie od zmluvy sa povazuje za dorucené podla
bodu 6.3 tohto ¢lanku zmluvy, piatym diiom odo diia odoslania zasielky, v pripade, Ze
zasielka odoslana doporucene prostrednictvom drZitel'a poStovej licencie na adresu sidla
adresata zapisani v obchodnom registri v Case odoslania zasielky, bude vratena
odosielatel'ovi ako neprevzatd adresatom. Rovnako plati aj pre dorucenie vypovede podla
bodu 5.2 tejto zmluvy.

CLANOK VII
Povinnost mlc¢anlivosti

7.1. Dodavatel sa zavazuje zachovavat mlcCanlivost o skutoc¢nostiach, tvoriacich obchodné
tajomstvo odberatela a zdrzat sa vSetkych aktivit, ktoré by mohli poSkodit dobré meno
alebo zaujmy odberatel'a. Dalej sa dodavatel' zavizuje nevyuZit skuto¢nosti, o ktorych sa
dozvedel v dosledku jeho vztahu k odberatel'ovi zaloZeného touto zmluvou, pre seba alebo
pre iného ani neumozZnit ich vyuZitie tretim osobam. Tieto povinnosti trvaju aj po skonc¢eni
trvania tejto zmluvy, ako aj potom, ¢o d6jde k odstipeniu od nej niektorou zo stran alebo
oboma stranami.
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CLANOK VIII
Zaverecné ustanovenia

8.1. Tato zmluvu je moZné menit alebo dopliat iba pisomnymi dodatkami, podpisanymi
oboma stranami. VSetky v tejto zmluve uvedené prilohy tvoria jej neoddelitel'nu sucast.

8.2. Ak je, pripadne bude, niektoré z ustanoveni tejto zmluvy neplatné a/alebo neucinné,
nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto zmluvy, ktoré zostavaju v platnosti a ucinnosti.
Zmluvné strany sa v takomto pripade zavazuju dodatkom nahradit neplatné a/alebo
neucinné ustanovenie novym platnym a/alebo uc€innym ustanovenim, ktoré najlepsSie
zodpoveda pévodne zamysSl'anému ucelu ustanovenia neplatného a/alebo neucinného. Do
doby uzavretia dodatku plati zodpovedajica tuprava vsSeobecne platnych predpisov
Slovenskej republiky.

8.3. Ak nastanu u niektorej zo stran okolnosti braniace riadnemu plneniu tejto zmluvy, je
povinna to bez zbyto¢ného odkladu oznamit druhej strane.

8.4. Tato zmluva je vypracovana v dvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno prinaleZi kaZzdej
zmluvnej strane.

8.5. Tato zmluva sa riadi tpravou podl'a zak. ¢. 513 /1991 Zb. Obchodného zakonnika. VSetky
udaje a informacie, ktoré si strany poskytli pri uzatvarani tejto zmluvy, st povazZované za
doverné v zmysle § 271 cit. zakona, pricom Ziadna zo stran ich nesmie spristupnit alebo
poskytnut tretej osobe ani ich pouZit v rozpore s ich i€elom pre vlastna potrebu.

8.6. Utastnici tejto zmluvy vyhlasuji, Ze sa oboznamili s jej obsahom a vo vietkom jej
porozumeli, Ze tato zmluva je prejavom ich vaznej a slobodnej véle, Ze ju neuzavreli v tiesni
za napadne nevyhodnych podmienok ana znak suhlasu sjej obsahom ju vlastnorucne
podpisali.

V Likavke, dna 30.08.2024 V Ruzomberkuy, dna 30.08.2024
Mgr. Jozef Dano MUDr. Sona Cisarikova, MPH
riaditel zariadenia SAFIRS, s.r.o. - odd. PZS

LIKAVA - centrum socialnych sluzieb splnomocnena na ukony PZS

spolocCnosti Safirs, s.r.o.
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