Dohoda o zvy$eni kvalifikacie

uzatvorena podla § 155 zékona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik préce v zneni neskor$ich predpisov

medzi
zamestnavatelom:
nazov : Mesto Sliac
sidlo : Letecka 1, PSC 962 31 Slia¢
ICO : 00 320 277
zastupeny : Ing., Mgr. et Mgr. Lubicou Balgovou, primatorkou mesta

dalej len ,zamestnavatel”

a

zamestnancom:

meno a priezvisko : NatéliaBorgulova
bytom :

datum narodenia :

dalej len ,zamestnane:

Clanok I.
Predmet dohody

Zamestnavatel a zamestnanec uzatvorili dria 1.9. 2022. pracovnt zmluvu, na zéklade
ktorej zamestnanec vykonava pracovni poziciu.

Predmetom tejto dohody je vzdjomna tprava prav a povinnosti suvisiacich so zvysenim
kvalifikacie zamestnanca podia § 155 Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok Il.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zamestnavatel a zamestnanec sa z dévodu potreby na strane zamestnavatela dohodli na
zvyseni kvalifikacie zamestnanca, ktory prejavil zaujem zvysit si svoju doterajsiu
kvalifikaciu.

Zamestnavatel sa touto dohodou zavazuje umoznit' zamestnancovi ziskanie nasledovnej
kvalifikacie : Socialna praca

Zamestnavatel sa zavazuje umoznit zamestnancovi absolvovat od $kolského roku
2023/2024 do Skolského roku 2025/2026 Studium:

e stuper Studia : I. bakalarske $tudium (Bc.),

e sp6sob zvysenia kvalifikacie: studium popri zamestnani

e Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Pedagogické fakulta, Rudlové 13,
Banska Bystrica

e Studijny odbor : sociélna préaca.



Zamestnavatel sa touto dohodou zavézuje v suvislosti s absolvovanim Stadia poskytnat
zamestnancovi pracovné volno, afavy podfa § 140 Zakonnika v platnom zneni pracovné
volno:

a) v rozsahu potrebnom na tcast na vyucovani,

b) jeden deri na pripravu a vykonanie kaZdej skisky,

¢) & dni na pripravu a vykonanie Statnej skisky

d) 2 dni na vypracovanie a obhajobu dizertacnej prace

a nahradu mzdy za poskytnuté dni pracovného volna v suvislosti s absolvovanim $tidia v
sume jeho priemerného zarobku uréeného podla § 134 Zakonnika prace.

Zamestnavatel sa touto dohodou zavézuje v suvislosti s absolvovanim $tadia poskytnat
zamestnancovi Studijny prispevok ($kolné) vo vyske 600,-€ za kazdy absolvovany $kolsky
rok.

Zamestnanec sa zavézuje po uspesnom zvySeni kvalifikacie zotrvat' v pracovnom pomere
u zamestnavatela 5 rokov. Do doby zotrvania v pracovnom pomere sa nezapocitava ¢as
v pripadoch uvedenych v ustanoveni § 155 ods. 4 Zakonnika prace.

V pripade, Ze zamestnanec nespini svoj zdvdzok podfa Cl. Il bod 5) tejto dohody, je
povinny nahradit zamestnavatelovi néhrady mzdy poskytnuté za dni pracovného volna
podlfa bodu 3) tejto dohody a Studijny prispevok (Skoln€) vo vySke 600 € za kaZdy
absolvovany Skolsky rok.

Zamestnavatel a zamestnanec sa dohodli , Ze ak zamestnanec nesplini svoj zavdzok len
scCasti, jeho povinnost nahradit naklady uvedené v ¢l. Il. tejto zmluvy sa pomerne zniZi.

V pripade, ak zamestnanec rozviaze svoj pracovny pomer pred ziskanim touto dohodou
podporovanej kvalifikacie, zavdzuje sa zamestnavatefovi nahradit naklady vynaloZené
do doby skoncenia pracovného pomeru.

Do doby uvedenej v tejto dohode sa nezapoditavaji podla § 155 ods. 4 Zakonnika prace
doba, po ktorti zamestnavatel ospravedinil nepritomnost zamestnanca v praci a doba
nepritomnosti v praci pre vykon nepodmienecného trestu odriatia slobody a vézby.

Clanok 111,
Zaverecné ustanovenia

Ugastnici tejto dohody si davaju navzdjom, ako i osobe, ktoré ju vypracovala, stihlas so
spracovanim ich osobnych Gdajov v nej uvedenych a fo na ucely jej vypracovania, jej
evidovania a predloZenia prislusnym organom, ktoré budi o nich a na ich zéklade
rozhodovat’ alebo overovat' ich udaje. Pri spisani tejto zmluvy boli pouZité tieto osobné
tdaje: meno, priezvisko, datum narodenia, titul, trvalé bydlisko. Suhlas tGcastnikov zmluvy
So spracovanim osobnych udajov je vyjadreny ich podpismi.

Dohoda nadobuda platnost’ a je pre zmluvné strany zavédzna odo dria jej podpisania
opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran; ak opravneni zastupcovia oboch
zmluvnych stran nepodpiSu dohodu v ten isty deri, tak rozhodujuci je deri neskorsieho
podpisu.

Tato dohoda nadobuda ucinnost driom nasledujicim po dni jej zverejnenia v centralnom
registri zmlav v zmysle § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v platnom
zneni a § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a
doplneni niektorych zékonov (zakon o slobode informéacii) v zneni neskorSich predpisov.
Ak nie je mozZné dorucit pisomnost’ jednej zo zmluvnych stran na ich adresu uvedent
v tejto dohode, pisomnost sa povaZuje za doruent v deri nedorucenej zasielky tej



zmluvnej strane, ktora ju druhej zmluvnej strane odoslala, a to aj vtedy, ak sa zmluvna
Strana, ktorej sa pisomnost doruéuje, o tom nedozvie.

5. VSetky oznéamenia medzi zmluvnymi stranami, vratane navrhov, Ziadosti ¢i informacii,
ktoré sa vztahuji k tejto dohode a vztahom z nej vyplyvajicim alebo ktoré maju byt
urobené na zaklade tejto dohody pripadne v stvislosti s riou, musia byt urobené
v pisomnej forme a doru¢ené druhej strane.

6. Zmeny a dopinky tejto dohody je mozné vykonat iba pisomnou formou ocislovanymi
dodatkami podpisanymi vSetkymi jej t¢astnikmi.

7. Vo veciach neupravenych touto zmluvou sa zmluvny vztah spravuje prislusnymi
ustanoveniami Zakonnika prace, pripadne inymi platnymi pravnymi predpismi
v Slovenskej republike.

8. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnocennych rovnopisoch.
9. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze ich véla prejavend v tejto dohode je slobodna, vazna, urcita
a zrozumitelna, Ze nekonaju v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok, Ze ich
zmluvna volnost nie je ni¢im obmedzena, Ukon je urobeny v predpisanej forme, Ze sa
s touto dohodou riadne oboznamili, jej obsahu porozumeli, stihlasia s riou a na znak ¢oho
Ju viastnoruéne podpisali.
V Sliaci 21.8.2024 V Sliaci 21.8.2024

Ing., Mgr. et Mgr. L’ub{ba/éalgové
[/
zamestnévafial}/

I

Na%é Bdrgulova

zamestnanec




