
Dodatok č. 9/724/72/2024 

k  

Zmluve o poskytovaní sociálnej služby 

Opatrovateľská služba – terénna forma 

 zo dňa 31.07.2020 

 

 

uzatvorenej v zmysle § 74 a § 80 písm. h/ bod 1 zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách 

a o zmene a doplnení zákona č.455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov 

 

Zmluvné strany : 

 

Poskytovateľ sociálnej služby : Mesto Vrbové 

(ďalej len poskytovateľ) 

Štatutárny orgán :                          JUDr. Štefan Kubík – primátor mesta 

Adresa :                                       Gen.M.R.Štefánika 15/4, 922 03 Vrbové 

Bankové spojenie :                      VÚB Trnava, exp. Vrbové 

Číslo účtu :                                  SK 78 0200 0000 0000 2712 7212 

IČO :                                            00313190 

DIČ :                                            2020531040 
 

a 

 

Prijímateľ sociálnej služby 

(ďalej len prijímateľ) 

Meno a priezvisko :                     Irma Potroková     

Adresa trvalého pobytu :                                        922 03 Vrbové 

Dátum narodenia :                        

Rodné číslo :                                

Číslo rozhodnutia o  

odkázanosti na sociálnu službu : 7477/1129/2020/III.a  

 

v zmysle § 74 ods. 12 zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona                

č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov 

uzatvárajú dodatok č. 9/724/72/2024 k zmluve  č. 7655/1129/2020 o poskytovaní sociálnej služby                

zo dňa 31.07.2020 od 01.02.2024, ktorým sa táto zmluva mení tak, že sa mení článok IV., VII., VIII., 

X., XIII. a to nasledovne:  

 

 

Čl. IV 

 

Vecný rozsah a forma poskytovania sociálnej služby 
 

1. Opatrovateľská služba sa bude poskytovať prijímateľovi v nasledovnom rozsahu úkonov : 

Úkony sebaobsluhy  

Stravovanie a dodržiavanie pitného režimu: 

- porcovanie stravy, obsluha (prinesenie stravy a nápoja na dosah klienta) 

Vyprázdňovanie močového mechúra a hrubého čreva: 

- sprievod na toaletu, pomoc pri vyzliekaní, obliekaní, účelná očista po toalete, sprievod 

z toalety,  

 

 



Obliekanie, vyzliekanie:  

- výber oblečenia (rozpoznanie jeho správneho vrstvenia a farieb), obliekanie, obúvanie, 

vyzliekanie, vyzúvanie, 

Mobilita, motorika: 

- sprievod pri chôdzi (chôdza po rovine, po schodoch), pomoc pri vstávaní z lôžka, pomoc pri 

líhaní na lôžko, obsluha a premiestňovanie predmetov dennej potreby, 

Dodržiavanie liečebného režimu: 

Podávanie liekov, aplikácia mastí, odmeranie krvného tlaku, pulzu a telesnej teploty, 

Úkony starostlivosti o domácnosť: 

- zohrievanie jedla, donáška jedla do domu - v pracovných dňoch podľa potreby, umytie riadu 

 

2. Opatrovateľská služba sa poskytuje terénnou formou v prirodzenom sociálnom prostredí 

prijímateľa. 
 

Čl. VII 

 

             Suma úhrady za sociálnu službu, spôsob jej určenia a spôsob jej platenia 

 

1. Výška úhrady za poskytovanie sociálnej služby – opatrovateľskej služby sa určuje v zmysle 

§ 2a Dodatku č. 3 k Všeobecne záväznému nariadeniu mesta Vrbové č. 5/2012 o podmienkach 

poskytovania sociálnych služieb a určení úhrady za opatrovateľskú službu pre občanov 

s trvalým pobytom na území mesta Vrbové, ktorý bol schválený uznesením č. 71/VI/2015 

mestského zastupiteľstva vo Vrbovom dňa 30.06.2015 účinného od 16.07.2015. 

1.1. Suma úhrady za poskytovanú opatrovateľskú službu je stanovená v súlade s ustanovením § 

72 zákona o sociálnych služieb. Výška úhrady od klienta je vo výške 1,50 eur/hodina/klient. 

2.1. Celková výška úhrady za opatrovateľskú službu v kalendárnom mesiaci sa určí podľa 

poskytnutých úkonov a vypočíta sa ako násobok sumy 1,50 € a počtu hodín opatrovateľskej 

služby. 

3.1.Úhrada od klienta za donášku jedla do domácnosti fyzickej osoby, ktorej je                      

rozhodnutím o odkázanosti na opatrovateľskú službu priznaná opatrovateľská služba je v sume 

0,50 eur/osoba/1 obed/deň. 

2. Úhrada za opatrovateľskú službu v kalendárnom mesiaci sa určí podľa rozsahu hodín 

poskytovaných úkonov sebaobsluhy, úkonov starostlivosti o domácnosť a základných 

sociálnych aktivít za kalendárny mesiac v prepočte na 21 pracovných dní a úhrada za donášku 

obeda sa určí v prepočte na 21 pracovných dní. 

3. Úhrada za poskytovanie sociálnej služby bude uhrádzaná mesačne najneskôr do 15. dňa 

nasledujúceho kalendárneho mesiaca po kalendárnom mesiaci, v ktorom sa opatrovateľská 

služba poskytla, a to : 

a) v hotovosti do pokladne poskytovateľa formou príjmového pokladničného dokladu 

b) bezhotovostne – bankovým prevodom na účet poskytovateľa 

4. Výška úhrady za opatrovateľskú službu sa prepočíta každoročne po úprave súm životného 

minima Opatrením Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, aby bola 

zachovaná ochrana príjmu klienta v zmysle § 73 ods. 1 zákona č. 448/2008 Z.z o sociálnych 

službách. 

5. Prijímateľ si môže s poskytovateľom opatrovateľskej služby dohodnúť aj poskytovanie 

opatrovateľskej služby nad rámec úkonov uvedených v rozhodnutí o odkázanosti                                    

na poskytovanie opatrovateľskej služby vydaného mestom Vrbové. 

6. Ak sa zmenia skutočnosti rozhodujúce na určenie úhrady za sociálnu službu, poskytovateľ 

sociálnej služby a prijímateľ sociálnej služby sú povinní uzatvoriť dodatok k tejto zmluve, ak 



prijímateľ sociálnej služby neuzatvorí dodatok k zmluve o poskytovaní sociálnej služby, 

poskytovateľ môže jednostranne vypovedať zmluvu o poskytovaní sociálnej služby.  

 

Čl. VIII. 

 

Suma úhrady za sociálnu službu po uplatnení § 73 ods. 1 až 7 zákona o sociálnych 

službách, spôsob jej určenia, podmienky jej vrátenia, podmienky jej zúčtovania a lehotu 

na jej zúčtovanie 

 

§ 73 ods. (1) zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách : po zaplatení úhrady                                    

za opatrovateľskú službu musí prijímateľovi sociálnej služby zostať mesačne z jeho príjmu 

najmenej 1,65 násobku sumy životného minima pre jednu plnoletú fyzickú osobu ustanovenej 

osobitným predpisom 

 
3. Celková mesačná úhrada za poskytnuté úkony opatrovateľskej služby pre p. Irmy Potrokovej je:                                                             

                   

21 krát dovoz obeda x 0,50 €  =  10,50 Eur 

  21 dní  - úkony opatrovateľskej služby  5 hod../denne  x 1,50 €/hod. = 157,50 EUR 

______________________________________________________________________ 

       Spolu :                                                                                                 168,00  EUR 

 

 

§72 a)  ods.1 zákona č. 448/2008 Z.z.: príjem na účely platenia úhrady za sociálnu službu sa 

zisťuje ako príjem za kalendárny mesiac predchádzajúci kalendárnemu mesiacu, v ktorom sa 

sociálna služba začne poskytovať 

§72 a)  ods. 8 zákona č. 448/2008 Z.z.: na účely platenia úhrady za sociálnu službu sa 

spoločne posudzujú a spoločne započítavajú do príjmu u posudzovanej osoby  jej príjem a 

príjem jej manžela 

Podľa priložených dokladov o príjme : 

Príjem za mesiac január 2024             € 

            € 

    :2=      € 

Star. dôchodok p. Potroková 

Star. dôchodok p. Potrok 

 

1,65 násobok životného minima                

pre jednu plnoletú fyzickú osobu 

suma platí od 01.07.2023                              

do 30.06.2024 

 

443,65 € 

 

Zostatok príjmu je 

rozdiel medzi výškou príjmu a 

stanovenou úhradou 

           – 168,00 =         €                

 

ochrana príjmu klienta nie je zachovaná 

 

 

Čl. X 

 

Dôvody jednostrannej výpovede zmluvy 

 

1. Prijímateľ sociálnej služby môže jednostranne vypovedať zmluvu o poskytovaní sociálnej 

služby kedykoľvek aj bez uvedenia dôvodu; výpovedná lehota nesmie byť dlhšia ako 30 dní. 

2. Poskytovateľ sociálnej služby môže jednostranne vypovedať zmluvu o poskytovaní sociálnej 

služby len z týchto dôvodov: 



a) prijímateľ sociálnej služby hrubo porušuje povinnosti vyplývajúce zo zmluvy o poskytovaní 

sociálnej služby najmä tým, že hrubo porušuje dobré mravy, čím narúša občianske spolužitie 

alebo nezaplatí dohodnutú úhradu za sociálnu službu, pri poskytovaní opatrovateľskej služby 

sa za porušenie povinnosti vyplývajúcej zo zmluvy považuje aj hrubé porušenie dobrých 

mravov, ktoré narúša občianske spolužitie, ktorého sa dopustí manžel, manželka, rodič alebo 

plnoleté dieťa prijímateľa tejto sociálnej služby vo vzťahu k pracovníkovi opatrovateľskej 

služby, 

b) prijímateľ sociálnej služby neuzatvorí dodatok k zmluve o poskytovaní sociálnej služby  

c) obec alebo vyšší územný celok rozhodne o zániku odkázanosti fyzickej osoby na sociálnu 

službu. 

3. Prijímateľ a poskytovateľ sociálnej služby môžu ukončiť zmluvu o poskytovaní sociálnej 

služby vzájomnou dohodou ku konkrétnemu dátumu. 

4. Pri jednostrannom vypovedaní zmluvy podľa odseku 2 je poskytovateľ sociálnej služby 

povinný doručiť prijímateľovi sociálnej služby písomnú výpoveď s uvedením dôvodu 

výpovede. 

5. Zmluva o poskytovaní sociálnej služby zaniká aj : 

a)  dohodou zmluvných strán, 

b) úmrtím prijímateľa sociálnej služby 

c) prijímateľ soc. služby bez vážneho dôvodu nevyužíva sociálnu službu po dobu  dlhšiu ako 

šesť po sebe nasledujúcich mesiacov, za vážny dôvod sa považuje najmä pobyt 

v zdravotníckom zariadení 

 

 

                                                                Článok XIII. 

                                                           

                                        Záverečné ustanovenia 

 

1. Dodatok č. 9/724/72/2024 je neoddeliteľnou súčasťou zmluvy o poskytovaní sociálnych 

služieb zo dňa 31.07.2020. 

2. Ostatné ustanovenia zmluvy o poskytovaní sociálnych služieb zostávajú nedotknuté.  

3. Dodatok k zmluve je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z toho jeden rovnopis obdrží 

prijímateľ sociálnej služby a jeden rovnopis obdrží poskytovateľ sociálnej služby. 

4. Dodatok k zmluve nadobúda platnosť dňom podpísania obidvoma zmluvnými stranami 

a účinnosť dňom 01.02.2024.  

5. Zmluvné strany zhodne vyhlasujú, že sa s obsahom dodatku k zmluve pred jej podpisom 

oboznámili, že dodatok k zmluve sa zhoduje s ich súhlasom, slobodne a vážne prejavenou 

vôľou, a že zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za nápadne nevýhodných podmienok.  

 

 

 

Vo Vrbovom, dňa 01.02.2024       
 

  

 

 

 

                                      

............................................                                                                    ............................................. 

      Irma Potroková                                                                                   JUDr. Štefan Kubík                      

          prijímateľ                                                                                    primátor  mesta                       

                                                                                                   poskytovateľ 


