
Dohoda o prechode práv a povinností z pracovnoprávnych vzťahov 

v súvislosti s prevodom činností zamestnávateľa 

             uzatvorená v súlade s § 28 Zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonníka práce v znení 

neskorších zmien a doplnkov 

Zmluvné strany:  

Obec Zbehy 

Obecný úrad 69 

951 42 Zbehy 

IČO: 00308668 

DIČ: 2021102941 

Štatutárny orgán: Ing. Adam Žákovič – starosta obce 

(ďalej len „prevodca“) 
 

a 
 

Spojená škola, Zbehy 661 

Zbehy 661 

951 42 Zbehy 

IČO: 56409222 

Štatutárny orgán: Mgr. Jana Krajčírová – riaditeľka 

(ďalej len „preberajúci zamestnávateľ“) 

( spoločne ďalej len ako „zmluvné strany“) 

 

Čl. I. Predmet dohody 
 

1. Predmetom dohody je prevod činností organizačného útvaru prevodcu – Materská škola,  

    Zbehy 148 k preberajúcemu zamestnávateľovi Spojená škola, Zbehy 661, čím  

    je daný v zmysle ustanovenia § 28 Zákonníka práce právny základ pre prechod práv  

    a povinností z pracovnoprávnych vzťahov prevedených zamestnancov podľa špecifikácie  

    v nasledujúcich bodoch tejto dohody z prevodcu na preberajúceho zamestnávateľa.  
 

Čl. II. Základné ustanovenia 
 

1. Prevodca zabezpečuje prostredníctvom Materskej školy, Zbehy 148 tieto činnosti:  

     - výchova a vzdelávanie detí v predškolskom veku.  

2. Prevodca a preberajúci zamestnávateľ sa dohodli, že s účinnosťou od 01.09.2024 prevodca  

     prevádza činnosti a úlohy uvedené v bode 1 čl. II ku preberajúcemu zamestnávateľovi  

     a to z dôvodu zvýšenia flexibility komunikácie medzi organizačnými zložkami a súčasťami  

     Spojenej školy, zvýšenia odbornosti riadenia na úseku školstva a efektívnejšieho využitia  

     pracovných síl a ľudských zdrojov. V zmysle uvedeného na základe ustanovenia § 28      

     Zákonníka práce, ak sa prevádza hospodárska jednotka, ktorou je zamestnávateľ alebo  

     časť zamestnávateľa alebo, ak sa prevádza úloha alebo činnosť zamestnávateľa alebo ich    

     časť k inému zamestnávateľovi, prechádzajú práva a povinnosti z pracovnoprávnych  

     vzťahov voči prevedeným zamestnancom na  preberajúceho zamestnávateľa.  



 

 

3. Prevodca ku dňu 31.08.2024 prestáva byť zamestnávateľom zamestnancov uvedených  

     v prílohe č. 1. 

4. Preberajúci zamestnávateľ odo dňa 01.09.2024 pokračuje ako zamestnávateľ prevedených  

     zamestnancov uvedených v prílohe č. 1. 

5.  Na preberajúceho zamestnávateľa prechádzajú všetky práva a povinnosti  

     z pracovnoprávnych vzťahov k prevedeným zamestnancom. 

6.  Doterajší zamestnávateľ sa zaväzuje poskytnúť preberajúcemu zamestnávateľovi  

      najneskôr ku dňu prechodu údaje o:  

      a) zostatku dovolenky zamestnancov ku dňu prechodu, 

      b) pracovnom a platovom zaradení zamestnancov ku dňu prechodu práv a povinností   

           z pracovnoprávnych vzťahov, 

      c) doplnkovom dôchodkovom poistení, 

      d) sporení a ostatných zrážkach z funkčného platu, 

      e) zdravotnom poistení zamestnancov 

      f) osobné spisy zamestnancov, 

      g) zabezpečiť oznamovaciu povinnosť voči sociálnej poisťovni a zdravotným poisťovniam, 

      h) vydať zamestnancom písomné oznámenie o prechode práv a povinností  

           z pracovnoprávnych vzťahov, 

7.  Preberajúci zamestnávateľ sa zaväzuje zabezpečiť:  

     a) oznamovaciu povinnosť voči sociálnej poisťovni, zdravotným poisťovniam, doplnkovým  

         dôchodkovým spoločnostiam 

     b) vydať zamestnancom písomné oznámenie o prechode práv a povinností            

          z pracovnoprávnych vzťahov. 
 

Čl. III. Záverečné ustanovenia 
 

1.  Dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu obidvoma stranami a účinnosť nasledujúci  

     deň po dni zverejnenia na webovom sídle prevodcu.  

2.  Zmeny, resp. doplnenia tejto dohody môžu byť vykonané formou dodatkov po ich  

     odsúhlasení oboma stranami. Takéto dodatky budú tvoriť neoddeliteľnú súčasť tejto  

     dohody.  

3.  Táto dohoda je vyhotovená v 4 rovnopisoch, z ktorých prevodca dostane dva rovnopisy  

     a preberajúci zamestnávateľ dva rovnopisy.  

4. Zmluvné strany uzatvárajúce túto dohodu prehlasujú, že si dohodu pred jej  

     podpísaním prečítali, že bola uzatvorená po vzájomnej dohode, podľa ich slobodnej vôle, 

     jej obsahu porozumeli a na znak toho ju podpisujú. 

 

 

 

 

 

 

 



V Zbehoch dňa                                                                          V Zbehoch dňa  

 

 

 

 

 

Obec Zbehy                                                                                   Spojená škola, Zbehy 661 

Prevodca                                                                                       Preberajúci zamestnávateľ 

 

 

 

 

 

 

 

------------------------------------------                                               --------------------------------------- 

          Ing. Adam Žákovič                                                                      Mgr. Jana Krajčírová 

                 starosta                                                                                         riaditeľka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Príloha č. 1 – Zoznam prevádzaných zamestnancov 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Príloha č. 1 

Zoznam prevádzaných zamestnancov 

 

P.č.  Meno, priezvisko        Dátum, miesto narodenia     Trvalé bydlisko        ZP           DDS     

                                                                   rodné číslo                                    

 

1.      Dana Danišová                         

 

2.      Silvia Miškolciová                    

 

3.      Mgr. Margita Štefanková       

 

4.      Denisa Čičková                          

 

5.       Žaneta Vargová                         

 

6.       Bc. Ivana Kamencayová           

 

7.        Ľudmila Tóthová                      

 

 

 
 


