DOHODA O SPOLUPRACI
MEDZI SKOLOU A PRACOVISKOM PRAXE

1. Skola:
Ndzov a sidlo organizacie: Stredna priemyselna skola elektrotechnicka
Brezova 2, 921 77 Piestany
Zastupenie: Mgr. Jozef Kolnik, riaditel Skoly
ICO: 00161454
(dalej ako ,,Skola“)
a
2. Pracovisko praxe:
Nazov a sidlo organizacie: Slovenska technicka univerzita v Bratislave

Vazovova 5, 812 43 Bratislava

Statutdrny zastupca: Dr.h.c. prof. Dr. Ing. Oliver Morav¢ik, rektor STU

Sucast: Materidlovotechnologicka fakulta Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave so sidlom v Trnave
Ulica Jana Bottu ¢. 2781/25, 917 24 Trnava

Opréavneny na podpis dohody: prof. Ing. Milo§ Cambal, CSc., dekan MTF STU

ICO: 00397687

Pravna forma: verejnd vysoka Skola v zmysle zdkona ¢.131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov

(dalej ako ,,pracovisko praxe“ alebo ,MTF STU")

uzatvaraju v zmysle zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov a § 37 ods. 2 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a § 51 zak. ¢. 40/1964 Zb. Obc¢ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov (dalej len
,Obciansky zakonnik”) tito dohodu:

Ucastnici dohody sa zavidzuju spolupracovat pri realizacii vykonu nepravidelného praktického
vyucovania Studentov prislusnej skoly.

Odborna prax (obcasné praktické vyucovanie) Studentov sa vykondva v sulade s u¢ebnymi osnovami
Skoly v ¢ase od 02. 09. 2024 do 30. 06. 2025 a to podla dohodnutého harmonogramu.



Pocet Ziakov: cca 30 (Zoznam Studentov bude upresneny najneskor tyzden pred konanim praxe.)

Miesto konania odbornej praxe: MTF STU, UIAM

Casovy rozvrh praxe: po dohode ad hoc

Odmefiovanie Studentov: odborna prax sa vykondva bezplatne

Obsahova napln praktického vyu€ovania zo strany skoly je Specifikovana nasledovne:

>

podla aktudlnych poziadaviek Skoly.

Pracovisko praxe:

1.
2.

Skola:

N

Zabezpedi vo svojej organizacii odbornu prax Studentov.

Poveri organizovanim praxe svojho zamestnanca , kontaktny
telefon: +421 908 674 070, ktory zadeli Studentov na prislusné pracoviska a obozndmi
prislusnych veducich zamestnancov o odbornej praxi Studentov.

Preukazatelnym spdsobom oboznami Studentov s predpismi na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci a poZiarnych predpisoch.

Zabezpedi vhodné pracovno-hygienické podmienky pre Studentov.

Iv.

Zabezpedi kontrolu odbornej praxe svojimi ucitemi.
Zabezpedi pravidelnu dochddzku studentov na pracoviska.
Pouci Studentov o nevyhnutnosti dosledného dodrziavania bezpecnosti pri praci
a poziarnych a hygienickych predpisov.
Pripravou a organizaciou odbornej praxe skola poveruje vyucujucich:
, tel.: +421 907 168967, email:

V.

vs v

Skola pouéi $tudenta o jeho povinnostiach:

1.

w

Student sa zavdzuje, 7e bude pridelend pracu vykondvat svedomito v stanovenom
pracovnom case.

Bude zachovavat mlcanlivost o skutocnostiach, o ktorych sa dozvie pri vykone praxe.

Bude dodrZiavat pravne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Student je povinny chranit pred poskodenim majetok a zariadenia MTF STU, ktoré fakulta
vyuziva na vychovu avzdeldvanie Studentov. V pripade poskodenia majetku je fakulta
opravnend vymahat od SPSE v Pie$tanoch nahradu $kody.

VL.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcitd a to na dobu od 02. 09. 2024 do 30. 06. 2025.



VII.
Vypovedanie dohody je mozné na podnet oboch strdn, a to pisomnym ozndmenim.

Zmluvné strany prisposobia realizdciu spoluprdce aktudlnym hygienickym opatreniam.

VIII. — Ochrana osobnych udajov

. Zmluvné strany v suvislosti s uzatvorenim a plnenim tejto dohody budd spracuvat resp.
spracuvaju aj osobné udaje fyzickych osOb z prostredia druhej zmluvnej strany uvedené v
tejto dohode a ziskané v suvislosti s plnenim tejto dohody. Ide o titul, meno, priezvisko,
funkciu a kontaktné udaje. Povinnost poskytnut udaje prislusnych fyzickych oséb druhej
zmluvnej strane vyplyva zmluvnym stranam z tejto dohody. Ak by neboli poskytnuté, mohlo
by to branit riadnemu a véasnému plneniu dohody.

. Zmluvné strany su pri spracivani osobnych udajov povinné dodrZiavat vSeobecne zavazné
pravne predpisy o ochrane osobnych Udajov, najma Nariadenie Eurdépskeho parlamentu a
Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractvani osobnych
udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (dalej len
,GDPR") a zakon €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych (dajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov.

. Zmluvné strany neposkytuju osobné Udaje tretim osobdm svynimkou obvyklého
predkladania podkladov a informacii dafiovym, prdvnym a podobnym poradcom a dafiovym
Uradom ainym prislusSnym orgdnom na zdklade povinnosti podla osobitnych prdvnych
predpisov.

. Dotknuté fyzické osoby, ktorych osobné ldaje su spracdvané, maju prdvo na pristup
k osobnym ddajom o nich, pravo na ich opravu, prdvo na vymazanie alebo obmedzenie
spracuvania, pravo namietat v uréitych pripadoch proti spracivaniu, pravo na ich prenos inej
osobe a pravo podat staznost na Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky.

IX—BOZP a OPP

Vsulade s predpismi zoblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci aochrany pred
poZiarmi (dalej ,,BOZP a OPP“) skola:

a) v poskytnutych priestoroch zodpovedd v plnom rozsahu za dodrZiavanie vSeobecne
zadvaznych pravnych predpisov upravujucich oblast BOZP a OPP, a to najma, avsak nie

vyhradne: zdkon ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v a.z.,
zakon €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v z.n.p.,

b) je povinnd dodrZiavat zisady bezpecného spravania sa, poriadok a Cistotu
v poskytnutych priestoroch, ako aj v priestoroch suvisiacich a plnenie tejto
povinnosti vyZzadovat i od svojich ¢lenov a navstev,

c) je povinna zabezpecovat odstrafiovanie nedostatkov v oblasti BOZP a OPP na vlastné
naklady, je povinny upozornit zamestnavatela na nedostatky v oblasti BOZP a OPP,
ktoré zisti a ktorych odstranenie je v kompetencii zamestnavatela,

d) vpripade vzniku Urazu, nebezpecnej udalosti, pripadne havarie v poskytnutych
priestoroch je povinny plnit vSetky povinnosti zamestndvatela v zmysle zdkona
0 BOZP; vznik mimoriadnej udalosti je objedndvatel povinny bez zbytocného odkladu
nahlasit aj zamestnavatelovi.



IX. — Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnost driom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a G¢innost
driom nasledujucim po dni jej zverejnenia vzmysle § 5a zadkona ¢.211/20007Z.z.
o slobodnom pristupe kinformaciam aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni
neskorsich predpisov.

2. Tato dohoda bola vyhotovend v Styroch exempldroch, pricom kazdd zo zmluvnych strén
obdrzi dva exemplare.

3. Ucastnici dohody vyhlasuju, 7e obsah dohody je prejavom ich slobodne, vazne, urdite
a zrozumitelne prejavenej vole, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok,
precitali si ju a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

V Trnave, dia V Trnave, dina
Mgr. Jozef Kolnik prof. Ing. Milo§ Cambal, CSc.
riaditel SPSE dekan MTF STU



