ZN00000015
ZMLUVA

o poskytnuti sluzobného motorového vozidla zamestnancovi

na pracovné a sukromné ucely

uzatvorena podla zakona €. 311/2001 Z. z. (Zakonnik prace) v zneni neskorsich predpisov) a zakona €. 40/1964 Zb. (ObCiansky

zakonnik) v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany

Zamestnavatel: Slovenska televizia a rozhlas

so sidlom: Mlynska dolina, Bratislava — mestska ¢ast’ Karlova Ves 845 45

ICO: 56 398 255

zapis: Obchodny register Mestského sudu Bratislava Ill, Oddiel: Po, Vlozka ¢islo: 8978/B
Statutarny organ: Mgr. Igor Slanina, zastupca generalneho riaditela Slovenskej televizie a rozhlasu
zastupeny: Rébert Simek, povereny vedenim Sekcie spravy majetku, na zaklade Dopravnej smemice

(dalej len ,zamestnavatel*)

a
Zamestnanec: Mgr. Vincent Stofanik
Osobné Eislo: 110680

(dalej len ,zamestnanec")

(spologne dalej len ,zmluvné strany)

uzatvaraju tuto zmluvu:

Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri pouzivani sluzobného osobného motorového vozidla
zamestnavatela (dalej len ,sluzobné vozidlo®) zamestnancom.

2. Zamestnavatel poskytuje zamestnancovi vozidlo na pouzivanie na pracovné a sukromné ucely.

3. Zamestnavatel poskytuje zamestnancovi vozidlo, vratane prisluSenstva a vybavy v rozsahu uvedenom v Protokole o prevzati

sluzobného motorového vozidla:

druh a typ vozidla: osobné vozidlo, Hyundai 130
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evidenéné dislo: AA86G9IK

Cislo karosérie: TMAH381DAPJ154396
vstupna cena vozidla pre ucely stanovenia nepeniazného plnenia: 19 719,91 €

rok zaradenia vozidla do uzivania: 2024

Povinnosti zmluvnych stran

1. Zamestnanec sa zavazuie:

a) pouzivat vozidlo na ucel na ktory je technicky uréené,

b) evidovat vSetky vykonané pracovné a sikromné cesty na predpisanych tlacivach (Zaznam o prevadzke vozidla),

c) vyplneny Zaznam o prevadzke vozidla (dalej len ,ZPV*) spolu so ziadankou a kreditnymi potvrdenkami o ¢erpani pohonnych
latok (dalej len ,PHL), v pripade hotovostnej platby aj fotokdpiu potvrdenky o Eerpani PHL, je zamestnanec povinny predkladat
na zauctovanie Utvaru Autodopravy (dalej len ,AD*) mesacéne, najneskdr do 3 pracovnych dni nového kalendarneho mesiaca,
d) sucasne s podpisanim tejto zmluvy podpisat’ Dohodu 0 hmotnej zodpovednosti za platobnu kartu na PHL podfa § 182 a nasl.
Zakonnika prace a Dohodu o zraZkach zo mzdy za spotrebované PHL (na sikromné tcely),

e) stratu, kradeZ alebo poskodenie platobnej karty na PHL neodkladne hlasit na pohotovostnom tel. €. +421 905 369017 alebo
zodpovednému zamestnancovi AD, alebo inému poverenému zamestnancovi,

f) vyznaCovat jazdy na stkromné Ucely v ,Zazname o prevadzke motorového vozidla“ v kolénke ,PPP* symbolmi B1S (jazda v
meste), V1S (jazda mimo mesto),

g) vozidlo udrZiavat v dobrom technickom a vzhladovom stave; na vyZiadanie AD odovzdat sluzobné vozidio AD na zabezpecenie
planovanych technickych prehliadok; predpisanych kontrol v ramci zaruéného servisu, kontrol STK, resp. kontrol technického
stavu vozidla podla potreby,

h) pri parkovani zabezpeCit vozidlo proti odcudzeniu prostriedkami, ktorymi je vybaveng,

i) zuCastnit sa predpisanych Skoleni vodi¢ov a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnavatef,

j) ihned ohlasit zamestnavatelovi stratu spdsobilosti na riadenie motorového vozidla,

k) uskutoénit sikromnu cestu do zahranicia vyhradne s pisomnym sthlasom generalneho riaditela zamestnavatela,

) do 12 hod. nasledujuceho diia odo diia skoncenia platnosti tejto zmluvy odovzdat zamestnavatelovi protokolarne vozidlo, s
uvedenim jeho technického stavu, prevzatého a odovzdaného prisluSenstva, vybavenia vozidla a s uvedenim udajov tykajticich
sa vozidla a jeho prevadzky (stav tachometra, stav PHL v nadrZi, zG¢tovanie spotreby PHL) a platobnu kartu na PHL; spolu s
vozidlom je zamestnanec povinny odovzdat zamestnévatelovi vSetky doklady patriace k sluZzobnému vozidlu ako aj kompletnu
sadu klucov v pocte 1 ks.

2. Zamestnavatel sa zavazuje:

a) znaSat vSetky naklady na prevadzku a Udrzbu vozidla, okrem 8kod a ich nahrad, ktoré zamestnanec spdsobil zavinenym
porusenim povinnosti pri pouzivani vozidla,

b) vybavit vozidlo potrebnym vybavenim podfa predpisov o podmienkach premavky na pozemnych komunikéciach,

c) zrazat zamestnancovi dafl z prijmu podfa prislusnych ustanoveni zakona o dani s prijmu, ktorej vznik je podmieneny

poskytnutim vozidla na pouzivanie na stkromné Ucely,
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d) zrazat zamestnancovi sumu za spotrebované pohonné hmoty, vypocitané AD, a to podla uzatvorenej Dohody o zraZkach zo

mzdy za spotrebované PHL,
e) zabezpecit Uhradu splatnej cestnej dane,

f) uzatvorit a uhradzat povinné zmluvné a havarijné poistenie sluzobného vozidla.

Zodpovednost' za Skodu

1. Za $kody spbsobené zamestnavatelovi v stvislosti s pouzivanim vozidla, alebo v pripade poskodenia, pripadne odcudzenia
vozidla pri plneni pracovnych uloh zodpoveda zamestnanec v zmysle prisl. ustanoveni Zakonnika prace.

2. Zamestnanec zodpoveda za prevzaté prisluSenstvo a vybavenie vozidla v rozsahu podla Protokolu o prevzati sluzobného
motorového vozidla.

3. Za Skodu spdsobenu zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla a Skodu na  sluzobnom vozidle pri jeho pouziti na
sukromné Ucely zodpoveda zamestnanec podla § 420 zakona €. 40/1964 Zb. (Obciansky zakonnik) v zneni neskorSich predpisov.

4. Zamestnanec zodpoveda za hodnoty, ktoré je povinny vyuctovat.

Iv.
Zaklad dane z prijmu fyzickych oséb
Prijem, ktory sa zahfiia do mesa&ného zakladu dane z prijmu fyzickych osob, upravuje Cl. 2, bod 3 a),
Kapitola IV, IP 48/2022.

V.

Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, a to odo diia nadobudnutia G¢innosti do ukoncenia
pracovného pomeru zamestnanca u zamestnavatela.
2. Platnost tejto zmluvy skonci:  uplynutim doby podfa bodu 1.

dohodou

vypovedou

odstupenim od zmluvy.

3. Od tejto zmluvy mdze odstupit ktorakolvek zo zmluvnych stran bez uvedenia dévodu. Vypovedna lehota je 5 dni a za€ina

plynat nasledujucim dfiom po dni doruéenia vypovede druhej zmluvnej strane.

Od tejto zmluvy mdze odstupit ktorakolvek zo zmluvnych stran, ak déjde k podstatnému poruseniu zmluvnych povinnosti.
Za podstatné porusenie zmluvnych povinnosti sa povazuje:
a) zo strany zamestnanca: nespravne vedenie evidencie jednotlivych jazd z hladiska ich rozliSenia ¢&i sluzobné vozidlo bolo

pouzité na pracovné alebo stukromné ucely, oneskorené odovzdavanie Zaznamov o prevadzke vozidla, opakované Eerpanie PHL
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mimo siet Cerpacich stanic zmluvného partnera, nedoCerpanie nadrze PHL do 100% na konci mesiaca ato aj napriek

upozorneniam zodpovedného zamestnanca Autodopravy alebo iného povereného zamestnanca,

b) zo strany zamestnavatela: nevyhovujuci technicky stav vozidla a iné.

Uginky odst(ipenia od zmluvy nastavaju nasledujicim dfiom po dni dorugenia oznamenia o odstdpeni od zmluvy druhej zmluvne;
strane.

Odstupenim od zmluvy nie je dotknuty narok odstupujlcej strany na nahradu pripadnej Skody spdsobenej dévodom odstupenia
od zmluvy.

4. Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a U¢innost nasledujicim dfiom po dni jej zverejnenia
v Centralnom registri zmltv Uradu viady Slovenskej republiky.

5. Vztahy osobitne neupravené touto zmluvou sa spravuju prisluSnymi ustanoveniami Zakonnika prace a ObcCianskeho
zakonnika.

6. Akékolvek zmeny tejto zmluvy vyZaduju formu pisomného dodatku a suhlas zmluvnych stran.

7. Zmluvné strany vyhlasuju, ze sa oboznamili s obsahom tejto zmluvy a na znak suhlasu s nim tuto zmluvu podpisuju.

8. Tato zmluva je vypracovana v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrZi jeden exemplar.

V Bratislave V Bratislave
Zamestnanec: Zamestnavatel:
Mgr. Vincent Stofanik Rébert Simek

riaditel STV povereny vedenim Sekcie spravy majetku



