DOHODA O ZMENE ZAVAZKU

Uzavreta medzi:

Nazov firmy: Mgr. Tatiana Ridzikova - Praca a zdravie
Sidlo: Horné Chlebany 127, 956 31 Krusovce
ICO - 51289 245

DIC: 1078585101

IC DPH: Neplatca DPH

ZR 0U v Topol&anoch, odbor Zivnostenského podnikania — 2017/013932-2, &. 7iv.

Registrécia spolocnosti reg. 470-19680

Zastlpeny: Mgr. Tatiana Ridzikova

Kontakt: Tel: 0918 961 389; e-mail: t.ridzikova@gmail.com

(dalej len ako ,pévodny dodavatel”)

a

Obchodne meno: PZS - Praca a zdravie s.r.o.

Sidlo: Horné Chlebany 127, 956 31 Krusovce

ICO - 55 348 807

DIC: 2121962029

IC DPH: Neplatca DPH

Registracia spoloénosti: Obchodny register Okresného stidu Nitra, odd.: Sro, viozka ¢. 60072/N
Registracia UVZ SR UVZ SRIOPPL/4142/13502/2023

Konajuca prostrednictvom: Mgr. Tatiana Ridzikova, konatel a verejny zdravotnik

Bankové spojenie: Slovenska sporitel'fia, a.s., €. 0¢tu: SK59 0900 0000 0052 0187 3134
Kontakt: Tel: 0918 961 389; e-mail: {.ridzikova@gmail.com

(dalej len ako ,novy dodavatel”)

a
OBJEDNAVATEL:

Obchodné meno: Obec Tovarniky

Sidlo: Obrancov mieru 82, 955 01 Tovarniky
ICO: 31872638

DIC: 2021234897

IC DPH:

Zastlpeny: Durak Miroslav

Kontakt - telefon: 0917 839 119

Kontakt - e-mail: tovarniky@tovarniky.eu

(dalej len ako ,,objednavatel™)
s nasledovnym obsahom:
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_ Clanok |
Uvodné ustanovenia

Povodny dodavatel a objednavatel’ uzavreli diia 20.10.2020 Zmluvu o dodanl sluzby - zabezpedenie &innosti
pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajlicich pracu zaradeni do prvej kategorie a druhej
kategorie (dalej len ,.Zmluva o PZS®), ktorou sa pdvodny dodavate!' zaviazal vykonavat pre objednavatela
pracovnll zdravotni sluzbu a objednévatel sa zaviazal dodavatel'ovi vytvorit vhodné podmienky pre vykon
predmetnych sluzieb a platit odplatu podla Zmiuvy. Zmluva o PZS v zneni jej neskorgich dodatkov uzavretych
medzi pdvodnym dodavatelom a objednavatefom do diia Oginnosti tejto dohody bude na Ucely tejto dohody
dalej oznadovand ako ,Zmluva,

Nakolko strany povaZujl za UCelné a vhodné zmenit existujlci pravny vztah zalozeny Zmluvou tak, Ze
namiesto povodného dodavatel'a do tohto pravneho vztfahu, do pravneho postavenia dodavatefa podia
Zmluvy vstlpi novy dodavatel’,

Clanok Il
Predmet dohody

Zavézkovy vztah zaloZzeny medzi pévodnym dodéavatetom a objednavatelom Zmluvou sa odo diia (éinnosti
tejto dohody meni tak, Ze z tohto vztahu pévedny dodavatel' vystupuje a sicasne novy dodavate!’ do tohto
vztahu vstupuje namiesto pdvodneho dodavatefa, tj. novy dodavatel vstupuje do pravheho postavenia
dodavatela podla Zmluvy. Novy dodavatel’ sa okamihom nadobudnutia i¢innosti tejto dohody stava stranou
Zmluvy a siicasne pdvodny dodéavatel prestava byt stranou Zmluvy. Vetky prava a povinnosti pévodného
dodavatela zo Zmluvy prechadzajl tymto na nového dodavate.

Objednavatel podpisom tejto dohody zmenu Zmluvy spodivajicu v zmene dodévatefa z pdvodného dodavatela
na nového dodavatefa bezvyhradne akceptuje a zavézuje sa riadne pinit véetky povinnosti podfa Zmiuvy vodi
novému dodavatelovi.

Novy dodévatel’ sa podpisom tejto dohody bezvyhradne zavézuje, Ze bude riadne pinit vietky povinnosti
dodavatela podfa Zmluvy voéi objednavatelovi,

Strany tejto dohody sa dohodli, Ze doterajie ustanovenia Zmluvy zostavaju bezo zmeny, v pdvodnom zneni.
1.
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa dodavatel v rémef poskyfovania sluzieb zavézuje zabezpelif pinenie tloh pracovnef
zdravoinef sluzby pre zamestnancov vykonavajiicich pracu zarademi do prvej kategbrie a druhej kategérie v
sulade s platnymi pravnymi  predpismi  Slovenskej republiky a objednavatel sa zavézuje vytvorif vhodné
podmienky a sicinnost pre vykon predmetnych siuzieh a platit odpiatu podfa tejto zmiuvy.

1.

Cinnost' pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajdcich précu zaradenti do 1. kafegérie a 2.
kategorie novy dodévatel zabezpetuje v stlade s platnymi pravnymi predpismi SR osobou $ pristusnou
odbornou spésobilostou (verejny zdravotnik so Specializaciou v $pecializaénom odbore ZDRAVIE PRI PRACY),
ktory v zmysle § 30aa ods. 2 pfsmena c¢) Zékona SR ¢. 356/2007 Z. z. vykonava pracovnil zdravolnt siuzbu pre
zamestnancov, kiori vykonavaju pracu zaradend do prvej, alebo druhej kategorie dodévatelskym spdsobom,
ktory disponuje opravnenim podla osobitného predpisu na vykondvanie dohfadu nad pracovaymi podmienkami.
Cislo v evidencii UVZSR: OPPL/4142/13502/2023.

Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancoy vykonavajtcich pracu zaradent do prvej kalegbrie a
druhej kategdrie dodavatel zahezpeduje v potrebnom rozsahu a Ginnost pracovnej zdravotnej slzby zahfria:

a) dohfad nad pracovnymi podrnienkami,

h) poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie vzniku chorbb z povolania a ochorent
stivisiacich s pracou.

Vramcl vykonu pracovnej zdravoinej sfuzby pre zamesinancov vykonavajicich pracu zaradend do prvej

kategorie a druhej kategdrie dodéavatel vyhotovuje navihy dokumentov a vykondva &innost' v rozsahu;

a) posudzuje zdravoiné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zéklade fohto
postdenia vypracuje pre zamestnavatela posudok o riziku s kategorizaciou préc z hladiska zdravotného
rizika,

b} postdenie zdravotného tizika z expozicie faktorom prace a pracovnéhe prostredia na pracovisky, na
ktorom zamestnanci vykondvajt précu zaradentt do druhej kategorie vykonédva najmenef raz za 12
mesiacov, ak nezisti zmenu pracovnych podmienok, kford by mohla mat vplyv na mieru zdravotného
rizika alebo kategoriu prace z hfadiska zdravoiného rizika, vypracuje pre zamestnavatela pisomny
Zaznam o postideni rizika,
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¢} navrhuje opalrenia na zniZenie alebo odstranenie zdravotného rizika a upozoriuje ho na pracu so
zvySenou mierou zdravotného rizika,
d) poskyluje zamestnavatelovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na; .
1. plénovanie a organizéciu prace a odpodinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsob vykonu préce z hiadiska ochrany zdravia,
2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom fakforov prace a pracovného prosiredia alebo
technologif, ktoré sa pouzivaji alebo planuji pouzivat,
3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stivisiacimi s pracou,
e) zicastiuje sa na;
1. ZlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a fechnoldgii z hfadiska
ochrany zdravia,
2. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdefavani
vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podfa osobitného predpisu,
) spolupracuje so zamesinévatefom pri poskytovani informécil zamestnancom, vzdelavania a vychovy v
oblasti ochrany a kladného ovplyvitovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie préce a ergondémie.
4. Okrem uvedeného sa dodévatel na zéklade poZiadavky objednévatela zucastiuje vykonu Statneho
zdravotného dozoru zo strany Regionalneho tradu verginého zdravotnictva, kde dokladuje plnenie povinnosti
objednavatela v prisiusnej oblasti.

5. Dodavatel zabezpeti aj vykonanie Cinnosti neuvedenej v Casti I. Predmet zmiuvy, bod 3, ¢o sa povazuje za
pracu nad ramec zmluvy. Viyska odplaly za pracu nad ramec zmluvy sa dojednéva osobifne. Vyska odplaty za
vikonant éinnost dodévatela v prevadzke objednavatela sa uréuje pausaine (Gast lll. Odplata tejto zmiuvy),
okrem Cinnosti uvedenych v éasti . Predmet zmiuvy, ods. 6, fejto zmiuvy, ktorych cena sa uréuje na zaklade
reéine vykonaného rozsahu pozadovanych Gkonov a je pradmetom samostaine] objednaviy objednévatefa.

.V pausainef cene (Cast lil. Odplata) nie fe zahrnuté:

a) Kvalitativne a kvantifativne zistovanie $kodlivych faktorov pracovného prostredia (meranfe faktorov
pracovného prostredia) pri hodnofeni zdravoinych rizik (hluk, vibracie, ionizujice Ziarenis,
elekiromagnetické pole, ultrafialove Ziarenie, infraCervené Ziarenie, laserové Ziarenie, tepeino-vihkosina
mikroklima, chemické faktory, karcinogénne amutagénne fakfory, biologické faktory, fyzicka zétaz) -
uvedené cinnosti moze dodavatel’ zabezpeGif za vopred dohodnutl cent.

7. Dodavatel je povinny vykonévat svoju Einnost nestranne a presadzovat’ u objednavatela dodrziavanie pravnych
predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri préci.

8. Dodéavatel je povinny vykonavat potrebné opalrenia na zabranenie zneuZitia chranenych ddajov objednavatefa,
vratane osobnych Udajov jeho zamestnancov, ktoré mu objednavatel poskytol, inou osobou afebo inym
pravaym subjekiom.

(2]

il
Povinnosti objednavatela

Objednavatef je povinny:
1. Vylvorit’ dodévatelovi podmienky poltrebné pre vykon dohodnutych siuZieb a poskytntit mu potrebni sucinnost
a potrebny 6as na plnenie tioh.

2. Dodavatelovi poskyinif k nahliadnutiv a dalSiemu spracovaniu existujicy  dokumentaciu  stvisiacu s oblasfou
ochrany zdravia zamestnancov.

3. Organizane  zabezpecovaf pritomnost svojich zamestnancov na  Skoleniach  a inych akfivitach podia
poZiadaviek dodévatela.

4. Bezodkladné oznamovat dodévatelovi nahidsenie vykonu $tatneho zdravotného dozoru zo strany Regionéineho
tradu verejného zdravoinictva a vznik mimoriadnych udalosti (napr. podozrenie na chorobu z povolania afebo
choroba z povolania).

5. Zabezpelif dodévatelovi vstup do vsetkych priestorov organizaénych zloZiek uvedenych v Casti V. tejto
zmiuvy a urgit' v nich kontaktné osoby s vymedzenim ich zodpovednosti a kompetencil.

6. Bezodkladne pisomne oznamovat dodévatefovi véetky zmeny stvisiace s vykonom predmeinych Cinnost
dodévatela (napr. zmena viastnictva objektov, persondine zmeny, organizaéné zmeny a pod.).

i,
Odplata
1. Za Cinnosti uvedené v Casti |, Predmet zmluvy tejto zmiuvy je dohodnuté cena za poskytntitie siuzhy vo forme
roéneho pauséineho poplatky vo vySke 200,-€ bez DPH, (slovom: dvesto eut/ 12 mesiacov). Objednavatef je
povinny platit odplatu bezhotovostnym prevodom alebo hotovosinym vkladom na et dodéavatefa. Zmiuvné
strany pre vyliGenie pochybnosti potvrdzujtl, ze tato odmena je dohodnuté ako pauséina.



2,

Cena za sluzbu je uvedené bez dane z pridanej hodnoty, je (pina, konecna a predstavuje thradu vsetkych
cinnosti a akychkolvek nakladov pri poskytovani dohodnutych sluzieb podla tejto Zmluvy.

Odplata je splatna v lehote 14 dni od vystavenia faktury vyhotovenej dodavatelom. Dodavatel’ vystavi fakttru
jedenkrat za 12 mesiacov.

V pripade potreby zvySenia dohodnutej odplaty (dodanie tovaru, prace nad ramec zmluvy a pod.) dodavate!
vopred dohodne s kompetentnou osobou objednavatela vysku a dévod zvy$enia odplaty. Preukazanie dévodu je
na strane dodavatela.

Objednavatel si vyhradzuje pravo nezaplatit dohodnutd odplatu v pripade nespinenia si zmluvnych povinnosti
dodévatela alebo povinnosti dodavatela vyplyvajticich zo vSeobecne zavéznych pravnych predpisov, na ktoré
bol objednévatelom pisomne a preukézatelne upozomeny ato az do vykonania napravy. Vtomto pripade
dodavatel nemdze uplatnit ustanovenia CastiIV., bod 5, tejto zmluvy.

V.
Doba trvania zmluvy, skonéenie zmluvy

Tato zmluva nadobtida téinnost dria 25.07.2024 a uzatvara sa na dobu neuréitu.

Zmluvne strany sa dohodli, ze zmluvny pomer zalozeny touto zmluvou skonci na zéaklade vzéjomnej pisomnej
dohody zmluvnych stran alebo na zaklade pisomnej vypovede ktorejkolvek zmluvnej strany.

V pisomnej dohode o zaniku (ukonceni) zmluvy sa uvedie deri, ku ktorému zmluvny pomer skonci. Ak dern
skoncenia ucinnosti zmluvy nie je v dohode uvedeny, skonci sa zmluvny pomer driom nasledujticom po dni, ked
bola pisomna dohoda o skonceni zmluvy uzavreta.

Vypovedat' tito zmluvu mdzu obe zmluvné strany, a to z akéhokolvek dévodu alebo aj bez uvedenia dévodu
vypovede, dalej vypoved musi byt pisomna a musi byt doruéena druhej zmluvnej strane. Vypoved sa povazuje
za dorucenti jej prevzatim alebo v pripade jej neprevzatia mamym uplynutim jej tloznej lehoty na poste.
V pripade vypovede sa skon¢i zmluvny pomer zalozeny touto zmluvou uplynutim vypovednej doby, ktora je
dvojmesacna a zacina plynut prvym driom kalendarmeho mesiaca nasledujticeho po mesiaci, v ktorom vypoved
bola druhej strane dorucena.

Ak objednavatel nezaplati dohodnutt odplatu v lehote do & kalendamych dni od doby jej splatnosti
(pripisana na tcet alebo viozena do pokladne dodavatela), dodavatel méze pozastavit poskytovanie sluzieb az
do doby zaplatenia odplaty alebo kedykolvek (napr. aj okamzite) odstupit od zmluvy. V tomto pripade
dodavatel nezodpoveda za Skody vzniknuté neplnenim si dohodnutych povinnosti od datumu prvého
omeskania.

V.
Miesto plnenia

Prevadzka:

e  Obecny urad Tovarniky, Obrancov mieru 82, 955 01 Tovarniky
e  Materska Skola, Okruzna 368/1, 955 01 Tovarniky

VI.
Ostatné ustanovenie

Dodévatel sa zavézuje v stvislosti so zabezpecovanim Cinnosti uvedenych v éasti I. tejto zmluvy zachovéavat
micanlivost a neposkytovat informacie tretim osobam o priemyselnych a inych aktivitach objednavatela v zmysle
GDPR.

Zmenu a doplnenie tejto zmluvy mozno vykonat len dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme.

Tato zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi po jednom
vyhotoveni.

Ostatné otazky touto zmluvou nerieSené sa rieSia podla ustanoveni Obchodného zékonnika a stvisiacich
predpisov.

V Tovarnikoch, diia 25.7.2024. V' Hornych Chlebanoch, dria 25.7.2024.

P

vatela
Mgr. Tatiana Ridzikova, konatel

{  zaobjednavatela
Durak Miroslav, starostka ob
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