
DOHODA
o zvßeni kvalifikåcie uzatvorenå pod!a S 155 Zåkonnika pråce medzi

Zamestnåvater:1.

Nåzov:
Sidlo:
Zastü en .

ICO:
I DPH:
DIC:
Zapisany:

Bankové spojenie:

(d'alej len „zamestnåvatel'")

2. Zamestnanec:

Meno riezvisko titul:
Naroden

'

lå:
B dlisko:

L'ubovnianska nemocnica, n.o.
Obrancovmieru 3, 064 01 Starå L'ubovöa
MUDr. Petrom Bizovsk'm MPH riaditel'
37886851
SK2022057565
2022057565
v registri neziskovychorganizåciivedenom Okresnym üradom
PreSov re istraéné éislo OVVS-119/2005-NO
Peöaäny
üstav:
IBAN:
SWIFT:

VUB, a.s. poboéka Starå L'ubovöa

SK45 0200 0000 0020 3667 1956
SUBASKBX

MUDr. Daniel Vislock
31.03.1998
Litmanovå 85

(d'alej len „zamestnanec")

(d'alej aj ako „zmluvné strany").

Zmluvné strany sa po vzåjomnej dohode rozhodli uzatvorit' tüto Dohodu o zvßeni
kvalifikåcie v nasledovnom zneni:

1.

al

bl

2.

al

b/

c/

3.

4.

Zamestnåvatel' sa zaväzuje:

Um02nif zamestnancovi pripravu a vykonanie Specializaönej sküSky v Specializaönom odbore
ortopédia na UK LF v Bratislave.

Poskytovat' pracovné vornov zmysle ZP S 140 na Skoliace akcie, ktoré Sü povinné v råmci
plnenia podmienok k vYkonu Specializaénej sküSky, nåhradu mzdy a ührady dalSich nåkladov
spojenych so Stüdiom. balSie dojednané podmienky: „Procesnå mapa — vzdelåvanie".

Zamestnanec sa zaväzuje :

Zotrvat' v L'N, n. o. Starå L'ubovha v pracovnom pomere najmenej po dobu 5 rokov po
absolvovani Specializaénej sküSky v Specializaönom odbore ortopédia.

Uhradit' nåklady spojené so Stüdiom pri nesplneni zåväzku pod bodom 2.a/.

Uhradit' nåklady spojené so zvßenim kvalifikåcie aj vtedy, ked zamestnanec skonöi pracovny
pomer pred skonéenim Stüdia.

Povinnost' na nåhradu nåkladov zanikå v pripade dövodov uvedenych v S 155 ods. 6 ZP.

Nåklady, ktoré je povinny zamestnanec uhradit' v pripade nesplnenia zåväzku pod bodom 2. a/

budü öinit' 100 % z celkovej sumy vynaloienych nåkladov. Ak zamestnanec splni svoj zåväzok
iba séasti, povinnost' nahradit' nåklady sa pomerne zni±i.



5.

6.

7.

8.

Zamestnåvater si vyhradzuje pråvo odstüpenia od dohodnutych podmienok v pripade zmeny
ekonomickYchpodmienok, alebo kvalifikaönych predpokladov na vYkonpoiadovanej funkcie.

Zamestnanec sühlasi, aby jeho doklady obsahujüce osobné üdaje a to doklad ozdravotnej
spösobilosti, doklad o odbornej spösobilosti, doklad o bezühonnosti a doklad preukazujüci
registråciu v Slovenskej lekårskej komore boli zamestnåvaterom poskytované inym inStitüciåm
vykonåvajücim vzdelåvacie aktivity v råmci zvySovania kvalifikåcie na obdobie od zaöiatku
platnosti tejto dohody do ukonéenia Specializaöného Stüdia.

Dohoda nadobüda platnost' podpisom zmluvnych strån a je neoddeliternou süöast'ou

pracovnej zmluvy zo dha 13.07.2023.

Dohoda je vyhotovenå v 2 exemplåroch, z ktorych kaidå zo zmluvnych strån obdr2i jeden.

V Starej L'ubovni dha

podpiszamestnanca

0 3, 07.
L'ubovnian3Äa 0.0.

Obrancov mieru 3

064 01 Starå L'ubovha

MUDr. Peter izovsk9, MPH
riaditel' LN, n. o.


