Zmluva o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby

uzavreta podla § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorSich

Poskytovatel’:

Objednavatel’:

predpisov (d’alej len ,,zmluva“)
¢. 6336/2024

I.
Zmluvné strany

OHS, s.r. 0.

972 02 Opatovce nad Nitrou 256

Zastapeny konatelom: MUDr. Pavlom Jakubisom, MPH
Osoba zodpovedna za plnenie zmluvy: Mgr. Katarina PiSova
ICO: 36 715 000

IC DPH: SK 2022303217

Bankové spojenie: Slovenska sporiteliia, a. s.

IBAN: SK7409000000000372873558

Registracia: zapisany v obchodnom registri Okresného stidu
v Trencine, oddiel: Sro, vlozka ¢. 17359/R

(d’alej len ,,poskytovatel)

Technicka univerzita vo Zvolene

T. G. Masaryka 24, 960 01 Zvolen

Statutarny organ: Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD., rektor

Osoba zodpovednd za plnenie zmluvy: Ing. Bozena Sliacka, PhD., za TU
Ing. Rastislav Marko, za VSLP

ICO: 00397 440

IC DPH: SK 2020474808

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava

IBAN: SK0881800000007000240065, SK6981800000007000132558,

SK4581800000007000066060, SK3981800000007000276367

Registracia: Zriadend zak. ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorSich predpisov.

(d’alej len ,,objednavatel)

Poskytovatel' ziskal oprdvnenie na vykon pracovnej zdravotnej sluzby rozhodnutim
¢. OPPL-7185/2006-Oj zo dna 30. 11. 2006 vydanym Uradom verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky.

I1.
Predmet zmluvy

2.1 Poskytovatel sa zavdzuje poskytovat na zéklade tejto zmluvy objednavatelovi
pracovnu zdravotni sluzbu podla Zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a



rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

2.2 Pracovna zdravotnd sluzba vykonava zdravotny dohl'ad najmé tym, ze:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace
z hl'adiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov objednavatel’a,

b) zistuje expoziciu zamestnancov objednavatela faktorom prace a pracovného
prostredia a ich mozné kombinované ucinky na zdravie,

¢) hodnoti zdravotné rizikd, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov objednavatela
pri praci, a v spolupraci s objednévatel'om vypracuva posudok o riziku, navrhuje
objednavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

d) vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,

e) vypracuva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategoérie alebo Stvrtej
kategorie,

f) podporuje prisposobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom
objednévatel’a z hl'adiska ochrany zdravia,

g) poskytuje primerané poradenstvo objednédvatel'ovi a zamestnancom objednavatela
pri:
l.planovani a organizécii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hladiska ochrany
zdravia,
2.ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technologit, ktoré sa pouzivaju alebo planuji pouzivat’,
3.ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii
prace a ergonomii.
h) zucastnuje sa na:
1. vypractivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov objednavatela
na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technologii zo zdravotného hl'adiska,
2.c¢innostiach ~ spojenych so zaradovanim zamestnancov  objednavatela
na pracovnu rehabilitaciu,
.rozboroch chordb z povolania a ochoreni stivisiacich s pracou,
4.organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov,
5.organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci alebo vzdeldva vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,
6.zabezpecCovani rekondi¢ného pobytu.
1) spolupracuje pri poskytovani informdcii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyvilovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie price a
ergonomii,

(O8]

J) zabezpeCuje pre zamestnancov objednavatela, ktori vykonavaju pracu 3. kategorie
a/alebo 4. kategorie, preventivne lekarske prehliadky vo vzt'ahu k praci,

k) lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci pre prvi a druhu kategoériu,
prace fyzickych osob, ktoré sa uchadzajli o zamestnanie, a zamestnancov
objednavatela, budi vykonavat zmluvni lekari, ktori im poskytuju vSeobecnu
ambulantnt  starostlivost’ (lekari so Specializdciou v Specializacnom odbore
vSeobecné lekarstvo alebo vSeobecna starostlivost’ o deti a dorast, ktori nie su
lekdrmi pracovnej zdravotnej sluzby).
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Poskytovatel’ sa zavézuje, ze svoju Cinnost’ bude vykonavat’ v sulade s Vyhlaskou MZ

SR €. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotne;j
sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poziadavkich na ich

odbornu spdsobilost’.

I11.

Odmena a platobné podmienky

3.1 Zmluvné strany si dohodli za vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby nasledovnu
odmenu:
. Jednotkova Jednotkova
. Merna
Nazov ‘ednotka cena v Eur cena v Eur
! bez DPH s DPH
l1a) Pausalna mesana platba vyjadrend
vEUR na jedného zamestnanca —
nerizikova skupina. Pausalna platba musi zamestnanec 1,00 1,20
zahfiat’ vSetky tkony uvedené v bode 3.2.
tejto zmluvy.
1b) Pausalna mesacnd platba vyjadrena
v EUR na jedného zamestnanca — rizikova samestnanec 3.00 3.60
skupina. Pausalna platba musi zahfiiat’ vSetky ’ ’
ukony uvedené v bode 3.2. tejto zmluvy.
2.1. Skolenia nad ramec pau$alu, cena| vyudovacia
vyjadrend za 1 vyucovaciu hodinu Skolenia v hodina R0.00 96.00
trvani 45 min. Cena zahfia vSetky ndklady| v trvani 45 ’ ’
poskytovatel’a vratane cestovnych nakladov min
2.2. Vypracovanie epidemiologického planu
TUZVO pre pripad nepredvidatelnych ks poskytované poskytované
zavaznych mimoriadnych udalosti spojenych v ramci pausalu | v rdmci pausalu
s vyskytom vysoko nebezpecnej ndkazy.
3.1V. zélfladnév lekérske vySetrenie vratane ks 33,00 33,00
vySetrenia mocu chemicky
3.2. oftalmologické vySetrenie II. (pri praci so ks 35,00 35,00
7))
3.3. ‘ oftalmologické vySetrenie 1. (ocné ks 48,00 48,00
s perimetrom)
3.4. audiometria ks 25,00 25,00
3.5. ORL ks 35,00 35,00
3.6. odber krvi ks 4,00 4,00
3j7‘ laboratérne testy — FW, krvny obraz, ks 7.00 7.00
diff. Le
3.8. ¥a‘t,)0ratorne testy — moc¢ + sediment, ks 5.20 5.20
kreatinin
3.9. laboratorne pecenoveé testy ks 6,70 6,70




3.1 0.’ la‘poratome testy  ostatné  (napr. ks 4,00 4,00
glykémia)
3.11. EKG ks 15,00 15,00
3.12. fotopletyzomografia ks 25,00 25,00
3.13. psychologlcke vySetrenie  (dopravny Ks 90,00 90,00
psycholog)

3.2 Pausilna mesacna platba pre rizikovua aj nerizikova skupinu uvedend v bode 3.1. v ods.

3.3
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1 a) a1 b) tejto zmluvy zahfna nasledovné:
vstupny audit s obhliadkou vsetkych pracovisk,
posudenie a vypracovanie pisomného hodnotenia zdravotnych rizik na pracoviskach,
vypracovanie kategorizacie prac,

vypracovanie potrebnych posudkov oriziku aspolupraca pri vypracovani
prevadzkovych poriadkov,

vypracovanie resp. aktualizacia priruc¢ky pre pracu so zobrazovacimi jednotkami,
vypracovanie resp. aktualizacia smernice pre pitny rezim,

vypracovanie spravy pre RUVZ v zmysle platnej pravnej tipravy,

vypracovanie resp. aktualizacia traumatologického planu,

vypracovanie resp. aktualizdcia smernice pre pracu zakdzanu tehotnym Zenam,

vypracovanie resp. aktualizicia smernice pre pracu zakdzani mladistvym
zamestnancom,

v Case mimo Casu ohrozenia - konzultacie a odborné poradenstvo v rozsahu 4 hodin
mesacne,

v Case ohrozenia, t. j. po¢as vyhlasenej mimoriadnej situdcie v suvislosti s vyskytom
nepredvidatelnych zavaznych mimoriadnych udalosti sposobenych vyskytom a
rozsirenim vysoko nebezpecnej ndkazy - konzultacie a odborné poradenstvo
neobmedzene, podl'a potreby,
Skolenie prvej pomoci - vrozsahu 1x za dva roky - Skolenie potrebného poctu
zamestnancov v poskytovani predlekarskej prvej pomoci v trvani tri vyucovacie
hodiny po 45 mintt,
Skolenie po posudeni rizika - vrozsahu: po vypracovani posudku o riziku, alebo
po jeho vyznamnej aktualizacii tvodné Skolenie o rizikach a prevencii v trvani jednej
az dvoch 45 minutovych vyucovacich hodin,
navrhy na aktualizaciu rizikovych prac,
cestovné naklady pre ¢innosti uvedené v bode 3.2 tejto zmluvy.
Za vykon Skoleni nad ramec pausalu a vypracovanie epidemiologického planu TUZVO
pre pripad nepredvidatelnych zdvaznych mimoriadnych udalosti spojenych s vyskytom
vysoko nebezpecnej ndkazy bude fakturovana suma uvedena v bode 3.1. v ods. 2.1 a 2.2
tejto zmluvy.
Za preventivne prehliadky pre zamestnancov v kombinovanom riziku hluk/vibracie
bude fakturovand cena v zmysle bodu 3.1. v ods. 3.1. az 3.13. tejto zmluvy.
Vykonavanie preventivnych prehliadok bude zabezpe¢ené v meste Ziar nad Hronom.




3.5
3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

4.1

4.2

5.1

Preventivne lekéarske prehliadky sa realizujt v zmysle Vestnika MZ SR ciastka
29 -38/2016 Odborné¢ usmerneniec MZ SR o naplni lekdrskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci (¢ S06881-OZS-2016 zo dna 29. 09. 2016) a inych
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov o zdravotnej spdsobilosti na pracu, aktualnej
situdcie na pracoviskdch a zdravotného stavu zamestnancov. Preventivna lekarska
prehliadka sa vykonava v rozsahu tak, aby potvrdila alebo vyvratila schopnost
zamestnanca vykonévat’ stanovenu pracu a/alebo odhalila negativne posobenie zdraviu
Skodlivych faktorov prace a pracovného prostredia na zdravie zamestnanca. Konkrétny
rozsah vysetreni ur¢i pracovny lekar zodpovedny za vydanie lekarskeho posudku
o zdravotnej sposobilosti na vykon konkrétnej pracovnej ¢innosti.

Poskytovatel’ bude fakturovat’ objednavatel'ovi vykon poskytnutych sluzieb mesacne.

Ceny budu splatné na zéklade faktary vystavenej poskytovatel'om so splatnostou 30 dni
odo dna vystavenia faktury. Diiom splnenia povinnosti thrady faktary je den pripisania
finan¢nych prostriedkov na ucet poskytovatela. V pripade omeskania objednavatela
s thradou faktury ma poskytovatel opravnenie pozadovat od objednavatela urok
z omeskania vo vyske 0,05 % z dlZnej sumy za kazdy dent omeskania a objednavatel’ sa
zavizuje ho zaplatit’.

Faktiru vystavi poskytovatel do 10 pracovnych dni po skoncéeni prislusného
kalendarneho mesiaca v zmysle §74 odst.1 zdkona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej
hodnoty v zneni neskor$ich predpisov.

V pripade, ze faktira nebude obsahovat’ vSetky udaje podla §74 odst.l1 zékona
¢.222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov, alebo
po stranke vecnej alebo formalnej nebude spravne vystavena, objednavatel ma pravo
vratit' ju poskytovatel'ovi na doplnenie alebo prepracovanie a nova lehota splatnosti
zacne plynit’ diiom dorucenia spravne doplnenej alebo prepracovanej faktury.

V pripade uznanej reklamécie poskytovatel’ vyhotovi doklad o oprave zakladu dane a
oprave DPH podla §25 zékona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov a doklad obratom zasle objednéavatelovi.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel’ poskytne sluzby na zéklade tejto zmluvy
v maximalnom finanénom limite 30 514,00 EUR (slovom: tridsattisicpét’stoStrnast’
EUR) bez DPH.

IV.
Podmienky na vykonanie diela a poskytovanie informacii

Objednavatel’ umozni zastupcom poskytovatel'a vstup na svoje pracoviskd a poskytne
im vSetky potrebné informécie, podklady a sUCinnost’ pre riadny vykon pracovnej
zdravotnej sluzby.

Objednavatel’ sthlasi, aby poskytovatel zabezpefoval poskytovanie pracovnej
zdravotnej sluzby aj spomocou inych subjektov, ktori nie st zamestnancami
poskytovatel’a.

V.
Osobitné dojednania

Ako zdravotnicki pracovnici budu pracovnici pracovnej zdravotnej sluzby dodrziavat
pri praci utajovanie konkrétnych informdcii o zdravotnom stave zamestnancov.
Poskytovat’ ich budu iba jednotlivcom, ktorych sa priamo tykaju. Pri zbere tidajov, ich
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5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

6.1

zaznamenavani, uchovavani a aj prenose budu robit’ opatrenia, aby nedoSlo k tniku
tychto informacii. Zamestnavatel mé z hl'adiska jednotlivcov pravo iba na informaciu,
¢i konkrétny pracovnik je zdravotne sposobily vykonéavat’ konkrétnu pracu.

Za doverné informécie budu pracovnici pracovnej zdravotnej sluzby povazovat’ vsetky
udaje, ktoré sa pri svojej praci dozvedia (ako napr. tidaje o pracovnych priestoroch,
vyrobnych technologidch a pracovnych postupoch). V pripadoch vedeckej prace
s vyuzitim informacii o stave pracovného prostredia a vysledkov ziskanych pri dohl'ade
nad zdravim ddjde k zverejneniu tdajov iba po dohode s objednavatel'om.

Pri svojej praci budi pracovnici pracovnej zdravotnej sluzby dbat’ na svoju
profesiondlnu nezéavislost’ vo vztahu ku vSetkym ucCastnikom procesu starostlivosti
o zdravie pracovnikov.

Organizovanie a vedenie evidencie o preventivnych lekarskych prehliadkach zabezpeci
povereny zamestnanec Oddelenia riadenia I'udskych zdrojov objednévatela v sti¢innosti
s poverenym zamestnancom poskytovatel’a.

Zmluvné strany za podstatné porusenie tejto zmluvy povazuju aj neuhradenie dvoch
faktar po dobe splatnosti, ktoré vystavil poskytovatel objednavatelovi v stlade
so zmluvnymi podmienkami. V tomto pripade méze poskytovatel’ po predchadzajicom
upozorneni ukon¢it’ zmluvny vzt'ah odstiipenim od zmluvy, ktoré je Gu€inné doru¢enim
pisomného prejavu vole objednavatel'ovi.

Ak poskytovatel’ porusi svoje zaviazky zakotvené v tejto zmluve a v priamej pricinnej
suvislosti s takym poruSenim objednévatel'ovi vznikne Skoda, poskytovatel za tiu
zodpovedd, okrem pripadu, ked poruSenie zdvizkov poskytovatela bolo sposobené
okolnostami vylucujucimi zodpovednost. Za okolnosti vylucujice zodpovednost sa
povazuje prekazka, ktord nastala nezavisle od vole poskytovatel'a a brani mu v splneni
jeho povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat’, Ze by poskytovatel tuto prekazku
alebo jej nasledky odvratil alebo prekonal, a d’alej, ze by v ¢Case vzniku zavizku tato
prekéazku predvidal.

Pre vylucenie akychkol'vek pochybnosti zmluvné strany potvrdzuju, Ze poskytovatel
nezodpoveda za Skodu, ktort objednéavatel’ utrpi v dosledku toho, Ze nedodrzal (¢i uz
Ciastocne alebo vdbec) odporucania a/alebo neakceptoval ndvrhy dané mu zo strany
poskytovatel'a na zabezpe€enie bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov pri praci.
Zvl1ast sa dojedndva, Ze objednévatel’ zabezpeci:

a) oznamenie novovytvorenych pracovnych miest s ich pracovnymi charakteristikami
za ucCelom ich kategorizacie poskytovatelom najneskor v mesiaci nasledujicom
po mesiaci, ked’ ku zmene doslo,

b) realizéciu opatreni dohodnutych s poskytovatelom na prevenciu chordb z povolania
(napr. sledovanie expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu Skodlivym
faktorom prace a pracovného prostredia a pod.),

c) aby zamestnanci, ktori maju absolvovat’ preventivhu lekarsku prehliadku
v stvislosti s pracou u lekara pracovnej zdravotnej sluzby, priniesli od svojho
zmluvného obvodného Ilekéara klekarovi PZS svoju kompletnu zdravotnu
dokumentéciu alebo vypis zo zdravotnej dokumentacie, inak preventivna lekarska
prehliadka v suvislosti s pracou nebude vykonana.

VI
Postavenie zmluvnych stran pri spracuvani osobnych udajov

Objednavatel’ je Prevadzkovate’om osobnych tidajov svojich zamestnancov ako aj
tretich osob (d’alej len ,,dotknuté osoby*) vo vztahu k ¢innosti Objednavatela (d’alej aj



6.2

6.3

7.1

7.2

7.3
7.4

7.5

7.6

»LPrevadzkovatel™) a Poskytovatel je vo vztahu k tymto Udajom v postaveni
Sprostredkovatel’a (d’alej aj ,,Sprostredkovatel™).

Prevadzkovatel’ vyhlasuje, ze pri vybere Sprostredkovatela dbal na jeho odbornu a
technick sposobilost’ a schopnost’ poskytnut’ dostatocné zaruky, zZe sa prijmu primerané
technické a organiza¢né opatrenia tak, aby spractivanie spiiialo poziadavky Nariadenia
Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spractivani
osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov (d’alej len ,,Nariadenie*) a aby sa
zabezpecila ochrana prav dotknutych oséb a spolieha pri tom na vyhlésenia a zaruky
Sprostredkovatel'a uvedené v bode 6.3 a prilohe 1 tejto Zmluvy. Prevadzkovatel’ berie
do uvahy, Ze nesmie zverit’ spracuvanie osobnych udajov Sprostredkovatel'ovi, ak by
tym mohli byt’ ohrozené prava a pravom chranené zaujmy dotknutych osob.

Sprostredkovatel’ vyhlasuje, ze poskytuje dostato¢né zaruky a je odborne, technicky,
organiza¢ne a personalne spdsobily spracuvat’ osobné tdaje bezpecnym spdsobom tak,
aby tym nemohli byt ohrozené prava a pravom chranené zaujmy dotknutych osob.
Pre dosiahnutie dostato¢nych zaruk sa zavdzuje prijat a dodrziavat dostatoéné a
primerané technické a organiza¢né opatrenia podl'a ¢lanku 32 Nariadenia tak, aby zaistil
uroveil primeranej bezpeCnosti pre prava fyzickych osob v stlade s poziadavkami
Nariadenia.

VII.
Predmet Zmluvy a doba spracuvania osobnych tidajov

Sprostredkovatel’ na zédklade Zmluvy zaist'uje pre Prevadzkovatel'a ¢innosti, pri ktorych
dochadza ku spractivaniu osobnych tdajov dotknutych oséb. Uéelom tohto spractivania
je sprava systému, ktory zabezpecuje pracovnu zdravotnu sluzby podla zikona
¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Osobné tudaje su Sprostredkovatelom spracivané iba v rozsahu nevyhnutnom
na plnenie predmetu zmluvy.

Spracuvanie osobnych tdajov bude spocivat’ v ich modifikacii a ndhl'ade.

Sprostredkovatel’ sa touto Zmluvou zavézuje, ze bude kazdé spracuvanie osobnych
udajov vykonavat pre Prevadzkovatela v stlade s Nariadenim, touto Zmluvou
a v sulade s ostatnymi pravnymi predpismi na ochranu osobnych udajov.

Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze ku diu uzatvorenia tejto Zmluvy disponuje vhodnymi
technickymi a organizaénymi opatreniami pre bezpecné spraciivanie osobnych udajov a
ze je schopny osobné Udaje spractivat’ v stilade s poziadavkami Nariadenia a d’alSimi
pravnymi predpismi na ochranu osobnych udajov fyzickych osob.

Osobné¢ udaje budu Sprostredkovatelom uchovavané iba pocas obdobia trvania
zmluvného vztahu medzi Prevadzkovatelom a dotknutymi osobami, najdlhSie vSak
po dobu ucinnosti tejto zmluvy. Po skonceni zmluvného vzt'ahu s dotknutymi osobami,
po ukonceni Ucinnosti tejto zmluvy, alebo po pominuti ucelu, na ktory sa osobné udaje
spracuvaju, Sprostredkovatel bez zbytocného odkladu osobné tdaje v sulade
s rozhodnutim Prevadzkovatela bud’ vymaze, alebo ich vrati Prevadzkovatelovi a
vymaze existujuce kopie. V pripade povinnosti archivacie udajov bude postupovat
v zmysle platnej legislativy.

VIII.
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9.1

Povinnosti Sprostredkovatel’a

Sprostredkovatel’ je pri spractivani osobnych udajov na zdklade Zmluvy povinny
postupovat’ s nalezitou odbornou starostlivostou tak, aby neporusil Ziadne ustanovenie
Nariadenia.

Sprostredkovatel’ osobné udaje spracuva len za ucelom definovanym v tejto Zmluve
a v ziadnom pripade ich nebude spractivat’ na vlastné ucely.

Sprostredkovatel’ je povinny sa riadit’ pri spracivani osobnych tdajov iba preukazanymi
pokynmi Prevadzkovatela. Sprostredkovatel' je povinny upozornit Prevadzkovatela
bez zbytocného odkladu na nevhodnu povahu pokynov, ak Sprostredkovatel’ mohol tito
nevhodnost’ zistit’.

V pripade, Ze sa dotknutd osoba bude domnievat, ze Prevadzkovatel alebo
Sprostredkovatel’ vykonava spracuvanie jeho osobnych udajov v rozpore s Nariadenim,
a poziada Sprostredkovatela o vysvetlenie alebo bude pozadovat odstranenie
vzniknutého stavu, zavdzuje sa Sprostredkovatel o tom bezodkladne pisomne
informovat’ Prevadzkovatel’a.

Sprostredkovatel’ je povinny Prevadzkovatelovi bezodkladne oznamit' vykonévanie
kontroly zo strany UOOU vo veci ochrany osobnych tdajov spraciivanych
pre Prevadzkovatela a poskytnut’ Prevadzkovatelovi na jeho Zziadost podrobné
informécie o priebehu kontroly a kdpiu protokolu o vysledku kontroly.

Sprostredkovatel’ je povinny Prevadzkovatelovi kazdy pripad poruSenia bezpecnosti
osobnych udajov, ktory v stvislosti so spractivanim osobnych tdajov zisti, bezodkladne
ozndmit’ prostrednictvom kontaktnej osoby Prevadzkovatela, uvedenej v ¢l. XIII. tejto
Zmluvy. V oznameni uvedie vSetky informécie podl'a ¢l. 33 ods. 3 Nariadenia, ktoré su
mu zname.

Sprostredkovatel’ je prostrednictvom vhodnych technickych a organiza¢nych opatreni
napomocny Prevadzkovatelovi pri plneni povinnosti Prevadzkovatela reagovat’
na ziadosti o vykon prav dotknutych osdb, najmd na Ziadost o pristup k osobnym
udajom, o opravu ¢i vymazanie osobnych udajov a o prenosnost’ osobnych tudajov.
Sprostredkovatel je povinny bez zbyto€ného odkladu po obdrzani vyzvy
Prevadzkovatel'a poskytnut’ Prevadzkovatel'ovi potrebné udaje a sucinnost’ tak, aby
Prevadzkovatel mohol riadne a vcas splnit’ svoju povinnost' vo vztahu k dotknute;j
osobe, ktorej osobné udaje Sprostredkovatel’ spracuva.

Sprostredkovatel’ je povinny dokumentovat’ prijaté a vykonané technicko-organizacné
opatrenia na zabezpecenie ochrany osobnych udajov; Prevadzkovatel’ je opravneny si
taki  dokumentédciu od Sprostredkovatela kedykol'vek vyZiadat k nahliadnutiu.
Sprostredkovatel je povinny umoZznit'® audity, vratane inSpekcii, vykonavané
Prevadzkovatel'om alebo inym auditorom, ktorého Prevadzkovatel poveri.

Sprostredkovatel je Prevadzkovatelovi ndpomocny pri posudzovani vplyvov
na ochranu osobnych udajov podla ¢l. 35 Nariadenia, pri oznamovani pripadov
porusenia zabezpetenia osobnych udajov UOOU alebo dotknutym osobam
a pri predchadzajicich konzulticiach s UOOU, a to vietko pri zohladneni povahy
spractivania a informacii, ktoré ma k dispozicii.
IX.
Zapojenie d’alSieho Sprostredkovatel’a

Sprostredkovatel’ zapoji do spractvania d’alSieho sprostredkovatela: ProCare a. s. —
pracovisko Ziar nad Hronom.



9.2

10.1

V pripade potreby zapojenia eSte d’alSieho Sprostredkovatela je tak mozné urobit’
na zaklade predchadzajiceho pisomného sthlasu Prevadzkovatela. V ziadosti
o povolenie Sprostredkovatel’ informuje Prevadzkovatel'a o akychkol'vek planovanych
zmenach tykajucich sa prijatia d’alSich sprostredkovatelov alebo ich nahradeni, a
poskytne tak Prevadzkovatelovi prilezitost’ vyslovit vo¢i tymto zmendm namietky.
Sprostredkovatel’ nezapoji do spractivania ziadneho  dalSieho sprostredkovatel’a
bez predchadzajiuceho pisomného suhlasu Prevadzkovaterla.

X.
Opatrenia na zaistenie zabezpecenia ochrany osobnych adajov

Sprostredkovatel’ sa zavédzuje, Ze s prihliadnutim na stav techniky, ndklady na
vykonanie, charakter, rozsah, kontext a ucely spracovania aj k r6zne pravdepodobnym a
rozne vaznym rizikdm pre prava a slobody dotknutych osob, prijme primerané
technické a organizacné opatrenia podl'a ¢lanku 32 Nariadenia, aby vylu¢il moznost’
neopravnené¢ho alebo ndhodného pristupu k osobnym udajom, k ich zmene, znic¢eniu ¢i
strate, ako aj k inému zneuzitiu osobnych udajov, najma:
a) zaviaze svojich zamestnancov a d’alSie osoby, ktoré spractivaji osobné udaje,
k micanlivosti a pouci ich o ich d’alSich povinnostiach, ktoré su povinni dodrziavat’,
aby nedoslo k poruSeniu zabezpecenia,

b) bude osobné tidaje uchovavat’ v nalezite zabezpecenych objektoch a miestnostiach,

c¢) osobné udaje v elektronickej podobe bude uchovavat’ na zabezpecenych serveroch
alebo na nosi¢och dat, ku ktorym budi mat’ pristup len povereni zamestnanci
na zéklade pristupovych kodov alebo hesiel,

d) zabezpe¢i dialkovy prenos osobnych udajov bud’ len prostrednictvom verejne
nepristupnej siete, alebo prostrednictvom zabezpeceného prenosu po verejnych
sietach.

XI.
Zodpovednost’ za Skodu

11.1 Sprostredkovatel zodpoveda Prevadzkovatelovi za Skodu spdsobent v ddsledku

hrubého poruSenia povinnosti Sprostredkovatel'a uloZenych Nariadenim alebo touto
Zmluvou.

11.2 Sprostredkovatel’ je aj po zaniku tejto Zmluvy povinny dodrziavat’ vSetky povinnosti

vyplyvajice mu =z Nariadenia, najmd predist akémukol'vek neopravnenému
manipulovaniu s osobnymi udajmi.

XII.
Platnost’ zmluvy
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12.2
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13.2

13.3
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13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itl, a to do vyCerpania finanéného limitu uvedeného
v ¢l. III. bode 3.10 tejto zmluvy, najviac vSak na 36 mesiacov odo dina nadobudnutia
ucinnosti tejto zmluvy, v zavislosti od toho, ktora z tychto skuto¢nosti nastane skor.

Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch zmluvnych stran a ti¢innost’ nadobtda
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom
na Urade vlady SR (d’alej len ,,CRZ“) podla § 47a ods. 1 Obcianskeho zakonnika
v platnom zneni.

Zmluvny vztah zaloZeny touto zmluvou mozno pred uplynutim doby jeho trvania podl'a
bodu 12.1 tohto ¢lanku zrusit' dohodou zmluvnych stran alebo vypoved’'ou. V pripade
vypovede vypovedna lehota je trojmesacna a zacina plynat prvym diiom kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucend druhe;j
zmluvnej strane.

XIII.
Zaverecné ustanovenia

Osoba zodpovedna za zabezpeCenie vzajomnej sucinnosti pri plneni tejto zmluvy
za poskytovatela je Mgr. Katarina PiSova, mobil —

Osoba zodpovedna za zabezpecenie vzajomnej sU€innosti pri plneni tejto zmluvy
za objednavatela je Ing. Bozena Sliacka, PhD., mobil: — a
Ing. Rastislav Marko, mobil:

Poskytovatel bude osobu poverent objednavatelom na zabezpecenie sucinnosti
priebezne informovat’ o aktivitach vykonavanych a planovanych v ramci poskytovania
pracovnej zdravotnej sluzby.

Zmluva méze byt zmenend, alebo dopliiovana iba na zaklade vzdjomnej dohody
zmluvnych stran formou pisomného dodatku.

V pripade, ze niektoré ustanovenia tejto zmluvy sa stani neucinné€, zostdvaji ostatné
ustanovenia tejto zmluvy, ako aj celd zmluva, U¢inné. Strany sa zavédzuji nahradit’
neuéinné ustanovenia tejto zmluvy ustanoveniami, ktoré svojim obsahom a zmyslom
zodpovedaju najlepSie obsahu a zmyslu ustanoveni povodnych, netc¢innych.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vztahy neupravené touto zmluvou sa budu riadit’ podla
Obchodného zékonnika.

Zmluvné strany sa zavazuju postupovat na zaklade dovery a spoluprace a vyvaruji sa
postupu, ktory by mohol poskodit’ zdujem jednej alebo druhej strany.

Zmluvné strany beru na vedomie, Ze podla ust. § 5a ods. 1 a4 zdkona o slobodnom
pristupe k informacidm v zneni neskorSich predpisov sa v pripade tejto zmluvy jedna
o povinne zverejiiovani zmluvu, ktord sa zverejiiuje v CRZ. Zmluvné strany suhlasia
s jej zverejnenim v plnom rozsahu.

Zmluva sa vyhotovuje sa v troch vyhotoveniach, z ktorych objednavatel’ obdrzi dve
vyhotovenia a poskytovatel’ jedno vyhotovenie.
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13.10 Sucast'ou tejto zmluvy je Priloha ¢. 1 — Preverenie zaruk sprostredkovatel’a.

13.11 Uastnici tejto zmluvy prehlasuji, Ze po jej preditani stihlasia s jej obsahom, Ze tato je
spisand na zaklade ich slobodnej vole a pravdivych udajov, nebola uzavretd v tiesni ani
za inak nevyhodnych podmienok. Na dokaz tohto pripéjaju svoje podpisy.

Vo Zvolene, dna ..................... V Prievidzi, dna .....................

Za objednavatel’a: Za poskytovatela:

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. MUDr. Pavel Jakubis, MPH
Rektor konatel

Ing. BoZena Sliacka, PhD.
Osoba zodpovedna za plnenie zmluvy

Ing. Rastislav Marko
Osoba zodpovedna za plnenie zmluvy
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Preverenie zaruk sprostredkovatel’a

Priloha ¢&. 1

Identifika¢né Gidaje sprostredkovatel’a: OHS, s. r. 0., 972 02 Opatovce nad Nitrou 256, ICO:
36 715 000

Podla ¢l. 28 NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679
z27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom
pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie
o ochrane udajov) plati, Ze ak sa ma spracivanie uskutoc¢nit v mene prevadzkovatela,
prevadzkovatel’ vyuziva len sprostredkovatel'ov poskytujucich dostato¢né zaruky na to, ze sa
prijmi primerané technické a organizaéné opatrenia tak, aby spracivanie spiialo poziadavky
nariadenia a aby sa zabezpecila ochrana prav dotknutej osoby.

Oblast’ preverenia

Odpoved’

1. Sprostredkovatel’ prijal so zretelom na najnovsie poznatky, naklady

na vykonanie opatreni a na povahu, rozsah, kontext a ucely
spracivania, ako aj na rizikd s réznou pravdepodobnostou a
zavaznostou pre prava aslobody fyzickych o0s6b, primerané
technické a organizatné opatrenia s cielom zaistit' tUroven
bezpecnosti primerant tomuto riziku.

. Prijaté opatrenia zahfiiaju pseudonymizaciu spracivanych osobnych

udajov.

3. Prijaté opatrenia zahfnaju Sifrovanie.

. Prijaté opatrenia zahiiaju aj prislusné persondlne opatrenia, ako su

napriklad poucenia opravnenych osob a udrziavanie ich pravneho
povedomia tykajuceho sa ochrany osobnych tdajov.

5. Prijat¢  technické a organizatné opatrenia su  nalezite
zdokumentované.
6. Sprostredkovatel' je pripraveny v€as obnovit’ dostupnost’ osobnych

udajov a pristup k nim v pripade fyzického alebo technického
incidentu.

. Sprostredkovatel’ vykonava pravidelné testovanie, posudzovanie a

hodnotenie G¢innosti prijatych technickych a organiza¢nych opatreni
na zaistenie bezpecnosti spracuvania osobnych udajov.

. Sprostredkovatel implementoval proces detekcie, vyhodnotenia

a reakcie na pripadny bezpecnostny incident.

. Sprostredkovatel’ poveril vykonom dohl'adu nad ochranou osobnych

udajov zodpovednu osobu v zmysle ¢l. 37 vSeobecného nariadenia o
ochrane idajov.

10.

Sprostredkovatel, v pripade ak nepoveril vykonom dohl'adu
zodpovedni osobu disponuje internym Specialistom, ktory je
dostatocne kompetentny v oblasti ochrany osobnych udajov.

Datum vyplnenia zdznamu: .......................

Pavel Jakubis .............

Meno, priezvisko a podpis pracovnika zodpovedného za vyplnenie zdznamu
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