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Dohoda
¢islo: 2011/KE/ZU0Z/846/01/B
0 Uhrade opravnenych vydavkov za sluzby na vzdelavanie a pripravu pre trh prace
dodavatelovi sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace

uzatvorena podl'a ustanovenia § 269 bod 2 a nasledujucich ustanoveni Obchodného zadkonnika
€. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov a podla zékona
€. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluZzbach zamestnanosti*),
ako aj v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
(d’alej len ,,dohoda*)

Clanok L.
Ucastnici dohody

Urad préce, socialnych veci a rodiny Kosice

Sidlo: Staniéné namestie ¢. 9, 042 11 KoSice

Zastapeny riaditel’kou: Mgr. Beata Horvathova

ICO: 35556 757  Bankové spojenie: &. tétu:
(d’alej len “Grad”)

a

elfa, s.r.o., Park Komenského 7, 040 01 KaoSice
dodavatel sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace

Uspesny uchadzac verejného obstaravania, zastupeny

Statutdrnym zastupcom: Ing. Igor Sivy, CSc. Déatum narodenia: 23.6.1960
ICO: 31 648 410 SK NACE Rev. 2: 85.59.0
Bankoveé spojenie: ¢. uctu:

Zapisany v registri Okresného sudu KosSice I., Oddiel Sro, Vlozka ¢. 1152/V
(d’alej len “dodavatel’ sluzieb vzdeldvania a pripravy pre trh prace” aspolu s dradom
»ucastnici dohody*)

uzatvaraju
v nadvéaznosti na § 46 zakona o sluzbach zamestnanosti tito dohodu:

,»rento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost’ a socialna inklizia“

www.esf.gov.sk
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Clanok II.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti uc¢astnikov dohody pri:
a) zabezpeCovani avykonavani vzdelavania apripravy pre trh prace pre urCenych
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie podla schvaleného vitazného projektu
a cenovej ponuky vzdelavania a pripravy pre trh prace (kurzu), ktoré tvoria neoddelitel'na
prilohu ¢. 1 tejto dohody,
b) Uhrade opréavnenych vydavkov za zrealizované vzdelavanie a pripravu pre trh prace
z prostriedkov Europskeho socialneho fondu (dalej len ,,ESF) a Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*).
2. Opravnené vydavky bud( poskytnuté zo zdrojov ESF a SR v zmysle:
a) Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia,
b) Narodny projekt NP 1lI-2/B  “ZvySovanie zamestnanosti a zamestnatel'nosti
znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie* Cinnost’ ¢. 2 — VVzdelavanie a priprava pre trh

prace znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie

Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 % zo SR.
Vydavok je opravneny len v tom pripade, ak spiiia podmienky hospodarnosti, efektivnosti,
ucelnosti, ucinnosti, je primerany, t. j. zodpoveda obvyklym cendm v danom mieste a ¢ase

a zodpoveda potrebam projektu.

3. Vzdelavanie a priprava pre trh prace bude realizované s tymito charakteristikami:
e nazov vzdelavania a pripravy pre trh prace
Siet’ové technoldgie Cisco CCNAL
Siet’ové technoldgie Cisco CCNA2
e miesto realizacie vzdelavania a pripravy pre trh prace (adresa)
Park Komenského 7, 040 01 KoSice

e dl*ka vzdelavania a pripravy pre trh préce

Termin realiz&cie vzdelavania a pripravy pre trh prace bude stanoveny v ¢iastkovych
dohodach.

,»rento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost’ a socialna inklizia“

www.esf.gov.sk
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Projekt vzdelavania a pripravy pre trh prace bude realizovany v 2 terminoch /blokoch/
pre celkom 30 ZUoZ.

Projekt vzdelavania a pripravy pre trh prace ajeho jednotlivé bloky musia byt’ ukonéené
do 30.11.2012.

Rozsah hodin 1 bloku 80, vyucovacia hodina v rozsahu 45 minut.

e sposob ukoncenia vzdelavania a pripravy pre trh prace (overenie ziskanych vedomosti
a zrucnosti)

zaverecna skaska

4. Na zaklade tejto dohody budu v dobe jej platnosti podl'a presnych terminov realizacie
uzatvarané cCiastkové dohody na zabezpelenie vzdelavania a pripravy pre trh préace
pre znevyhodneného uchddzaGa o zamestnanie (ZUo0Z). Dohodnuté podmienky, cena
a spdsob Uhrady, ktoré su uvedené v tejto dohode, sU zavazné pre zmluvné strany
pri uzatvérani ¢iastkovych dohod.

Clanok I11.
Prava a povinnosti u¢astnikov dohody

A: Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavazuje:

1. Realizovat’ vzdelavanie a pripravu pre trh prace podrla ¢l. 11 tejto dohody pre celkom 30
slovom: tridsat’ znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie (d’alej len ZUoZ), podla
popisu predmetu obstaravania.

2. Na Uhradu opravnenych néakladov vzdelavania a pripravy pre trh prace predlozit’ tradu
v 2 vyhotoveniach Ziadost’ o Ghradu platby, sicastou ktorej su podporné dokumenty
podl'a bodu 4 tohto ¢lanku najneskor vSak do 15 dni od ukonéenia vzdelavania a pripravy
pre trh préce, podl'a ¢l. Il bod 2.

3. Predlozit’ faktaru v 2 vyhotoveniach za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace
v stlade s cenovou ponukou
najviac vsak vo vyske 9594 EUR, 0 centov
slovom: devittisicpat’stodevit’desiatstyri EUR, nula centov, najneskér do 15 dni
od ukoncenia vzdeldvania a pripravy pre trh préce.
Za skuto¢ne opravnené naklady na vzdelavanie a pripravu pre trh prace sa povazuju

néklady uvedené v cenovej ponuke na 1 ZUoZ na 1 osobohodinu nasobené celkovym
poctom skutocne absolvovanych osobohodin vSetkymi ucastnikmi vzdelavania.

,»rento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost’ a socialna inklizia“

www.esf.gov.sk
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Celkova suma na 1 ZUoZ na 1 vyucovaciu hodinu (podl'a akreditacie) ............. 3,9975 EUR
Celkova suma na 1 ZUo0Z na 1 0S0b0hodinu.........cccooviiiiiiiiiiiiii e 5,33 EUR
Cena na 1 ZUoZ za vzdelavanie a pripravu pre trh prace je najviac ..........cc.ccceee.e. 319,80 EUR

Za osobohodinu sa povaZzuje hodina v trvani 60 minat. V pripade ak je vyucovacia hodina

kratSia, napr. 45 minut, v takom pripade sa suma oprdvneného vydavku prepocita na 60

mindtovy hodinu, t.j. cena za 1 vyudovaciu hodinu x 60 minut = cena za 1 osobohodinu
45 minat

Cena bola stanovend na zéklade vysledku verejného obstardvania v nasledovnej
Strukture:

pocet ZUoZ x prispevok na 1 ZUoZ vo vyskel00 %
30 x 319,80 = 9594 €, 0 centov

4. Predlozit’ podporné dokumenty, ktoré potvrdzuju opravnenost’ vynalozenych vydavkov,
ktoré bezprostredne suvisia so vzdelavanim a pripravou pre trh prace realizovanym podl'a
tejto dohody. Podporné dokumenty su predovsetkym:

a) zavereCny protokol o ukonceni vzdelavania a pripravy pre trh prace,

b) kopiu vydaného osvedcenia (vzor) + podpisany protokol o prevzatych osvedceniach,

€) prezencné listiny dokladujuce ucast’ na jednotlivych vyucovacich blokoch,

d) prezenéné listiny dokladujuce vykonanie inStruktaze o BOZP,

e) doklady, ktoré potvrdzuju skutoénu realizaciu zakazky (sluzby) vzdeldvania
a pripravy pre trh prace t.j. pedagogicku dokumentaciu, vykaz prace s uvedenim
jednotlivych predmetov, preberané ucivo, datumy konania s podpisom lektora
a oducenych hodin.

f) Cestné vyhlasenie dodavatela sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace, Ze cena
neobsahuje polozky, ktoré su charakterizované ako ,,kapitalové vydavky*

g) protokoly o vykonanych skaskach.

5. V pripade, 7e Ziadost o Uhradu platby alebo faktira nebude obsahovat naleZitosti
uvedené vtomto c¢lanku v bodoch 2 a 4 alebo vySka opravnenych vydavkov bude
v rozpore s bodom 3 tohto &lanku, urad je opravneny vratit Ziadost o Ghradu platby
alebo fakturu dodavatel'ovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace na doplnenie
alebo prepracovanie. V tomto pripade sa prerusi plynutie lehoty splatnosti a novéa lehota
splatnosti za¢ne plynut’ diiom doruéenia novej Ziadosti o Ghradu platby alebo faktdry.

6. Za oprévnené vydavky za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa povazujd len
vydavky, ktoré su realne, spravne, aktualne, ktoré v plnej miere savisia s realizaciou
vzdelavania a pripravy pre trh prace podla tejto dohody a ktoré vznikli pocas platnosti
a ucinnosti tejto dohody. Opravnené vydavky za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh
prace a ich uhrada musia byt v stlade so slovenskou legislativou a legislativou
Eurdpskeho Spolocenstva.

,»rento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost’ a socialna inklizia“

www.esf.gov.sk
Strana 4z 8



Cislo spisu: KE/2012/13428 RO s

Cislo zaznamu: KE/2012/059198 NG
L I [
Eurdpsky X

socialny ZAMESTNANOST
. A SOCIALNA INKLUZIA

7. Evidovat’ pisomnu dochadzku ucastnikov vzdelavania a pripravy pre trh préce a pisomne
oznamovat' druhej ucastnickej strane tejto dohody akékol'vek porusenie dochadzky
ucastnikom vzdelavania a pripravy pre trh prace vratane nenastlpenia a prerusenia
vzdelavania a pripravy pre trh prace alebo jeho pred¢asného ukonéenia do 3 pracovnych
dni.

8. Bezodkladne pisomne informovat’ druht ucastnicku stranu tejto dohody o v3etkych
d’alsich skutoénostiach, ktoré spdsobuju prekazky riadnemu vykonaniu vzdeldvania
apripravy pre trh prace alebo absolvovaniu vzdelavania apripravy pre trh prace
ucastnikmi.

9. Pocas celej doby trvania vzdeldvania a pripravy pre trh prace dbat’ na bezpe¢nost
aochranu zdravia ZUoZ zaradenych do vzdelavania apripravy pre trh prace
a v zodpovedajucom rozsahu ich aj v tomto smere poucit’.

10. Poucenie ZUoZ zaradenych do vzdel&vania a pripravy pre trh prdce o BOZP dokladovat’
podpisanou prezencnou listinou, ktora je zhotovena zvIast’ pre tento ucel.

11.V pripade, Ze to vyZzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace uzatvorit
poistenie zodpovednosti za Skody spdsobené ZUoZ zaradenym do vzdelavania a pripravy
pre trh préace.

12.V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace zabezpecit
Urazové poistenie ZUoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh préace.

13.V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace zabezpecit, aby
ZUoZ zaradeni do vzdelavania a pripravy pre trh prace absolvovali lekarske vySetrenie.

14.V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpecit
ZUoZ zaradenym do vzdelavania a pripravy pre trh prace pracovné a ochranné pomécky.

15. V pripade nedodrzania zavazku uvedeného v bodoch 11 az 14 tohto ¢lanku, znasa
dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace nasledky pripadnych poistnych
udalosti.

16. Pre pripady vylucenia ucastnika zo vzdeldvania a pripravy pre trh prace vyziadat’ si
vopred suhlas druhej Géastnickej strany tejto dohody k takémuto ukonu.

17. Umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®), Ustredia prace, socialnych veci a rodiny
(dalej len ,ustredie”), uradu a d’alSim kontrolnym organom nahliadnut’ do svojich
uctovnych vykazov, bankovych vypisov a d’alSich dokladov a umoznit’ vykon kontroly
a auditu priebezne pocas trvania zavazkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj do piatich

,»rento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost’ a socialna inklizia“

www.esf.gov.sk
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rokov po ukonceni ich trvania. V pripade neumoZnenia vykonu kontroly a auditu
povinnost’ vratit’ poskytnuté finan¢né prostriedky v plnej vyske.

18. Vydat’ po tspeSnom skonceni vzdelavania a pripravy pre trh prace jeho ucastnikom
doklad (osvedcenie) podla § 14 ods. 9 zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom
vzdeldvani aozmene adoplneni niektorych zékonov, do 15 kalendarnych dni od
skoncenia vzdelavania a pripravy pre trh prace.

19. Vyhotovit’ a odovzdat’ uradu do 15 dni po skonceni vzdelavania a pripravy pre trh prace
protokol s vyhodnotenim priebehu vzdeldvania a pripravy pre trh prace, suvedenim
formy a spdsobu zaverecného overenia nadobudnutych vedomosti alebo ziskanych
zruCnosti vzdeldvanim a pripravou pre trh prace s menovitym vyznacenim vysledkov
a vydanim (alebo nevydanim) osvedCenia — K protokolu sa priklada aj vzor osvedcenia.

20. Dodavatel’ sluzby vzdel&vania a pripravy pre trh prace sa zavézuje, Zze uradu predloZi
zaroven s fakturou za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace ¢estné vyhlasenie, Ze
fakturovana cena neobsahuje ,,kapitalové vydavky*.

21. Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavazuje, Ze v pripade ked
to zakon vyzaduje, bude pri zabezpeCovani dohodnutej sluzby vzdelavania a pripravy
pre trh prace dodrziavat’ pravidla verejného obstaravania podl'a zakona ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

22. Oznacit’ priestory, v ktorych sa realizuje vzdelavanie a priprava pre trhu prace plagatmi
a samolepkami, pripadne inymi formami propagicie podla pokynov uradu,
informujucimi o spolufinancovani z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie ponechat
v tychto priestoroch po celt dobu realizéacie vzdelavania a pripravy pre trh prace.

23. Pravnicka osoba a fyzickd osoba, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda
za hospodarenie snimi aje povinna pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost’,
efektivnost’ a Gi€innost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene adoplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

B: Urad sa zavézuje:

1. Zabezpecit v sulade s poziadavkami a predpokladmi vyplyvajucimi zo vzdelavania
a pripravy pre trh prace zodpovedajuci vyber ZUoZ na absolvovanie tohto vzdelavania
a pripravu pre trh prace.

2. Uhradit’ dodavatelovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace opravnené vydavky
spojené so vzdelavanim a pripravou pre trh prace podl'a podmienok dojednanych v tejto
dohode, najneskor do 30 dni po predlozeni potrebnych dokladov zo strany dodavatela

,»rento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost’ a socialna inklizia“

www.esf.gov.sk
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vzdelavania a pripravy pre trh prace v stlade s ¢l. III pism. A bod 2, 3 az do vysky
skutocnych opravnenych nakladov na vzdelavanie a pripravu pre trh prace,
uvedenych v cenovej ponuke na 1 ZUoZ na 1 osobohodinu nasobenych celkovym
poc¢tom skutoCne absolvovanych osobohodin vSetkymi ucastnikmi vzdelavania.
Za osobohodinu sa povazuje hodina v trvani 60 minut.

3. Dorucéit’ dodavatel'ovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prdce materidly podla ¢l.
IIl., pism. A, bod 22 tejto dohody, na =zabezpecCenie publicity o financovani
z prostriedkov ESF.

4. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a u¢innost’
ich pouzitia.
Clanok 1V.
V8eobecné a zavere¢né ustanovenia

1. Dodéavatel sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace berie na vedomie, Ze financné
prostriedky, a to aj kazda ich ¢ast, su prostriedkom uhradzanym zo zdrojov ESF a zo SR.
Na ucel pouzitia tychto finan¢nych prostriedkov, kontrolu ich pouZzitia a ich vymahanie
sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zdkona ¢. 502/2001 Z. z.
o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsSich predpisov; zédkon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejne;j
sprdvy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov).
Dodavatel' sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sucasne berie na vedomie, ze
podpisom tejto dohody sa stdva sucastou systému finanéného riadenia Strukturdlnych
fondov.

2. Dodavatel’ sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace je povinny na vyZiadanie Uradu
preukdzat’ dodrziavanie podmienok dohody.

3. Zmeny v tejto dohode mozno vykonat formou pisomného dodatku podpisaného
Statutarnymi zastupcami ucastnikov dohody.

4. Pri zmene pravneho stavu ucastnikov tejto dohody, prava a povinnosti vyplyvajice z tejto
dohody prechadzaju na pravnych nastupcov.

5. Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika pravnickej osobe/fyzickej osobe
narok na uhradenie nékladu v pripade, Ze v ramci plnenia podmienok dohody nepreukaze
okrem opravnenosti nakladu aj jeho nevyhnutnost’, hospodarnost’ a efektivnost’.

6. Tato dohodu je mozné ukoncit’ pisomnou dohodou zmluvnych stran. Kazdy z Géastnikov
dohody je opravneny vypovedat tato dohodu pri poruseni dojednanych povinnosti
okamzite. U¢inky vypovede nastavaji v den jej dorucenia.

,»rento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost’ a socialna inklizia“
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7. Pravne vztahy vyslovne neupravené¢ touto dohodou sa riadia platnymi pravnymi
predpismi Slovenskej republiky.

8. Této dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, dodavatel’ vzdelavania a pripravy pre trh
prace po jej podpisani obdrzi 1 vyhotovenie.

9. Tato dohoda nadobtida platnost’ dilom jej podpisania oboma stranami dohody, u¢innost’
diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia. U¢innost’ dohody skon¢i splnenim zavézkov
ucastnikov dohody.

10. Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat’, Ze si ju preéitali
a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvIast nevyhodnych podmienok
a na znak sthlasu uvedend dohodu vlastnoruéne podpisuju.

11. NedeliteI'nou sucast'ou tejto dohody st prilohy:

1. Projekt, vratane cenovej ponuky vzdelavania a pripravy pre trh prace (kurzu).

V KoSiciach dna

Ing. Igor Sivy, CSc. Mgr. Beata Horvathova
elfa, s.r.o. riadite’ka UPSVaR KoSice
(odtlacok peciatky a podpis) (odtlacok peciatky a podpis)
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Cislo spisu: KE/2012/13428 EURGPSKA UNIA L,

Cislo zaznamu: KE/2012/059198 = N
. * ﬂ *
Eurdpsky * *
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