| USTREDIE URAD
PRACE, SOCIALNYCH | PRACE, SOCIALNYCH
VECI A RODINY 2 | VECI A RODINY

§pis: BR1/OAOTPP/ZAM/2024/6771
Cislo zaznamu: 2024/70625

DOHODA
Cislo: 24/28/054/206
o zabezpe&eni podmienok vykonivania aktivaénej Cinnusu sv. ...
sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéna ginnost’ formou mensich
obecnych sluZieb obci

uzatvorend podla § 54 ods. 1 pism. c) zékona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov
v ramci projektu

,Podpora udrzania pracovnych niavykov — PUPN 2%
(d’alej len ,,dohoda®)

medzi G¢astnikmi dohody:

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Brezno

Sidlo: Razusova 40, 977 01 Brezno

Zasttpeny riaditefom: doc. Ing. Martin Ridzon, PhD.

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK66 8180 0000 0070 0053 2543 - Statna pokladnica
(dalej len ,,orad®)

Obec: Obec Michalova

Sidlo: Trosky 218/1, 976 57 Michalova

Zast(pena Statutdrnym zastupcom: Ing.Terézia Tisov¢ikova

1CO: 00313599

DIC: 2020458770

IBAN*: SK68 5600 0000 0020 0162 5001

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110 - V3eobecna verejnd sprava
(dalej len ,,obec*)

*IBAN w#étu, na ktory budii poukazované platby zo strany siradu. Ak uvedeny IBAN nie je totoZny s IBAN iictu, z ktorého/ich bude obec/kraj
tentortieto iny/é IBANy. Za oprdvnené budti

uskutociiovat bankové prevody na iihradu uplatitovanych opravnenych ndkladov, uvedie/it sa aj
povazované aj platby = iného bankového tictu/ov preukdzatelne patriace obcifkraju. '
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L.

Clinok L
(el a predmet dohody

Utelom dohody je iprava prav a povinnosti ti&astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivadni &nnost formou mensich obecnych sluZieb pre obec (dalej len ,finanény
prispevok®) podla § 54 ods. 1 pism. c) zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,,zdkon
o sluZbach zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo zdrojov §tatneho tozpodtu Slovenske]
republiky (d'alej len SR SR¥) prijemeovi prispevku v zmysle zdkona & 5/2004 Z. z.
o sluzbéch zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je Viprava prav a povinnosti \iastnikov dohody pri zabezpedeni

3.

podmienok vykondvania aktivatnej &innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku, na vhradu Casti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, Uirazové poistenie uchadzaov o
zamestnanie, ktori sii poberatel'mi pomoci v hmotnej niidzi, alebo st &lenmi doméacnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (dalej len ,UoZ®) a Sasti dal§ich ndkladov,
ktoré suvisia s vykonivanim aktivaéne]j Sinnosti formou mengich obecnych sluZieb pre obec
(Falej len ,aktivatnd innost™) v siilade s platnymi a G&innymi vieobecne zaviiznymi
pravnymi predpismi Slovenske] republiky, ak o prispevok poziadal.

Finanény prispevok poskytiuty na zéklade tejto dohody pozostiva z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clanok IL
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zavizuje:

1.

2.

5.

Pri vibere UoZ na vykondvanie aktivadénej &innosti spolupracovat’ s obcou.
Zabezpetif vyber vhodnych UoZ na vykon aktivadnej &innosti v zmysle tejto dohody.

Poskytnit obci v zmysle projektu _Podpora udrZania pracovnych navykov - PUPN 2%
prispevok na uhradu Casti nikladov, ktoré siivisia s vykondvanim aktivalnej &innosti,
najviac vo vyske 113,04 €, ak o prispevok poZiadala.

Pri stanoveni celkovej vyky poskytovaného prispevia podl’a bodu 3 zohladnit’ dobodnuty
ty¥denny rozsah vykonavania aktivatnej €innosti, termin zaSatia vykonavania aktivaénej
ginnosti, dohodnuty poéet UoZ uvedeny v ¢l IIL bod 3, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vykonévajb, resp. vykonévali aktivadnd Sinnost a taktie skutoénost, na aky &as bude UoZ
zaradeny na vykondvanie aktivatnej innosti Po zohPadneni tychto skutoénosti poskytnit
obci mesadne prispevok za 1UoZ vykondvajliceho aktivaéni dinnost’ v $truktire:
prispevok na uhradu Yasti nikladov, ktoré stvisia s vykondvanim aktivaénej Sinnosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypotitanej z priemerncj mzdy v hospodaérstve SR za L.-
IIL ¥vrfrok 2023, spolu mesane za 1 UoZ najviac vo vyike 18,84 €, ak o prispevok

poziadala.

Poskytnit obci, prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
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10.

11.

12.

13.

zadatia aktivanej &innosti UoZ je od 1. dila do 15. dfia v kalenddrnom mesiaci, ak
o prispevok poziadala.
Poskytniit' obci, prispevok v polovidnej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, ak
termin zaSatia aktivadnej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca kalendirneho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnit' obci prispevok v plnej vyske podfa bodu 4 tohto ¢linku, ak o prispevok

poriadala, ak UoZ odpracuje podas kalenddrneho mesiaca viac ako dvojndsobok
dohodnutého tyZdenného pracovného casu.

Poskytnit’ obci prispevok v polovidnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku, ak o prispevok

poziadala, ak UoZ odpracuje po¢as kalenddrneho mesiaca prave dvojndsobok dohodnutého

tyzdenného pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok tyZdenného pracovného Casu.

Poskytnut’ obci, ak o prispevok poZiadala, mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykondvali
aktivaéni ¢innost v prislufnom kalendarnom mesiaci vo vyske zodpovedajicej
skutodnostiam podPa bodu 4, 5, 6 tohto &lanku a skutoCne vynaloZenym a preukézanym

vydavkom.

Poukazovat’ obci po¢as doby organizovania aktivadnej ¢innosti mesadne prispevok na ficet,
ak o prispevok poZiadala, najneskdr do 30 kalenddrnych dni odo diia predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zist{ v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajucej vety neplynie, a to aZ do
skonSenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

‘Vyplatit' obci posledni dast’ prispevku, ak o prispevok poZiadala, z celkového dohodnutého

prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov apo
predloZeni ,, Sprdvy o prinose organizovania aktivacnef Cinnosti formou mensich obecnych
sluieb pre obec v porovnani so stavom pred jej zacatim " (dalej len ,, sprdva”) v sulade so
. Zdmerom organizovania aktivacnej Sinnosti formou mengich obecnych sluzieb pre obec
rozpoctovii organizdciu zriadensi obcou / prispevkovi organizdciu zriadenit obcou v rdmei
projekiu Podpora udrZania pracovnych ndvykov — PUPN 2“ a v sulade s bodom § tohto
&lanku.

Vratit' obci originaly dokladov predloZenych podla &L IIL. bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalenddrnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa G¢astnici dohody nedohodnd inak.

Oznamit’ obci, ak dodasnd pracovnd neschopnost UoZ pofas vykondvania aktivatnej
dinnosti trvd viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie tiradu od dohody s UoZ.

Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospoddrnost, efektivnost’ a i€innost’ ich
pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Urad zastavi poskytnutie prispevku diiom nadobudnutia privoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zikazu nelegédlneho zamestnivania podla prvej vety § 70
ods. 11 zékona o shuzbich zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania je po 1.1.2023.
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14. Ak po ditume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie
zdkazu nelegdlneho zamestnivania bol obci vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
trad vyzve obec na vratenie tej Sasti poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatend po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale deil

jeho vyplatenia Giradom, v porovnani s diiom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clénok IIL
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavizuje:

1. Zabezpetit aktivagni Cinnost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec

1.1 Zabezpetit aktivadnt &innost pre obec tak, aby prace vykonavané UoZ boli urené najma
na tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie yivotného prostredia v obci, zlepSenie
ekonomickyeh podmienok, socidlnych podmienok, kultdmych podmienok obyvatelov
obce, starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultdrneho dediéstva, podporu vzdelavania,
rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a dalgich &innosti v socidlnej oblasti, rozvoj a
ochranu duchovnych a kulttrnych hodnét, doplnkové vzdelavanie det{ a mlideZe a na
rozvoj a podporu komunitnej &innosti.

2. Zabezpedit po dobu od 01.07.2024 do 31.12.2024 vykondvanie aktivagnej Sinnosti pre 1
UoZ v §truktire:

Druh vykonavanych Termin Rozsah Pﬁ::;‘:im
pric podPa ods. 1.1 | Poet UoZ | ISCO-08 vykondvania {tyZdenny (minim. 64
tohto Elanku* od/do rozvrh hodin) hod.)

1.7.2024 ~
Pomocné prace 1 9613001 31.12.2024 20 80

Zabezpedit dodrZiavanie denného rozvthu zaliatku akonca vykondvania aktivatne)
ginnosti UoZ v struktire:

i Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel od-do |od-do|od-do od-do|od-do|od-do|od-dojod-do|od-do od - do
Easové rozpiitie | 8,00 ) 8,00~ 8,00—| 8,00 - N 8,00 - )

(v hodinich) 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00

pocet UoZ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -

Po odpracovani maximilneho dohodnutého mesagného poétu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vy$¥ie uvedeny denny rozvrh vykondvania aktivaénej Einnosti pre

tohto UoZ nepovazuje za zAvizny.
Ak rozvrhnuty pracovny &as pripadne na defl pracovného pokoja (§tatny sviatok), tento deit

sa povaZuje za odpracovany.
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 Viest dennt evidenciu dochédzky UoZ, ktori sa zidastiiuji na vykondvani aktivadnej
dinnosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuja idast na vykondvani aktivaénej
dinnosti. Obec uvedent evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzickd kontrolu tiradu na
zéklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

_ Predkladaf na ziklade dennej evidencie dochidzky UoZ 1 originil a 1 kopiu
vyhotovenia na iirad prvy pracovny deii pe skon&eni kalenddrneho mesiaca, v ktorom
sa vykondvala aktivaind Cinnost ato , Evidenciu dochddzky UoZ, kori vykondvaji
aktivacnit Sinnost formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou mengich slufieb
pre samospravny kraj v rdmci projektu Podpora udriania pracovnych ndvykov — PUPN 2
v zmysle § 54 ods. I pism. ¢} zdkona o sluzbdch zamestnanosti, potvrdentl podpisom

Statutarneho zastupeu.

. Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivatnej innosti podl'a predloZeného denného
rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivalnej €innosti UoZ je pre obec zavizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat dohodnuty podet hodin pripadne na ded
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja (Statne sviatky) sa nenadrabaji. V pripade, ak
na zéklade predloZeného denného rozvrhu ma obec zdujem Vv odévodnenych pripadoch
organizovaf’ aktivatné prace inak, napr. podas dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo
vedernyeh hodinich alebo nodnych hodinach, tito skutoénost ozndmi obec tradu. Urad o
uvedenej skutoSnosti upovedomi UoZ. UoZ mbZe vykondvat aktivatni &innost
aj vo veSernych a no¢nych hodindch, resp. v ditoch pracovného -pokoja a volna s tym,
¥e v takychto pripadoch tirad vyZaduje pisomny sthlas UoZ.

. Predkladat tiradu najneskér do posledného diia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho
po skondeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost
o vihradu platby a vyhldsenie ¥iadatela o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku
spolu s dokladmi preukazujiicimi skuto¢ne vynaloZené naklady: :

a) podporné doklady - 1 original a 1 képiu dokladov o pouZitych finanénych prostriedkoch
(faktury a doklady o zaplatenf Grazového poistenia, nékupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného nédradia a dalsich stvisiacich opravnenych
vydavkov), | originil a 1 képiu vypisu bankového uétu prijemcu alebo 1 origindl a 1
képiu potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z registra¢nej pokladne,

b} ,, Vykaz k vypoctu prispevku na aktivacnii cinnost v rdmeci projektu Podpora udriania
pracovaych ndvykov — PUPN 2 formou mendich obecnych slufieb pre obec alebo
formou mensich sluzieb pre samosprdvny kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona
o sluzbdch zamestnanosti*

¢) zoznam vydavkov na realiziciu aktivatnej ¢innosti,

d) pri predkladani poslednej Ziadosti o Gihradu platby predloZit’ spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat' informacie, &i boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuZité hospodérne, efektivne, ielne a primerane vo vztahu k cielu, ktorym bolo
dosiahnuf ziskanie praktickych skisenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri précach, pri ktorych je to moZné,

¢) obec je povinna predkladat’ G¢tovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. 1 zdkona &.
431/2002 Z. z. o Gtovnictve v zneni neskorsich predpisov,

f) posledni Ziadost' o Ghradu platby obec predloZi tiradu najneskdr do 15.1.2025.
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8.

10.

11.

12.

7.1  Vpripade predloZenia Ziadosti o ihradu platby spolu s vySiie uvedenymi
dokladmi elektronickymi prostriedkami, Ziadost musi byt podpisana
kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zdkona &. 272/2016 Z. z.
o doveryhodnych sluzbich pre elektronickeé transakcie na vnitornom trhu
a 0 zmene a doplneni nicktorych zdkonov a musi byt podand z elektronickej
‘schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na zéklade poZiadavky tradu je obec povinnd predloZit origindly vySiie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit.

72 Lehota na predloZenie Ziadosti o Ghradu platby sa povaZuje za splnent, ak je
dorudend na trad najneskdr v posledny defi lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto &lanku a v pripade poslednej Ziadosti o Bihradu platby v posledny
det lehoty uvedenej v bode 7 pism. f) tohto &lanku.

Oznamit Gradu pisomne kaZdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo difa, kedy skutognost’ nastala. ' '

Oznimit tradu neudast, nedodrZanie rozsahu hodin, neskontenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivatnej Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoénosti.

V pripade pred¥asného ukondenia vykondvania aktivaéne] éinnosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivaini dinnost nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dodasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktivadnej &innosti nemdZe obec prijat’
pa vykondvanie aktivagnej &innosti iného UoZ. UoZ po ukoneni doSasnej pracovnej
neschopnosti mbZe vo vykondvani aktivadne] &innosti pokradovat’ v zmysle platnej dohody
s tiradom, prifom doba vykondvania aktivatnej ginnosti sa mu o dobu doCasnej pracovnej
neschopnosti nepredlZuje. Vykondvanie aktivatnej &innosti UoZ sa konéi uplynutim
dohodnutej doby, ak do¢asna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhie ako je dohodnutd
doba vykondvania aktivagnej Cinnosti. Za ospravedlnenii neucast UoZ na vykonavani
mendich obecnych sluzieb pre obec sa povaZuje praceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prislusnika na zéklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekira
a naviteva lokdra na zaklade pisomného potvrdenia oetrujticeho lekara a iné vaZne osobné
d6vody. ¥ pripade vzniku ospravedinenej neicasti UoZ na vykondvani aktivacnej éinnosti,
moze obec poskytmilt UoZ na zdklade jeho zdujmu priestor dohodniit' sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom fermine tak, aby mesacny pocet
odpracovarych hodin bol minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci. _

Ndhradny termin urdt zodpovedny Statutdrny zdstupca obce, resp. prislusnej nimi zriodenej
organizdcie aktivacnej Cinnosti v konkrétnom mesiaci, kedy doflo k neodpracovaniu
wvedenych hodin  z dovodu  ospravedinenej nepritomnosti  (teda nie v mesiaci

nasledujiicom).

Predlozif spravu v sulade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej Ginnosti v rdmei projektu

Podpora udriania pracovnych ndvykov — PUPN 2 podla § 54 ods. 1 pism. c zdkona
o slusbdch zamestnanosti“ a v silade s €1 I1. bod 9.

Poudit UoZ zaradenych na vykondvanie aktivatnej ginnosti o povinnosti dodrZiavat’
predpisy na zaistenic bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykondvani akiivaéne] €innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. ZabezpeSit drazove poistenie UoZ
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

SCiA

Lo

[ A RODINY

zaradenych na vykondvanie aktivatnej Sinnosti a predloZit’ kopiu zmluvy o Urazovom
poisteni Gradu. ‘ '

V stlade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov plnit povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci vodi UoZ nachddzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie Gradu preukdzat dodrZiavanie podmienok téjto dohody, umoZnit vykon
fyzickej kontroly a poskytovaf pri tejto kontrole siéinnost’ priebezne po celii dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukondeni platnosti tejto dohody aZz do 31.12,2028.

Umo#nif poverenym zamestnancom Ministerstva prce, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, tradu a d'al§im kontrolnym
orgénom a organom auditu nahliadnut’ do svojich nétovnych vykazov, bankovych vypisov
a d'aldich dokladov aumo¥nit vykonanie kontroly a auditu priebeZne pofas trvania
zaviizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukondent ich trvania aZ do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoZni vykon kontroly a auditu, vznikd obci povinnost vratit

poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prce, socidlnych vecia rodiny, tiradu a d’alsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytniif’ im pri jej vykone potrebnil si€innost’ a vietky vyZiadané
informécie a listiny tykajiice sa najmi opravnenosti vynaloZenych nékladov.

Uchovévat tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porufenie zékazu nelegalneho zamestnivania povinnd
oznémit Gradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu
nelegalneho zamestnivania, a to bezodkladne po nadobudnuti privoplatnosti rozhodnutia o

uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola uloZend pokuta za porufenic zdkazu nelegilneho zamestnivania statneho
prislunika tretej krajiny podl'a § 2 ods. 3 zdkona &. 82/2005 Z.z. o nelegélnej préci a
nelegélnom zamestnivani je povinna do 30 dni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zikazu nelegilneho zamestndvania vratit
finanéné prispevky podla zékona o sluzbich zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchddzajlicich difu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vrétenie

finanénych prostriedkov je zéroveii povinny ozndmit' Gradu.

Clinok IV.
Opravnené vydavky

Za opravnené naklady sa povaZuji len tie niklady, ktoré vznikli obci v sivislosti s touto
dohodou, najskér v deii jej udinnosti aboli skutone vynaloZené obcou a si riadne

oddévodnené a preukazang.
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V pripade platieb v hotovosti sii naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v dei platby nebude minusovy.

2. Vydavky v stivislosti s finan&nym prispevkom su opravnené len v tom pripade, ak:

vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmei pisomne dohodnutého obdobia realizécie

aktivadnej innosti,

- st v salade so schvéalenou $pecifikiciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného naradia a d’al¥ich nakladov sivisiacich s vykonavanim aktivaénej &innosti,

- s0 primerané, t. j. zodpovedajli cenim bexnym (obvyklym) na trhu v ase ich vzniku,

- navzéjom sa neprekryvaja,

- st podloZené Gétovnymi dokladmi v zmysle zékona &. 431/2002 Z. z. o GCtovnictve v
zneni neskor¥ich predpisov, ktoré st riadne evidované v ictovnictve obce a si v silade
s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- boli vynalo¥ené v stilade s platnymi pravaymi predpismi Slovenskej republiky,

- s0 vynaloZené hospodérne, li¢elne a efektivne pre titely vykonu aktivaénej &innosti a
nevznikli koncom posledného mesiaca pred ukon¢enim vykonu aktivadnej ¢innosti.

Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizaciu projektu
a vylutne sivisi s realizdciou aktivit projektu.

. Prispevok poskytovany Gradom podla €l II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktire, ktord sGvisi s organizovanim a priamym vykonévanim aktivagnej ¢innosti UoZ.
Prispevok jo mo¥né pouZif na Ghradu Sasti nikladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné niradie a irazové po istenie UoZ a na Ghradu &asti d'alsich nikladov,
ktoré stivisia s vykondvanim mensich obecnych sluZieb pre obec alebo mensich sluZieb pre

samospravny kraj.

. Prispevok nie je moZné pouZit na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouZije prispevok v stilade s kalkulaciou ndkladov, kfora je
stdastou , Zdmerom organizovania aktivacnej éinnosti v rdmci projektu Podpora udriania
pracovaych ndvykov — PUPN 2 podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluzbdch
samestnanosti®  avsilade so zésadou preukézatelposti, hospoddrnosti a efektivnosti

vynakladania prostriedkov z verejnych zdtojov.

. Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZnych nikladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nikup nehmotného majetku do 2 400 €).

. Hotovostné platby zahffiajlice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vritane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nie si oprdvnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clinok V.
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Osobitné podmienky

. Obec, ktorej sa poskytujii verejné prostriedky, zodpovedd za hospoddrenie s nimi a je
povinna pri ich pouZivani zachovévat’ hospodérnost, efektivnost’ a iéinnost’ ich pouZitia
v zmysle § 19 ods. 3 zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlich verejnej spravy
a o zmene a doplneni niekterych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

. Obec berie na vedomie, e finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
el poutitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zdkona o sluzbdch zamestnanosti, zdkon ¢.
357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,
zdkon & 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov, zakon &. 394/2012 Z. z. o obmedzen{

platieb v hotovosti.

. Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei narok na uhradenie nékladov v pripade, ak v rimei
plnenia podmienck dohody nepreukdZe okrem opravnenosti ndkladov aj jeho
nevyhnutnost, hospodérnost’, efektivnost, idelnost a GCinnost’.

.V pripade nedodrzania zdvizku podl’a &l I bod 12 obec znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady v Iehote stanovenej v €L III. bod 5
a v €. IIL bod 7, ak sa ufastnici dohody nedohodni inak.

. Zava¥né porofenie podmienok tejto dohody je povaZované za poruSenie financnej
- discipliny podla zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vznen{ neskorSich predpisov. Podozrenie
z porufenia finanénej discipliny zo strany prijemeu finanéného prispevku je dévodom pre
V)’/kon néslednej finanénej kontroly (iradu. Ak sa preukaZe porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlZnd sumu do skondenia kontroly, urad postupl
prislu¥nd spisovii dokumentdciu na sprdvne konanie Uradu viidneho auditu, ktory j je
opravneny ukladat’ a vyméhat odvod, penale a pokutu za porudenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finan&ného pr1spevku je v zmysle § 31 zakona
& 523/2004 Z. z. orozpodtovych pravidlach verejnej spravy ao zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov povinny vrétit' finanéné prosiriedky
v stanovenej vyske.

. Poskytnutie finan¥ného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulo¥enf pokuty za porusenie zékazu nelegédlneho zamestnavania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zdkona o sluzbich zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegilneho zamestnivania je po

1.1.2023.

. Obec, ktorej bola uloZend pokuta za poruSenie zdkazu nelegalneho zamestnavania Statneho

prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zikona &, 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
diia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu
nelegalneho zamestnivania vratit' finandné prispevky podla tohto zdkona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchddzajicich diu nadobudnutia privoplatnosti tohto rozhodnutia.
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Clanok VL
Skondenie dohody

. Riadne skondenie tejto dohody nastane splnenim zavézkov i¢astnikov dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

. Ukinky tejto dohody zanikaju splnenim zivizku ucastnikov tejto dohody, odstipenim obce
od tejto dohody, odstiipenim dradu od tejto dohody, ukonenim dohody na zéklade
vzdjomnej pisomne]j dohody, zénikom obce, bez pravoeho nastupcu alebo ak jeho pravny
néstupca neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skutonostiach sa
{irad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obec.

_ Tuto dohodu mo¥no skondif na zéklade pisomnej dohody uéastnfkov dohody, priom
opravnene poskytnuté a erpané plnenia za organizovanie aktivaénej ¢&innosti UoZ
poskytnuté obci, do difa GSinnosti ukonéenia dohody zostavaju tymto nedotknuté.

. Ka#dy z tiéastnfkov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. V¥povedna doba je
jednomesaéna a zaSina plynit od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po
dorueni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obee, ktore] vznikd jej povinnost’ vratit’
na udet Gradu vietky poskytnuté finandné prostriedky do 30 kalenddrnych dni odo dila
podania vpovede na postovi prepravu alebo osobného podania na Urade.

. Kazdy z tdastnikov dohody je opravneny odstipit od dohody v pripade jej zavazného
porugenia. Pre platnost’ odstiipenia sa vyZaduje pisomné oznimenie o odstlipeni dorucend
druhému Géastnikovi tejto dohody. Odstipenie je (€inné dfiom dorudenia oznimenia
o odstupeni druhému u&astnikovi tejto dohody. Odstiipenim od dobody je obec, povinna
vratit Gradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dni od nadobudnutia

Gi¢innosti odstipenia na Géet tiradu.

. Za zava¥né porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmi:

a) porudenie &L IIL bodov 1,2,3,4a 18 a 19 tejto dohody,

b) vykonivanie aktivadnej &innosti v rozpore so zédmerom organizovania aktivanej
ginnosti,

¢) ak sa UoZ nezidastiuje(§) vykonavania aktivadnej &innosti, priom si vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktord pouZiva veci a prostriedky opravnene zaktpené vramei realizdcie
aktiva¢nej Sinnosti na iné Gcely,

e) ak sa nevykonala préca podl'a dohody,

f) porufenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e), ak nie je
mo¥né dohodnit ich plnenie v dodatoénej lehote,

g) opakované poruenie inych povinnosti ako povinnost{ ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porudenie rozpoctovej discipliny.

. Za vaZne porufenie tejto dohody zo strany Gradu sa povaiuje najmé porufenie ustanoveni
&L I1 bodov 3 aZ 8 a 13 a 14 tejto dohody.

. Obec, sa zavizuje veatit aj prispevok alebo jeho ast' v pripade platby poskytnutej omylom.
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9. Odstapenie od dohody sa net}'fké néroku na nahradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VIL
Vieobecné a zdveredné ustanovenia

. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnym dodatkomk tejto dohode podpisanym
oboma ti¢astn{kmi dohody na zéklade pisomného névrhu jedného z ucastnikov dohody.

.V ka¥dom pisomnom styku st u&astnici dohody povinn{ uvadzat’ Eislo tejto dohody.

. Pravne vzfahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona & 40/1964 Zb. Obéianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov a viecbecne
zéviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré majia vztah
k zaviizkom G&astnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spoloCenstiev
majt prednost pred zdkonmi Slovenskej republiky.

. Obec, stihlasi so zverejnenim tdajov vyplyvajiicich z dohody v rozsahu: nézov, sidlo, nazov
nérodného projektu, vy¥ka finanéného prispevku.

. Této dohoda nadobtida platnost diiom jej podpisania oboma Gi¥astnikmi dohody a d¢innost
diiom nasledujlicim po dni jej zverejnenia.

. Usinnost tejto dohody zanikd splnenim zévizku uéastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
k jej ukongeniu z dévodov uvedenych v ¢lanku V1.

. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych {rad dostane jeden rovnopis

* a obec dostane jeden rovnopis. Pisomnd forma dohody je zachovand vZdy, ak pravny ukon '
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym elektronickym podpisom
alebo zarudenou elektronickou peatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky originl a rovnopis sa nevyhotovuje.

. Ulastnici tejto dohody vyhlasuji, Z¢ si oprédvnent tito dohodu podpisat’, e si ju riadne
a dosledne preditali, jej obsahu porozumeli a sihlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
népadne nevyhodnych podmicnok a na znak sihlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvéra elektronicky:

,(datum v elektronickom podpise)“ {datum v elektronickom podpise)*
Za pravnick(/fyzicki osobu: Za rad:
L(podpisané elektronicky podl'a zikona &. {podpisané elektronicky podla zakona &.
272/2016 Z. z.)¥ 272/2016 Z. z.)*
Ing.Terézia TisovEikova doc. Ing. Martin Ridzo1i, PhD.
Statutarny zastupca riaditel’ Uradu

Dohoda &, 24/28/054/206 Strana 11z 12



V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

diia

Za pravnickd/fyzickd osobu:

Za urad:

Ing.Terézia Tisovéikova
Statutarny zastupca

doc. Ing. Martin Ridzofi, PhD.
riaditel’ Giradu
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