Dodatok &1 k dohode & 93/850)201 1 ESF

Dodatok € 1

K dohode ¢. 93/§50j/ 2011 ESF

o poskytnuti prispevku na podporu zamestnanosti na realiziciu opatreni na ochranu
pred povodiami a na ricdenie nasledkov mimoriadnej situdcie podl'a § 50j zikona
€. 5/2004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni nicktorvch zikonov v zneni

neskorfich predpisov

(dalej len ,.dodatok™),

Tento dodatok sa uzatvira na ziklade ¢l. VIL bod 1 dohody & 93/§505/2011 ESF o poskytnuti
prispevku na podporu zamestnanosti na realizdciu opatreni na ochranu pred povodiami a na
niesenie nasledkov mimoriadnej situdcie zo dia 30.11.2011.

Zmluvné strany:

Sidlo:

zastupeny naditel'om:
1CO:

Bankové spojenie:

¢, ofu:

(d"alej len . arad*)

ramestnavatel

Priavnicka osoba:

Sidlo:

Statutdmy organ:

1CO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text):
Bankové spojenie:

¢. uétu:

(Falej len zamestnivatel™),

(spolu d'alej len zmluvné strany™).

Urad priice, socidlnyeh veci a rodiny Predoy
Slovenska 87, 080 28 Predov

Mgr. Ladislavom Babui&ikom

37937693

Stitna pokladnica

Obec Maly Slivaik

Maly Slivnik 48, 082 67

Jozef Javorsky

00327433

2020711605

B4.11.WVicobecna verejna spriva
VUB, a.s.
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Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku je na ndvrh zamestnavatela zniZenic poftu pracovnych miest
vytvorenych pre uchadzacov o zamestnanie v zmysle &l 1L bod 1 dohody & 93/§50j22011
ESF o poskytnuti prispevku na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred
povodiami a na ricSenie nasledkov mimoriadnej situdcie podlia § 50§ zdkona & 572004 Z.z.
o sluzbach zamestnanosti a o zmene adoplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich
predpisov zo dia 30.11.2011 (dalej len ..dohoda™).

Clinok 1L
Zmluvne strany sa dohodli. Ze tymto dodatkom sa meni dohoda takto:

V Clinku IL bod 1 dohody sa znizuje poéet uchadzaéov o zamestnanie. Clinok I1.
bod 2 dohody sa meni a znic takto:

Prijat” 1 uchddzata o zamestnanic podla §6 zikona o sluzbich zamestnanosti (d'alej
len _uchadza¢ o zamestnanic™) vedeného v evidencii uchadzadov o zamestnanic najmenej tri
mesiace, na vytvorené pracovné miesto do pracovného pomeru dohodnutého v rozsahu
ustanovencho tyzdenného pracovného Casu a na drub pric. ktoré savisia s realiziciou
opatreni na ochranu pred povodiami, v uvedene) Struktire:

Pradpohiedeny Predpokiadana
datum veniky Pracovny Cas v ove Cone Predpokiadana celkovd
Druh vykondvanych prac pracovneho _ hod price { &ne) cena prace (mesatne)
(vytvorens PM)
375/
Cisterse odtokovych kanalov 1.12. 2011 7.00-15.00 513,25¢€ 513,25¢
Clanok I11.
Zavereéné ustanovenia dodatku

1) Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2) Dodatok ¢. 1 je neoddelitelnou sicastou dohody & 93/§505/2011 ESF o poskytnuti
prispevku na podporu zamestnanosti na realiziciu opatreni na ochranu  pred
povodhami a na riedenie nasledkov mimoriadnej situdcie zo dia 30.11.2011.

3) Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi dva rovnopisy a
zamestnavate!’ obdrzi jeden rovnopis.

(]
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4) Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami
a bémnost” diom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne
zverejhovany podla §5a zikona & 211/2000 Z .z o slobodnom pristupe k informaciim
ao zmene adoplneni nicktorych zikonov (zikon o slobode informicii) v zneni
neskorsich predpisov.

3) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su oprivnené tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
addsledne precitah a suhlasia s jeho obsahom. neuzavreli ho v tiesni ani za zvias’
nevyhodnych podmienok  a na znak sihlasu sjeho obsahom ho wviastnoruéne
podpisuji.

- 16 -13- 2002
V Pretove, dfia 74207 V Presove, dfi .iccicussisenens
ﬂﬁf Slivi. Mgr. Ladislav Babugtik
zambestndvatel' - naditel UPSVaR Presov
Jozef Javorsky .

(starosta/




