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DODATOK č. I312031U90301D02 
K ZMLUVE  O POSKYTNUTÍ  NENÁVRATNÉHO  FINANČNÉHO  PRÍSPEVKU 

 
číslo zmluvy: I312031U90301 
názov projektu: Výber a Zamestnanie UoZ  
kód projektu ITMS2014+: 312031U903 
 
uzavretý medzi 
 
Poskytovateľom nenávratného finančného príspevku (ďalej len „poskytovateľ“): 
 

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 
sídlo:  Špitálska 4-6, 816 43 Bratislava 
IČO:  00 681 156 
DIČ: 2020796338 
konajúci:  Bc. Milan Krajniak, minister  

v zastúpení   
názov:  Implementačná agentúra Ministerstva práce sociálnych vecí a rodiny SR 
sídlo: Špitálska 6, 814 55 Bratislava 
IČO: 30 854 687 
DIČ: 2021846299 
konajúci:  Ing. Zuzana Borgulová, generálna riaditeľka 
na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu 
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 11.11.2015 

 
a 
 
Prijímateľom:  
 

názov: Michael colection, s.r.o. 
sídlo: Mlynská 3, 040 01 Košice 
zapísaný v: Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel: Sro, vložka č.: 

19376/V 
konajúci: Michal Majdák 
IČO: 36741779 
DIČ: 2022324612 

    
V súlade s čl. 6 Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku  sa  zmluvné strany dohodli, 
že Zmluva o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa mení nasledovne: 
 

I. 
 
 
1. V Zmluve o NFP sa mení čl. 2 PREDMET A ÚČEL ZMLUVY v bode 2.1 Miesto realizácie 

projektu: „okres Levice, okres Nové Zámky, okres Šaľa“ sa mení na „Nitriansky kraj, Trnavský 
kraj, Trenčiansky kraj, Žilinský kraj, Banskobystrický kraj, Prešovský kraj a Košický kraj“. 

2. Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP č. I312031U90301 – Predmet podpory NFP sa vypúšťa a 
nahrádza sa novým znením prílohy č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP č. I312031U90301 – Predmet 
podpory NFP z dôvodu zmeny miesta realizácie projektu a zmeny harmonogramu realizácie 
z 02.2020 – 01.2022 na 04.2020 – 03.2022. 
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3. Príloha č. 3 Zmluvy o poskytnutí NFP č. I312031U90301 – Rozpočet projektu sa vypúšťa a 
nahrádza sa novým znením prílohy č. 3 Zmluvy o poskytnutí NFP č. I312031U90301 – Rozpočet 
projektu Predmet podpory NFP z dôvodu zmeny pracovnej pozície z „upratovačka“ na „šofér“.  

4. Na zmeny uvedené v článku I tohto dodatku sa vzťahuje aj Metodický pokyn CKO č. 26, najmä 
časť 2.4, ktorá upravuje časový aspekt posudzovania zmien projektu a právne účinky zmeny. 

 
 
 

II. 
5. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného 

príspevku. 
6. Tento dodatok je vyhotovený v 3 identických exemplároch, z ktorých 1 dostane prijímateľ a 2 

poskytovateľ. 
7. Tento dodatok nadobúda účinnosť podľa postupu uvedeného v článku 7, bode 7.1 Zmluvy 

o poskytnutí nenávratného finančného príspevku. 
 
      
 

Za  Poskytovateľa v zastúpení, v Bratislave, dňa: 

 

Podpis: ....................................... 

Ing. Zuzana Borgulová, generálna riaditeľka 

 

Za Prijímateľa v Košiciach,  dňa: 

 

Podpis: ....................................... 

Michal Majdák, štatutárny orgán Michael colection, s.r.o.  
 



















P. č.
Aktivita / 

podaktivita
Názov položky Skupina výdavkov

Merná 
jednotka

Jednotková cena Počet jednotiek   Celkom Podrobný komentár k položke a k spôsobu výpočtu položky

1 1/1

Odborný 
pracovník  pre 
oblasť náboru 

a výberu osôb z 
CS 

521 - Mzdové výdavky hodina 9,00 € 270,00 2 430,00 €

Odborným pracovníkom  pre oblasť náboru a výberu osôb z CS bude osoba, ktorá má 
skúsenosti s výberom zamestnancov z minulosti a pozná pomery vo firme, ciele firmy a 
pracovné pozície, na ktoré hľadá zamestnancov. Pre výber jednej osoby je naplánovaných 
30 hodín, počas ktorých budú UoZ vypracovávať testy, pracovník ich bude vyhodnocovať 
a zároveň robiť pohovory s UoZ. Spolu tento proces bude vykonaný u 9 UoZ, teda celkový 
počet hodín ( jednotiek ) = 30*9 = 270. Pri CPP 9€ za hodinu je to pri 270 hodinách 
9*270 = 2 430 € 

2 1/2 Mentor 521 - Mzdové výdavky mesiac 1 124,86 € 5,00 5 624,30 €

Mentor pre oblasť odborných obchodných referentov. Mentor bude adaptovať 
zamestnancov obchodného oddelenia zameraného na obchodnú a klientskú činnosť a to 
tak na komunkáciu s klientmi, na poskytované informácie, hľadanie najlepších riešení pre 
klienta. Činnosť mentora bude prebiehať 5 mesiacov, keďže mentorovaných bude 6 
odborných obchodných referentov. Mzda mentora sa rovná mzde mentorovaného 
zamestnanca. Výpočet jednotkovej ceny t.j. CCP =  minimálna mzda*stupeň 
náročnosti*odvody zamestnávateľa = 520*1,6*1,352=  1124,86 €.  Odmena sa počíta ako 
CCP štvrtého stupňa náročnosti práce, keďže v tomto stupni bude zaradená pozícia 
odborného obchodného referenta.1 124,86 * 5 (mesiacov) = 5 624,30 €

3 1/2
Pracovné miesto - 

Šofér
521 - Mzdové výdavky mesiac 703,04 € 18,00 12 654,72 €

Šofér - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú zmluvu. Pracovné 
zodpovednosti: Zodpovednosť za rozvoz materiálu a tovaru po jednotlivých prevádzkach. 
Pracovná pozícia je zaradená do prvého stupňa náročnosti práce. Výpočet sumy: 
Jednotková cena je minimálna mzda prvého stupňa náročnosti práce = 520 * 1,352 
(odvody) = 703,04 € = celková cena práce za mesiac. Počet mesiacov 18, pretože ide o 
znevýhodneného UoZ. 703,04 * 18 = 12 654,72 €.

4 1/2
Pracovné miesto - 

Školiteľka
521 - Mzdové výdavky mesiac 984,25 € 18,00 17 716,50 €

Školiteľka - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú zmluvu. Pracovné 
zodpovednosti: príprava zamestnancov po odbornej a technickej stránke. Musí sa neustále 
vzdelávať v oblasti legislatívy a pomerov na trhu. Na tomto poste sa vyžaduje vysoká 
miera odbornej samostatnosti a zároveň je nevyhnutná hmotná zodpovednosť, preto je 
pozícia zaradená do tretieho stupňa náročnosti práce. Výpočet sumy : jednotková cena je 
minimálna mzda tretieho stupňa náročnosti práce s odvodmi = 520*1,4 = 728 *1,352 = 
984,25. Keďže ide o znevýhodneného UoZ, teda počet jednotiek - mesiacov je 18, takže 
suma je 984,25 * 18 = 17 716,50 €. 

5 1/2
Pracovné miesto - 
Administratívny 

pracovník
521 - Mzdové výdavky mesiac 984,25 € 18,00 17 716,50 €

Administratívny pracovník - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú 
zmluvu. Pracovné zodpovednosti:  vybavovanie agendy a riadenie chodu kancelárie. 
Koordinácia termínov v rámci celej firmy ako aj jednotlivých odborných referentov, 
komunikácia so zákazníkmi, jeho úlohou bude kontaktovanie klientov, prieskum 
spokojnosti zákazníkov, vybavovanie reklamácií, prípadne prijímanie podnetov a sťažností 
od klientov. Pozícia si vyžaduje samostatné rozhodovanie, kreatívny prístup a riadiace 
schopnosti a je nevyhnutná hmotná zodpovednosť za zverené prostriedky. Preto bola 
pozícia zaradená do 3. stupňa náročnosti práce. Výpočet  sumy : jednotková cena je 
minimálna mzda 3. stupňa náročnosti práce s odvodmi = 520*1,4 = 728 *1,352 = 984,25. 
Keďže pôjde o znevýhodneného UoZ, teda počet jednotiek - mesiacov je 18, takže suma je 
984,25* 18 = 17 716,50 €.

6 1/2
Pracovné miesto - 

Odborný 
obchodný referent

521 - Mzdové výdavky mesiac 1 124,86 € 18,00 20 247,48 €

Odborný obchodný referent - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú 
zmluvu. Pracovné zodpovednosti:  jeho zodpovednosť bude obchodné zastúpenie 
spoločnosti, kontaktovanie nových klientov na spoluprácu, dohadovanie termínov, 
organizovanie schôdzok. Pozícia si vyžaduje vysokú mieru samostatného rozhodovania, 
zodpovednosť za plnenie plánu a je nevyhnutná hmotná zodpovednosť za zverené 
prostriedky. Táto pozícia je značne psychicky náročná, pretože ide o obchdodnú pozíciu a 
o výsledky firmy. Preto bola pozícia zaradená do 4. stupňa náročnosti práce. Výpočet  
sumy : jednotková cena je minimálna mzda 4. stupňa náročnosti práce s odvodmi = 
520*1,6 = 728 *1,352 = 1124,86. Keďže nejde o znevýhodneného UoZ, teda počet 
jednotiek - mesiacov je 18, takže suma je 1124,86* 18 = 20 247,48 €.

Názov projektu: Výber a Zamestnanie UoZ

Rozpočet projektu



P. č.
Aktivita / 

podaktivita
Názov položky Skupina výdavkov

Merná 
jednotka

Jednotková cena Počet jednotiek   Celkom Podrobný komentár k položke a k spôsobu výpočtu položky

7 1/2
Pracovné miesto - 

Odborný 
obchodný referent

521 - Mzdové výdavky mesiac 1 124,86 € 18,00 20 247,48 €

Odborný obchodný referent - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú 
zmluvu. Pracovné zodpovednosti: jeho zodpovednosť bude obchodné zastúpenie 
spoločnosti, kontaktovanie nových klientov na spoluprácu, dohadovanie termínov, 
organizovanie schôdzok. Pozícia si vyžaduje vysokú mieru samostatného rozhodovania, 
zodpovednosť za plnenie plánu a je nevyhnutná hmotná zodpovednosť za zverené 
prostriedky. Táto pozícia je značne psychicky náročná, pretože ide o obchdodnú pozíciu a 
o výsledky firmy. Preto bola pozícia zaradená do 4. stupňa náročnosti práce. Výpočet  
sumy : jednotková cena je minimálna mzda 4. stupňa náročnosti práce s odvodmi = 
520*1,6 = 728 *1,352 = 1124,86. Keďže nejde o znevýhodneného UoZ , teda počet 
jednotiek - mesiacov je 12, takže suma je 1124,86* 18 = 20 247,48 €.

8 1/2
Pracovné miesto - 

Odborný 
obchodný referent

521 - Mzdové výdavky mesiac 1 124,86 € 18,00 20 247,48 €

Odborný obchodný referent - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú 
zmluvu. Pracovné zodpovednosti:  jeho zodpovednosť bude obchodné zastúpenie 
spoločnosti, kontaktovanie nových klientov na spoluprácu, dohadovanie termínov, 
organizovanie schôdzok. Pozícia si vyžaduje vysokú mieru samostatného rozhodovania, 
zodpovednosť za plnenie plánu a je nevyhnutná hmotná zodpovednosť za zverené 
prostriedky. Táto pozícia je značne psychicky náročná, pretože ide o obchdodnú pozíciu a 
o výsledky firmy. Preto bola pozícia zaradená do 4. stupňa náročnosti práce. Výpočet  
sumy : jednotková cena je minimálna mzda 4. stupňa náročnosti práce s odvodmi = 
520*1,6 = 728 *1,352 = 1124,86. Keďže nejde o znevýhodneného UoZ , teda počet 
jednotiek - mesiacov je 18, takže suma je 1124,86* 18 = 20 247,48 €.

9 1/2
Pracovné miesto - 

Odborný 
obchodný referent

521 - Mzdové výdavky mesiac 1 124,86 € 18,00 20 247,48 €

Odborný obchodný referent - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú 
zmluvu. Pracovné zodpovednosti:  jeho zodpovednosť bude obchodné zastúpenie 
spoločnosti, kontaktovanie nových klientov na spoluprácu, dohadovanie termínov, 
organizovanie schôdzok. Pozícia si vyžaduje vysokú mieru samostatného rozhodovania, 
zodpovednosť za plnenie plánu a je nevyhnutná hmotná zodpovednosť za zverené 
prostriedky. Táto pozícia je značne psychicky náročná, pretože ide o obchdodnú pozíciu a 
o výsledky firmy. Preto bola pozícia zaradená do 4. stupňa náročnosti práce. Výpočet  
sumy : jednotková cena je minimálna mzda 4. stupňa náročnosti práce s odvodmi = 
520*1,6 = 728 *1,352 = 1124,86. Keďže nejde o znevýhodneného UoZ , teda počet 
jednotiek - mesiacov je 18, takže suma je 1124,86* 18 = 20 247,48 €.

10 1/2
Pracovné miesto - 

Odborný 
obchodný referent

521 - Mzdové výdavky mesiac 1 124,86 € 18,00 20 247,48 €

Odborný obchodný referent - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú 
zmluvu. Pracovné zodpovednosti: jeho zodpovednosť bude obchodné zastúpenie 
spoločnosti, kontaktovanie nových klientov na spoluprácu, dohadovanie termínov, 
organizovanie schôdzok. Pozícia si vyžaduje vysokú mieru samostatného rozhodovania, 
zodpovednosť za plnenie plánu a je nevyhnutná hmotná zodpovednosť za zverené 
prostriedky. Táto pozícia je značne psychicky náročná, pretože ide o obchdodnú pozíciu a 
o výsledky firmy. Preto bola pozícia zaradená do 4. stupňa náročnosti práce. Výpočet  
sumy : jednotková cena je minimálna mzda 4. stupňa náročnosti práce s odvodmi = 
520*1,6 = 728 *1,352 = 1124,86. Keďže nejde o znevýhodneného UoZ , teda počet 
jednotiek - mesiacov je 18, takže suma je 1124,86* 18 = 20 247,48 €.

11 1/2
Pracovné miesto - 

Odborný 
obchodný referent

521 - Mzdové výdavky mesiac 1 124,86 € 18,00 20 247,48 €

Odborný obchodný referent - pracovné miesto na plný pracovný úväzok a na pracovnú 
zmluvu. Pracovné zodpovednosti:  jeho zodpovednosť bude obchodné zastúpenie 
spoločnosti, kontaktovanie nových klientov na spoluprácu, dohadovanie termínov, 
organizovanie schôdzok. Pozícia si vyžaduje vysokú mieru samostatného rozhodovania, 
zodpovednosť za plnenie plánu a je nevyhnutná hmotná zodpovednosť za zverené 
prostriedky. Táto pozícia je značne psychicky náročná, pretože ide o obchdodnú pozíciu a 
o výsledky firmy. Preto bola pozícia zaradená do 4. stupňa náročnosti práce. Výpočet  
sumy : jednotková cena je minimálna mzda 4. stupňa náročnosti práce s odvodmi = 
520*1,6 = 728 *1,352 = 1124,86. Keďže nejde o znevýhodneného UoZ, teda počet 
jednotiek - mesiacov je 18, takže suma je 1124,86* 18 = 20 247,48 €.

12
905 - Ostatné spôsoby paušálneho 

financovania
paušál 177 626,90 8,32% 14 778,56 € Paušálna sadzba na riadenie projektu

13
905 - Ostatné spôsoby paušálneho 

financovania
paušál 8 054,30 40,00% 3 221,72 Paušálna sadzba na úhradu zostávajúcich oprávnených výdavkov projektu.

195 627,18 € XSpolu za prijímateľa

Riadenie projektu

Zostávajúce oprávnené výdavky


