DOHODA
o zabezpeceni odbornej praxe Studentov

uzatvorena v zmysle § 5 zikona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zikonov
medzi:

Sikromna stredna odborna $kola podnikania 1 a sluzbach,
Hollého 1380

905 01 Senica

ICO: 36087947

v zastapeni: PhDr. Milan Trizuliak

(d’alej len ,,8kola*)
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CLL
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpetit’ odbornii prax Ziaka/Ziatky Sukromnej strednej odbornej $koly podnikania

CLIL
Ciel’ praxe

Cielom praxe je rozsirenie teoretickych a nadobudnutie praktickych poznatkov a vedomosti v stlade
s utebnymi osnovami v podmienkach praxe.

CL. 1L
Charakteristika praxe

a) Ziak/ziatka po¢as odbornej praxe absolvuje v zavislosti od predmetu &innosti organizacie tieto
¢innosti/oboznami sa s:
¢ organizaciou, jej historiou a predmetom &innosti,
e s ciel'mi, vstupmi a vystupmi organizacie z hl'adiska 1SS
e s organizaCnou Struktirou organizacie a lohami jednotlivych ttvarov/oddelent,
e ak¢ hardvérové a softvérové prostriedky organizicia pouziva (nie poéet)
e podrobne sa oboznami s ¢innostou jedného utvaru/oddelenia vykonom &innosti:

b) Odborna prax sa bude realizovat’ v termine od 03. jina 2024 do 07. jina 2024 v dizke 5 pracovnych
dni.
c) Ziak/ziatka bude ﬁglbomu ]Jl;?j)} %%konévat’ pocas pracovnych dni v rozsahu 6 hodin. Pracovni doba sa

stanovuje od ...{ 2. .hdo . L7.57.... h. 2. 7.0,7 ; i LS g SIS D0 5
d) Miestom vykonu odbornej praxe bude ... & Z s 1% Qé&ﬁ/{//z/ f S S




CLIV.
Povinnosti organizacie

Organizacia sa zavizuje:

a) Zabezpecit' vo svojich priestoroch odbornt prax pre ziaka/Ziacku.

b) Stanovit dohl'ad nad opganizevanim odbornej praxe prostrednjctvom vereného pracovnika
organizacie %’2 LA AT db ....... , Cislo telef%nuf?nwff{{’f%g, ktory/a poskytne
Ziakovi/ziatke odborni pomoc a odborné vedenie.

¢) Poskytnit’ Ziakovi/ziacke primerané pracovné podmienky.

d) Umoznit’ ziakovi/Ziatke pracu na svojich zariadeniach a poskytnut’ mu/jej potrebny material a pracovné
prostriedky.

e) V prvy defi nastupu na pracovisko oboznamit’ Ziaka/Ziacku s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci v podmienkach organizécie a v silade so zakonnikom prace.

f) Zabezpetit dodrziavanie ochrany osobnych Gdajov v zmysle zdkona &. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

g) Pisomne vyplnit’ spitny dotaznik o hodnoteni Ziaka/Ziatky pocas praxe.

h) UmoZnit poverenému pracovnikovi $koly vykonat’ kontrolu priebehu odbornej praxe.

CL V.
Povinnosti Skoly

Skola sa zavizuje:

a) Poverit’ svojho pracovnika p. Mgr. Michala Sedlatka, PhD. zabezpeenim kontroly vykonu odbornej
praxe.

b) Poutit’ ziaka/ZiaGku o podmienkach vykondvania praxe a o poZiadavkich na pracu, ktort bude pocas
praxe vykonavat’.

¢) Kontrolovat Ziaka/ziacky pocas vykonavania praxe.

CL VL
Povinnosti Ziaka/ziacky
7Ziak/ziacka sa zavizuje:
a) DodrZiavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odborni prax.
b) Respektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie.
¢) Vykonavat odbornil prax bez naroku na mzdu.
d) Podas vykondvania praxe reSpektovat’ poziadavky organizacie na primerané oblefenie a spravanie sa.

Cl. VIIL.
Zaverefné ustanovenia

a) Zmeny je moZné vykonat’ pisomnym dodatkom len na zéklade vzdjomnej dohody ucastnikov.
b) Dochoda sa uzatvara na dobu uréitt od 03. jiina 2024 do 07. juna 2024.




